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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ คือ (๑) เพื่อศึกษาการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ตามความคิดเห็นของเยาวชน (๒) เพื่อ
ศึกษาเปรียบเทียบความคิดเห็นของการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบาง
สะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล (๓) เพื่อศึกษาปัญหาอุปสรรค
และข้อเสนอแนะต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ เยาวชนที่อยู่ในเขตพื้นท่ีอ าเภอบางสะพาน
น้อย ซึ่งมีจ านวนจ านวน ๓๔๘ คน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบผสานวิธี เป็นเครื่องมือในการ
เก็บข้อมูล สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(L.S.D) และใช้สถิติทดสอบสมมติฐานโดยทดสอบค่าที (t-test) และ การวิเคราะห์ความแปรปรวน
ทางเดียว (One way ANOVA) 

ผลการวิจัย 

๑. การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย  จังหวัด 
ประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๘ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน
พบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน เมื่อเรียงล าดับจากด้านท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดไปหาต่ าสุด ได้แก่ ด้านปัญญา 
มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๐๔ ด้านสมาธิ มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๘ และด้านศีล มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๒ 
ตามล าดับ 

๒. ผลการเปรียบเทียบแสดงให้เห็นว่า ระดับความคิดเห็นของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เยาวชนท่ีมี
เพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เยาวชนท่ีมีสถานภาพส่วนบุคคล ด้านเพศ อายุ วุฒิการศึกษาสามัญ  
และวุฒิการศึกษาทางธรรมของเยาวชนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
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คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ไม่แตกต่างกัน ซึ่งเป็นการไม่ยอมรับ
สมมติฐานท่ีต้ังไว้ ส่วนสถานภาพส่วนบุคคลด้านเพศ ไม่มีผลท าให้เกิดความคิดเห็นท่ีแตกต่างกัน  

๓. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ปัญหาอุปสรรค (๑) ด้านศีล เยาวชนไม่ได้รับ
การแนะน าส่ังสอน ไม่มีความรู้ในเรื่องของศีล  ขาดบุคลากรท่ีมีประสบการณ์ (๒) ด้านสมาธิ ขาดการ
ส่งเสริมให้เยาวชนนั่งสมาธิอย่างต่อเนื่อง ขาดความเข้าใจเรื่องของสมาธิและหลักการปฏิบัติเกี่ยวกับ
เรื่องสมาธิติดรูปแบบเดิมๆ ขาดความอดทนและทักษะในการด าเนินชีวิต พระสงฆ์ไม่เพียงพอในการ
เข้าไปจัดการเรียนรู้ ในโรงเรียน (๓) ด้านปัญญา พระสงฆ์ท่ีให้ความรู้แก่เยาวชนมีจ านวนน้อย ขาด
ความร่วมมือกับเครือข่ายจัดการเรียนรู้  ขาดการส่งเสริมการเจริญปัญญา ท้ังในโรงเรียน ชุมชนและ
ผู้ปกครอง ขาดความร่วมมืออย่างจริงจังจากชุมชน ผู้ปกครองยังไม่เข้าใจในหลักการจัดการเรียนรู้ตาม
หลักปัญญาอย่างชัดเจน  

ข้อเสนอแนะ (๑) ด้านศีล เยาวชนควรได้รับค าแนะน า การพูดคุย และแสดงความคิดเห็น
ของตน การประพฤติปฏิบัติศีลควรมุ่งพัฒนาเยาวชนทุกช่วงวัย ควรพัฒนาด้วยกระบวนการเรียนรู้ท่ี
เสริมสร้างวัฒนธรรมทางสังคมและควรฝึกบุคลากรโดยเน้นการปฏิบัติ (๒) ด้านสมาธิ ควรส่งเสริมให้
เยาวชนมีการนั่งสมาธิเป็นประจ าในทุกวันอย่างต่อเนื่องเยาวชนควรได้รับความเข้าใจในเรื่องของสมาธิ
และหลักการปฏิบัติท่ีถูกต้องมากยิ่งขึ้นและส่งเสริมให้เยาวชนเรียนรู้เกี่ยวกับเรื่องสมาธิ เพื่อจิตไม่
ฟุูงซ่านและ (๓) ด้านปัญญา ควรนิมนต์พระสงฆ์ท่ีมีความรู้ด้านปัญญาให้ความรู้แก่เยาวชน การจัด
กิจกรรมพื้นฐานเป็นการฝึกให้นักเรียนแก้ไขปัญหาต่างๆ ในชีวิตได้ 
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Abstract 

This research paper entitled ‘A Sangha’s development of morality and 
ethics to youths in Bangsaphannoi district, Prachuapkhirikhan province’ has three 
objectives: 1) to study a Sangha’s development of morality and ethics to youths in 
Bangsaphannoi district, Prachuapkhirikhan province according to Youths’ s opinions, 2) 
to compare opinions on Sangha’s development of morality and ethics to youths in 
Bangsaphannoi district, Prachuapkhirikhan province based on individual factors, and 3) 
to study problems and obstacles including suggestions to Sangha’s development of 
morality and ethics to youths in Bangsaphannoi district, Prachuapkhirikhan province. in 
this research, 348 youths in Bangsaphan were population. it employed a mixed 
methods research in collecting data. The statistics, frequency, percentage, average and 
standard deviation (L.S. D), and t-test including One way ANOVA were used in the 
analysis. 

The research findings were found as follows: 

1. A Sangha’s development of morality and ethics to youths in 
Bangsaphannoi district, Prachuapkhirikhan province was at the most level in overall 
where its averages were of 3.98, when considered in each domain, its averages were at 
the most level in all, when considered from the most level to the lowest level, it 
showed that in wisdom its average was of 4.04, in concentration it was at 3.98, and in 
precepts it was of 3.92 respectively. 

2. In the comparison, it showed that one the one hand, the levels of 
youths’ opinions, who were in different gender, on a Sangha’s development of 
morality and ethics to youths in Bangsaphannoi District, Prachuapkhirikhan province, 
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were of less opinions on a Sangha’s development of morality and ethics to youths in 
Bangsaphannoi district, Prachuapkhirikhan province, on the other hand, youths who 
were of individual status on gender, ages, worldly educational qualification and 
supramundane educational qualification had no different opinions on a Sangha’s 
development of morality and ethics to youths in Bangsaphannoi district, 
Prachuapkhirikhan province; this was against the setting up hypotheses, it showed that 
the individual status on gender leads to no different opinions. 

3. In the problems, obstacles and suggestions on a Sangha’s development 
of morality and ethics to youths in Bangsaphannoi district, Prachuapkhirikhan province, 
this research showed that the problems and obstacles were of: 1) in the precepts, 
youths were not given the proper instruction; they lack the knowledge on morality 
due to personal inexperience, 2) in the concentration, youths were hardly and 
continually supported to practice meditation  where they lack certain understanding of 
the principle of concentration and practice resulting in not getting the required skills 
and patience owing to insufficient Buddhist monks who can teach them in the school, 
3) in the wisdom, those Buddhist monks who came to instruct youths were of a few 
numbers where their cooperation with others resulting in not supporting the 
development intellect in both school and community wherein their parents lack the 
positive cooperation leading to misunderstanding the management of learning in 
accordance with the principle of wisdom respectively.  

In this research, suggestions were made as follows: 1) in the precepts, 
youths should be given the proper instruction on their talk and expression of opinions 
concerning the observation of precepts where they should be developed in all ages 
according to the process of learning which gives rise to the cultivation of social culture 
and training of staff whereby practice is prioritized, 2) in the concentration, there 
should support youths to practice meditation in daily life; youths should be given the 
proper understanding of concentration and its practices in higher level where their 
mind can be properly concentrated, and 3) in the wisdom, Buddhist monks who are of 
wisdom should be timely invited to instruct youths where in the basic activities should 
be provided on the training of students in solving various problems in their daily life.      
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กิตติกรรมประกาศ 

สารนิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จลงได้ด้วยดี ด้วยความอนุเคราะห์จากคณาจารย์ วิทยาลัยสงฆ์
ราชบุรี คณะสังคมศาสตร์ หลักสูตรปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย และคณะบุคคลท่ีได้การสนับสนุนงานวิจัยนี้ จากความเมตตา
อนุเคราะห์จาก พระครูวาทีวรวัฒน์, ดร. ประธานกรรมการท่ีปรึกษาสารนิพนธ์ และ พระมหากังวาล 
ธีรธมฺโม, ผศ. ดร. กรรมการท่ีปรึกษาสารนิพนธ์ ท่ีกรุณาช่วยให้แนวคิดแนะน าและค าปรึกษาแก่ผู้วิจัย 
ในการปรับปรุงและตรวจสอบแก้ไขข้อบกพร่องต่างๆ กระท่ังสารนิพนธ์นี้จึงส าเร็จลงด้วยด ี

ขออนุโมทนาขอบคุณคณะกรรมการผู้เช่ียวชาญ ตรวจสอบแบบสอบถาม จ านวน ๕ ท่าน 
คือ พระสมุทรวชิโสภณ, ดร. พระปิฎกโกศล, ดร. พระครูสังฆรักษ์ทรงรรณ ชยทตฺโต, ผศ. ดร.     
พระครูวิสุทธานันทคุณ, ดร.และ ดร.ปัณณธร เธียรชัยพฤกษ์ ท่ีให้ค าแนะน าและตรวจสอบเครื่องมือ 
คือ แบบสอบถามใช้ในการวิจัย  

ขอขอบพระคุณ พระครูประจักษ์สิริคุณ พระมหาทรงศักด์ิ ชยวฑฺฒโน พระอธิการ     
ณรงศักดิ์ ธีรฺวโร พระสมุห์บรรยง ปุญญฺโณ พระอธิการศิริพงษ์ วรทินฺโน พระอธิการบุญช่วย ปุณฺณโก 
นายปราโมศย์ ต้ังซุยยัง นายเสน่ห์ นายประทีป ท่ังศรี นายจรัญ ทองสม นายทนงศักด์ิ นทีวัฒนา ท่ี
กรุณาเป็นผู้เช่ียวชาญให้ข้อมูลส าคัญในการสัมภาษณ์เพื่องานวิจัยในครั้งนี้ 

ขอเจริญพรขอบคุณ นางลออ สุขโต นางวาสินี โพธิ์ทอง นางเตือนใจ รอดเทศ          
นางปทุมมา พิลาชัย และนางกัญญา ท่ีเมตตาอนุเคราะห์ สนับสนุนงบประมาณในการท าสารนิพนธ์ใน
ครั้งนี้จนส าเร็จลงด้วยดี 

และขอขอบพระคุณคณาจารย์ เจ้าหน้าท่ีคณะสังคมศาสตร์ และบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยทุกท่าน ท่ีช่วยเหลือในเรื่องของเอกสารข้อมูลในการท า  
สารนิพนธ์ตลอดจนให้ความรู้ทางด้านวิชาการ และประสบการณ์ในการท าสารนิพนธ์ในครั้งนี้ส าเร็จลง
ด้วยดี 

ความดีงามท่ีเกิดขึ้นจากสารนิพนธ์เรื่องนี้ ผู้วิจัยขอน้อมบูชาแด่พระรัตนตรัย ท่ีพึ่งอัน
ประเสริฐ และน้อมบูชาพระคุณบิดามารดา ครู อุปัชฌาย์ อาจารย์ ผู้ให้ก าลังกาย ก าลังใจ  และ
ก าลังสติปัญญาผู้วิจัยจวบจนกระท่ังบัดนี้ 

 
 
 
 
 
 

พระไพโรจน์ สุจิตฺโต  
๗ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 
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สารบัญ 

 เร่ือง  หน้า 
บทคัดย่อภาษาไทย            ก 

บทคัดย่อภาษาอังกฤษ ข 

กิตติกรรมประกาศ จ 
สารบัญ  ฉ 
สารบัญตาราง  ซ 
สารบัญภาพ  ฏ 
ค าอธิบายสัญลักษณ์และค าย่อ ฐ 

บทที่ ๑  บทน า            ๑ 
๑.๑ ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา ๑ 
๑.๒ ค าถามวิจัย ๓ 
๑.๓ วัตถุประสงค์ของการวิจัย ๓ 
๑.๔ ขอบเขตการวิจัย ๓ 
๑.๕ สมมติฐานในการวิจัย ๔ 
๑.๖ นิยามศัพท์เฉพาะท่ีใช้ในการวิจัย ๕ 
๑.๗ ประโยชน์ท่ีได้รับจากการวิจัย ๖ 

บทที่ ๒  แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ๗ 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนา ๗ 
๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม ๑๕ 
๒.๓ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับเยาวชน ๒๖ 
๒.๔ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาตามหลักไตรสิกขา ๔๘ 
๒.๕ ข้อมูลพื้นท่ีการวิจัย ๕๕ 
๒.๖ งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ๕๖ 
๒.๗ กรอบแนวคิดการวิจัย ๖๗ 

บทที่ ๓  วิธีด าเนินการวิจัย ๖๘ 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย ๖๘ 
๓.๒ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ๖๘ 
๓.๓ เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ๗๐ 
๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล ๗๔ 
๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูล ๗๔ 
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สารบัญ (ต่อ)  
เร่ือง หน้า 

บทที่ ๔  ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ๗๖ 
๔.๑ ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ๗๖ 

๔.๒ ความคิดเห็นเยาวชนต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์
อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ๗๘ 

๔.๓ ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของเยาวชนต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยจ าแนก
ตามปัจจัยส่วนบุคคล ๘๒ 

๔.๔ ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ และแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ๑๐๑ 

๔.๕ สรุปผลการสัมภาษณ์การพัฒนาท่ีมีต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ๑๐๔ 

๔.๖ สรุปองค์ความรู้ท่ีได้รับจากการวิจัย ๑๑๓ 

บทที่ ๕  สรุป อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ ๑๑๕ 
๕.๑ สรุป ๑๑๖ 
๕.๒ อภิปรายผล ๑๒๐ 
๕.๓ ข้อเสนอแนะ ๑๒๕ 

บรรณานุกรม  ๑๒๗ 

ภาคผนวก ๑๓๓ 
ภาคผนวก ก หนังสือขอความอนุเคราะห์ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ๑๓๔ 
ภาคผนวก ข หนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยค่า ๑๔๐ 
ภาคผนวก ค ผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ๑๕๒ 
ภาคผนวก ง แบบสอบถามเพื่อการวิจัย ๑๖๐ 
ภาคผนวก จ แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย ๑๖๖ 
ภาคผนวก ฉ ภาพกระกอบการสัมภาษณ์ ๑๖๘ 

ประวัติผู้วิจัย ๑๗๔ 
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๓.๑ จ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่างของการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์” จ าแนกตามประชากรท่ี
อยู่ในเขตพื้น  ๗๐ 

๔.๑ จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล ๗๗ 
๔.๒ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน

ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวมทั้ง ๓ ด้าน
พิจารณาเป็นรายข้อ ๗๘ 

๔.๓ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล ๘๙ 

๔.๔ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ ๘๐ 

๔.๕ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา ๘๑ 

๔.๖ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามเพศ ๘๓ 

๔.๗ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตาม
เพศ ๘๓ 

๔.๘ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้ อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล จ าแนกตามเพศ ๘๔ 

๔.๙ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล โดยจ าแนกตาม
เพศ ๘๔ 

๔.๑๐ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมี ต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ จ าแนกตามเพศ ๘๔ 

๔.๑๑ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ โดยจ าแนกตาม
เพศ ๘๕ 

 
 
 

สารบัญตาราง 
ตารางที่ หน้า 
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๔.๑๒ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา จ าแนกตามเพศ ๘๕ 

๔.๑๓ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา โดยจ าแนก
ตามเพศ ๘๖ 

๔.๑๔ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวมจ าแนกตามอายุ ๘๖ 

๔.๑๕ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวมจ าแนกตาม
อายุ ๙๗ 

๔.๑๖ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล จ าแนกตามอายุ ๘๗ 

๔.๑๗ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล จ าแนกตามอายุ ๘๘ 

๔.๑๘ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ จ าแนกตามอายุ ๘๘ 

๔.๑๙ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิจ าแนกตามอายุ ๘๙ 

๔.๒๐ เปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อย
ท่ีสุด (LSD.)ด้านสมาธิ จ าแนกตามอายุ ๘๙ 

๔.๒๑ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา จ าแนกตามอายุ ๙๐ 

๔.๒๒ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา จ าแนกตามอายุ ๙๐ 

๔.๒๓ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ ๙๑ 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
ตารางที่ หน้า 
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๔.๒๔ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาสามัญ ๙๑ 

๔.๒๕ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ ๙๒ 

๔.๒๖ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล จ าแนกตามวุฒิการศึกษา
สามัญ ๙๒ 

๔.๒๗ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ ๙๓ 

๔.๒๘ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาสามัญ ๙๓ 

๔.๒๙ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ ๙๔ 

๔.๓๐ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาสามัญ ๙๔ 

๔.๓๑ เปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด 
(LSD.) ด้านปัญญา จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ ๙๕ 

๔.๓๒ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิการศึกทางธรรม ๙๕ 

๔.๓๓ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตาม
วุฒิการศึกษาทางธรรม ๙๖ 

๔.๓๔ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล จ าแนกตามวุฒิการศึกทางธรรม ๙๖ 

 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
ตารางที่ หน้า 



ฎ 

 

๔.๓๕ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาทางธรรม ๙๗ 

๔.๓๖ เปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด 
(LSD.)ด้านศีล จ าแนกตามวุฒิการศึกษาทางธรรม ๙๗ 

๔.๓๗ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ สมาธิ จ าแนกตามวุฒิการศึกทางธรรม ๙๘ 

๔.๓๘ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สมาธิ จ าแนกตามวุฒิการศึกษา
ทางธรรม ๙๘ 

๔.๓๙ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ปัญญา จ าแนกตามวุฒิการศึกทางธรรม ๙๙ 

๔.๔๐ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาทางธรรม ๙๙ 

๔.๔๑ สรุปผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย ๑๐๐ 
๔.๔๒ ปัญหาอุปสรรค และขอ้เสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ

สงฆ์ อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล ๑๐๑ 
๔.๔๓ ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ

สงฆ์ อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ ๑๐๒ 
๔.๔๔ ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ

สงฆ์ อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา ๑๐๓ 
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สารบัญแผนภาพ 

๒.๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๖๗ 
๔.๑ แสดงองค์ความรู้ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ 

บางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ๑๑๓ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที ่  หน้า 
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ค าอธิบายสญัลักษณแ์ละค าย่อ 

ก. ค าย่อชื่อคัมภีร์พระไตรปิฎก 

ในวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ ได้ใช้พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พ.ศ.๒๕๓๙ เป็นหลัก ในการอ้างอิง ซึ่งจะระบุ เล่ม/ข้อ/หน้า หลังอักษรย่อช่ือคัมภีร์ เช่น ขุ.ขุ. (ไทย) 
๒๕/๙๑/๕๗. หมายความว่า ระบุถึง พระสุตตันตปิฎก ขุททกนิกาย ขุททกปาฐะ ฉบับภาษาไทย เล่ม
ท่ี  ๒๕  ข้อท่ี ๙๑ หน้าท่ี ๕๗ เป็นต้น ท้ังนี้ โดยใช้ระบบค าย่อ ดังต่อไปนี้ 

พระสุตตันตปิฎก 
ค าย่อ ชื่อคัมภีร์ ภาษา 
ที.สี. (ไทย)  = สุตตันตปิฎก  ทีฆนิกาย   สีลขันธวรรค (ภาษาไทย) 
ที.ม. (ไทย)  = สุตตันตปิฎก  ทีฆนิกาย   มหาวรรค (ภาษาไทย) 
ที.ปา. (ไทย)          = สุตตันตปิฎก ทีฆนิกาย          ปาฏิกวรรค     (ภาษาไทย) 
ม.มู. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก     มัชฌิมนิกาย      มูลปัณณาสก์      (ภาษาไทย) 
ม.ม. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก มัชฌิมนิกาย มัชฌิมปัณณาสก์    (ภาษาไทย) 
ม.อุ. (ไทย)          = สุตตันตปิฎก มัชฌิมนิกาย อุปริปัณณาสก์    (ภาษาไทย) 
ส .ข. (ไทย)          = สุตตันตปิฎก สังยุตตนิกาย  ขันธวารวรรค     (ภาษาไทย) 
ส .สฬา. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก     สังยุตตนิกาย      สฬายตนวรรค                (ภาษาไทย) 
ส .ม. (ไทย)          = สุตตันตปิฎก สังยุตฺตนิกาย  มหาวารวรรค     (ภาษาไทย) 
ส .ส. (ไทย)          = สุตตันตปิฎก สังยุตฺตนิกาย สถาควรรค    (ภาษาไทย) 
องฺ.ทุก. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก     อังคุตตรนิกาย    ทุกนิบาต                       (ภาษาไทย) 
องฺ.ติก. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก     อังคุตตรนิกาย    ติกนิบาต                       (ภาษาไทย) 
องฺ.จตุกฺก. (ไทย)          = สุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย  จตุกกนิบาต     (ภาษาไทย) 
องฺ.ปญฺจก. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก      อังคุตตรนิกาย   ปัญจกนิบาต                  (ภาษาไทย) 
องฺ.สตฺตก. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก อังคุตตรนิกาย  สัตตกนิบาต     (ภาษาไทย) 
องฺ.อฏฺ ก. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก     อังคุตตรนิกาย    อัฏฐกนิบาต                   (ภาษาไทย) 
องฺ.นวก. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก     อังคุตตรนิกาย    นวกนิบาต                     (ภาษาไทย) 
องฺ.ทสก. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก     อังคุตตรนิกาย    ทสกนิบาต                     (ภาษาไทย) 
ขุ.ขุ. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก     ขุททกนิกาย ขุททกปาฐะ    (ภาษาไทย) 
ขุ.ธ. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก     ขุททกนิกาย       ธัมมบท                        (ภาษาไทย) 
ขุ.สุ. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก     ขุททกนิกาย       สุตตนิบาต                    (ภาษาไทย) 
ขุ.ชา. (ไทย)         = สุตตันตปิฎก     ขุททกนิกาย       ชาดก                          (ภาษาไทย) 

พระอภิธรรมปิฎก 

ค าย่อ ชื่อคัมภีร์ ภาษา 
อภิ.วิ. (ไทย)        = อภิธัมมปิฎก  วิภังค์      (ภาษาไทย)



   

 

บทที่ ๑ 

บทน า 

๑. ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ ซึ่งได้ก าหนดจุดมุ่งหมายการจัด
การศึกษาไว้ในมาตรา ๖ ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ัง
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขและในมาตราท่ี ๒๔ ได้ก าหนดไว้ว่า การจัดการกระบวนการเรียนรู้
ให้สถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง การจัดการเรียนการสอนให้ผสมผสานสาระความรู้ต่างๆ 
อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน โดยเฉพาะการปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม  และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ไว้ในทุกวิชา เพื่อปูองกัน และแก้ปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรมท่ีจะเกิดขึ้นกับเยาวชนผู้ท่ีจะ
เป็นประชาชนของชาติในอนาคต๑   

คุณธรรมจริยธรรมเป็นรากฐานแห่งความเจริญรุ่งเรืองมั่นคง และความสงบสุขของทุกคน
ในสังคม และประเทศชาติ ทุกประเทศมีแนวนโยบายให้ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรมอันดีเป็นหลัก
ประการแรก การพัฒนาทางเศรษฐกิจ การศึกษาทางวิชาการ และการเมืองซึ่งไม่มีคุณธรรมจริยธรรม
เป็นท่ียึดเหนี่ยวแล้วย่อมได้รับโทษมากกว่าให้คุณ ถ้าเปรียบสังคมเหมือนต้นไม้มีแก่น คุณธรรม
จริยธรรม ก็เหมือนแก่นความเจริญ นอกนี้เหมือนเปลือกกระพี้ ซึ่งปกคลุมแก่นเอาไว้ คนมีความรู้ไม่มี
คุณธรรม จริยธรรม จึงมักเป็นคนท่ีก่อความร าคาญหรือความเดือดร้อนให้แก่คนอื่น การพัฒนา
บ้านเมืองต้องพัฒนาท่ีจิตใจของคนก่อนเป็นประการแรก 

เนื่องจากปัจจุบันมีการแข่งขันกันสูง มีการแก่งแย่งทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด 
ประชาชนมีจ านวนเพิ่มมากขึ้น สภาพเศรษฐกิจฝืดเคือง ความหลากหลายของวัฒนธรรมต่างชาติ และ
นวัตกรรมอยู่ในสภาพที่ก้าวกระโดด ท าให้พ่อแม่ต้องแข่งขันกันประกอบอาชีพ จึงไม่มีเวลาท่ีจะเล้ียงดู
บุตรหลาน เด็กบางคนถูกผู้ปกครองทอดท้ิงเพื่อไปท างานในต่างถิ่น  หรือถูกเล้ียงดูแบบปล่อยปละ
ละเลย จึงท าให้เด็กมีปัญหาท้ังด้านสุขภาพจิต สุขภาพกาย และการศึกษา โดยเฉพาะด้านคุณธรรม
และจริยธรรม ในด้านคุณธรรมจริยธรรม พระสงฆ์เป็นผู้ท่ีสามารถถ่ายทอดและปลูกฝังคุณลักษณะ
ดังกล่าวให้เด็กและเยาวชนได้ เนื่องจากหลักค าสอนทางพระพุทธศาสนาสอนให้คนมีคุณธรรมและ
จริยธรรม เพื่อสร้างสังคมแห่งความเป็นมนุษย์ ด้ังนั้น กระทรวงศึกษาธิการและสถาบันการศึกษาจึง
เล็งเห็นความส าคัญของสถาบันสงฆ์ ท่ีต้องเข้าไปร่วมพัฒนาเด็กและเยาวชนในสถาบันการศึกษาต่างๆ 
ศาสนธรรมหรือหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ซึ่งเป็นพื้นฐานของจริยธรรมในสังคมไทย พระสงฆ์ถือ

                                            
๑พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), ทางสายอิสรภาพของการศึกษาไทย, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท 

สหธรรมิก จ ากัด, ๒๕๔๑), หน้า ๕๘. 



๒ 

 

ว่าเป็นศาสนบุคคลผู้มีหน้าท่ีในการน าศาสนธรรมสู่เยาวชน ซึ่งนับว่าเป็นส่ิง ท่ียากส าหรับสังคม
ปัจจุบัน๒  

กรมวิชาการได้ก าหนดให้มีการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ ซึ่ง
เกิดขึ้นในช่วงท่ีสังคมไทยมีวิกฤตทางศีลธรรม คนไทยก าลังแสวงหากระบวนการเรียนรู้แบบใหม่ วิธีคิด
ใหม่ ท่ีมีประสิทธิภาพกว่าเดิม เพื่อสร้างความเข้มแข็งของระบบจริยธรรม และวัฒนธรรมของ
สังคมไทย ท่ีประชาชนส่วนใหญ่นับถือพระพุทธศาสนา หลักสูตรจึงมีเจตนารมณ์ท่ีจะพัฒนาคนไทยให้
เป็นคนเก่ง ดี และมีวิจารณญาณ ประสงค์ให้ผู้เรียนเกิดศรัทธาอย่างสูงในพระรัตนตรัย เช่ือมโยง 
บรูณาการเรียนรู้พระพุทธ พระธรรม พระสงฆ์ โดยมีเอกภาพอยู่ท่ีมีความศรัทธาอย่างแน่วแน่ต่อพระ
รัตนตรัย มุ่งน าหลักไตรสิกขาและหลักธรรมทางพระพุทศานามาเป็นกรอบขับเคล่ือนสาระการเรียนรู้ 
ให้เกิดการเรียนรู้ตามพุทธวิธี น าไปใช้แก้ปัญหาและพัฒนาชีวิต  และกระบวนการเรียนรู้ไปใช้เป็น
เครื่องมือในการเรียนรู้การท างานประกอบอาชีพ 

พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) ได้กล่าวถึงเหตุผลท่ีต้องจัดการเรียนการสอนสาระ
พระพุทธศาสนาในโรงเรียน โดยสรุปสาระส าคัญดังต่อไปนี้ พระพุทธศาสนาเป็นจริยศึกษา เพื่อรับมือ
กับปัญหาของยุคพัฒนาให้คนไทยรู้จักเก็บรวบรวมการศึกษา และเลือกใช้ประโยชน์จากข้อมูล
ท้ังหลายท่ีเกี่ยวกับการสร้างเสริมความเจริญอย่างเพียงพอ พระพุทธศาสนาเป็นระบบจริยธรรมท่ีต่อ
ติดกับพื้นฐานเดิมของสังคมไทย แม้ว่าปัจจุบันในระดับพื้นผิวจะมองเห็นว่าผู้คนห่างเหินจากหลักธรรม
ในพระพุทธศาสนา แต่ระบบศีลธรรมของพระพุทธศาสนาก็ยังสืบต่ออยู่อย่างแน่นหนาในรากฐานทาง
วัฒนธรรมไทย ฉะนั้น ชาวพุทธควรมีสิทธิเรียนจริยศึกษาแบบพุทธอย่างมีกระบวนการ และเป็นระบบ
โดยสอดคล้องกับกฎเกณฑ์แห่งสัจธรรมท่ีรับรองเป็นพื้นฐาน สังคมไทยมีข้อได้เปรียบในการจัดจริย
ศึกษาท่ีมีเอกภาพ สังคมไทยมีประชากรส่วนใหญ่เป็นพุทธศาสนิกชน แม้จะมีความแตกต่าง
หลากหลายก็เป็นความแตกต่างในระดับของพัฒนาการทางจิตปัญญา ส่วนหลักความเช่ือ และหลักค า
สอนท่ัวไปคงเป็นตัวแบบเดียวกัน จึงน่าจะใช้ความได้เปรียบ คือ ความมีเอกภาพทางศาสนานี้ให้เป็น
ประโยชน์ต่อการเรียนพระพุทธศาสนา  เพื่อมาร่วมอยู่และร่วมพัฒนาสังคมไทย การศึกษา
พระพุทธศาสนาก็ คือ การเรียนรู้ส่ิงท่ีอยู่ในสังคมควรจะต้องรู้ ในฐานะท่ีเป็นการรู้จักเรื่องราวของ
ประเทศของตน เป็นความรับผิดชอบของกระทรวงการศึกษาท่ีจะต้องจัดให้สังคมไทยได้เรียนรู้
พระพุทธศาสนา ถ้าคนไทยไม่รู้จักพระพุทธศาสนาท้ังในด้านเนื้อหาและสถาบัน  ก็ถือว่าเป็นความ
บกพร่องของการศึกษาชาติ๓  

การจัดการเรียนการสอนพระพุทธศาสนาในหลักสูตรสถาบันการอาชีวศึกษา จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ได้เพิ่มเติมเนื้อหาในส่วนท่ีเกี่ยวกับสภาพปัญหาในชุมชน และสังคม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  ๒๕๔๒ มีสถาบัน

                                            
๒กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, การจัดสาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนา, (กรุงเทพมหานคร: 

ธรรมสภา, ๒๕๔๕), หน้า ๒-๕. 
๓พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), ทางสายอิสรภาพของการศึกษาไทย, ๒๕๔๑, หน้า ๖๐. 



๓ 

 

การอาชีวศึกษาหลายสถาบัน  ท่ีนิมนต์พระสงฆ์ไปสอนสาระพระพุทธศาสนาให้กับนักศึกษา 
โดยเฉพาะสถาบันที่มีสัดส่วนนักศึกษานับถือพระพุทธศาสนามาก สถาบันอยู่ใกล้วัด พระสงฆ์บางรูปท่ี
รับนิมนต์มีความรู้พอท่ีจะสอนนักศึกษาได้ บางรูปก็ไม่สามารถสอนได้ บางรูปมีความรู้ดีแต่ก็ไม่เข้าใจ
การจัดการกระบวนการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับนักศึกษาแต่ละระดับแต่ละวัย มีผลท าให้การเรียนของ
นักศึกษาไม่สัมฤทธิผลตามจุดมุ่งหมายของสถาบัน 

จากปัญหาข้างต้น ท าให้ผู้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาวิจัยเรื่องการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมท่ีคณะสงฆ์ด าเนินการอยู่ และศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนใน
ชุมชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพื่อน าผลการวิจัยไปท าการ
วางแผนในการพัฒนานักศึกษาให้เป็นผู้ท่ีมีคุณธรรมควบคู่กับความรู้  ซึ่งจะช่วยลดปัญหาต่างๆ ท่ีเกิด
ขึ้นกับเด็กและเยาวชนในสังคมปัจจุบัน เพื่อชีวิตก้าวไปสู่ความสุขในท่ีสุด และเป็นก าลังส าคัญในการ
พัฒนาประเทศชาติให้เจริญรุ่งเรืองสืบไป 

๑.๒ ค าถามวิจัย 

๑.๒.๑ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์เป็นอย่างไร 

๑.๒.๒ ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นท่ีมีต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
แตกต่างกันหรือไม่ อย่างไร 

๑.๒.๓ ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์มีอะไรบ้าง 

๑.๓ วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

๑.๓.๑ เพื่อศึกษาสภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบาง
สะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ตามความคิดเห็นของเยาวชน 

๑.๓.๒ เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความคิดเห็นของการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

๑.๓.๓ เพื่อศึกษาปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ ต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.๔ ขอบเขตการวิจัย 

๑.๔.๑ ขอบเขตด้านเนื้อหา 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบาง
สะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์”ในครั้งนี้ ผู้วิจัยก าหนดขอบเขตเนื้อหาโดยการสังเคราะห์แนวคิด
ของพระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) การศึกษากับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ซึ่งแบ่งเป็น ๓ ด้าน คือ 

๑. ด้านศีล การส ารวมกายวาจาใหเ้รียบร้อย 



๔ 

 

๒. ด้านสมาธิ การมีจิตท่ีแน่วแน่ไมหวั่นไหวตอ่สภาวะธรรมต่าง 
๓. ด้านปัญญา ความรอบรูท่ีจะสามารถน าตนไปสู่เปูาหมายอันสูงสุดแห่งชีวิต 

๑.๔.๒ ขอบเขตด้านตัวแปรที่ศึกษา 

ผู้วิจัยได้ก าหนดตัวแปรในการศึกษาเป็น ๒ ประเภท คือ 
๑. ตัวแปรต้น (Independent Variables) คือ สถานภาพส่วนบุคคลของเยาวชน 

ได้แก่ เพศ อายุ วุฒิการศึกษาสามัญ วุฒิการศึกษาทางธรรม  
๒. ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยจะศึกษาในขอบเขตการ
ด าเนินงาน ๓ ด้าน ดังนี้ (๑) ด้านศีล การส ารวมกายวาจาให้เรียบร้อย (๒) ด้านสมาธิ การมีจิตท่ีแน่ว
แน่ไมหวั่นไหวตอ่สภาวะธรรมต่างๆ (๓) ด้านปัญญา ความรอบรูท่ีจะสามารถน าตนไปสูเปูาหมายอัน
สูงสุดแห่งชีวิต๔ 

๑.๔.๓ ขอบเขตด้านประชากร 

ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ เยาวชนทีอ่ยู่ในเขตพื้นท่ีในอ าเภอบางสะพานน้อย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ท้ังหมด จ านวน ๒,๖๙๕ คน๕ 

๑.๔.๔ ขอบเขตด้านสถานที่ 

พื้นท่ีในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.๔.๕  ขอบเขตด้านระยะเวลา 

ระยะเวลาในการด าเนินการวิจัย ต้ังแต่ เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ถึง เดือนธันวาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๑ รวมระยะเวลา ๘ เดือน 

๑.๕ สมมติฐานการวิจัย  

๑.๕.๑ เยาวชนท่ีมีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์แตกต่างกัน 

๑.๕.๒ เยาวชนท่ีมีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์แตกต่างกัน 

๑.๕.๓ เยาวชนท่ีมีระดับวุฒิการศึกษาสามัญต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ แตกต่างกัน 

                                            
๔พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), การศึกษากับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์, (กรุงเทพมหานคร:      

โรงพิมพ์สหธรรมิก, ๒๕๔๒), หน้า ๑๒. 
๕ส านักงานเจ้าคณะอ าเภอบางสะพานน้อย, เอกสารประกอบการประชุมพระสังฆาธิการ อ าเภอบาง

สะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ พุทธศักราช ๒๕๖๐ ภาค ๑๕, (ส านักงานเจ้าคณะอ าเภอบางสะพานน้อย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์, ๒๕๖๐), หน้า ๖. (เอกสารเย็บเล่ม). 
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๑.๕.๔ เยาวชนท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์แตกต่างกัน 

๑.๖ นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย 

การพัฒนา หมายถึง การเปล่ียนแปลงสภาพของส่ิงท่ีเป็นอยู่อันไม่ดีงามไปสู่เปูาหมายท่ี
ก าหนดไว้คือความดีงามโดยประกอบด้วยแนวคิดและกระบวนการท่ีเป็นระบบเพื่อให้เปูาหมายนั้น
ยั่งยืน 

คุณธรรมจริยธรรม หมายถึง การประพฤติปฏิบัติเพื่อยกระดับกาย วาจา และใจของ
เยาวชนให้สูงขึ้นตามหลักไตรสิกขา ซึ่งประกอบด้วย (๑) ด้านศีล การส ารวมกายวาจาให้เรียบร้อย (๒) 
ด้านสมาธิ การมีจิตท่ีแน่วแน่ ไมหวั่นไหวต่อสภาวะธรรมต่างๆ (๓) ด้านปัญญา ความรอบรู ท่ีจะ
สามารถน าตนไปสูเปูาหมายอันสูงสุดแห่งชีวิต จนสามารถเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของ
ตนเองได้ เช่น การพูดด้วยถ้อยค าท่ีไพเราะ การมีความเคารพต่อผู้ใหญ่ มีความซื่อสัตย์ เป็นต้น 

เยาวชน หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุต้ังแต่ ๑๕ ปี ถึง ๑๘ ปีบริบูรณ์ ท่ีอาศัยอยู่ในเขตอ าเภอ
บางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  

คณะสงฆ์ หมายถึง พระภิกษุท่ีท าหน้าท่ีในการพัฒนา อบรม ส่ังสอนคุณธรรมจริยธรรม
แก่เยาวชน ในเขตอ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๑.๗ ประโยชน์ท่ีได้รับจากการวิจัย 

๑.๗.๑ ท าให้ทราบการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบาง
สะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  

๑.๗.๒ ท าให้ทราบผลการเปรียบเทียบระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล 

๑.๗.๓ ท าให้ทราบข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

 

บทที่ ๒ 

แนวคิด ทฤษฎแีละงานวิจัยที่เกีย่วข้อง 

การวิจัยเรื่อง“การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแก่เยาวชนของทางคณะสงฆ์อ าเภอบาง
สะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์” ครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีต่างๆ จากเอกสารทาง
วิชาการและงานวิจัย เพื่อน ามาใช้เป็นแนวทางในการวิจัย โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับการพัฒนา    
๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม 
๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับเยาวชน     
๒.๔ แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม   
๒.๕ ข้อมูลพื้นท่ีการวิจัย           
๒.๖ งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง              
๒.๗ กรอบแนวคิดการวิจัย 

๒.๑ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนา 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู้ศึกษาวิจัยได้ท าการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาของ
นักวิชาการ ผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อต้องการแนวคิดอันเป็นเกณฑ์และแนวทางการศึกษาวิจัย ดังนี้ 

ค าว่า การพัฒนา ใช้ในภาษาอังกฤษว่า Development น ามาใช้เป็นค าเฉพาะและใช้
ประกอบค าอื่นก็ได้ เช่น การพัฒนาประเทศ การพัฒนาชนบท การพัฒนาเมืองและการพัฒนา
ข้าราชการเป็นต้น การพัฒนาจึงถูกน าไปใช้กันโดยท่ัวไปและมีความหมายแตกต่างกันออกไปดังกล่าว
แล้ว ซึ่งความหมายของการพัฒนานั้นได้มีผู้ให้ไว้หลายความหมายท้ังท่ีคล้ายคลึงกัน และแตกต่างกัน
ซึ่งอาจจ าแนกออกได้ ดังนี้ 

การพัฒนากระบวนการเรียนการสอน เป็นกระบวนการน าหลักสูตรไปปฏิบัติจริงให้
บรรลุผล เป็นขั้นตอนท่ีครูจะต้องด าเนินการให้ผู้เรียนได้พัฒนาขีดความสามารถของตน ได้เต็มตาม
ศักยภาพมีความสมดุลท้ังร่างกาย ปัญญา จิตใจ และสังคม ให้เป็นผู้รู้จักคิด วิเคราะห์ใช้เหตุและผล
เชิงวิทยาศาสตร์ มีความคิดรวบยอด รักการเรียนรู้ รู้วิธีการและสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง มีเจตคติ
ท่ีดี มีวินัย มีความรับผิดชอบ และมีทักษะท่ีจ าเป็นต่อการพัฒนาตน พัฒนาอาชีพ และด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุขตามกรอบหลักสูตรท่ีก าหนดไว้ ดังนั้น กระบวนการเรียนการสอน จึงต้อง
ด าเนินการให้สอดรับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรที่ส าคัญ ดังนี้ 

- ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางและพัฒนาผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 
- เน้นกระบวนการเรียนรู้ กระบวนการคิดวิเคราะห์ กระบวนการกลุ่มและทักษะ

กระบวนการ 
- ใช้วิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 
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- มีการเช่ือมโยงการเรียนรู้ ท้ังในระบบและนอกระบบโรงเรียนท้ังภายในกลุ่มวิชา
ระหว่างกลุ่มวิชา และการด าเนินชีวิตจริง 

- ค านึงถึงความสมดุลระหว่างภูมิปัญญาท้องถิ่นกับวิทยาการสมัยใหม่และความเป็น
ไทยกับความเป็นสากล มีการเช่ือมโยงข้อมูลข่าวสารและการเลือกใช้ข้อมูลท่ีเหมาะสมในการจัดการ
เรียนการสอน 

- สอดแทรก ปลูกฝัง เสริมสร้างค่านิยม คุณธรรมจริยธรรมในทุกสาขาวิชา 
- น าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
- ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน 
- ปรับปรุงวิธีการวัดและประเมินผล โดยเน้นการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง

นอกจากนั้นแล้วการสร้างความเข้มแข็งของภาคีต่างๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารการศึกษาดังเช่น 
ครู ผู้ปกครอง สถาบันศาสนา และชุมชน ให้มีการประสานงานกันเพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้แก่
นักเรียน นักศึกษาระดับต่างๆ พร้อมกันนั้นก็วางแผนจัดการเรียนการสอนโดยการ บูรณาการความรู้ 
ทักษะ ในด้านคุณธรรมจริยธรรมเข้ามาในหลักสูตรการสอนอย่างผสมกลมกลืน๑ 

ในทางพุทธศาสนา การพัฒนา มาจากค าภาษาบาลีว่า วัฒนะ แปลว่า เจริญ แบ่งออกได้
เป็น ๒ ส่วน คือ การพัฒนาคน กับการพัฒนาส่ิงอื่นๆ ท่ีไม่ใช่คน เช่น วัตถุ ส่ิงแวดล้อมต่างๆ เรียกว่า 
พัฒนา หรือ วัฒนา เช่น การสร้างถนน บ่อน้ า อ่างเก็บน้ าเป็นต้น ซึ่งเป็นเรื่องของการเพิ่มพูน ขยาย 
ท าให้มากหรือท าให้เติบโตขึ้นทางวัตถุ และได้เสนอข้อคิดไว้ว่า การพัฒนา หรือค าว่า เจริญนั้น  ไม่ได้
แปลว่า ท าให้มากขึ้น เพิ่มพูนขึ้นอย่างเดียวเท่านั้น แต่การพัฒนาเป็นส่ิงท่ีท าแล้วมีความเจริญจริงๆ 
คือ ต้องไม่เกิดปัญหาติดตามมาหรือไม่เส่ือมลงกว่าเดิม ถ้าเกิดปัญหาหรือเส่ือมลง ไมใช่เป็นการพัฒนา 
แต่เป็นหายนะซึ่งตรงกันข้ามกับการพัฒนา 

การพัฒนาพฤติกรรมมนุษยกับสังคม เป็นการพัฒนาคุณสมบัติท่ีอยู่ ในตัวบุคคลท้ังในการ
แสดงออกได้อย่างเหมาะสม รู้จักข่มใจ มีความอดทนอดกล้ัน เพื่อรักษาความดีความงามของตน จนได้
ช่ือว่าเป็นกัลยาณมิตร คือ เป็นมิตรกับบุคคลท่ัวไปได้อย่างดี ฉะนั้น การพัฒนาตน คือ การสร้างความ
เป็นคนใหม่ในตนเองให้มีสุขภาพกายท่ีแข็งแรง สุขภาพจิตท่ีดี มีทักษะก าลังใจ มีจุดมุ่งหมายของชีวิต 
และเป็นมิตรกับบุคคลท่ัวไป 

การพัฒนาตนในด้านคุณลักษณะส่วนบุคคลท่ีเป็นพื้นฐานในการสร้างเสริมมนุษยสัมพันธ์
ของบุคคล ได้แก่ 

๑. ความรู้สึกว่าตนมีเปูาหมายในชีวิต บุคคลจะต้องพัฒนาตนให้มีเปูาหมายในชีวิต  มี
อนาคต มีความมุ่งหวัง โดยเช่ือว่าตนสามารถพัฒนาได้ จึงมีความต้องการปรับปรุงและเปล่ียนแปลง
วิถีชีวิตให้ดีขึ้น ชีวิตจะได้สดใสและไม่เฉ่ือยชา 

                                            
๑พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), การศึกษากับการพัฒนาอย่างยั่งยืน, (กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์

มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๔๑), หน้า ๒๐๘.  
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๒. ความรู้สึกกล้าท่ีจะปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้อื่น บุคคลจะต้องพัฒนาตนให้มีความรู้สึกกล้า 
และมีปณิธานอันแน่วแน่ท่ีจะมีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้อื่น เพื่อช่วยในการสร้างเสริมมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดี
ต่อไป  

๓. ความรู้สึกเปิดเผยและถ่อมตัว บุคคลจะต้องพัฒนาตนให้มีคุณลักษณะส่วนบุคคลท่ี
จ าเป็นให้มีความรู้สึกจริงใจ เปิดเผยและรู้จักถ่อมตัว เพื่อช่วยในการสร้างเสริมมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 

๔. ความรู้สึกศรัทธาและมั่นคง บุคคลจะต้องพัฒนาตนให้มีคุณสมบัติหรือลักษณะส่วนท่ีดี
ท่ีจ าเป็น คือ ให้มีความเช่ือ ความศรัทธาในตนอย่างมั่นคง ซึ่งจะท าให้เกิดความรู้สึกภาคภูมิใจในต้นว่า
เราก็เป็นหนึ่งเหมือนกัน ถ้าเราต้ังใจท ากรรมดีขยันหมั่นเพียรและอดทน ชีวิตนี้จะต้องดีขึ้นเสมอ จะมี
คนรัก ชอบ และเข้าใจเรา พร้อมท่ีจะสร้างมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับเราต่อไป๒ 

เปูาหมายของการพัฒนาสังคมมีส่ีส่วน คือ (๑) ความสุข คือ มีความสุขทางกาย ความ
สะดวกสบาย ร่างกายแข็งแรงไม่มีโรคเบียดเบียนเป็นต้น และความสุขทางใจ คือ ความปลอดโปร่งโล่ง
ใจ ไม่มีทุกข ์มีความร่าเริงแจ่มใส สงบเยือกเย็นเป็นต้น (๒) คนพัฒนา คือ คนมีคุณภาพ และคุณธรรม 
(๓) คนมีคุณภาพ คือ คนท่ีมีความรู้ ความสามารถ ความช านาญในวิชาชีพ สามารถดูแลตนเอง 
ครอบครัว ชุมชน ให้มีสุขภาพดีท้ังกายและจิตใจ เป็นต้น (๔) คนมีคุณธรรม คือ เป็นคนดี คิดดีและ
ประพฤติดี ไม่เบียดเบียนตนเองผู้อื่นในสังคม และมีเมตตา กรุณา ต่อตนเองและผู้อื่น เป็นคนใฝุรู้อยู่
เสมอ รู้จักตนเอง เสียสละเพื่อส่วนรวม มองการณ์ไกล ไม่ประมาท มีศีลธรรมท้ังครอบครัวและพัฒนา
ชุมชน ให้เป็นองค์การสังคมเหมือนกัน ซึ่งจะมีลักษณะการพัฒนาแยกออกอีกห้าประการ คือ (๑) 
สันติภาพ คือ ภาวะความสุขสงบ (๒) ครอบครัว/ชุมชนเรียนรู้ คือ มีการแสวงหาความรู้ใหม่ๆ ร่วมกัน
อยู่เสมอ (๓) ความสามารถในการจัดการ คือ ต้องรู้จักวิเคราะห์ตนเองท้ังทางด้านกายภาพ เศรษฐกิจ 
การเมือง สังคมของชุมชน รู้จักวางแผนจัดกระบวนการและการประเมินผล (๔) จิตวิญญาณ คือ อุทิศ
เวลาและแรงงาน รวมท้ังปัญญาความสามารถท างานเพื่อส่วนรวม (๕) ความสมดุลของส่ิงแวดล้อม 
คือ การรักษาระบบนิเวศของธรรมชาติให้คงอยู่ รักษาความหลากหลายในชีวิตและไม่ท าให้ส่วนหนึ่ง
ส่วนใดของธรรมชาติเสียหายกลายเป็นส่ิงแวดล้อมเป็นพิษ๓  

มีผลการทดสอบของ Marilyn Watson และคณะในโครงการ The Child 
Development Project ท่ีรัฐอิลลินอยล์ ประเทศสหรัฐอเมริกาว่าการพัฒนาจริยธรรมท่ีเหมาะสมกับ
นักเรียนระดับประถมศึกษา มีองค์ประกอบส าคัญ ๕ ประการ ซึ่งสรุปได้ดังนี้ 

๑. การพัฒนาระเบียบวินัย เป็นวิธีการจัดการห้องเรียนให้เป็นชุมชนท่ีดูแลซึ่งกันและกัน
แบบครอบครัว (Caring community) เด็กแต่ละคนจะมีความเป็นตัวของตัวเองมีความรอบรู้ ความ
อบอุ่นและกฎระเบียบของห้องเรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองทางจริยธรรม 

                                            
๒สงวน สุทธิเลิศอรุณ, พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์อักษราพิพัฒน์, 

๒๕๔๓), หน้า ๑๔๕ - ๑๔๖. 
๓สัญญา สัญญาวิวัฒน์, ทฤษฎีและกลยุทธ์การพัฒนาสังคม, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยมหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖), หน้า ๑๑๘ - ๑๒๓. 



๑๐ 

 

๒. การเรียนแบบร่วมมือ โดยแบ่งเยาวชนเป็นกลุ่มย่อย ต้องช่วยเหลือกัน ซึ่งได้ท้ังความรู้
และเป็นการส่งเสริมพฤติกรรมช่วยสังคม เช่น ความยุติธรรม ความรับผิดชอบ ความเห็นใจและความ
เต็มใจช่วยเหลือกัน 

๓. การช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์ จัดเป็นกิจกรรมช่วยมนุษย์ ช่วยสังคมท้ังนอกและใน
โรงเรียน 

๔. การเข้าใจผู้อื่น จุดเน้นอยู่ท่ีช่วยเด็กให้เข้าใจสถานการณ์และความรู้สึกของคนอื่นท้ัง
ประสบการณ์ตรง เช่น ช่วยเหลือคนทุกข์ยากและประสบการณ์ทางอ้อม เช่น อ่านและอภิปรายตัว
ละครในวรรณคดี และเหตุการณ์หนังสือพิมพ์ เป็นต้น 

๕. ส่งเสริมพฤติกรรมช่วยสังคม โดยครูอธิบายค่านิยมต่างๆ ท่ีช่วยสังคม เช่น รักเมืองไทย
กินของไทย ใช้ของไทย เท่ียวเมืองไทย พยายามเน้นทฤษฏีสู่การปฏิบัติ และศึกษาเหตุการณ์ในวรรคดี
และประวัติศาสตร์ด้วย๔ 

ดังนั้น ความหมายของการพัฒนา จึงมุ่งท่ีการพัฒนาตนเองเป็นหลักส าคัญ เพื่อให้สามารถ
ปรับปรุงแก้ไขพฤติกรรมอันไม่เหมาะสมให้มีความประพฤติท่ีดี เป็นสุจริตชน เป็นบัณฑิต เป็นผู้มีความ
ฉลาดในการท าความดีทุกอย่าง และรู้จักหลักเว้นความช่ัวต่าง ๆ ท่ีเข้ามาสู่ชีวิตของตนเองได้ เมื่อ
กล่าวถึงหลักธรรมเพื่อสนับสนุนการพัฒนาก็มีอยู่ ๓ ประการ ได้แก่  

๑. ทมะ หมายถึง การฝึกหัด ขัดเกลา โดยผ่านกระบวนการฝึกควบคุม ก ากับ เอาใจใส่ต่อ
กาย วาจา และใจ เพื่อไม่ให้ตกอยู่ในอ านาจของอารมณ์ท้ังฝุายดีและฝุายเสีย  (อิฏฐารมณ์ และ
อนิฏฐารมณ์) โดยใช้เครื่องมือ ได้แก่ อายตนะ ๖ หมายถึง ตา หู จมูก ล้ิน กาย และใจ๕ นั้นเอง เป็น
ศูนย์การปฏิบัติงานภาคสนาม ไม่ใช่สถานท่ีแห่งอื่น เพื่อพัฒนาให้สติรู้เท่ารู้ทันต่ออารมณ์ท่ีมากระทบ
ท้ังภายในภายนอก ฉะนั้น การพัฒนาในข้อนี้ จึงมุ่งเปูาหมายการควบคุมส ารวมอินทรีย์ ๖ เพราะเป็น
การพัฒนาขัดเกลากิเลสของตนให้เบาบางลงได้๖  

๒. สิกขา หมายถึง วิธีการฝึกหัดพัฒนาชีวิตให้เกิดความสมบูรณ์ใน ๓ ด้าน ได้แก่  
    (ก) การพัฒนาพฤติกรรมทางกาย ให้มีความงดงามมีระเบียบเรียบร้อย และสุจริต  
    (ข) การพัฒนาพฤติกรรมทางวาจาให้เป็นคนพูดค าสุภาพ พูดจาไพเราะพูดแนะน า

ประโยชน์ประสานความร่วมมือ พูดอย่างจริงใจไม่เสแสร้างหลอกลวง ถูกกาลเทศะ เป็นค าจริง พูด
ประกอบด้วยความหวังดีปรารถนาดีต่อคนอื่น พูดรักษาน้ าใจคนอื่นไว้ได้ (อธิศีลสิกขา)  

    (ค) การพัฒนาด้านจิตใจ และเชาว์ปัญญา ความฉลาด อารมณ์ ความรู้สึกนึกคิดให้
เป็นไปในทางกุศล ความเจริญต่อตนและหมู่คณะ สังคมส่วนรวม อธิจิตสิกขาและอธิปัญญาสิกขา)๗  

                                            
๔สุรศักด์ิ หลาบมาลา, “การส่งเสริมการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียน”, วารสารศึกษาศาสตรปริทัศน์, 

ปีที่ ๑๓ (มกราคม - เมษายน ๒๕๔๑): ๔๐-๔๑. 
๕ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๐๔/๒๕๕. 
๖ม.มู. (ไทย) ๑๒/๑๐๔/๗๕. 
๗องฺ.ติก. (ไทย) ๒๐/๕๒๑/๒๙๔ . 



๑๑ 

 

๓. ภาวนา ได้แก่ การฝึกหัดพัฒนาตนเองเพื่อให้สามารถท างานได้อย่างมีคุณภาพ เพราะ
คนท่ีฝึกฝนพัฒนาตนด้วยหลักภาวนาแล้ว ย่อมส่งผลดีตามคุณลักษณะ ๒ อย่าง คือ  

    (๑) สมถภาวนา หมายถึง วิธีการฝึกจิตให้สงบระงับจากนิวรณ์ธรรม ๕ ประการ มี
พยาบาท เป็นต้น เพื่อท าให้จิตนั้นมั่นคง ไม่หวั่นไหว พร้อมต่อสู้ หรือ เผชิญกับปัญหาได้    ทุก
รูปแบบ ไม่สะทกสะท้าน ไม่หวาดหวั่นต่อภัยอันตรายใดๆ เพราะฝึกให้จิตใจเข้มแข็งอยู่เสมอ เรียกว่า 
การฝึกสมาธิภาวนา  

    (๒) วิปัสสนาภาวนา หมายถึง การฝึกฝนพัฒนาปัญญาให้เกิดความรู้แจ้งเห็นจริง แต่
ไม่ใช่ปัญญาท่ีเกิดจากต ารา หรือวิชาการท่ีเราเรียนรู้กันอยู่ แต่ปัญญาในท่ีนี้ คือ ภาวนามยปัญญา เป็น
การลงมือปฏิบัติการต่อส่ิงท่ีเราพิจารณาอยู่นั้นด้วย เช่น การยกสังขารขึ้นพิจารณาว่าเป็นไตรลักษณ์ 
พึงรู้ทุกกระบวนการท่ีท าให้เกิดปัญญา ไม่ใช่การจดจ าว่าเป็นอนิจจัง  ทุกขัง อนัตตาเท่านั้น และ
ปัญญานี้ ไม่ใช่สัญญาความจ าได้หมายรู้ จึงแตกต่างจากปัญญาท่ีได้จากสุตมยปัญญาและจินตมย
ปัญญาโดยส้ินเชิง๘  

ก. หลักการส าคัญของการพัฒนา 

หลักการพัฒนาในโรงเรียนหรือชุมชนและสถานท่ีต่างๆ มีหลักการพัฒอยู่ ๔ ขั้นตอน
ด้วยกัน คือ 

ขั้นตอนท่ี ๑ การสร้างการรับรู้ และ การยอมรับ 
การสร้างการรับรู้เป็นขั้นตอนแรกของกระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม จัดว่าเป็น

ขั้นตอนท่ีส าคัญมาก เพราะการพัฒนาต้องท าท้ังโรงเรียน ดังนั้น จ าเป็นต้องให้ทุกคนเข้าใจ
กระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม เข้าใจให้กระจ่างในวิธีการท า ส่วนเนื้อหาสาระในการปรับปรุง
หรือสร้างเสริมพฤติกรรมนักเรียนและผู้เกี่ยวข้องในโรงเรียนเป็นไปตามความต้องการของแต่ละ
โรงเรียนซึ่งจะแตกต่างกันตามบริบท สภาพแวดล้อม นโยบาย วิสัยทัศน์ การบริหารจัดการโรงเรียน 
และ ความต้ังใจจริงและการมีส่วนร่วมของทุกคนในโรงเรียน ประการส าคัญในการส่ือสารเพื่อสร้าง
การรับรู้และการยอมรับนั้นควรช้ีให้เห็นถึงความจ าเป็นในการพัฒนาคุณธรรม และผลดีท่ีจะเกิดจาก
การพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมท้ังผลดีท่ีจะเกิดกับนักเรียน ครู ผู้บริหารโรงเรียน และ ชุมชน 

ขั้นตอนท่ี ๒ การสร้างครูแกนน าและนักเรียนแกนน า 
ผู้บริหารโรงเรียนต้องให้ความส าคัญกับการคัดเลือกแกนน า ให้มั่นใจว่าเมื่อแกนน าได้รับ

การอบรมกระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมจะสามารถท าหน้าท่ีแกนน าได้อย่างดี แกนน าจะเป็น
ท้ังครูวิทยากรของโรงเรียน เพื่อจัดอบรมเพื่อนครู และนักเรียนแกนน า และเป็นทีมงานของโรงเรียน 
ท่ีช่วยให้การด าเนินงานตามกระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมส าเร็จตามเปูาประสงค์ของโรงเรียน
ได้ 

 
 

                                            
๘ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๒๘/๒๓๑. 



๑๒ 

 

ขั้นตอนท่ี ๓ การก าหนดคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
คุณธรรมอัตลักษณ์ท่ีสามารถน าไปแก้ปัญหาในโรงเรียนได้จริง  จะต้องได้มาจากการ

ประชุมระดมความคิดของแต่ละกลุ่มบุคคล ได้แก่ กลุ่มนักเรียน กลุ่มครู และกลุ่มผู้บริหาร ทุกกลุ่มมุ่ง
แก้ไขประเด็นปัญหาท่ีกลุ่มได้ค้นพบจากการระดมความคิด คุณธรรมอัตลักษณ์จึงประกอบด้วย 
คุณธรรมเปูาหมายของโรงเรียนและพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกของท้ัง ๓ ฝุาย (นักเรียน ครู ผู้บริหาร) 
หลักส าคัญของการก าหนดคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนคุณธรรม คือ การแปลงคุณธรรมเปูาหมาย
ให้เป็นจริยธรรมหรือพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกกระบวนการพัฒนาคุณธรรมตามตารางคุณธรรมอัต
ลักษณ์เป็นเครื่องมือแสดงเปูาหมายในการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 

ขั้นตอนท่ี ๔ การก าหนดวิธีการบรรลุคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
คุณธรรมอัตลักษณ์เป็นเปูาหมายของการปฏิบัติงาน ส่วนวิธีการเครื่องมือช่วยให้บรรลุ

เปูาหมายมีวิธีการปฏิบัติไว้ ๔ ขั้นตอน ได้แก่ 

ขั้นตอนท่ี ๔.๑ การจัดท าโครงงานคุณธรรม โรงเรียนจะร่วมกันก าหนดวิธีการ
ปฏิบัติงานให้บรรลุคุณธรรมเปูาหมายและพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกโดยใช้ “โครงงานคุณธรรม” เป็น
เครื่องมือในการปฏิบัติงานเรียนรู้การสร้างคุณธรรมความดี ประการส าคัญคือ ต้องเป็นโครงงานท่ีเด็ก
คิด เด็กเลือก เด็กท า ให้ทุกคนมีส่วนร่วมลงมือปฏิบัติจริงอย่างเต็มท่ี โดยอาจด า เนินการเป็น
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนงานหลักของโรงเรียน ตามความต้องการและบริบทของ
โรงเรียน 

ขั้นตอนท่ี ๔.๒ การเป็นแบบอย่างท่ีดีซึ่งกันและกัน การพัฒนาคุณธรรมของนักเรียน 
ครู และผู้บริหารจ าเป็นต้องกระท าตลอดเวลา ต่อเนื่องเป็นประจ าสม่ าเสมอ การเป็นแบบอย่างท่ีดีซึ่ง
กันและกันจึงเป็นอีกวิธีการที่ช่วยให้บรรลุคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

ขั้นตอนท่ี ๔.๓ การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคุณธรรม สภาพแวดล้อมท่ี
เอื้อต่อการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมมีความส าคัญต่อจิตใจของนักเรียน ครูผู้สอนและผู้ท่ีเข้ามาใน
โรงเรียน สภาพแวดล้อมท่ีสะอาด ร่มรื่น ช่วยท าให้จิตใจแจ่มใส มีทัศนคติเชิงบวกเกิดสัมพันธภาพท่ีดี
ระหว่างครูกับนักเรียน และผู้เกี่ยวข้องท่ีเข้ามาในโรงเรียนจะรับรู้บรรยากาศของโรงเรียนคุณธรรมท่ี
ส่งผลให้เกิดความช่ืนชมและยอมรับโรงเรียน 

ขั้นตอนท่ี ๔.๔ การบูรณาการคุณธรรมในการจัดการเรียนรู้ ตามท่ีได้กล่าวไว้แล้วว่า 
โครงงานของโรงเรียนทุกโครงงานสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณธรรมได้ท้ังส้ิน โดยเฉพาะ
อย่างยิ่ง โครงงาน/กิจกรรมในช้ันเรียนมีความส าคัญท่ีสุด การบูรณาการคุณธรรมในการเรียนการสอน
จะช่วยให้กิจกรรมในการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมมีความต่อเนื่อง  เป็นการฝึกอุปนิสัยท่ีดีให้กับ
นักเรียนได้ตลอดเวลา ได้ฝึกจนติดเป็นนิสัย เมื่อจบการศึกษาแล้วยังมีอุปนิสัยท่ีดีติดตัวไปตลอด และ
ท าให้การพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมเกิดความยั่งยืนมีโอกาสฝึกนักเรียนต่อรุ่น อย่างไม่ขาดตอน ถือเป็น
ความส าเร็จของโรงเรียนอย่างยั่งยืน 

 
 



๑๓ 

 

 
ขั้นตอนท่ี ๕ ลงมือปฏิบัติเพื่อบรรลุเปูาหมายการเปล่ียนแปลง (ตามคุณธรรมอัตลักษณ์

ของโรงเรียน)  
การลงมือปฏิบัติเป็นขั้นตอนท่ีส าคัญท่ีสุด หลังจากท่ีได้คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน

แล้ว โรงเรียนต้องเร่งลงมือปฏิบัติทันที และ ต้องกระตุ้นสร้างการมีส่วนร่วมจากทุกฝุาย เพื่อให้เกิด
การปฏิบัติท้ังโรงเรียน 

ขั้นตอนท่ี ๖ สร้างกลไกการขับเคล่ือนโรงเรียนคุณธรรม 
กระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมมีเครื่องมือส าคัญท่ีเป็นกลไกในการขับเคล่ือน

โรงเรียนคุณธรรมให้โรงเรียนประสบความส าเร็จ ดังต่อไปนี้ 

ขั้นตอนท่ี ๖.๑ การวางแผนของโรงเรียนคุณธรรม กลไกส าคัญในการขับเคล่ือน
โรงเรียนคุณธรรม ได้แก่ การก าหนดนโยบาย และประกาศให้ทุกคนทราบและให้ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนคุณธรรม โดยจัดท าแผน (แผนพัฒนาโรงเรียน และ
แผนปฏิบัติการ) ให้รองรับการด าเนินงานตามนโยบายให้เป็นรูปธรรมช่วยติดตามการปฏิบัติงาน 
ตลอดจนการประเมินความก้าวหน้าและความส าเร็จของงาน โรงเรียนควรพัฒนาศักยภาพของครูแกน
น าและนักเรียนแกนน าอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เป็นทีมท างานท่ีมีประสิทธิภาพ ให้โอกาสได้ท างาน
มอบหมายงานอย่างสม่ าเสมอ พัฒนาความรู้ความสามารถทักษะในการปฏิบัติงาน และช่วยให้แกนน า
สามารถสร้างทีมท างานร่วมกันได้ ผู้บริหารควรติดตาม เสริมแรงอย่างสม่ าเสมอ และให้มีส่วนร่วมใน
การประเมินผลงานร่วมกัน 

ขั้นตอนท่ี ๖.๒ การสร้างการมีส่วนร่วม ผู้บริหารต้องค านึงถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม 
ควรให้โอกาสทุกกลุ่มในการให้ข้อมูล ให้ค าแนะน า ให้โอกาสร่วมท า ร่วมแก้ไขปัญหา และร่วมช่ืนชม
ความส าเร็จในการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 

ขั้นตอนท่ี ๖.๓ การส่งเสริมสนับสนุนและเสริมแรง การเสริมแรงเชิงบวกท่ีผู้บริหาร
เลือกใช้ ท้ังการชมเชย ยกย่อง ให้เกียรติ ให้โอกาสร่วมงาน จะเป็นเครื่องมือส าคัญท่ีส่งเสริมให้การ
ขับเคล่ือนโรงเรียนคุณธรรมเป็นไปอย่างอบอุ่น เป็นกันเอง และเพิ่มแรงบันดาลใจในการปฏิบัติงานได้ 

ขั้นตอนท่ี ๖.๔ การนิเทศติดตามโรงเรียนคุณธรรม ระบบการนิเทศติดตามโรงเรียน
คุณธรรม มีจุดประสงค์เพื่อเยี่ยมชมการด าเนินงานของกระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม และการ
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับโครงงานคุณธรรม มุ่งให้ค าปรึกษาแนะน าและกระตุ้นให้เกิดการมีส่วนร่วมท้ัง
โรงเรียน โดยนิเทศอาสาจะรับฟังความก้าวหน้า ปัญหาอุปสรรคของการด าเนินงาน โดยให้
ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของทุกกลุ่ม นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน เยี่ยมชมการปฏิบัติงานจริง
ในโรงเรียน ให้ค าปรึกษา แนะน าตามความจ าเป็นเมื่อโรงเรียนต้องการ ให้ความช่วยเหลืออย่าง
กัลยาณมิตร เป็นก าลังใจให้โรงเรียน สนับสนุนการสร้างทีมท างานนิเทศภายในของโรงเรียน และ
จัดการนิเทศติดตามโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ ร่วมถอดบทเรียนความส าเร็จในการพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรมเพื่อน าไปขยายผลการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมให้ท่ัวถึง  พบว่า ระบบการนิเทศติดตาม
โรงเรียนคุณธรรม เป็นกลไกและเป็นปัจจัยส าคัญท่ีส่งผลให้กระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม



๑๔ 

 

บรรลุผลส าเร็จโรงเรียนควรจัดให้มีการติดตามนิเทศภายใน  เพื่อร่วมเตรียมความพร้อมของการ
ปฏิบัติงาน รับฟังความก้าวหน้าของการปฏิบัติงาน ให้ค าปรึกษา ค าแนะน า ช่วยแก้ไขปัญหาอุปสรรค
ของการด าเนินงาน ติดตามเป็นก าลังใจให้ผู้ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง ร่วมประเมินผลและถอดบทเรียน
ความส าเร็จของโรงเรียน 

ขั้นตอนท่ี ๖.๕ การแลกเปล่ียนเรียนรู้ การแลกเปล่ียนเรียนรู้ เป็นเครื่องมือท่ีนิยมใช้
ในโลกของการท างานสมัยใหม่ ซึ่งให้ความส าคัญกับการใช้ข้อมูลพัฒนาประสิทธิภาพของการ
ปฏิบัติงาน การแลกเปล่ียนเรียนรู้เป็นกิจกรรมหนึ่งในระบบการจัดการความรู้ ประกอบด้วย การ
ค้นหา สร้าง รวบรวม กล่ันกรอง และ จัดเก็บความรู้อย่างเป็นระบบ เพื่อให้ผู้ท่ีต้องการใช้ข้อมูล
สามารถเข้าถึงข้อมูลนั้นได้ตลอดเวลา ผู้บริหาร ครู และผู้เกี่ยวข้องต้องเรียนรู้ สร้างระบบ และใช้
ความรู้ในการปฏิบัติงานอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง การแลกเปล่ียนเรียนรู้ช่วยให้สามารถดึงความรู้ท่ี
ได้จากการปฏิบัติงานมาแลกเปล่ียนซึ่งกันและกัน ท้ังเคล็ดลับการปฏิบัติงาน เทคนิคการท างาน 
เทคนิคการแก้ปัญหาและปัจจัยท่ีส่งให้ประสบความส าเร็จ เป็นต้น ข้อมูลท่ีได้จากเวทีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้จะน ามาจัดให้เป็นระบบเพื่อช่วยให้เข้าถึงข้อมูลสะดวกและน าไปใช้ได้ง่าย 

ขั้นตอนท่ี ๖.๖ การประเมินผล โรงเรียนมีคุณธรรมอัตลักษณ์ท าหน้าท่ีเป็นเปูาหมาย
ของการปฏิบัติโรงเรียนคุณธรรม มีโครงงานคุณธรรมเป็นเครื่องมือเพื่อบรรลุเปูาหมายของการปฏิบัติ 
รวมท้ังการสร้างแบบอย่างท่ีดี การจัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียนท่ีเอื้อต่อการพัฒนาคุณธรรม และ
การบูรณาการคุณธรรมในช้ันเรียนครบทุกประการแล้ว โรงเรียนต้องจัดท าการประเมินผล เพื่อให้
ทราบผลการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนไปในทิศทางท่ีดีขึ้นหรือไม่ 

ขั้นตอนท่ี ๖.๗ การถอดบทเรียน การถอดบทเรียน หมายถึง การทบทวน
ประสบการณ์และการเรียนรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานจริงในการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม โดยทบทวนส่ิง
ท่ีปฏิบัติ ท าความเข้าใจ สรุปความรู้ วิเคราะห์เหตุและปัจจัยท่ีท าให้การด าเนินงานประสบ
ความส าเร็จหรือล้มเหลว การถอดบทเรียนเป็นวิธีการช่วยให้โรงเรียนเรียนรู้จากความส าเร็จหรือความ
ผิดพลาดในการปฏิบัติงานท่ีผ่านมา เพื่อประโยชน์ในการสรุปบทเรียนท่ีเป็นรูปธรรมท่ีได้จาก
กระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม ท้ังผลการด าเนินงานตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนซึ่งเป็น
เปูาหมาย และปัจจัยท่ีส่งผลให้ประสบความส าเร็จ และกระบวนการท างานแบบใหม่ๆ ซึ่งเกิดขึ้นจาก
การปฏิบัติงานจริง โดยไม่ได้คาดหมายล่วงหน้า ท้ังกระบวนการท่ีเป็นประโยชน์ต่อการท างาน และ
กระบวนการท่ีพึงระมัดระวังในการปฏิบัติงานต่อไป 

ขั้นตอนท่ี ๖.๘ การประชาสัมพันธ์ การประชาสัมพันธ์จะช่วยขยายผลการพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรมให้กว้างขวางมากยิ่งขึ้น เป็นประโยชน์แก่โรงเรียนท่ีอยู่ใกล้เคียง ช่วยให้รู้วิธีการใน
การปฏิบัติงานพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมท่ีถูกต้อง และเป็นประโยชน์ต่อภาคีเครือข่ายท้ังภาครัฐ 



๑๕ 

 

ภาคเอกชน และชุมชน เพื่อให้ความร่วมมือในส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรมให้แก่เยาวชนของ
ประเทศ๙ 

ดังนั้น การพัฒนาจะเกิดขึ้นได้ด้วยการวางแผนท่ีดี มีการบริหารงานและการจัดการอย่าง
เป็นระบบ เพราะการพัฒนาเป็นส่ิงท่ีจะต้องน ามาใช้ในแต่ละชุมชน สังคม บุคลท่ีมุ่งหวังความ
เจริญก้าวหน้าจ าเป็นท่ีจะต้องมีการพัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลา ไม่ว่าจะเป็นทางด้านกาย วาจา และ
จิตใจ เพราะการพัฒนาส่ิงเหล่านี้ ย่อมส่งผลให้ชีวิตจิตใจเจริญไปในทิศทางท่ีดีเป็นล าดับไป การ
พัฒนาในความหมายของนักวางแผน หมายถึง การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นจากการเตรี้ยมการของ
มนุษย์ไว้ล่วงหน้า ในลักษณะของแผนและโครงการ แล้วบริหารหรือจัดการให้เป็นไปตามแผนและ
โครงการ จนประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเปูาหมายท่ีวางไว้ จะเห็นได้ว่าความหมายของ
การพัฒนาทางการวางแผน ก าหนดให้การพัฒนาเป็นกิจกรรมของมนุษย์ และเกิดจากเตรี้ยมการไว้
ล่วงหน้าเท่านั้น การเปล่ียนแปลงท่ีไม่ได้เกิดจากการวางแผนโดยมนุษย์ไม่ใช่การพัฒนาในความหมาย
นี้ 

สรุปได้ว่า การพัฒนา หมายถึง การพัฒนาคนให้มีความสุข มีสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสม 
การพัฒนาในความหมายนี้ มีลักษณะเดียวกันกับการพัฒนาในความหมายทางด้านการวางแผน คือ
เป็นเรื่องของมนุษย์เท่านั้น แตกต่างกันเพียงการวางแผนให้ความส าคัญท่ีวิธีการด าเนินงาน ส่วนพุทธ
ศาสนามุ่งเน้นผลท่ีเกิดขึ้น คือ ความสุขของมนุษย์ เท่านั้น 

๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม 
ของนักวิชาการ ผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อต้องการแนวคิดอันเป็นเกณฑ์และแนวทางการศึกษาวิจัย ดังนี้   

๒.๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับคุณธรรม  

จากการศึกษาวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับคุณธรรมจริยธรรม พบว่า มีนักวิชาการได้น าเสนอไว้เป็น
จ านวนมาก ผู้วิจัยจึงน ามาสรุป เพื่อเป็นแนวคิดของงานวิจัยฉบับนี้ คือ 

คุณธรรม หมายถึงหลักธรรมจริยาท่ี สร้างความรู้สึกผิดชอบช่ัวดีทางศีลธรรมมีคุณงาม
ความดีภายในจิตใจจนเต็มเป่ียมไปด้วยความสุข ความยินดีการกระท าท่ีดีย่อมได้รับผลของความดีคือ
ความช่ืนชมยกย่องในขณะท่ีการกระท าช่ัวย่อม ได้รับผลของความช่ัวคือความเจ็บปวดหรือความทุกข์
ต่างๆ๑๐ 

                                            
๙ศูนย์โรงเรียนคุณธรรม มูลนิธิยุวสถิรคุณ, กระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมท าอย่างไรให้

ประสบความส าเร็จ, (กรุงเทพมหานคร:  โรงพิมพ์บริษัทสหมิตรพริ้นต้ิงแอนด์พับลิสชิ่ง จ ากัด, ๒๕๖๐), หน้า ๑๐-
๔๗.  

๑๐ประภาศรี สีหอ าไพ, พื้นฐานการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม , พิมพ์ครั้งที่  ๔, 
(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐), หน้า ๗. 



๑๖ 

 

พุทธทาสภิกขุ ได้อรรถาธิบายความหมายของค าว่า “จริยธรรม”แปลว่าเป็นส่ิงท่ีพึง 
ประพฤติจะต้องประพฤติในส่วนศีลธรรมนั้นหมายถึง ส่ิงท่ีก าลังประพฤติอยู่หรือประพฤติแล้ว 
จริยธรรมหรือ Ethics อยู่ในรูปของปรัชญา คือ ส่ิงท่ีต้องคิดต้องนึกส่วนเรื่องศีลธรรม Morality นี้ 
ต้องท าอยู่จริงๆเพราะเป็นปัญหาเฉพาะหน้า๑๑  

จริยธรรม หมายถึง ความงดงามท่ีจะส่งผลออกมาจากการประพฤติปฏิบัติในหลักธรรมท่ีมี
ผลทางกาย วาจา และจิตใจอันดีงาม เพื่อสร้างสันติสุขอันเป็นเอกภาพท่ีจะอยาร่วมกันทางสังคม โดย
การสร้างพฤติกรรมให้มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีของตนและสังคมจนได้ผลเป็นคุณธรรม (Virtue) ฝ่ัง
ลึกลงในจิตใต้ส านึกท าให้เกิดเป็นอุปนิสัย ท าให้มีพฤติกรรมปฏิบัติได้ตามธรรมชาติของสังคม และไม่มี
ความขุ่นเคือง เคียดแค้นต่อจิตใจ ในการน ามาใช้ประโยชน์ของการประพฤติปฏิบัติ 

พระมหาอดิศร ถิรสีโล ได้กล่าวไว้ว่า คุณธรรม หมายถึง ความดีท่ีทุกคนควรปฏิบัติตามข้อ
ท่ีพระพุทธเจ้าก าหนดให้บุคคลทุกเพศทุกวัย ในสถานะและอาชีพต่างๆ พึงประพฤติปฏิบัติตามให้
เป็นไปในแนวเดียวกันและกัน ในทิศทางท่ีถูกตามทางสายกลาง มีสัมมาทิฐิ ความเห็นท่ีถูกตาม
ครรลองคลองธรรม เพราะคุณธรรมเกิดจากศีลธรรม คือ หลักระเบียบของพระพุทธศาสนาเป็นส่ิงท่ี
สร้างมนุษย์ให้มีคุณธรรมในหัวใจของมนุษย์ทุกรูปทุกนาม เพื่อหวังให้อยู่อย่างสงบสุข หรือท่ีเรียกว่า
อยู่เย็นเป็นสุข๑๒เช่นนี้ จึงเรียกธรรมท่ีเป็นคุณ คือ ความดี หมายถึง คุณสมบัติทางกาย วาจา และใจ 
ท่ีเป็นคุณตรงกันข้ามกับท่ีเป็นโทษ๑๓ 

วศิน อินทสระ ได้กล่าวถึงความส าคัญและประโยชน์ของจริยธรรมดังจะกล่าวโดยย่อดังนี้  
๑. จริยธรรมเป็นรากฐานอันส าคัญแห่งความเจริญรุ่งเรือง ความมั่นคงและความสงบสุข

ของปัจเจกชน สังคมและประเทศชาติอย่างยิ่ง การพัฒนาท่ีขาดจริยธรรมเป็นหลักยึดย่อมเกิดผลร้าย
มากกว่าดี เพราะผู้มีความรู้แต่ขาดคุณธรรม ย่อมก่อให้เกิดความเส่ือมเสียได้มากกว่าผู้ด้อยความรู้ 
โดยท่านกล่าวว่า “ ผู้มีความรู้แต่ไม่รู้วิธีท่ีจะประพฤติตน ย่อมก่อให้เกิดความเส่ือมเสียได้มากกว่าผู้มี
ความรู้น้อย ถ้าเปรียบความรู้เหมือนดิน จริยธรรมย่อมเป็นเหมือนน้ า ดินท่ีไม่มีน้ ายึดเหนี่ยวเกาะกุม
ย่อมเป็นฝุุนละอองให้ความร าคาญมากกว่าให้ประโยชน์ คนท่ีมีความรู้แต่ไม่มีจริยธรรมจึงมักเป็นคนท่ี
ก่อความร าคาญหรือเดือดร้อนให้แก่ผู้อื่นอยู่เนืองๆ”  

๒. การพัฒนาบ้านเมือง ต้องพัฒนาจิตใจคนก่อน หรืออย่างน้อยก็ให้พร้อมๆไปกับการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การศึกษาวิชาการอื่นๆ เพราะการพัฒนาท่ีไม่มีจริยธรรมเป็นแกนน านั้นจะสูญ
เปล่าและเกิดผลเสียเป็นอันมากท าให้บุคคลลุ่มหลงในวัตถุและอบายมุข การท่ีเศรษฐกิจต้องเส่ือม
โทรม ประชาชนทุกข์ยาก เพราะคนในสังคมละเลยจริยธรรม กอบโกยทรัพย์สินเป็นประโยชน์ส่วนตัว
มากเกินไปขาดความเมตตาปราณี แล้งน้ าใจในการด าเนินชีวิตซึ่งกันและกัน  

                                            
๑๑พุทธทาสภิกขุ, แนะแนวจริยธรรมร่วมสมัย ชุดที่ ๓ จุดหมายปลายทางและตัวแท้ของ จริยธรรม, 

(กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ดวงตะวัน, ๒๕๕๓), หน้า ๙. 
๑๒พระครูนิพัทธปริยัติกิจ (บุญมี อตฺตรกฺโข), “คุณธรรมของครู”, ปาฐกถาธรรม, ปีที่ ๑ ฉบับที่ ๑๒ 

(กันยายน-ตุลาคม ๒๕๔๕): ๑๗. 
๑๓พระมหาอดิศร ถิรสีโล, คุณธรรมส าหรับครู, (กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร,์ ๒๕๔๐), หน้า ๕๕-๕๖. 



๑๗ 

 

๓. จริยธรรม มิได้หมายถึง การถือศีล กินเพล เข้าวัดฟังธรรม จ าศีลภาวนา โดยไม่
ช่วยเหลือท าประโยชน์ให้แก่สังคม แต่จริยธรรมหมายถึงความประพฤติ การกระท าและความคิดท่ี
ถูกต้องเหมาะสมเว้นส่ิงควรเว้น ท าส่ิงควรท า ตามกาลเทศะและบุคคล ดังนั้นจะเห็นว่าจริยธรรมจึง
จ าเป็นและมีคุณค่าส าหรับทุกคนในทุกวิชาชีพทุกสังคม สังคมจะอยู่รอดด้วยจริยธรรม  

๔. การทุจริต คดโกง การเบียดเบียนกันในรูปแบบต่างๆอันเป็นเหตุให้สังคมเส่ือมโทรม มี
สาเหตุมาจากการขาดจริยธรรมของคนในสังคม ทรัพยากรธรรมชาติในโลกนี้น่าจะพอเล้ียงชาวโลกไป
ได้อีกนาน ถ้าชาวโลกช่วยกันละท้ิงความละโมบโลภมาก แล้วมามีชีวิตอยู่อย่างเรียบง่ าย ช่วยกัน
สร้างสรรค์สังคม ยึดเอาจริยธรรมเป็นทางด าเนินชีวิต ไม่ใช่ยึดเอาลาภยศความมีหน้ามีตาในสังคมเป็น
จุดหมาย ถ้าส่ิงนั้นจะเกิดขึ้นก็ถือเป็นเพียงผลพลอยได้และน ามาใช้เป็นเครื่องมือในการประพฤติธรรม 
เช่น อาศัยลาภผลเป็นเครื่องมือในการบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์อาศัยยศและความมีหน้ามีเกียรติใน
สังคมเป็นเครื่องมือในการจูงใจคนผู้เคารพนับถือเข้าหาธรรม  

๕. จริยธรรมสอนให้เราเลิกดูหมิ่นกดข่ีคนจน ให้เอาใจใส่ดูแลเอื้ออาทรต่อผู้สูงอายุ ซึ่งเป็น
บุพการีของชาติ สอนให้เราถ่อมตัวเพื่อเข้าหากันได้ดีกับคนท้ังหลาย และไม่วางโตโอหังอวดดีหรื อ
ก้าวร้าวผู้อื่น สอนให้เราลดทิฏฐิมานะลงให้มากๆเพื่อจะได้มองเห็นส่ิงต่างๆตามความจริง ไม่หลง
ส าคัญตัวว่ารู้ดีกว่า มีความสามารถกว่าใคร ผู้น าท่ีมีจริยธรรมสูงย่อมเป็นท่ีเคารพกราบไหว้ของ
ท้ังหลายได้อย่างสนิทใจ เราควรเลือกผู้น าท่ีสามารถน าความสงบสุขทางใจมาสู่มวลชนได้ ด้วย เพื่อ
สันติสุขจะเกิดขึ้นท้ังภายในและภายนอก ความแข็งแกร่งทางก าลังกายก าลังทรัพย์และอาวุธนั้น ถ้า
ปราศจากความแข็งแกร่งทางจริยธรรมเสียแล้ว บุคคลหรือประเทศชาติจะมั่นคงอยู่ได้ไม่นาน สังคมท่ี
เจริญมั่นคงต้องมีจริยธรรมเป็นเครื่องรับรอบหรือเป็นแกนกลาง เหมือนถนนท่ีมั่นคงหรือตึกท่ีแข็งแรง 
เขาใช้คอนกรีตเสริมเหล็กแม้เหล็กจะไม่ปรากฏออกมาให้เห็นภายนอก แต่มีความส าคัญอยู่ภายในนาย
ช่างย่อมรู้ดี ท านองเดียวกันกับบัณฑิตย่อมมองเห็นอย่างแจ่มแจ้งว่าจริยธรรมมีความส าคัญในสังคม
เพียงใด๑๔ 

โคลเบิรก (Kohlberg) เช่ือว่า พัฒนาการทางจริยธรรมของแต่ละบุคคล จะผ่านไปตามขั้น
พัฒนาการ (Sequential stage) โดยมีพื้นฐานมาจากการให้เหตุผลเชิงตรรกศาสตร์ และเช่ือว่า การ
รับรูทางสังคม และบทบาททางสังคมของแต่ละบุคคลนั้น จะมีความสัมพันธ์ในลักษณะปฏิสัมพันธ์กับ
พัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคลนั้น ส าหรับการตัดสินคุณธรรมตามขั้นต่างๆ นั้น โคลเบิร์ก เห็นว่า
เป็นผลมาจากประสบการณในการปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่น ซึ่งโคลเบิร์ก เช่ือว่าส่ิงเหล่านั้น จะน าไปสู
การเรียนรูสวนบุคคลมากกว่าจะเป็นรูปแบบของวัฒนธรรมท่ีสังคมวางไว นอกจากนี้โคลเบิร์ก ยังเห็น
ว่า บุคคลท่ีจะมีจริยธรรมขั้นสูงหรือสามารถใช้เหตุผลทางจริยธรรมขั้นสูงไดนั้น จะต้องสามารถใช้
เหตุผลเชิงตรรกะ และความสามารถในการรับรูทางสังคมในระดับสูงก่อน โดยล าดับข้ันพัฒนาการทาง
จริยธรรมตามทฤษฎีของโคลเบิรกนั้น แบงออกเป็น ๓ ระดับ แต่ละระดับสามารถแบงออกเป็น ๖ ขั้น 
ไดแก  

                                            
๑๔วศิน อินทสระ, จริยธรรมกับบุคคล, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์วัฒนาพาณิช, ๒๕๔๑), หน้า ๖-

๙.  



๑๘ 

 

ระดับท่ี ๑ ระดับก่อนเกณฑ์ Pre Conventional level) ชวงอายุ ๒-๑๐ ปี หมายถึง 
ระดับท่ีการตัดสินใจเลือกกระท าในส่ิงท่ีเป็นประโยชนแกตนเอง โดยไมค านึงถึงผลท่ีจะเกิดแกผู้อื่น 
พัฒนาการของเด็กวัยนี้มี ๒ ขั้น คือ 

ขั้นท่ี ๑ (อายุ ๒-๗ ปี) ใช้หลักการหลบหลีกการลงโทษ คือ การมุ่งท่ีจะหลบหลีกมิให้
ตนเองถูกลงโทษทางกาย เพราะกลัวความเจ็บปวดท่ีจะไดรับ และจะยอมท าตามค าส่ังของผู้ใหญ่
เพราะเป็นผู้ให้ท่ีมีอ านาจเหนือตน 

ขั้นท่ี ๒ (อายุ ๗-๑๐ ปี) ใช้หลักการแสวงหารางวัล คือ การเลือกกระท าในส่ิงท่ีจะน า
ความพอใจมาให้ตนเองเท่านั้น 

ระดับท่ี ๒ ระดับตามกฎเกณฑ์ Conventional level) ชวงอายุ (๑๐-๑๖ ปี) หมายถึง
การกระท าตามกฎเกณฑ์ของกลุ่มย่อยๆ ของตน หรือท าตามกฎหมายและศาสนาบุคคล ผู้มีจริยธรรม
ในระดับนี้ต้องมีการควบคุมจากภายนอก แต่ก็มีความสามารถในการเอาใจเขามาใสใจเรา และ
สามารถท่ีจะแสดงบทบาททางสังคมได สามารถแบ่งเป็น ๒ ขั้น ต่อเนื่องจาก ๒ ขั้นแรก คือ 

ขั้นที่ ๓ (อายุ ๑๐-๑๓ ปี) ใช้หลักการท าตามท่ีผู้อื่นเห็นชอบ ยังไม่เป็นตัวของตัวเอง ชอบ
คล้อยตามการชักจูงของผู้อื่นโดยเฉพาะเพื่อนๆ  

ขั้นท่ี ๔ (อายุ ๑๓-๑๖ ปี) ใช้หลักการท าตามหน้าท่ีของสังคม มีความรู้เกี่ยวกับบทบาท
หน้าท่ีของตน ในฐานะท่ีเป็นส่วนหนึ่งของสังคมของตน จึงถือว่าตนมีหน้าท่ีตามกฎเกณฑ์ต่างๆ ท่ี
สังคมของตนก าหนดหรือคาดหมาย 

ระดับท่ี ๓ ระดับเหนือกฎเกณฑ์ (Post Conventional level) ช่วงอายุ ๑๖ ปีขึ้นไป 
หมายถึง การตัดสินข้อขัดแย่งด้วยการน ามาไตร่ตรองช่ังใจตนเอง และตัดสินใจไปตามแต่ว่าจะเห็น
ความส าคัญของส่ิงใดมากกว่ากัน จึงแบ่งออกได้เป็น ๒ ขั้น ซึ่งต่อเนื่องจาก ๔ ขั้นแรก ตามล าดับดังนี้ 
คือ 

ขั้นที่ ๕ ใช้หลักการท าตามค ามั่นสัญญา เห็นความส าคัญของคนส่วนใหญ่ ไมท าตนให้ขัด
ต่อสิทธิอันพึงมีพึงไดของบุคคลอื่น สามารถควบคุมบังคับใจตนเองได 

ขั้นท่ี ๖ ใช้หลักการยึดหลักอุดมคติสากล ซึ่งเป็นขั้นพัฒนาการท่ีสูงสุด แสดงท้ังการมี
ความรูสากล นอกเหนือจากกฎเกณฑ์ ในสังคมของตนและการมีความยืดหยุ่นทางจริยธรรม เพื่อ
จุดมุ่งหมายในบั้นปลายอันเป็นอุดมคติยิ่งใหญ่ 

ตามทฤษฎีกลุ่มพัฒนาการทางความคิด มีความมคิดเห็นว่า มนุษย์ในแต่ละคน มีทักษะใน
การรับรู้และความเข้าใจในเรื่องต่างๆ แตกต่างกัน ดังนั้นการพัมนาคุรธรรมจริยธรรมจึงมีความ
หลากหลายในการท่ีจะพัฒนา ซึ่งเราสามารถวัดระดับคุณธรรมจริยธรรมได้จากการเป็นคนมีเหตุผล
ทางจริยธรรมท่ีแสดงออกมาทางพฤติกรรมภายนอก และสามารถท่ีจะส่งเสริมให้เยาวชนหรือบุคคลมี
คุณธรรมท่ีสูงยิ่งๆ ขึ้นไป โดยการสร้างทางเลือกในการเรียนรู้และพัฒนาไปพร้อมๆ กันกับผู้อื่น เช่น 
การแสดงออกทางความคิดในกลุ่มเพื่อนหรือในสังคม ซึ่งจะส่งผลให้บุคคลมีทักษะในการแสดงออก
เชิงจริธรรมช้ันสูงมากกว่าการนั่งเรียนในห้องเรียนซึ่งมีข้ันตอน ดังนี้ 

๑. การให้ความรูขั้นสูง คือ เป็นการจัดประสบการณให้บุคคลไดรับเหตุผลใหม่ และ
เหนือกว่าท่ีเคยเป็นอยู่ (ข้ันสูงกว่าพัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคลนั้นๆ ๑ ขั้น) 



๑๙ 

 

๒. การมีโอกาสปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น คือ สภาพแวดล้อมเป็นการจัดประสบการณให้บุคคล
ไดมีโอกาสปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นและสภาพแวดล้อม 

๓. การให้แสดงบทบาทสมมติ คือ เป็นการจัดให้บุคคลไดรับโอกาสสวมบทบาทอื่น
นอกเหนือจากท่ีตนเป็น และบทบาทนั้นควรเกี่ยวข้องกับจริยธรรม การรับเอาความคิดและความรู สึก
ของคนอื่น จะก่อให้เกิดความคิดความเข้าใจแตกต่างไปจากเดิม และไมยึดติดอยู่แต่ตนเอง 

๔. การฝึกเผชิญกับปัญหาความขัดแย้งเชิงจริยธรรม คือ การฝึกแก้ปัญหาความขัดแย้งท่ี
เกิดขึ้นในด้านจริยธรรมซึ่งจะช่วยฝึกให้บุคคลไดคิดวิเคราะห์ อภิปราย โตแย้งกันและตัดสินใจ โดย
พิจารณาความเห็นรวมท้ังกฎเกณฑ์ต่างๆ ในสังคมด้วยโดยปัญหาท่ีน ามาใช้การอภิปรายนั้นควรเป็น
ปัญหาท่ีสามารถใช้เหตุผลเชิงจริยธรรมในระดับท่ีตรงกับระดับพัฒนาการทางจริยธรรมท่ีเป็นอยู่ และ
ระดับท่ีสูงกว่าของบุคคลนั้นๆ 

๕. การจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการแสดงความคิดเห็น คือ การท่ีบุคคลมีบรรยากาศท่ีเอื้อ
ต่อการแสดงความคิดเห็น อภิปราย เกี่ยวกับปัญหาความขัดแย้งเชิงจริยธรรมร่วมกับบุคคลอื่นไดอย่าง
เปิดเผย จะช่วยกระตุ้นพัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคลให้สูงขึ้นได้๑๕ 

นักวิชาการของไทยได้สร้างทฤษฎีต้นไม้จริยธรรม ส าหรับคนไทยโดยประมวลผลการวิจัย
ท่ีเกี่ยวกับการศึกษาหาสาเหตุของพฤติกรรมประเภทต่างๆ ของคนไทยท้ังเด็ก และผู้ใหญ่ ทฤษฎีต้นไม้
จริยธรรมส าหรับคนไทย มี ๓ ส่วน ประกอบด้วย 

๑. ส่วนท่ีเป็นดอกและผลไม้ของต้นไม้ ในส่วนแรก คือ ดอก และผลไม้บนต้นแสดงถึง
พฤติกรรมท าดีละเว้นความช่ัว และพฤติกรรมการท างานขยันขันแข็งเพื่อส่วนรวม  ถือว่าเป็น
พฤติกรรมของพลเมืองดี พฤติกรรมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาประเทศ และพฤติกรรมการท างานอาชีพอย่าง
ขยันขันแข็ง 

๒. ส่วนท่ีเป็นล าต้นส่วนท่ีสอง คือ ส่วนล าต้นของต้นไม้ แสดงผลท่ีออกมาเป็นพฤติกรรม
ต่างๆ ท่ีน่าปรารถนาประกอบด้วยจิตลักษณะ ๕ ด้าน คือ (๑) เหตุผลเชิงจริยธรรม คือ ความซื่อสัตย์ 
สุจริต มีความรับผิดชอบ (๒) มุ่งอนาคตและการควบคุมตนเอง คือ การรู้จักควบคุมตนเองให้อดทน มี
ความภูมิใจในการท าความดี (๓) ความเช่ืออ านาจในตน คือ เช่ือว่าผลท่ีเกิดมาจากการกระท าของ
ตนเอง (๔) แรงจูงใจใฝุสัมฤทธิ์ คือ การมุ่งมั่นในการท างานให้ส าเร็จตามจุดหมาย กล้าฝุาอุปสรรค 
โดยไม่ย่อท้อ (๕) ทัศนคติ คุณธรรมและค่านิยม คือ การมองเห็นและเข้าใจในคุณค่า และความดีของ
การปฏิบัติหน้าท่ี 

๓. ส่วนรากแก้ว ในส่วนท่ีสามของต้นไม้ คือ รากแก้วถือว่าเป็นจริยธรรมซึ่งเป็นจิต
ลักษณะประกอบด้วย ๓ ด้าน คือ (๑) สติปัญญา คือ ความเฉลียวฉลาด มีความรู้ ความคิดท่ีเหมาะสม
กับอายุ (๒) ประสบการณ์ทางสังคม คือ การรู้จักเอาใจเขามาใส่ใจเรา ได้รับประสบการณ์ทางสังคม
อย่างเหมาะสมกับอายุ (๓) สุขภาพจิต คือ การมีความสุขในการท างาน มีอารมณ์ท่ีมั่นคง 

                                            
๑๕Lawrence Kohlberg, Development of Moral Character and Moral Ideology 

Review of Child Development Research, (New York: Russell Sage Foundation, 2000), pp. 159-
161. 



๒๐ 

 

ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรมนี้เกิดจากผลการวิจัยพฤติกรรมและจิตลักษณะของคนไทย เมื่อ
สร้างขึ้นแล้วทฤษฎีก็ได้แนวทางการตั้งสมมติฐานการวิจัย เพื่อหาหลักฐานใหม่ๆ มาเพิ่มเติมในทฤษฎี
นี้อีกต่อๆ มา เช่น การวิจัยท่ีเกี่ยวกับจิตลักษณะพื้นฐาน ๓ ประการ ท่ีสามารถจ าแนกคนออกเป็น ๔ 
ประเภท เหมือนบัวส่ีเหล่า กับความสามารถในการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรมของบุคคล โดยพบว่า คนท่ี
เป็นบัวเหนือน้ าเท่านั้น เป็นผู้ท่ีจะสามารถพัฒนาเหตุผลเชิงจริยธรรมได้อย่างเหมาะสม กับอายุตาม
ทฤษฎีของโคลเบิร์ก เดิมทฤษฎีต้นไม้จริยธรรมได้แสดง ให้เห็นถึงสาเหตุจิตใจของล าต้นเพียง ๔ 
ประการ ท่ีเกี่ยวข้อง การท่ีบุคคลจะมีพฤติกรรมการท าดีละเว้นความช่ัว หรือท่ีเรียกว่าพฤติกรรมเชิง
จริยธรรม แต่ต่อมาได้วิจัยเกี่ยวกับการวิเคราะห์พฤติกรรมทางด้านการงานอาชีพ และพฤติกรรมการ
รักษาสุขภาพอนามัยมาประกอบด้วย จึงได้เพิ่มพฤติกรรมของคนเก่งเข้าเป็นดอกผล รวมกับ
พฤติกรรมของคนดี และได้เพิ่มแรงจูงใจใฝุสมฤทธิ์  ซึ่งเป็นจิตลักษณะท่ีส าคัญของคนท่ีมีพฤติกรรม
หลายชนิดดังกล่าวข้างบนนี้  เข้าท่ีล าต้นของต้นไม้จริยธรรมรวมเป็น ๕ ด้าน จึงท าให้ทฤษฎีต้นไม้
จริยธรรมของคนไทยนี้ มีลักษณะท่ีกว้างขวางครอบคลุมพฤติกรรมท่ีน่าปรารถนาของคนไทย ทางด้าน
ท่ีส าคัญไว้ครบถ้วน๑๖ 

ทฤษฎีการปลูกฝังและเสริมสร้างจริยธรรมว่า มีการพัฒนาการเป็นล าดับจากวัยทารกถึง
ตลอดชีวิต มีหลักทฤษฎีท่ีแบ่งเป็น ๓ แนวทางใหญ่ๆ คือ  

๑. ทฤษฎีจิตวิเคราะห์ จริยธรรมกับมโนธรรมเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน มนุษย์อยู่ในสังคม
กลุ่มใด ก็จะเรียนรู้ความรับผิดชอบช่ัวดีจากส่ิงแวดล้อมในสังคมนั้น  จนมีลักษณะพิเศษของแต่ละ
สังคมท่ีเรียกว่าเอกลักษณ์เป็นกฎเกณฑ์ ให้ประพฤติปฏิบัติตามข้อก าหนดโดยอัตโนมัติในลักษณะ
ทฤษฎี เช่น นั้น บทบาทของการศึกษา คือ การพัฒนาทางด้านจิตใจ เพื่อเสริมสร้างก าลังคนท่ีมี
คุณภาพ และประสิทธิภาพตามท่ีระบบเศรษฐกิจและสังคมต้องการ ปัจจัยท่ีส าคัญท่ีสุด คือ การศึกษา
เพื่ออบรมฝึกฝน การน าสติปัญญาไปใช้ให้เป็นประโยชน์แก่กล้ายิ่งขึ้น                

๒. ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม อธิบายการเกิดของจริยธรรมว่า เป็นกระบวนการสังคม
ประกิต โดยการเรียนรู้รับกฎเกณฑ์ต่างๆ จากสังคมท่ีเติบโตมารับเอาหลักการเรียนรู้เช่ือมโยงกับการ
เสริมแรง และการทดแทนส่ิงเร้ารับแนวคิดของทฤษฎีจิตวิเคราะห์รูปแบบโดยยึดถือว่า การเรียนรู้ คือ 
การสังเกตเลียนแบบจากผู้ใกล้ชิดเพื่อแรงจูงใจ คือ เป็นที่รักท่ียอมรับในกลุ่มผู้เดียวกันกับกลุ่มต้นแบบ
เพื่อเป็นพวกเดียวกัน 

๓. ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญา จริยธรรมเกิดจากแรงจูงใจในการปฏิบัติตนสัมพันธ์กับ
สังคม การพัฒนาจริยธรรมจึงต้องมีการพิจารณาเหตุผลเชิงจริยธรรมตามระดับสติปัญญาของแต่ละ
บุคคลซึ่งมีวุฒิภาวะสูงขึ้น การรับรู้จริยธรรมก็พัฒนาขึ้นตามล าดับ 

การพัฒนาทางจริยธรรมและการเรียนรู้ทางจริยธรรมของมนุษย์ มีการกล่าวถึงท้ังใน
ทฤษฎีทางจิตวิทยา และแนวคิดของการศึกษา รวมถึงงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องซึ่งแต่ละทฤษฎีมีพื้นฐาน
แนวคิด และข้อตกลงเบ้ืองต้นท่ีแตกต่างกัน ในการน ามาใช้จึงไม่มีทฤษฎีใดท่ีมีความสมบูรณ์ในตัว การ

                                            
๑๖ดวงเดือน พันธุมนาวิน, ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรม การวิจัยและการพัฒนาบุคคล, พิมพ์ครั้งที่ ๔, 

(กรุงเทพมหานคร: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์, ๒๕๔๔), หน้า ๑๘๗-๑๙๙. 



๒๑ 

 

ใช้ทฤษฎีต่างๆ เพื่อเป็นแนวปฏิบัติจึงมักต้องพิจารณาท้ังจุดเด่น และข้อด้อยทฤษฎีนั้นๆ แล้วน ามา
บูรณาการกับทฤษฎีอื่นๆ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และลดข้อบกพร่องท่ีจะเกิดขึ้น ๑๗ ซึ้ง
คุณธรรมท่ีเป็นปัญญา คือ พื้นฐานทางการปฏิบัติท่ีเป็นความดีงามของคุณธรรม เพราะปัญญา คือ 
ความกระจ่างแจ้งของความจริงท่ีประสบอยู่ในธรรมชาติล้วนมีเหตุผล การเข้าใจในเหตุและผลจะท า
ให้มนุษย์มีความรู้เกี่ยวกับความดี มีความรู้เกี่ยวกับเหตุและผลแห่งการกระท าความดี ความรู้ดังกล่าว
นี้ จะคุ้มครองไม่ให้มนุษย์กระท าความช่ัว เพราะมนุษย์โดยธรรมชาติต้องการกระท าความดีเพื่อชีวิตท่ี
มีสุข๑๘ ซึ่งส่ิงเหล่านี้ คือ คุณความดีงามของบุคคลท่ีกระท าไปด้วยความส านึกในจิตใจ โดยมีเปูาหมาย
ว่า เป็นการกระท าความดีหรือเป็นพฤติกรรมท่ีดี เป็นท่ีรักของสังคม เช่น ความเสียสละ ความมีน้ าใจ
งาม ความเกรงใจ ความยุติธรรม ความรักเด็ก ความรักเพื่อนมนุษย์ และความเห็นอกเห็นใจผู้อื่นเป็น
ต้น แบ่งคุณธรรมออกเป็น ๒ ลักษณะ คือ 

๑. คุณธรรมแบบทาส (Slave Morality) เป็นลักษณะคุณธรรมท่ียึดถือ และประพฤติ
ปฏิบัติตามแบบอย่างผู้ท่ีทรงไว้ซึ่งคุณงามความดี 

๒. คุณธรรมแบบนาย (Master Morality) เป็นลักษณะคุณธรรมท่ียึดถือ และปฏิบัติตาม
มโนธรรมของตนเองท่ีคิดว่า ถูกต้องดีงาม โดยสอดคล้องกับปทัสถานของสังคม และมีลักษณะเป็นกฎ
สากล คือ พฤติกรรมท่ีกระท าแล้วเป็นท่ียอมรับว่า เกิดผลดีแก่สังคม 

จึงมีค ากล่าวท่ีมีความสอดคล้องกับค าว่า คุณธรรม คือ จิตวิญญาณ ของปัจเจกบุคคล 
ศาสนาและอุดมการณ์เป็นดวงวิญญาณของปัจเจกบุคคลและสังคมด้วย ปัจเจกบุคคลต้องมีวิญญาณ 
สังคมต้องมีจิตวิญญาณ คุณธรรมของปัจเจกบุคคลอยู่ท่ีการกล่อมเกลาเรียนรู้โดยพ่อแม่สถาบัน 
การศึกษาศาสนา พรรคการเมืองและองค์กรของรัฐ๑๙ 

สรุปได้ว่า คุณธรรมจริยธรรม หมายถึง สภาพความดีงามท่ีอยู่ภายในจิตใจ ซึ่งอาจเป็น
สภาพความดีงามท่ีเกิดจากการยึดถือเป็นแนวปฏิบัติตามผู้ทรงคุณงามความดี หรือ เกิดจากมโนธรรม
ของตนเอง ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อสังคม เช่น ความเสียสละ ความซื่อสัตย์ เป็นต้น 

๒.๒.๒ หลักจริยธรรมพื้นฐานของพระพุทธศาสนา 

หลักจริยธรรมพื้นฐานของพระพุทธศาสนานั้น เป็นหลักธรรมท่ีทุกคนจะต้องน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน เพื่อให้ผู้ปฏิบัติได้ด าเนินชีวิตอย่างถูกต้อง ดีงาม ท้ังท าให้เกิดความสงบสุขแก่ตนเอง
และสังคมโดยรวม ได้แก่ 

๑. สัมมาทิฏฐิ คือ ความเห็นหรือปัญญาท่ีถูกต้องดีงาม กล่าวคือ เป็นความรู้ความเข้าใจว่า 
อะไรถูก อะไรผิด อะไรมีโทษ อะไรมีคุณประโยชน์ อะไรเป็นบุญ อะไรเป็นบาป อะไรควรท า อะไรควร

                                            
๑๗ประภาศรี  สีหอ า ไพ ,  พื้ นฐานการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม ,  พิม พ์ครั้ งที่  ๒ , 

(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๐), หน้า ๓๖. 
๑๘สมบัติ ธ ารงธัญวงศ์, การเมืองแนวคิดและการพัฒนา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์เสมาธรรม, 

๒๕๔๕), หน้า ๔๔. 
๑๙ลิขิต ธีรเวคิน, คนไทยในอุดมคติ, (กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์แมค, ๒๕๔๘), หน้า ๑๙. 



๒๒ 

 

ละเว้น เป็นต้น ส่ิงท่ีตรงกันข้ามกับสัมมาทิฏฐิ ก็ คือ มิจฉาทิฏฐิ ซึ่งหมายถึงความรู้ ความเข้าใจอย่าง
ผิดๆ เหมือนดังภาษิตไทยโบราณท่ีว่า เห็นกงจักรเป็นดอกบัว 

๒. ความสะอาดแห่งจิตใจ คือ จิตใจท่ีบริสุทธิ์ปราศจากส่ิงท่ีมาปรุงแต่งให้เกิดความเศร้า
หมอง ซึ่งก็หมายถึงปราศจากความโกรธ อาฆาตพยาบาท อิจฉาริษยา ความละโมบ และความเห็นอก
เห็นใจซึ่งกันและกัน 

๓. เมตตา กรุณา คือ ความปรารถนาดี ไม่หวังส่ิงใดตอบแทน เป็นการเสียสละด้วยความ
รักอันบริสุทธิ์ เมื่อเห็นคนอื่นมีความทุกข์และความเดือดร้อนจะทนอยู่ไม่ได้ ต้องรีบให้การช่วยเหลือ
เท่าท่ีก าลังความสามารถของตนจะช่วยเหลือได้ เมตตาจัดเป็นคุณธรรมหรือจริยธรรมขั้นพื้นฐานท่ีจะ
ช่วยให้สังคมอยู่รอดได้ และจัดเป็นมโนธรรมอย่างหนึ่ง การมีเมตตาจะส่งผลออกมาเป็นไมตรีจิต  

๔. ความมีสัจจะ คือ ความซื่อสัตย์ไม่คดโกง ไม่หลอกลวง ไม่คิดเอาแต่ได้ ไม่โลภอยากได้
ในส่ิงท่ีตนไม่มีสิทธิที่จะครอบครอง ความซื่อสัตย์จัดเป็นการประพฤติสุจริต ผู้ท่ีมีสัจจะไม่คิดแสดงหา
ผลประโยชน์มิชอบธรรม กล่าวคือ จะไม่คิดเบียดบังผลประโยชน์ของคนอื่นและผลประโยชน์ของ
ส่วนรวม ผลท่ีตามมาจากการมีสัจจะก็ คือ ความรู้สึกละอายต่อการท าความช่ัว (ทุจริต) เป็นผู้มี หิริ 
โอตตัปปะ 

๕. ความข่มใจตัวเองได้ หมายถึง ความสามารถในการบังคับจิตใจของตนเองได้  ไม่ให้ลุ
อ านาจแก่ราคะโทสะ และโมหะ การข่มใจตนเองได้รวมถึงความอดทน ยอมรับฟังความคิดเห็นท่ีมี
เหตุผลของบุคคลอื่น หรือความมีใจกว้าง ยอมรับฟังข้อโต้แย้ง และ การมีวินัยในตัวเอง ควบคุมตนเอง
ได้ และปฏิบัติตามบรรทัดฐานท่ีดีงามของสังคมได้อย่างเป็นปกติและราบรื่น๒๐ 

ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  ได้ก าหนดคุณลักษณะของคน 
ไทยท่ีพึงประสงค์ เป็นคนเก่ง  คนดี และมีความสุข โดยมีการพัฒนาท่ีเหมาะสมกับวัย ซึ่งใน 
มาตรฐานการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ก าหนดคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนไว้ ๖  ประการ๒๑   คือ    

๑. ผู้เรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบ โดยการประกาศยกย่องคนท่ีท าดี และลงโทษคนท่ีท า
ไม่ดี โดยเฉพาะในช่วงเวลาเขาแถวหน้าเสาธง  

๒. ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์ สุจริต โดยการปลูกฝังให้ผู้เรียนมีอุดมคติในชีวิตท่ีดี  
๓. ผู้เรียนมีความกตัญญูกตเวที โดยจัดให้ผู้เรียนได้ประสบการณ์การเรียนรู้ ฝึกให้คิด

วิเคราะห์สร้างสรรค์จินตนาการท่ีเกี่ยวกับการยกระดับคุณธรรมจริยธรรมในจิตใจของผู้เรียน 
๔. ผู้เรียนมีเมตตากรุณา โอบอ้อมอารี เอื้อเฟื้อ เผ่ือแผ่ ไม่เห็นแก่ตัว   
๕. ผู้เรียนมีความประหยัดและใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ท้ังท่ีเป็นส่วนบุคคลและเป็นกลุ่ม 

รวมท้ังสอดแทรกจริยศึกษาในการสอนทุกรายวิชา   

                                            
๒๐พระพรหมคุณาภรณ์  (ป.อ.ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์  ฉบับประมวลธรรม, พิมพ์ครั้งที่๙, 

หน้า ๑๒๔.  
๒๑ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา,  คู่มือการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

ระดับอุดมศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: ห้างหุ้นส่วนจ ากัดภาพพิมพ์, ๒๕๕๐), หน้า ๒๐.   



๒๓ 

 

 ๖. ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมโดยการเล่าหรืออ่านชีวประวัติของบุคคลท่ี
ท าคุณประโยชน์ให้แก่สังคม  

สรุปได้ว่า แบบอย่างของการกระท าความดี ควรก าหนดนโยบายท่ีผ่านกระบวนการกลุ่ม
และการลงมือปฏิบัติ โดยจัดให้ผู้เรียนได้น าเสนอแบบอย่าง ให้ค าแนะน าอย่างสม่ าเสมอ โดยฝึกให้มี
สัมมาทิฏฐิเห็นชอบไม่โกรธ อาฆาตพยาบาท อิจฉาริษยา ความละโมบ เมตตา กรุณา คือ ความ
ปรารถนาดี มีความซื่อสัตย์ไม่คดโกง ไม่หลอกลวง ไม่คิดเอาแต่ได้และสามารถในการบังคับจิตใจของ
ตนให้มีวินัยในตัวเอง ควบคุมตนเองได้เป็นพื้นฐานส าคัญ 

๒.๒.๓ พุทธจริยธรรมทางสังคม 

พุทธจริยธรรมสังคม หมายถึง ข้อห้ามหรือข้อควรเว้น ท่ีพระพุทธศาสนาได้บัญญัติห้ามมิ
ให้บุคคลกระท าหรือแสดงออกต่อกันและกัน หากฝุาฝืนและแสดงออกไปแล้วจะมีผลกระทบต่อตนเอง
ต่อบุคคลอื่นในสังคม และต่อธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและข้อปฏิบัติหรือข้อเสนอแนะให้บุคคลประพฤติ
ปฏิบั ติตาม ซึ่ งจะส่งผลดีต่อตัวบุคคล สังคม และส่ิงแวดล้อม ดังนั้น จริยธรรมสังคมของ
พระพุทธศาสนารวมเอาหลักค าสอนท่ีเป็นศีลธรรมขั้นต้นจนกระท่ังถึงหลักการบ า เพ็ญประโยชน์
เพื่อให้บังเกิดผลดีสูงสุดแก่สังคมและธรรมชาติ ได้แก่ 

๑. ศีล คือ หลักการที่จะช่วยให้สังคมเป็นปกติ ปราศจากประทุษร้ายหรือเบียดเบียนซึ่งกัน
และกัน ศีลจัดเป็นข้อห้ามหรือข้อละเว้นซึ่งบุคคลไม่ควรประพฤติปฏิบัติ ตัวอย่างเช่น เบญจศีล 
จัดเป็นข้อห้ามทางสังคมอย่างหนึ่ง เป็นข้อบัญญัติท่ีบุคคลในสังคมจะต้องงดเว้นไม่ล่วงละเมิดหรือ   
ฝุาฝืน เบญจศีล จัดเป็นจริยธรรมทางสังคมในเชิงลบก็ว่าได้ เพราะเป็นข้อห้ามมิให้เบียดเบียน 
ประทุษร้ายชีวิตและทรัพย์สินของบุคคลอื่น ไม่ให้ล่วงละเมิดสิทธิของบุรุษหรืสตรีท่ีตนเองไม่มีสิทธิ์จะ
เกี่ยวข้องด้วย รวมท้ังข้อห้ามมิให้ท าตนเผลอสติ ซึ่งอาจจะเป็นสาเหตุให้เกิดการกระท าอันเป็นโทษ
ร้ายต่อบุคคลและต่อชีวิตสัตว์โลกอื่นๆ ขึ้นมา โดยไม่สามารถควบคุมตนเองได้ ข้อเสนอแนะให้บุคคล
ปฏิบัติในทิศทางตรงกันข้ามกับเบญจศีลก็คือเบญจธรรม ส่วนเบญจธรรมจัดเป็นจริยธรรมในเชิงบวก 
กล่าวคือเป็นแนวทางให้บุคคลปฏิบัติตนในทางท่ีถูกต้องอันเป็นแนวทางตรงกันข้ามกับข้อห้าม (ศีล)  

๒. ทาน คือ การให้โดยไม่เสียดายในภายหลัง เป็นการให้โดยไม่หวังส่ิงใดตอบแทน การให้
ด้วยจิตใจอันประกอบด้วยเมตตากรุณา หวังจะให้ผู้รับมีความสุข การให้นี้ถือว่าเป็นการแสดงออกใน
เชิงไมตรีต่อบุคคลอื่น ซึ่งสามารถสังเกตเห็นได้และรับทราบได้โดยบุคคลท่ัวไป ทานมี ๓ อย่าง คือ (๑) 
การให้ส่ิงของหรือวัตถุ (อามิสทาน) (๒) การให้อภัยไม่ถือโทษ ไม่โกรธตอบต่อบุคคลอื่นท่ีดุด่า หรือ
เบียดเบียนเรา (อภัยทาน) (๓) การให้ค าแนะน าส่ังสอนเพื่อให้ปฏิบัติดีปฏิบัติชอบ และเพื่อเป็นคนดีมี
ประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม (ธรรมทาน) หากพิจารณาตามหลักสังคหวัตถุ (๔) จะพบว่า ทาน 
เป็นหลักการข้อแรกในการชนะใจคนอื่น ข้อท่ีสองก็คือการให้ค าพูดท่ีไพเราะอ่อนหวานแก่คนท่ีติดต่อ
สัมพันธ์ด้วยกับเรา (ปิยวาจา) ข้อท่ีสาม คือ การให้บริการช่วยเหลือบุคคลอื่นท่ีตกทุกข์ได้ยาก และ
การปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม (อัตถจริยา) ข้อสุดท้าย คือ การรู้จักปฏิบัติตนเป็นคนดีเสมอ
ต้นเสมอปลาย (สมานัตตตา) ปฏิบัติตนเหมาะสมกับต าแหน่งหน้าท่ีการงาน วัย และ เพศ ซึ่งถือเป็น
การให้ตัวอย่างท่ีดีแก่บุคคลอื่นด้วย ดังนั้น การให้ทานจะบังเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ให้จะต้องมี
องค์ประกอบ ดังนี้ (๑) ให้ส่ิงท่ีบริสุทธิ์ อันเป็นการให้ส่ิงท่ีได้จากความประกอบอาชีพสุจริต (๒) ผู้ให้



๒๔ 

 

ต้องมีเจตนาหรือความต้ังใจท่ีให้ด้วยความบริสุทธิ์ใจ ไม่คิดเสียดายหรือเสียใจในภายหลังจากท่ีให้ ไป
แล้ว (๓) ผู้รับเป็นคนดีมีคุณธรรมเป็นผู้สมควรแก่การรับส่ิงของท่ีให้ หากเป็นผู้มีศีลบริสุทธิ์ด้วยก็ยิ่งมี
ผลดีแก่ผู้ให้มากขึ้น 

๓. กตัญญูกตเวที กตัญญู หมายถึง การระลึกนึกถึงคุณความดีและการอุปการคุณท่ีบุคคล
อื่นได้ท าแก่เรา กตเวที หมายถึง การตอบแทนพระคุณแก่บุคคลอื่นท่ีได้ให้อุปการคุณแก่เรา กตัญญู
กตเวที เป็นคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับคนดีในสังคมไทย ความกตัญญูกตเวทีได้กลายเป็นกฎทาง
ศีลธรรมหรือเป็นจารีตทางสังคมท่ีมีบทบาทส าคัญยิ่งในการก าหนดพฤติกรรมของสมาชิกในสังคมให้
รู้จักอุปการคุณหรือตอบแทนบุญคุณท่ีบุคคลอื่นได้กระท าให้แก่ตน โดยเฉพาะบุตรจ าเป็นต้องปฏิบัติ
ตามหลักจริยธรรมข้อนี้ต่อบิดามารดาของตน หากใครฝุาฝืนไม่ปฏิบัติตามจะถูกสังคมประณามหรือ
ลงโทษ เช่น จะถูกประณามว่า เป็นลูกเนรคุณ หรือ ลูกอกตัญญู หรือ ลูกทรพี 

ตรงกันข้ามในทางพระพุทธศาสนายกย่องสรรเสริญบุคคลท่ีมีความกตัญญูกตเวทีว่า เป็น
คนดี ท้ังนี้ เพราะความกตัญญูกตเวที เป็นเครื่องหมายของคนดี บุคคลท่ีมีความกตัญญูกตเวทีจะได้รับ
ผลดีตอบแทนอย่างแน่นอน ดังค าโบราณท่ีว่าคนดีตกน้ าไม่ไหล ตกไฟไม่ไหม้ กล่าว คือ หากประสบ
ความทุกข์ความเดือดร้อนจะมีคนช่วยเหลือได้อย่างทันท่วงที ดังข่าวท่ีสังคมได้ช่วยอุ้มชูเด็กกตัญญูท่ี
เล้ียงดูพ่อแม่ผู้ยากจน ทุพลภาพและท่ีแก่ชรา หรือ ท่ีเจ็บไข้ได้ปุวยไม่สามารถช่วยตนเองได้ ดังท่ี
ปรากฏตามข่าวในหน้าหนังสือพิมพ์เป็นประจ า๒๒  

แนวทางการใช้เทคนิคการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้แนวทางการใช้เทคนิคการพัฒนา
จริยธรรม แนวทางการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรและแนวทางการจัดจึงสามารถจ าแนกจุดมุ่งหมายใน
การเรียนรู้ออกเป็น ๓ ประเภท ได้แก่ จุดมุ่งหมาย ทางด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) หรือด้าน
ความรู้ความเข้าใจ จุดมุ่งหมายทางด้านทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) หรือด้านปฏิบัติการ
กระท า และจุดมุ่งหมายทางด้านจิตพิสัย (Affective Domain) หรือด้านจิตใจ อารมณ์ ความรู้สึก 
และเจตคติทางด้านจิตพิสัย ซึ่งสามารถอธิบายขั้นตอนส าคัญของการเกิดเจตคติและการพัฒนา 
ลักษณะนิสัยได้ ดังนี้ 

๑. ขั้นการรับรู้ (Perceiving or Receiving) การท่ีบุคคลจะเกิดการพัฒนาลักษณะนิสัย 
ใดๆ ได้ บุคคลนั้นจะต้องมีโอกาสได้รับรู้และใส่ใจในส่ิงนั้นๆ ก่อน จึงจะเห็นได้ว่าจิตลักษณะของบุคคล
มีความเช่ือมโยงสัมพันธ์กับกระบวนการการเรียนรู้อย่างแยกออกจากกันมิได้ หากบุคคลมีจิตใจ
อารมณ์ไม่พร้อมจะเปิดรับ หรือมีสุขภาพจิตไม่ดี การเรียนรู้ส่ิงต่างๆ ก็จะไม่เกิดผลสัมฤทธิ์หลักการ
ส าคัญของการพัฒนาทัศนคติและพฤติกรรม จึงต้องอาศัยส่ือหรือเครื่องมือช่วยกระตุ้นให้ตัวผู้เรียน
รู้สึกผ่อนคลายและยินดีท่ีจะเปิดรับการเรียนรู้นั้นนั้นก่อน ดังนั้น หากเราต้องการจะพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมหรือค่านิยมใดๆ ให้แก่บุคคล จะต้องพยายามจัดส่ิงเร้าหรือสถานการณ์ท่ีช่วยให้บุคคลเกิด
การรับรู้และความสนใจในคุณธรรมจริยธรรมหรือค่านิยมนั้น ๆ 

                                            
๒๒จ านงค์ อดิวัฒนสิทธ์ิ, สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร์, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๕), หน้า ๑๙๕-๑๙๙. 



๒๕ 

 

๒. ขั้นตอนการตอบสนอง (Responding) แม้บุคคลได้รับรู้และเกิดความสนใจในส่ิงนั้น
แล้ว แต่หากไม่มีโอกาสได้ตอบสนองต่อส่ิงนั้น ความสนใจนั้นก็จะไม่ได้รับการพัฒนาไปจนถึงระดับ 
การพัฒนาเป็นลักษณะนิสัย ดังนั้นในการสอนจึงจ าเป็นต้องพยายามให้บุคคลนั้นมีโอกาสตอบสนอง 
ต่อส่ิงนั้นและเกิดความรู้สึกพอใจ ซึ่งจะช่วยให้บุคคลนั้นพัฒนาความสนใจท่ีมีอยู่ให้มากขึ้น 

๓. ขั้นการเห็นคุณค่า (Valuing) หากบุคคลมีโอกาสตอบสนองต่อส่ิงใด แล้วได้รับผลท่ีพึง
พอใจ บุคคลนั้นก็จะเริ่มเห็นคุณค่าของส่ิงนั้น ดังนั้น หากเราสามารถจัดประสบการณ์หรือกิจกรรม
ต่างๆ ให้บุคคลนั้นได้รับผลประโยชน์จากการปฏิบัติตามคุณธรรมจริยธรรม หรือค่านิยมท่ีต้องการก็จะ
ช่วยให้บุคคลนั้นเห็นคุณค่าของการปฏิบัติ เพราะหากเด็กเรียนรู้ด้วยการลอกเลียนแบบแต่เพียงอย่าง
เดียว อาจไม่เพียงพอส าหรับการคิดวิเคราะห์ว่า ส่ิงใด ถูก-ผิด ดี-ช่ัว เนื่องจากขาดประสบการณ์ทาง
สังคมท่ีจะสามารถเข้าใจบุคคลอื่น การคาดการล่วงหน้าสถานการณ์ ตีความ และคิดสรุปรวมยอดจาก
สถานการณ์ต่างๆ ท่ีประสบพบเจอได้ ส่ือภาพยนตร์จึง เป็นเครื่องมือหนึ่ ง ท่ีสามาร ถกระตุ้น
กระบวนการเรียนรู้ได้ด้วยการสร้างความเพลิดเพลิน ท าให้เกิดความสุขขึ้นในจิตใจ ส่งผลให้เยาวชนมี
สุขภาพจิตท่ีดีขึ้นพร้อมท่ีจะเปิดรับความรู้ การปลูกฝังหรือค าแนะน าต่างๆ ได้อย่างเต็มท่ี ส่วนเนื้อหา
ของภาพยนตร์นั้นมีสาระส าคัญหลากหลายประเด็นท่ีจะท าให้เกิดการเรียนรู้ผ่านทางการกระท าของ
ตัวละครแต่ละตัวจากเนื้อหาของเรื่อง นอกจากนี้ยังเพิ่มพูนประสบการณ์ทางสังคมผ่านสถานการณ์
ต่างๆ ในภาพยนตร์ และสถานการณ์จริงจากการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้ชมภาพยนตร์รอบข้างในโรง
ภาพยนตร์ ส่ิงเหล่านี้จะท าให้เยาวชนเกิดกระบวนการคิด (Cognitive Process) และน ามาทดลอง
ปฏิบัติ (Action) จนเกิดสติปัญญา หรือ ความรู้ (Knowledge) ขึ้นในใจตน หากแต่พัฒนาการของ
เยาวชนอาจหยุดชะงักลงได้จากการปฏิบัติท่ีไม่มีความสม่ าเสมอ จึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องส่งเสริมการ
กระตุ้นกระบวนการการเรียนรู้ของเด็กอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการท้ังส่วนของแนวคิด
ทัศนคติ และพฤติกรรมการแสดงออกให้อยู่ในกรอบของจริยธรรมแบบค่อยเป็นค่อยไป และเต็มใจท่ี
จะปฏิบัติเช่นนั้นต่อไป 

๔. ขั้นการจัดระบบ (Organizing) การท่ีบุคคลเห็นคุณค่าของคุณธรรมจริยธรรม หรือ 
ค่านิยมใดๆ แล้ว จะสามารถพัฒนาขึ้นไปเป็นลักษณะนิสัยได้นั้น บุคคลนั้นจะต้องมีการน าไปปฏิบัติ
หรือน าไปใช้ในระบบชีวิตของตน จึงเป็นระเบียบหรือระบบในการปฏิบัติตนตามคุณธรรมจริยธรรม 
หรือค่านิยมนั้นๆ ในวิถีการด าเนินชีวิตของตน จึงเป็นส่ิงส าคัญท่ีจะช่วยให้บุคคลนั้น  ได้ก้าวไปสู้ขั้น
สูงสุดของการพัฒนาทางด้านจิตพิสัย คือ การพัฒนาเป็นลักษณะนิสัย  

๕. ขั้นการพัฒนาเป็นลักษณะนิสัย (Characterization) บุคคลท่ีสามารถปฏิบัติตนตาม 
คุณธรรมจริยธรรม หรือค่านิยมท่ียึดถือในวิถีการด าเนินชีวิตของตนอย่างสม่ าเสมอ ในท่ีสุดก็จะพัฒนา
ถึงขั้นการเป็นลักษณะนิสัยของตน ซึ่งนับเป็นขั้นสูงสุดของการพัฒนาทางด้านจิตพิสัย 

สรุปได้ว่า คุณธรรมจริยธรรม คือ ส่ิงท่ีควรประพฤติปฏิบัติท่ีมีความถูกต้องดีงาม เป็น  
การประพฤติปฏิบัติของบุคคลท่ีแสดงออกถึงความดีงามท้ังต่อตนเองและต่อผู้อื่น เพื่อให้เกิดความสงบ
สุข ความเจริญรุ่งเรือง เป็นประโยชน์ต่อสังคมและการพัฒนาประเทศชาติ ดังนั้น คุณธรรมจริยธรรม 
จึงหมายถึง คุณงามความดีท่ีบุคคลในสังคมควรประพฤติปฏิบัติ เพื่อให้เกิดความดีความถูกต้อง ใน
สังคมท่ีมีจุดหมายปลายทางอยู่ท่ีคุณธรรมของสังคมในส่วนรวม 



๒๖ 

 

๒.๓ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาเยาวชน 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาของ
นักวิชาการ ผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อต้องการแนวคิดอันเป็นเกณฑ์และแนวทางการศึกษาวิจัย ดังนี้ 

ตามหลักพุทธธรรม เยาวชน ไม่ได้เรียกตรงตามศัพท์ แต่จะเรียกว่า เด็ก กุลบุตร กุลธิดา 
ยุวา และยุวดี หมายถึง ชายหนุ่มหญิงสาว๒๓ และเรียกรวมกันว่า บุตรธิดา มีดังปรากฏในสิงคาลกสูตร
ว่า๒๔ บุตรธิดาหรือเยาวชนนั้น พึงท าหน้าท่ี ๕ ประการ ต่อมารดาบิดาของตนเอง คือ (๑) รู้จักเล้ียง
ท่านตอบแทนด้วยปัจจัย (๒) รู้จักช่วยเหลือกิจจ าเป็นต่างๆ (๓) รู้จักรักษาช่ือเสียงวงศ์ตระกูลไว้ได้ (๔) 
รู้จักท าตนให้เหมาะสมท่ีจะสืบทอดสมบัติและ (๕) รู้จักท าบุญอุทิศส่วนกุศลให้ทานเมื่อล่วงลับโลกนี้ไป
แล้ว ฉะนั้น ศัพท์ว่า “เยาวชน” ในทางพระพุทธศาสนาจึงไม่ค่อยปรากฏนัก 

เมื่อกล่าวโดยนัยแห่งพระราชบัญญัติในปี พ.ศ.๒๕๔๙ มาตรา ๔ ได้แบ่งเป็น ๒ ศัพท์ 
ได้แก่ 

๑. ค าว่า เด็ก โดยนิยาม หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุเกินกว่า ๗ ปีบริบูรณ์ แต่ยังไม่เกิน ๑๐ ปี
บริบูรณ ์

๒. ค าว่า เยาวชน โดยนิยาม หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุเกินกว่า ๑๐ ปีบริบูรณ์แต่ยังไม่ถึง 
๑๘ ปี และไม่ได้หมายถึง บุคคลผู้บรรลุนิติภาวะแล้วด้วยการสมรส๒๕ 

รัฐให้ความส าคัญต่อเยาวชนเป็นอย่างดีและต่อเนื่อง ดังจะเห็นได้จากกิจกรรมท่ีส่งเสริม
สนับสนุนการศึกษาของเยาวชนไทย สรุปได้เป็น ๒ แนวทาง คือ 

๑. มีการปรับปรุงหลักสูตรสาระการเรียนรู้ทางพระพุทธศาสนาและจริยธรรมให้เหมาะสม 
เพื่อให้เยาวชนมีความรู้ ความเข้าใจอย่างถูกต้องตามหลักพุทธธรรม มีความศรัทธาเล่ือมใสและ
ประพฤติตนตามหลักพุทธธรรม ช่วยกันท านุบ ารุงพระพุทธศาสนา 

๒. รัฐขอความร่วมมือไปยังส่ือมวลชนเพื่อให้น าเสนอส่ิงท่ีเหมาะสม เพราะส่ือนั้นมี
บทบาทอีกทางหนึ่ง เพื่อส่งเสริมศาสนาและจริยธรรม เช่น รายการเผยแผ่ความรู้เกี่ยวกับศาสนา 
จริยธรรมช่วยเปล่ียนทัศนคติท่ีผิดและค่านิยมท่ีไม่ดี๒๖ จึงมีหลักการพัฒนาเยาวชนท่ีสมบูรณ์แบบโดย
จะต้องพัฒนาให้ครบท้ัง ๔ ด้าน คือ (๑) พัฒนาด้านร่างกาย (กายภาวนา) ให้มีร่างกายท่ีสมบูรณ์
แข็งแรงมีพลานามัยสุขภาพดี (๒) พัฒนาด้านศีล (ศีลภาวนา) ให้คนในสังคมมีระเบียบวินัยมีความ
ประพฤติดี สัมพันธ์ปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ดี มีความสุจริตทางกาย วาจา และอาชีวะ (๓) พัฒนาด้าน
จิตใจ (จิตภาวนา) ต้องหมั่นฝึกอบรมจิตให้มีคุณภาพ สมรรถภาพและสุขภาพท่ีดีอยู่เสมอ (๔) พัฒนา

                                            
๒๓สมเด็จพระมหาสมณเจ้า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส, บาลีไวยกรณ์ วจีวิภาค ภาคที่ ๒, พิมพ์ครั้งที่ 

๔๘, (กรุงเทพมหานคร: มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หน้า ๓๓. 
๒๔ ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๑๒/๒๖๗. 
๒๕ทัศนีย์ ทองสว่าง, สังคมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร: โอ เอสพริ้นต้ิงเฮาส์, ๒๕๔๙), หน้า ๒๓๕-๒๓๖. 
๒๖พุทธสมาคมแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ ,  แผนปฏิบัติการเก่ียวกับการส่งเสริม

พระพุทธศาสนาและการพัฒนาจิตใจ, (กรุงเทพมหานคร: สมชายการพิมพ์, ๒๕๔๐), หน้า ๑๗-๑๘. 



๒๗ 

 

ด้านปัญญา (ปัญญาภาวนา) ต้องหมั่นฝึกอบรมปัญญาให้รู้ เข้าใจ มองเห็นส่ิงท้ังหลายตามท่ีมันเป็น
จริง พยายามฝึกปัญญาในแง่ท่ีจะท าให้กระบวนการคิด การรับรู้ของคนเรามิให้ถูกกิเลส เช่น โลภะ 
โทสะและโมหะเข้าครอบง า ท าให้เกิดการคิดท่ีไม่มีอคติด้วยการใช้หลักโยนิโสมนสิการพิจารณาให้รู้ชัด
เห็นจริงด้วยปัญญา 

การสอนเป็นการจัดกิจกรรมอย่างมีขั้นตอนเพื่อให้ผู้เรียน เรียนรู้ส่ิงต่างๆ ได้ถูกต้องตาม
ความเป็นจริง เพื่อให้มีการแสดงพฤติกรรมทางกาย วาจาได้เหมาะสม จึงมีองค์ประกอบการสอนท่ี
ส าคัญก าหนดได้ ๗ อย่าง คือ (๑) ผู้สอนมีบทบาทช้ีแนะผู้เรียน โดยผู้สอนท่ีดีจะต้องมีความรู้ท่ีดี มี
ศรัทธาต่อการสอน มีเมตตามุ่งให้ประโยชน์ต่อผู้เรียนตามล าดับ สอนอย่างมีเหตุผล (๒) ผู้เรียนท่ีดีควร
มีความเพียร ศรัทธา และต้ังใจเรียน แม้ผู้เรียนแต่ละคนจะแตกต่างกัน (๓) ความมุ่งหมายการสอน
เพื่อให้เกิดประโยชน์ท้ังในปัจจุบันภายภาคหน้าและประโยชน์สูงสุด ท้ังกาย ศีล จิตใจและปัญญา (๔) 
เนื้อหาจ าเป็นต้องมีการคัดเลือก และจัดให้สอดคล้องกับความมุ่งหมาย โดยสรุปแล้วขอบเขตเนื้อหา
ท้ังหมดสามารถจัดลงในอริยสัจส่ี (๕) ส่ิงแวดล้อมต้องการความเป็นกัลยาณมิตร และด้านส่ิงแวดล้อม
ทางวัตถุต้องใช้หลักสันโดษ และรู้จักประมาณในการบริโภค (๖) กระบวนการสอนควรจัดเป็นไปโดย
ล าดับ มีเหตุผล มีความยืดหยุ่น มีความหลากหลายท่ียึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (๗) การประเมินผลยึด
ความมุ่งหมายเป็นเกณฑ์ โดยสนับสนุนให้ผู้เรียนประเมินตนเอง  

ฉะนั้น เด็กและเยาวชน จึงเป็นบุคคลท่ีเกิดมาพร้อมกับการได้รับสถานภาพเป็น  “ลูก” 
เป็นอันดับแรก และมีสถานภาพต่างๆต่อมาโดยล าดับ เมื่อเข้าโรงเรียนก็เรียกว่า “นักเรียน, นักศึกษา, 
นิสิต” เป็นต้น เมื่อเจริญเติบโตขึ้นมาอีกระดับก็เรียกว่า เป็น “พลเมือง” เมื่อเข้าสู่พระพุทธศาสนาก็
เรียกว่า “พุทธศาสนิกชน” เด็กและเยาวชนจึงมีส่วนเกี่ยวข้องกับสถาบันต่างๆทางสังคมในฐานะเป็น
สมาชิก และเมื่อเติบโตขึ้น ก็มีบทบาทและความส าคัญต่อสังคมมากขึ้นเช่นเดียวกัน๒๗ ฉะนั้น รากฐาน
ของสังคมจึงมาจากเด็กและเยาวชนก่อนเป็นเบ้ืองต้น ซึ่งพระพุทธศาสนาได้ให้ความส าคัญต่อเด็กและ
เยาวชนใน ๕ ด้านด้วยกัน ดังต่อไปนี้  

๑. เป็นท่ียินดี ท่ีรัก และสืบเผ่าพันธุ์มนุษย์ไว้  
แม้แต่เทวดาก็ได้แสดงภาษิตไว้ว่า “คนมีบุตรย่อมยินดีเพราะบุตร” เหมือนคนมีโคกระบือ

เขาก็ยินดีเช่นเดียวกัน และแสดงเทวตาภาษิตต่อไปอีกว่า “ความรักเสมอด้วยบุตรไม่มี”๒๘ นั้นก็
หมายความว่า บุคคลเป็นท่ียินดีและเป็นท่ีให้ความรักในครอบครัวยิ่งไปกว่าบุตรธิดาของผู้ปกครองไม่
มีอีกแล้ว เพราะท่านหวังความเจริญต่อเด็กและเยาวชนของตน ให้เจริญก้าวหน้าโดยท าหน้าท่ีตาม
หลักทิศ ๖ เช่น ให้การส่งเสริมศึกษา สอนให้ปรับปรุงตนให้ดี และให้รู้จักหลีกเว้นความช่ัว เพื่อนช่ัว
เสีย เป็นต้น๒๙ ไม่เพียงแต่เท่านั้น เด็กและเยาวชนยังเป็นผู้รองรับไว้ซึ่งมนุษยชาติ ดังค า ท่ีกล่าวว่า 

                                            
๒๗พระมหาบุญเพียร ปุญฺ วิริโย (แก้ววงศ์น้อย), “แนวคิดและวิธีการขัดเกลาทางสังคมในสถาบัน

ครอบครัวตามแนวพระพุทธศาสนา”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๔), หน้า ๕๗.  

๒๘ส .ส. (ไทย) ๑๕/๑๒ – ๑๓/๑๒ – ๑๓. 
๒๙ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๖๗/๒๑๒ – ๒๑๓. 



๒๘ 

 

“บุตรนั้นแหละเป็นท่ีรองรับความเป็นมนุษย์เอาไว้”๓๐ หมายถึง ถ้าไม่มีบุตรธิดาแล้ว มนุษย์เราก็จะ
หมดเผ่าพันธุ์ไปโดยปริยาย เพราะไม่มีใครมาสืบทอดต่อกันไป ไม่สามารถจะรักษาเผ่าพันธ์มนุษย์ไว้ได้
เลย  

๒. เป็นคนรับภารกิจต่อจากผู้ใหญ่  
เมื่อพวกเขาเจริญวัยเติบโตขึ้นเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้าแล้ว จะต้องรับภาระส าคัญต่างๆ 

ต่อจากบรรพบุรุษ คือ ผู้ใหญ่ในปัจจุบันท่ีปฏิบัติกันอยู่ในทุกๆ ด้าน คือ รับภาระท้ังในครอบครัวและ
ภาระทางสังคม๓๑ ดังค ากล่าวที่ว่า “เด็กในวันนี้ คือ ผู้ใหญ่ในวันหน้า” ฉะนั้น เด็กและเยาวชน จึงเป็น
ความหวังของผู้ใหญ่ และเป็นความหวังของสังคม จึงมีความส าคัญท้ังต่อการสืบทอดกิจกรรมของ
ตระกูลตามหน้าท่ีของบุตรธิดา๓๒  

๓. เป็นคนคอยดูแลรับใช้ผู้ปกครอง  
ผู้ปกครองของเด็กและเยาวชน มีความประสงค์หรือความหวังในใจทุกคนว่า ต้องการให้

บุตรธิดาของตนนั้นแหละ มาเล้ียงดูตอบแทนคุณเมื่อยามแก่เฒ่าชราภาพลง สามารถช่วยเหลือกิจการ
งานในตระกูลให้ด ารงอยู่ได้ รักษาทรัพย์ไว้ได้ ด ารงตระกูลให้อยู่อย่างมั่นคงถาวร และท่ีส าคัญยิ่ง คือ 
เมื่อถึงคราวท่ีท่านถึงแก่กรรมส้ินชีวิตไป ก็อยากจะให้บุตรธิดานั้นแหละมาท าบุญอุทิศไปให้ คือ ถึงจะ
มีญาติพี่น้องมากมาย แต่ก็ไม่สนิทใจเท่ากับสมาชิกในครอบครัวท าบุญให้ จึงเป็นความหวังอย่างยิ่ง
ของท่าน๓๓  

๔. เป็นผู้ยังความปล้ืมปีติยินดีให้เกิดข้ึนแก่บิดามารดา  
เด็กและเยาวชนเป็นศูนย์กลางของครอบครัว เป็นกาวใจท่ีท าให้บิดาและมารดา พึง

ตระหนักในการกระท าต่างๆ เพราะความรัก และความห่วงใย และท าหน้าท่ีการงานทุกอย่างด้วย
ความล าบาก ก็ยอมท า เนื่องจากผลท่ีได้นั้น ท าให้ท่านเหล่านั้น เกิดปีติยินดีเมื่อได้พบหน้าบุตรธิดา
ของตน ถ้าครอบครัวใดไม่มีบุตรธิดาแล้ว ท่านเปรียบเหมือนกับคนมีทุกข์เหมือนตกนรกท้ังเป็นเลย 
เพราะเห็นคนอื่นมี แต่ตนไม่มี ด้วยขาดบุตรธิดาไว้ชื่นชมยินดีนั้นเอง และขณะเดียวกันเมื่อได้บุตรธิดา
ท่ีกตญัญูต่อผู้ปกครองแล้ว ก็ฉุดท่านขึ้นจากนรกได้๓๔  

๕. เป็นผู้สามารถท าให้บิดามารดาเข้าถึงหลักศีลธรรมอันดีงามได้  
อภิชาตบุตรนั้น ได้รับการยกย่องว่า เป็นยอดของบุตรธิดาในทางพระพุทธศาสนา เพราะ

สามารถท าให้บิดามารดานั้น เป็นคนท่ีมีศรัทธา มีศีล มีการท าบุญให้ทาน และมีปัญ ญา๓๕ ซึ่ง

                                            
๓๐ส .ส. (ไทย) ๑๕/๑๖๓/๕๐.  
๓๑องฺ.ปญฺจก. (ไทย) ๒๒/๕๘/๗๘.  
๓๒พระมหาเดชศักด์ิ ธีรปญฺโ , “จริยศึกษาเพ่ือพัฒนาจริยธรรมแก่นักเรียนตามหลักค าสอนทาง

พระพุทธศาสนา”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๔), หน้า ๕๘. 

๓๓ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๖๗/๒๑๒. 
๓๔พุทธทาสภิกขุ, ๑๖ นิทานกตัญญู ๑๒ นิทานเรียนรู้พลัน: เล่านิทานธรรม, (กรุงเทพมหานคร : 

ส านักพิมพ์ธรรมสภา, ๒๕๕๕), หน้า ๗.  
๓๕ขุ.ชา. (ไทย) ๒๗/๑๓๘๙/๒๖๑.  



๒๙ 

 

ความส าคัญท่ีกล่าวมานี้ จะเห็นว่า ผู้ปกครองของเด็กและเยาวชน ควรเอาใจใส่ดูแลพัฒนาการท้ังด้าน
ร่างกายและด้านจิตใจ อย่าปล่อยปละละเลยให้เขาเจริญตามธรรมชาติ เป็นส่ิงท่ีไม่สมควรอย่างยิ่ง 
เนื่องจากวุฒิภาวะของพวกเขา แม้พระพุทธองค์ก็ได้ตรัสไว้ว่า “เด็กเป็นคนไร้เดียงสา ไม่มีความรู้สึก
นึกคิดว่าส่ิงใดถูก ส่ิงใดผิด แต่มีเพียงอนุสัย คือ กิเลสท่ีฝังลึกอยู่ในสันดานเท่านั้น”๓๖  

อาร์โน กาเซลล์ (Arnold Gesell) นักจิตวิทยาพัฒนาการ ให้ความส าคัญมากต่อวุฒิภาวะ 
เพราะเป็นการพัฒนาทางร่างกาย คือ การเจริญเติบโตของเด็กมีขั้นตอนตามวุฒิภาวะของเด็ก เช่น 
จากนั่งเป็นยืน เดินเป็นวิ่ง เป็นต้น ซึ่งเป็นไปตามธรรมชาติ ไม่ต้องฝึกฝน ต่างจากเด็กท่ีไม่มีความ
พร้อมด้านวุฒิภาวะ และเมื่อบุคคลพัฒนาจากขั้นหนึ่งไปสู่อีกขั้นหนึ่ง จะมีการดัดแปลงพฤติกรรม
ใหม่ๆ อยู่ตลอดเวลา กาเซลล์ มองพฤติกรรมในแง่ของความพร้อมจากการเปล่ียนแปลงภายในอินทรีย์
ก่อน เป็นส าคัญ และส่ิงแวดล้อมเป็นเพียงส่วนประกอบของการเปล่ียนแปลงเท่านั้น เขาจึงเห็นว่า
ผู้ปกครอง ครู อาจารย์ จะต้องเข้าใจหลักวุฒิภาวะนี้ให้ดี และเขายังแนะน าว่าควรให้เด็กได้ฝึกหัด
พัฒนาตน ไปตามความสามารถของเขา มิใช่ไปบังคับให้ท าตามใจผู้ปกครองทุกเรื่องไป เพราะขัดหลัก
ธรรมชาติของเด็ก๓๗ 

คณะกรรมการส่งเสริมและประสานงานเยาวชนแห่งชาติ ครั้งท่ี ๓/๒๕๕๑ เสนอกลยุทธ์
ระดับชุมชนในการพัฒนางานด้านเด็กและเยาวชน (Community Strategies) ดังนี้ 

๑. การส ารวจปัจจัยเส่ียง/สร้าง (Risk - Protection Model) ด้านเด็กและเยาวชนของ
ชุมชนท่ัวประเทศ เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานด้านเด็กและเยาวชนอย่างเป็นรูปธรรม โดย
พัฒนาแบบประเมินการสร้างเสริมต้นทุนชีวิต พร้อมๆ กับการส ารวจปัจจัยเส่ียงครอบคลุมต้ังแต่แรก
เกิดจนถึง ๒๕ ปี โดยจุดเปล่ียนในวงจรชีวิตของเด็กและเยาวชนจะอยู่ ๓ ช่วงท่ีส าคัญ กล่าวคือแรก
เกิด - ๖ ปี วัยเด็กเล็ก เด็กปฐมวัยซึ่งมีสถาบันครอบครัวเป็นหัวใจหลักในการสร้างเสริมต้นทุนชีวิต
อายุ ๖ ปี - ๑๒ ปี วัยเรียนซึ่งมี สถาบันการศึกษาและครอบครัวเป็นหัวใจในการสร้างเสริมต้นทุนชีวิต 
อายุ ๑๒ - ๒๕ ปี วัยรุ่น ซึ่งมีกลุ่มเพื่อนและชุมชนเป็นหัวใจในการสร้างเสริมต้นทุนชีวิต กระบวนการ
นี้ท าให้เกิดรูปแบบการส ารวจปัจจัยเส่ียง/สร้าง เพื่อวิเคราะห์วางแผนยุทธศาสตร์ด้านเด็กและเยาวชน
ท้ัง ๓ ช่วง (เด็กปฐมวัย เด็กวัยเรียน เด็กวัยรุ่น) ของชุมชนด้วยตนเอง  

๒. การด าเนินงานผ่านกลไกของคณะท างานด้านเด็กและเยาวชนของชุมชน เพื่อสร้าง
ศักยภาพให้คณะท างานพื้นท่ีในการบูรณาการงานสุขภาวะเด็กและเยาวชนร่วมกับองค์กรท้องถิ่น
โดยเฉพาะองค์การบริหารส่วนต าบล สภาเด็กและเยาวชนประจ าชุมชน เน้นการมีส่วนร่วมของเด็ก
และเยาวชนผ่านการสร้างกิจกรรมสร้างสรรค์ เพื่อสร้างเสริมต้นทุนชีวิต ซึ่ง กลไกนี้ประกอบด้วย 
กระบวนการเกิดคณะท างานและการบริหารจัดการ ระบบท่ีปรึกษาและพี่เล้ียง ระบบการจัดสรร

                                            
๓๖ม.ม. (ไทย) ๑๓/๑๕๔/๑๒๔.  
๓๗พระมหาสมควร ธมฺมธีโร, “บทบาทผู้ปกครองในการอบรมศีลธรรมและจริยธรรมแก่เด็กเล็กก่อน

เกณฑ์ของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์ วัดพรหมสุวรรณสามัคคี เขตบางแค กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาธรรมนิเทศ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๓), 
หน้า ๕๓. 



๓๐ 

 

ทรัพยากรของชุมชนในงานด้านเด็กและเยาวชน กระบวนการนี้ท าให้เกิดรูปแบบคณะกรรมการพัฒนา
งานด้านเด็กและเยาวชนประจ าชุมชน 

๓. การพัฒนารูปแบบกิจกรรม เพื่อสร้างเสริมต้นทุนชีวิตเด็กและเยาวชนในบริบทต่างๆ 
ซึ่งเป็นกระบวนการพัฒนารูปแบบกิจกรรมเด็กและเยาวชน โดยได้ศึกษาในบริบทต่างๆ ท่ีมีอยู่เดิม คือ 
กิจกรรมครอบครัว กิจกรรมสถานศึกษา กิจกรรมชุมชน และกิจกรรมอื่นๆ ท่ีสร้างเสริมต้นทุนชีวิตท่ี
ขาดหายไปในกลุ่มเส่ียงต่างๆ เช่น กรณีเส่ียงทางเพศ ยาเสพติด ความรุนแรง เป็นต้น โดยแผนงานสุข
ภาวะเด็กและเยาวชนก าลังสร้างระบบการจัดการโครงการและกิจกรรมต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นอยู่แล้วส าหรับ
เด็กและเยาวชน อีกท้ังส่วนท่ียังขาดอยู่ก็จะได้พัฒนาหรือเสนอให้พัฒนาขึ้นเพิ่มเติม กระบวนการนี้ท า
ให้เกิดรูปแบบกิจกรรมสร้างสรรค์ท่ีหลากหลาย 

ความส าคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ถือว่าเป็นการลงทุนท่ีคุ้มค่า และยั่งยืนท่ีสุด 
เมื่อเปรียบเทียบกับการลงทุนประเภทอื่น การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์สามารถจ าแนกได้เป็น ๓ ระดับ 
ได้แก่ การพัฒนาระดับชาติ การพัฒนาระดับองค์กรและการพัฒนาระดับบุคคล โดยได้เสนอมาตรการ
เพื่อส่งเสริมการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ดังนี้ 

ประการแรก พัฒนาระบบการศึกษาของประชาชนให้เป็นเลิศ เนื่องจากการศึกษาเป็น
กระบวนการท่ีมุ่งพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ีมีคุณภาพ มีความสามารถเต็มตามศักยภาพ มีการพัฒนาท่ี
สมดุลท้ังทางด้านปัญญา จิตใจ ร่างกายและสังคม เพื่อเสริมสร้างการพัฒนาและการเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนต้องพัฒนาเด็กและ
เยาวชนอย่างเป็นบูรณาการ 

ประการท่ีสอง ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีพ ซึ่งนับว่าส าคัญมาก เนื่องจากเทคโนโลยีใน
ปัจจุบันเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ท าให้ความรู้ท่ีมีอยู่นั้นล้าสมัยเร็วขึ้น หากต้องการก้าวทันโลก
จ าเป็นจะต้องศึกษาหาความรู้ไม่เฉพาะภายในห้องเรียนเท่านั้น แต่จะต้องเป็นการศึกษาตลอดชีพ โดย
สร้างทัศนคติให้ประชาชนรักในการอ่านหนังสือ และศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองอย่างสม่ าเสมอ 

ประการท่ีสาม ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนสนใจศึกษาในสาขาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เพราะเป็นสาขาส าคัญในการพัฒนาประเทศเป็นอย่างมาก 

ประการท่ีส่ี พัฒนาความคิดสร้างสรรค์ ปัจจุบันการศึกษาของหลายประเทศ รวมท้ังของ
ประเทศไทยเป็นระบบท่ีเน้นปูอนความรู้ในเรื่องข้อเท็จจริง มากกว่าจะเป็นระบบกระตุ้นให้นักศึกษามี
ความคิดสร้างสรรค์ ท าให้ทรัพยากรมนุษย์ขาดความคิดสร้างสรรค์ใหม่ๆ ซึ่งเป็นข้อจ ากัดต่อ
ความสามารถในการแข่งขันในอนาคต เพื่อแก้ไขปัญหาข้างต้น ต้องพัฒนาสถานศึกษาให้มี
สภาพแวดล้อมเอื้ออ านวยให้เกิดการเรียนรู้ โดยการค้นคว้า การถกเถียง โดยให้เหตุผลและหลักฐาน 

ประการท่ีห้า พัฒนาทางด้านวัฒนธรรม โดยเฉพาะในยุคปัจจุบันท่ีกระแสโลกาภิวัตน์   
ถาโถมเข้ามา ท าให้เด็กและเยาวชนในปัจจุบันหันเข้าหาวัตถุนิยมและบริโภคนิยมมากขึ้น ดังนั้นการ
เสริมสร้างความแข็งแกร่งด้านวัฒนธรรมจะเปรียบเสมือนเป็นภูมิคุ้มกันทางด้านวัฒนธรรม ท าให้เด็ก
และเยาวชนมีจุดยืนในชีวิต มีหลักคิด หลักปฏิบัติท่ียึดเหนี่ยวจิตใจ 



๓๑ 

 

ประการท่ีหก ส่งเสริมความฉลาดในอารมณ์ซึ่งประกอบด้วยทักษะ ๒ กลุ่มคือ ทักษะใน
ด้านการบริหารจัดการตนเอง (Self – Management Skills) และทักษะในด้านบริหารปฏิสัมพันธ์กับ
บุคคลอื่น (Relationship Skill) ซึ่งนับว่าเป็นทักษะในการบริหารจัดการตัวเราเอง และทักษะในการ
ท างานร่วมกับบุคคลอื่นๆ นับว่าส าคัญมากต่อความส าเร็จในหน้าท่ีการงาน รวมถึงต่อความสุขและ
ความส าเร็จในชีวิตประจ าวัน 

ประการท่ีเจ็ด พัฒนาประชาชนให้เป็นผู้ประกอบการใหม่ (Entrepreneur) ซึ่งนับว่า
ส าคัญมาก โดยเฉพาะในสหรัฐฯ ผู้ประกอบการใหม่เหล่านี้ได้ก่อต้ังธุรกิจเทคโนโลยีขั้นสูงจ านวนมาก 
เช่น ไมโครซอฟต์ อินเทล ซิลโก้ กูเกิล อเมซอน ฯลฯ 

นงลักษณ์ เทพสวัสด์ิ ได้กล่าวถึงแนวทางในการพัฒนาเด็กไทยในยุคโลกาภิวัตน์ว่ามี
องค์ประกอบท่ีส าคัญ ๔ องค์ประกอบ๓๘ คือ 

๑. ครอบครัว เป็นองค์ประกอบแรกท่ีจะพัฒนาเด็ก ครอบครัวท่ีจะพัฒนาเด็กได้ดีควรจะ
เป็นครอบครัวท่ีอบอุ่น มีศีลธรรม และมีความรู้ในการพัฒนาเด็ก 

๒. โรงเรียน ซึ่งมีผู้เกี่ยวข้องได้แก่ ครู ผู้บริหาร และศึกษานิเทศก์ครูผู้สอน ควรเป็นผู้ท่ีรัก
เด็กและมีสุขภาพจิตดี ควรเป็นผู้มีความรู้ในเรื่องการพัฒนาเด็กเป็นอย่างดี 

๓. สังคม ท้ังชุมชนท่ีเด็กอาศัยอยู่ในปัจจุบัน และสังคมใหญ่ คือประเทศชาติ ผู้ปกครอง
และโรงเรียนควรจะมีความเข้าใจระบบพื้นฐานของสังคมปัจจุบัน 

๔. ส่ือมวลชน ควรจะมีส่วนส าคัญในการให้การศึกษาแก่พ่อแม่ ผู้ปกครองและเด็ก 
ซึ่งในจูฬธรรมสมาทานสูตร พระพุทธองค์ได้ทรงแนะน าแนวทางให้บุคคลผู้จะพัฒนา

ตนเอง และสังคมไว้ปฏิบัติ ๔ แนวทาง ดังต่อไปนี้  
๑. รู้จักหลีกการพัฒนา หรือการกระท าท่ีท าให้ก่อทุกข์ในปัจจุบันและในอนาคต การรู้จัก

พัฒนาตน โดยหลีกเว้นการกระท าหรือพฤติกรรมท่ีท าอยู่ในปัจจุบันท่ีให้โทษทุกข์  และส่งผลให้โทษ
ทุกข์ในภายหน้าด้วย เช่น กลุ่มคนท่ีเข้าพวก รวมตัวกันดักจ้ี ปล้น วิ่งราวทรัพย์. การโจรกรรม การก่อ
การร้าย เป็นต้น จึงตรัสเปรียบว่า เหมือนน้ าขมท่ีเจือด้วยยาพิษ กินแล้วอาจถึงตายหรือเจียนตาย๓๙  

๒. รู้จักพัฒนาฝึกฝนตนเอง แม้จะทุกข์บ้างในปัจจุบันแต่มีสุขในอนาคตก็ต้องยอม การ
พัฒนาในด้านการศึกษาเล่าเรียน ด้วยความสุจริต ซื่อสัตย์ ต้ังใจพากเพียรบากบั่น แม้จะล าบากก็ต้อง
อดทนต่อสู้ แล้วผลของงานนั้น ท าให้ผู้ปฏิบัติประสบกับความสุขในอนาคต ซึ่งตรงกันข้ามกับพวกแรก 
จึงตรัสเปรียบว่า เหมือนยาดองด้วยน้ ามูตร (น้ าปัสสาวะ) ท้ังกล่ิน และรสไม่น่าด่ืม แต่แก้โรคได้หลาย
โรค๔๐ ในกรณีนี้ มีตัวอย่างเช่น พระโพธิราชกุมารได้กราบทูลพระพุทธเจ้าว่า ความสุขจะมาได้ด้วย
ความสุขเป็นไม่มี จะได้สุขก็ต้องเอาทุกข์เข้าแลก๔๑ ซึ่งพระองค์ได้ตรัสรับรองว่า เป็นจริง เพราะ

                                            
๓๘นงลักษณ์ เทพสวัสด์ิ, วิเคราะห์ปัญหาส าคัญในสังคมไทย, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร: 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๓), หน้า ๒๔.    
๓๙ม.มู. (ไทย) ๑๒/๔๘๒/๕๒๓ . 
๔๐ม.มู. (ไทย) ๑๒/๔๘๒/๕๒๔. 
๔๑แสง จันทร์งาม และคณะ, พระไตรปิฎกส าหรับเยาวชน, พิมพ์ครั้งที่ ๔ (กรุงเทพมหานคร: ไทย

วัฒนาพานิช, ๒๕๔๑), หน้า ๔๓.  



๓๒ 

 

พระองค์เองกว่าจะบรรลุสัมมาสัมโพธิญาณได้ ก็ต้องทุกข์มาก่อนและเสวยสุข คือ ผ่านทุกรกิริยา จน
สามารถละอาสวะกิเลสท้ังปวง ลงมือท าด้วยตั้งใจก่อนแล้วได้ผลดีภายหลัง  

๓. รู้จักหลีกเว้นการพัฒนาท่ีให้สุขเฉพาะหน้า แต่ส่งผลโทษทุกข์ในอนาคต การพัฒนา
พฤติกรรมท่ีท าให้ได้รับความสุขความสะดวกสบายในปัจจุบัน แต่มีผลท าให้ตนเองเดือดร้อนใน
ภายหลัง ก็ควรหลีกเว้นเสียเช่นกัน ตัวอย่าง เช่น การติดสุรายาเสพติดให้โทษ การเล่นการพนัน ซึ่ง
ให้ผลร้ายในอนาคตอย่างแน่นอน อย่างน้อยก็ท าให้เสียสุขภาพ เสียทรัพย์ ถูกคนต าหนินินทา เป็นต้น 
จึงตรัสเปรียบว่า เหมือนน้ าหวานเจือด้วยยาพิษ๔๒  

๔. รู้จักการพัฒนาท่ีให้ผลประโยชน์สุขท้ังในปัจจุบันและอนาคต การพัฒนาใดก็ตาม เมื่อ
เราท าลงไปแล้ว ปัจจุบันก็มีความสุขปราศจากโทษทุกข์ และไม่เบียดเบียนใครๆ ขณะเดียวกันก็เป็น
ประโยชน์สุขไปในภายภาคหน้าด้วย ควรกระท าอย่างยิ่ง เช่น เยาวชนท่ีต้ังใจศึกษาเล่าเรียน พอใจ
เรียน เข้าใจเรียน และฉลาดเรียนรู้ก็จะมีความสุขในการเรียนนั้น เพราะเยาวชนนั้นหวังว่า เมื่อตนได้
ขยันอย่างนี้แล้วเขาก็จะประสบกับความสุขในวันหน้าอย่างแน่นอน แม้คนท่ีท างานก็เช่นกัน ถ้าท างาน
ด้วยความรัก ความเข้าใจและมีหลักครองตน ครองคน ครองงาน บริหารจัดการให้ดีแล้วก็ประสบกับ
ความสุขท้ังในปัจจุบันและอนาคต ในบางครั้งอาจมีปัญหาเกิดขึ้นบ้างแต่ก็แก้ไขได้ และไม่ทุกข์กับการ
ท างานนั้นเลย๔๓  

สรุปได้ว่า การพัฒนาเยาวชนตามแนวคิดของนักวิชาการท่ีได้กล่าวมานั้น เน้นท่ีการ
พัฒนาคนก่อนเพราะ เมื่อคนได้รับการพัฒนาแล้ว เยาวชนก็จะได้รับการพัฒนาอย่างสมบูรณ์ถูกต้อง
เต็มท่ี ในการพัฒนาให้เกิดในจิตใต้ส านึกของเยาวชน ให้เป็นวิถีชีวิตส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีพ ซึ่ง
นับว่าส าคัญมากเพื่อแก้ไขปัญหาข้างต้น ต้องพัฒนาสถานศึกษาให้มีสภาพแวดล้อมเอื้ออ านวยให้เกิด
การเรียนรู้โดยการค้นคว้าพัฒนาทางด้านวัฒนธรรม โดยเฉพาะในยุคปัจจุบันท่ีกระแสโลกาภิวัตน์    
ถาโถมเข้ามา ท าให้เด็กและเยาวชนในปัจจุบันหันเข้าหาวัตถุนิยมและบริโภคนิยมมากขึ้น ดังนั้นการ
เสริมสร้างความแข็งแกร่งด้านวัฒนธรรม เปรียบเสมือนเป็นภูมิคุ้มกันทางด้านวัฒนธรรม ท าให้เด็ก
และเยาวชนมีจุดยืนในชีวิต มีหลักคิด หลักปฏิบัติท่ียึดเหนี่ยวจิตใจ 

๒.๓.๑ สาเหตุของพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ของเยาวชนตามแนวพุทธ  

สาเหตุของพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของเยาวชนตามแนวพุทธ คือ เกิดจากการบงการ
ของตัณหาโดยไม่มีความรู้ ขาดการพัฒนา เมื่อเยาวชนไม่มีความรู้ ก็จะไม่รู้ว่า จะปฏิบัติต่อส่ิงนั้นหรือ 
สถานการณ์นั้นอย่างไร กล่าวคือ เยาวชนมีอายตนะ คือ ตา หู จมูก ล้ิน กาย ใจ เป็นทางรับรู้
ประสบการณ์ในการท าหน้าท่ี ๒ อย่าง คือ  

๑. เป็นทางรับรู้ข้อมูล หรือเป็นทางรับความรู้ คือ รับรู้ประสบการณ์เข้ามาในลักษณะท่ี
เป็นข้อมูล ซึ่งเป็นองค์ประกอบส าคัญในการเกิดปัญญาท่ีจะรู้เข้าใจ แล้วปฏิบัติต่อส่ิงท้ังหลายถูกต้อง 

                                            
๔๒ม.มู. (ไทย) ๑๒/๔๘๒/๕๒๔. 
๔๓ม.มู. (ไทย) ๑๒/๔๘๒/๕๒๔-๕๒๕. 



๓๓ 

 

ถ้าเยาวชนรู้จักใช้ประโยชน์ของอายตนะ ในการเรียนรู้หรือหาความรู้ จะเป็นพฤติกรรมหลักในการ
ด าเนินชีวิต 

๒. เป็นทางรับรู้ความรู้สึกหรือเวทนา คือ รู้ว่า มีความรู้สึกสบายหรือไม่สบายเกิดขึ้น  
พร้อมกันด้วย หากเยาวชนยังมีความไม่รู้หรือไม่มีปัญญา ก็จะใช้อายตนะแต่ในแง่ความรู้สึก เพื่อใช้ใน
การเสพรสหรือเป็นเครื่องมือหาเสพปฏิกิริยายินดีหรือยินร้าย รวมเรียกว่า ตัณหา 

การท่ีเยาวชนเกิดตัณหา ประกอบด้วย กามตัณหา ภวตัณหา วิภาวตัณหา คือ ความ 
กระหายอยากในส่ิงท่ีให้เวทนา หรือ ความกระหายอยากในอารมณ์ท่ีชอบใจ หรือในกามคุณท้ังหลาย 
หรือความกระหายอยากได้อารมณ์ท่ีชอบใจมาเสพเสวยเวทนา๔๔ เป็นตัวน าการกระท าท่ีจะท าให้
เยาวชนท าอะไรเพียงแค่ตามความปรารถนาท่ีได้รับสุขเวทนา หรือหลีกเล่ียงทุกขเวทนา เท่านั้น จะ
เกิดปัญหาหลายข้ันตอน คือ  

๑. อันตรายต่อชีวิตของตน ท้ังด้านร่างกายและจิตใจ เช่น การท่ีเยาวชนกินตามความ 
อร่อย เมื่อยังอร่อยก็ต้องกินเรื่อยไปเลยกินจนเต็มท่ี แต่ปรากฏว่าการกินตามความอร่อยนี้ ท าให้กิน
มากเกินไป เลยเกิดอาหารไม่ย่อย หรืออ้วนเกินไป บางคนชอบอาหารจ าพวกไขมัน เมื่อกินสนองความ
อร่อยได้รับไขมันเข้าไปมาก ก็เกิดเป็นอันตรายต่อร่างกาย บางทีถึงกับไขมันอุดตันในเส้นเลือด ท าให้
เสียชีวิตได้ หรือเยาวชนบางคนกินแต่อาหารอร่อยท่ีตนชอบ แต่กลายเป็นโรคขาดอาหาร  

๒. อันตรายต่อการอยู่ร่วมกันของมนุษย์หรือสังคม เมื่อเยาวชนหามาเสพสนองความ 
อยากไม่มีขอบเขต และไม่มีท่ีส้ินสุด ก็ท าให้เกิดการเบียดเบียนกัน เกิดปัญหาสังคม เป็นอันตรายต่อ
การอยู่ร่วมกัน 

๓. อันตรายต่อธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม การท่ีเยาวชนบริโภคสนองความอยากอย่าง ไม่
มีขอบเขต ก็ท าให้เกิดปัญหาต่อส่ิงแวดล้อมตามมา๔๕  

สรุปได้ว่า สาเหตุพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของเยาวชน เกิดจากการบงการของตัณหา 
โดยไม่มีความรู้ ขาดการพัฒนาท่ีเป็นตัวน าการกระท าไปตามความปรารถนาท่ีให้ได้รับสุขเวทนา หรือ
หลีกเล่ียงทุกขเวทนา ท าให้เยาวชนกระท าพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์  

๒.๓.๒ จุดเร่ิมต้นของการพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธ 

เยาวชนเป็นบุคคลท่ีฝึกได้ หรือต้องฝึก เพื่อกระตุ้นเตือนให้เกิดจิตส านึกตระหนักในการท่ี
จะต้องปฏิบัติตามหลักแห่งการฝึกฝนพัฒนาตน หากเยาวชนขาดการฝึกก็จะไม่ประเสริฐ แต่ถ้าฝึกแล้ว
จะมีขีดความสามารถสูงสุด ดังพุทธพจน์กล่าวว่า “ในหมู่มนุษย์ ผู้ท่ีประเสริฐสุดคือคนท่ีฝึกแล้ว”๔๖ 

                                            
๔๔พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธธรรม ฉบับปรับขยาย, พิมพ์ครั้งที่ ๓๙, (กรุงเทพมหานคร:   

โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗), หน้า ๔๙.  
๔๕พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), จะพัฒนาคนกันได้อย่างไร, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มูลนิธิ

พุทธธรรม, ๒๕๕๑), หน้า ๒๐ – ๒๓. 
๔๖ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๓๒๑/๓๓. 



๓๔ 

 

และ “ม้าอัสดร ม้าอาชาไนย ม้าสินธพ ช้างใหญ่ ท่ีได้รับการฝึกแล้วเป็นสัตว์ประเสริฐ แต่คนท่ีฝึกได้
แล้ว ประเสริฐกว่าสัตว์พาหนะเหล่านั้น ”๔๗  

โดยจุดเริ่มต้นของการพัฒนาเยาวชน คือ มีสัมมาทิฏฐิ๔๘ ซึ่งพระธรรมปิฏก๔๙ ได้ให้
ความหมายของสัมมาทิฏฐิว่า ความเห็นชอบ หรือเห็นถูกต้อง ซึ่งสัมมาทิฏฐิ เป็นจุดเริ่มต้นหรือเป็น
ตัวน าในทุกขั้นตอนของการประพฤติปฏิบัติ มีความส าคัญ คือ เมื่อเช่ือหรือเห็นเช่นนั้นแล้ว ก็ย่อม
พร้อมท่ีจะพัฒนา๕๐ ปัจจัยท่ีจะส่งเสริมให้เกิดสัมมาทิฎฐิ คือ ปรโตโฆสะ และ โยนิโสมนสิการ 

ดังนั้นจึงต้องมีความเข้าใจว่าเยาวชนหรือวัยรุ่นนั้น เขามีความต้องการท่ีหลากหลาย ท้ัง
ด้านร่างกาย ส่ิงแวดล้อม บุคคลท่ีเกี่ยวข้อง และด้านจิตใจ แต่วัยรุ่นนั้นจะอิงกลุ่มเป็นหลักถ้ากลุ่ม
เพื่อนว่าอย่างไรก็มักจะมีค่านิยมตามกันไป พอสรุปความต้องการของเยาวชนหรือวัยรุ่น ได้ 
ดังต่อไปนี้๕๑  

๑. ต้องการความรัก คือ อยากให้บิดามารดารัก อยากให้เพศตรงข้ามรัก อยากให้คนท่ี
เกี่ยวข้องกับตนเองรักตน  

๒. ต้องการความสนุกสนานเพลิดเพลิน ซึ่งส่วนใหญ่มักจะแสดงออกทางการเล่นกีฬา เช่น 
เล่นฟุตบอล เทนนิส และบันเทิง เช่น ร้องเพลง ประกวดเชียร์ลีดเดอร์ เป็นต้น  

๓. ต้องการความเป็นอิสระ คือ ไม่อยากให้ผู้ใหญ่คอยแนะน า หรือ ช้ีทางให้  
๔. ต้องการได้รับการยกย่องคือ อยากได้ช่ือเสียง อยากให้สังคมยอมรับตน อยากให้

เพื่อนๆ ยอมรับความสามารถของตนเอง  
๕. มีอุดมคติสูง คือ เป็นพวกอุดมคตินิยม แต่ขาดประสบการณ์ในชีวิตจริง จึงอาจตกเป็น

เครื่องมือของคนพาลได้ง่าย และเช่ือคนก็ง่าย เพราะรู้แต่ต าราไม่รู้จิตใจของคน  
๖. มีความสนใจเรื่องเพศและเพื่อนต่างเพศ คือ ให้ความสนใจเรื่องเพศศึกษามากเป็น

พิเศษ ไม่ว่าจะเป็นวัยรุ่นหญิงหรือวัยรุ่นชาย เช่น ชอบดูภาพอนาจารทางอินเตอร์เน็ต ชอบดู
ภาพยนตร์ที่เกี่ยวกับเรื่องเพศ เป็นต้น จึงควรให้ค าแนะน าเขาว่า อย่าชิงสุกก่อนห่าม  

๗. ต้องการการรวมกลุ่ม คือ เพื่อนเรียนคณะใดก็อยากจะเรียนด้วย เพื่อนไปท างานอะไร
ก็อยากจะไปท างานนั้นด้วย เป็นต้น  

๘. ต้องการการยอมรับจากผู้ใหญ่ คือ อยากให้ผู้ใหญ่ยอมรับความรู้ ความสามารถของตนเอง
ว่าสามารถท างานได้ดีเช่นเดียวกับท่านแล้ว  

๙. ต้องการแบบอย่างท่ีดี คือ อยากเห็นตัวอย่าง แบบอย่างในทางสังคมท่ีดี เป็นบุคคล
ตัวอย่าง เป็นปูชนียบุคคลท่ีน่าเคารพ ยกย่อง มีผลงาน และมีความดีปรากฏต่อสังคม  

                                            
๔๗ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๓๒๒/๓๓.  
๔๘พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธธรรม ฉบับปรับขยาย, หน้า ๖๓.  
๔๙เรื่องเดียวกัน, หน้า๓๔.  
๕๐ม.มู. (ไทย) ๒/๔๕๒/๔๙. 
๕๑สุพัตรา สุภาพ, สังคมและวัฒนธรรมไทย ค่านิยม: ครอบครัว: ศาสนา: ประเพณี, พิมพ์ครั้งที่ ๑๑, 

(กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๓), หน้า ๓๘-๓๙.  



๓๕ 

 

๑๐. ต้องการความปลอดภัยและความมั่นคง คือ อยากให้ผู้ใหญ่รับประกันว่าจะไม่ท าโทษ
ตนเมื่อท าผิด และอยากให้ท่านให้อภัยเมื่อท าผิดลงไปแล้ว  

๑๑. ต้องการประสบการณ์ใหม่ๆ คือ อยากคบหาเพื่อนต่างเพศ อยากเรียนรู้เรื่องราวท่ี
ผู้ใหญ่ห้ามปรามไว้ เช่น ไม่ให้สูบบุหรี่ แต่เยาวชนก็ต้องการทดลองสูบ เป็นต้น  

๑๒. ความรู้สึกรุนแรง คือ อารมณ์ท่ีเกิดจากความสมหวังก็จะดีใจสุดขีด และถ้าผิดหวังก็จะ
แสดงอารมณ์เสียใจอย่างสุดชีวิตเช่นกัน บางรายถึงกับฆ่าตัวตายเมื่อรู้ว่าตนสอบไล่ไม่ผ่าน  

๑๓. ต้องการมีอนาคต และต้องการความส าเร็จในชีวิต คือ มีความฝันต่างๆนานา เช่น เรียน
จบแล้วอยากจะเป็นแพทย์ เป็นทหาร เป็นต ารวจ วิศวกร ครู เป็นต้น 

ปัจจัยท่ีหนึ่ง คือ ปรโตโฆสะ หมายถึง เสียงจากผู้อื่น คือ อิทธิพลจากภายนอก เป็นค าท่ีมี
ความหมายกลางๆ คือ อาจจะดีหรือช่ัว ถูกหรือผิดก็ได้ ถ้าปรโตโฆสะนั้นเป็นบุคคลท่ีดี เรียกว่า
กัลยาณมิตร ซึ่งเป็นปรโตโฆษะชนิดท่ีกล่ันกรองแล้ว ในการพัฒนา ปรโตโฆสะโดยท่ัวๆ ไป เช่น พ่อแม่ 
พี่น้อง ครูอาจารย์ ส่ือมวลชน และการถ่ายทอดทางวัฒนธรรม ซึ่งถือว่าเป็นส่ิงส าคัญมากในสังคม ถ้า
บุคคลและสถาบันเหล่านี้ เป็นปรโตโฆสะท่ีดีก็จะน าเยาวชนไปสู่สัมมาทิฏฐิ โดยในขั้นนี้เยาวชนยังต้อง
อาศัยศรัทธา เพื่อพิสูจน์ด้วยปัญญาของเยาวชนเองให้เห็นเหตุผลชัดเจน จนมั่นใจหมดความลังเล
สงสัย 

ปัจจัยท่ีสอง คือ โยนิโสมนสิการ๕๒ หมายถึง การท าใจโดยแยบคาย เป็นตัวหลักของการ
ใช้ปัญญา ท าให้เยาวชนเป็นผู้รู้จักใช้ความคิดให้ถูกต้องอย่างไร เป็นเจ้าของความคิด เอาความคิดมา
ช่วยแก้ไขปัญหาท าให้อยู่สุขสบาย๕๓ 

สรุปได้ว่า จุดเริ่มต้นของการพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธ คือ การมีสัมมาทิฏฐิในส่ิงท่ี 
ต้องพัฒนา ท าให้เยาวชนเช่ือในส่ิงจะกระท าว่าถูกต้องดีงาม พร้อมท่ีจะกระท าส่ิงนั้นได้ง่ายถ้าบุคคล
และสถาบันเหล่านี้ เป็นปรโตโฆสะท่ีดีก็จะน าเยาวชนไปสู่สัมมาทิฏฐิ โดยในขั้นนี้เยาวชนยังต้องอาศัย
ศรัทธา เพื่อพิสูจน์ด้วยปัญญาของเยาวชนเอง 

๒.๓.๓ เป้าหมายของการพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธ 

เปูาหมายของการพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธ แบ่งโดยใช้เกณฑ์ตามประโยชน์ท่ีได้รับ
(อรรถ) ในทางพระพุทธศาสนามีดังนี้ 

๑. เปูาหมายในปัจจุบัน (ทิฏฐธัมมิกัตถะ)๕๔ เป็นจุดหมายขั้นแรกของเยาวชน เป็น
พฤติกรรมท่ีด าเนินไปอย่างชอบธรรม การปฏิบัติต่อส่ิงต่างๆ อย่างถูกต้อง พฤติกรรมการกระท า
จะต้องท าตนและผู้คนท่ีเกี่ยวข้องให้มีความสุขอยู่ร่วมกันด้วยดี ปฏิบัติหน้าท่ีต่อกันอย่างถูกต้องใน
ระหว่างบุคคล เพื่อความสุขร่วมกัน 

                                            
๕๒ม.มู. (ไทย) ๒/๔๕๒/๔๙. 
๕๓พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธธรรม ฉบับปรับขยาย, หน้า ๖๗๕. 
๕๔ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๘๙/๐๔. 



๓๖ 

 

๒. เปูาหมายในอนาคต (สัมปรายิกัตถะ)๕๕ เกี่ยวกับพฤติกรรมท่ีเยาวชนจะแสดงออกใน
ด้านคุณค่าของชีวิต เป็นจุดหมายขั้นสูงขึ้นไปกว่าเปูาหมายระดับแรก เป็นเปูาหมา ยอันเป็น
หลักประกันชีวิตเมื่อละโลกนี้ไป หรือเป็นเครื่องประกันการได้คุณค่าท่ีสูงล้ าเลิศยิ่งกว่าส่ิงท่ีจะพึงได้กัน
ตามปกติในโลกนี้ ได้แก่ ความเจริญงอกงามแห่งชีวิตจิตใจ ท่ีก้าวหน้าเติบใหญ่ขึ้นด้วยคุณธรรมความ
ใฝุใจในทางศีลธรรม ในเรื่องบุญเรื่องกุศล ในการสร้างสรรค์ส่ิงท่ีดีงาม เป็นพฤติกรรมท่ีอาศัยศรัทธา
ความเสียสละ การมีความมั่นใจในคุณธรรม มีความสงบสุขทางจิตใจ พฤติกรรมท่ีรู้จักปีติสุขท่ีประณีต 
ตลอดจนคุณวิเศษท่ีเป็นผลส าเร็จทางจิต เป็นเปูาหมายของพฤติกรรมขั้นท่ีผ่อนคลายความยึดติด
ผูกพันในวัตถุ ท าให้ตีค่าผลประโยชน์ด้านอามิสสูงเกินไป จนจะต้องมุ่งไขว่คว้ายอมสยบให้ หรือเป็น
เหตุต้องมีพฤติกรรมไปในทางช่ัวร้าย เราจึงควรหันมาให้คุณค่าแก่คุณธรรมความดีงาม รู้จักท าการ
ด้วยความใฝุธรรม รักความดีงาม รักคุณภาพของชีวิตและความเจริญงอกงามของจิตใจ๕๖  

๓. เปูาหมายข้ันสูงสุด (ปรมัตถะ) หรือเปูาหมายท่ีเป็นสาระท่ีแท้จริงของพฤติกรรมชีวิต
มนุษย์ เป็นเปูาหมายข้ันสุดท้าย ได้แก่การรู้แจ้งสภาวะของส่ิงท้ังหลายตามความเป็นจริง รู้เท่าทันคติ
ธรรมดาของสังขารธรรม ไม่ตกเป็นทาสของโลกและชีวิต มีจิตใจเป็นอิสระโปร่งโล่งผ่องใสไม่ถูก  บีบ
ค้ัน คับข้อง จ ากัดด้วยความยึดติดถือมั่นหวั่นหวาดของตนเอง เป็นพฤติกรรมท่ีด าเนินไปเพื่อความ
ปราศจากกิเลส ท่ีท าให้เศร้าหมองขุ่นมัว อยู่อย่างไร้ทุกข์ ประจักษ์แจ้งความสุขประณีตภายในท่ี
สะอาดบริสุทธิ์ ส้ินเชิง อันประกอบพร้อมด้วยความสงบเยือกเย็นสว่างไสวเบิกบานโดยสมบูรณ์ 
เรียกว่า วิมุติ และนิพพาน 

ตามหลักพระพุทธศาสนาแล้วพฤติกรรมท่ีเยาวชนแสดงออกนั้น จะต้องเพียรพยายามให้
เข้าถึงเปูาหมายให้ได้ ๒ ระดับ คือ เมื่อได้บรรลุทิฏฐธัมมิกัตถะแล้ว ไม่ควรหยุดยั้งแค่นั้น แต่จะต้อง 
กระท าพฤติกรรมของตนเอง ให้ด าเนินไปสู่เปูาหมายขั้นสัมปรายิกัตถะด้วย บุคคลใดสามารถปรับ
พฤติกรรมของตนเองให้เข้าถึงเปูาหมายถึงสองขั้นนี้แล้ว ถือว่าเป็นบัณฑิต กล่าวคือ  การท าเพื่อ
ประโยชน์ตนเองและผู้อื่น ย่อมให้คุณค่า ให้ความดีมากกกว่าการท าเพื่อประโยชน์ตนฝุายเดียว๕๗ และ
ด าเนินไปสู่เปูาหมายข้ันสูงสุด (ปรมัตถะ) เพื่อให้เข้าถึงสาระท่ีแท้จริงของพฤติกรรมชีวิตมนุษย์ 

๒.๓.๔ การพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของเยาวชนตาม หลักไตรสิกขา 

ไตรสิกขา คือ การฝึกหัดอบรมกาย วาจา และจิตของมนุษย์ให้สามารถค้นพบและ 
ควบคุมตนเอง เรียนรู้และพัฒนาตนเองโดยใช้ปัญญา เพื่อให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองและเกิดประโยชน์ 
แก่ผู้อื่น ตามหลักการศึกษา ๓ ประการ คือ ศีล สมาธิ ปัญญา  

พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) ได้อธิบายหลักไตรสิกขาในแง่ของการพัฒนามนุษย์ไว้ใน  
หนังสือพุทธธรรมว่า ถ้าพูดตามภาษาของนักวิชาการสมัยใหม่ หรือตามหลักวิชาการศึกษาสาย 
ตะวันออก อธิศีลสิกขา อธิจิตตสิกขา และ อธิปัญญาสิกขา ก็ครอบคลุมถึงการท าให้เกิดพัฒนาการ

                                            
๕๕ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๘๙/๐๕.  
๕๖ส .ส. (ไทย) ๕/๒๘-๒๙/๐๓.  
๕๗องฺ.อฏฺ ก. (ไทย) ๒๓/๕๔/๓๔๐-๓๔๒. 



๓๗ 

 

ทางสังคม พัฒนาการทางอารมณ์ และพัฒนาการทางปัญญาโดยล าดับ เป็นแต่จะแตกต่างกันโดย
ขอบเขตของความหมาย และสิกขา ๓ มีจุดมุ่งหมายท่ีชัดเจนจ าเพาะตามแนวของพุทธธรรม อย่างไรก็
ตาม ในขั้นเบื้องต้น จะเห็นได้ชัดว่าความหมายไปกันได้ดี คือ พูดได้ตรงกันในขั้นพื้นฐานว่า จะต้อง
ฝึกฝนอบรม บุคคลให้มีวินัย (รวมถึงความรับผิดชอบและความสัมพันธ์ท่ีดีทางสังคม) ให้งอกงามทาง
อารมณ์ (ทางพระว่า ให้จิตเข้มแข็ง ประณีต มีคุณภาพ และสมรรถภาพดี) และให้งอกงามทางพุทธิ
ปัญญา (เริ่มด้วยความคิด เหตุผล) สิกขา ๓ นี้ เนื่องกันและช่วยเสริมกัน ไตรสิกขา เป็นระบบการ 
ฝึกฝนอบรมจากภายนอกเข้าไปหาภายใน จากส่วนท่ีหยาบเข้าไปหาส่วนท่ีละเอียด และจากส่วนท่ีง่าย
กว่าไปหาส่วนท่ียากและลึกซึ้งกว่า เมื่อฝึกขั้นละเอียดภายใน คือ ขั้นจิตและปัญญาแล้ว ผลก็ส่งกลับ
ออกมาช่วยการด าเนินชีวิตด้านนอก เช่น มีความประพฤติสุจริตมั่นคง มีศีลเป็นไปโดยปกติธรรมของ
ตนเอง ไม่ต้องแน่ใจ หรือต้ังใจคอยควบคุมรักษา คิดแก้ปัญหา และท ากิจกรรมต่างๆ ด้วยปัญญา
บริสุทธิ์๕๘ โดยนัยท่ีกล่าวแล้วเมื่อแก้ตลอดระบบสิกขาแล้ว ระบบชีวิต ท้ังหมดก็กลายเป็นระบบของ
มรรค สอดคล้องกันหมดท้ังภายในภายนอก  

การจัดการเรียนรู้ตามแนวพุทธศาสตร์มีขั้นตอน ไว้ดังนี้  

ขั้นตอนท่ี ๑ พระพุทธศาสนามองมนุษย์ ท้ังในฐานะท่ีเป็นเอกัตบุคคล ( As an 
Individual) และในฐานะท่ีเป็นสมาชิกของสังคม ซึ่งต้องอยู่ร่วมกับผู้อื่น (กัลยาณมิตร) ตามหลัก
พระพุทธศาสนา บุคคลแต่ละคนมีกรรมเป็นก าเนิด มีกรรมเป็นเผ่าพันธุ มีกรรมเป็นท่ีอาศัย จักท า
กรรมอันใดไว้ ดีหรือช่ัว จักเป็นผู้รับผลของกรรมนั้น หลักดังกล่าวนี้แสดงว่า การเรียนรู้ที่ได้ผลเกิดจาก
การท่ีผู้สอนรู้จักนักเรียนแต่ละคนท้ังทางด้านบุคลิกลักษณะนิสัย อุปนิสัย ความรู้สึกนึกคิด ความถนัด 
และผู้สอนต้องมุ่งจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อพัฒนานักเรียนแต่ละคนให้เต็มตามความสามารถของเขา
และมนุษย์เป็นส่ิงมีชีวิตท่ีมีความประเสริฐ มีความส าคัญในตัวของมันเอง และชีวิตนั้นอาจจะมีความ
สมบูรณ์ได้แม้ในตัวของมันเอง ในแง่นี้เราจะต้องมองเป็นจุดหมายสูงสุดว่า เราจะต้องพัฒนามนุษย์ให้
มีชีวิตท่ีดีงามในตัวของเขาเอง เป็นชีวิตท่ีสมบูรณ์ มีอิสรภาพ มีความสุขในตัวเอง  

มุมมองมนุษย์ในฐานะท่ีเป็นสมาชิกของสังคมนั้น พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุต.โต) ได้
อธิบายหัวข้อ เริ่มยุคใหม่แห่งศตวรรษที่ ๒๑ ด้วยแนวความคิดใหม่เดิมแท้แห่งสัจธรรม ไว้ว่า  

๑. มนุษย์เป็นส่วนหนึ่งท่ีอยู่ในระบบความสัมพันธ์แห่งเหตุปัจจัยของธรรมชาติ ท่ีทุกส่วน 
ส่งผลกระทบต่อกัน จึงต้องท าการท่ีเกื้อกูลประสานกลมกลืนกัน เพื่อให้เกิดผลดีในการอยู่ร่วมกันนั้น 

๒. มนุษย์สัตว์ทังปวง เป็นเพื่อนร่วมกฎธรรมชาติเหมือนกัน ทุกชีวิตรักสุข เกลียดทุกข์  
กลัวตายเหมือนกันไม่มีการแบ่งแยกแตกต่าง การท าร้ายสัตว์ไม่ว่าชีวิตใดก็เป็นส่ิงท่ีไม่ดีท้ังสิน มนุษย์ 
ควรมีเมตตาและไมตรีท่ีไม่จ ากัดแบ่งแยก มีแนวโน้มของจิตใจในทางท่ีจะช่วยเหลือเกื้อกูลมุ่งความ  
สามัคคี และมีความกลมกลืนเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน๕๙  

                                            
๕๘พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธธรรม ฉบับปรับขยาย, หน้า ๙๑๕.  
๕๙พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุต.โต) , พุทธวิธีแก้ปัญหาเพื่อศตวรรษที่ ๒๑, พิมพ์ครั้งที่  ๑๗.  

(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์สวย จ ากัด, ๒๕๕๐), หน้า ๔๓-๔๔.   



๓๘ 

 

การจัดกระบวนการเรียนรู้ตามหลักดังกล่าว จึงต้องสร้างฉันทะแก่ผู้เรียนแต่ละคนในเวลา 
เดียวกัน ก็ต้องเน้นกิจกรรมท่ีผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนได้ท างานเป็นกลุ่ม และฝึกทักษะทางสังคม 
เพื่อความเป็นสมาชิกท่ีดีของกลุ่มด้วย 

ขั้นตอนท่ี ๒ มนุษย์เป็นเวไนยสัตว์ หรือเวไนยบุคคล สามารถได้รับการส่ังสอน ฝึกฝน 
และอบรมบ่มนิสัยได้  

ค าว่า เวไนยสัตว์ หมายถึง ส่ิงมีชีวิตท่ียังติดข้องอยู่กับ รูป รส กล่ิน เสียง สัมผัส หรือหาก
พิจารณาในเรื่ององค์ประกอบของชีวิตก็ คือ ขันธ์ ๕ ได้แก่ รูป เวทนา สัญญา สังขาร วิญญาณ สัตว์ 
เป็น “ส่ิงท่ีมีความรู้สึก และเคล่ือนไหวไปได้เอง รวมถึงเทพ มาร พรหม มนุษย์ เปรต อสุรกาย 
ดิรัจฉาน และสัตว์นรก ในภาษาบาลีเพ่งเอามนุษย์ก่อนอย่างอื่น ในภาษาไทยมักเพ่งเอาเดรัจฉาน”๖๐  

การท่ีความหมายของสัตว์ ในภาษาไทย หมายถึง ดิรัจฉาน หรือ เดรัจฉาน ก็เนื่องด้วย 
ส่ิงมีชีวิตในประเภทนี้ยังด าเนินชีวิตไปตามสัญชาตญาณ เมื่อหิวก็ออกล่าหากิน เมื่อกลัวก็หลบหลีก 
เมื่อโกรธก็ท าลายล้าง ความแตกต่างทางรูปร่างมิได้จ าแนกมนุษย์และสัตว์ออกได้อย่างชัดเจน หาก 
บอกได้แต่เพียงว่านี่เป็นคน นี่เป็นสัตว์ การจ าแนกมนุษย์ต่างจากสัตว์จึงต้องจ าแนกโดยระดับจิตท่ี  
ได้รับการฝึก และพัฒนาจนแตกต่างกัน  

ความแตกต่างของระดับจิตระหว่างมนุษย์และสัตว์มี ดังนี้๖๑  

๑. จิตของมนุษย์เป็นจิตซึ่งเป็นอิสระ สงบพอดี เย็นพอดี ควบคุมได้ฝึกฝนอบรมได้ 
๒. จิตของสัตว์ เป็นทาสมุ่งความอยู่รอด ถูกกระตุ้นโดยสัญชาตญาณ ควบคุมไม่ได้ 

ฝึกฝนไม่ได้ หวงแหน โหดเหี้ยม หลักการเรียนรู้ในพระพุทธศาสนา ปรากฏในพุทธพจน์ท่ีแสดงว่า
มนุษย์เป็นสัตว์ที่ต้องฝึกและฝึกให้พัฒนาได้ นอกจากนั้น การฝึกและพัฒนามนุษย์ต้องฝึกไปพร้อมกัน
ท้ังทางด้านกายและ ด้านจิต ดังจะขอยกตัวอย่างมาพอสังเขป 

๑. ในหมู่มนุษย์คนประเสริฐ คือ คนท่ีฝึกแล้ว๖๒  
๒. คนท่ีสมบูรณ์ด้วยความรู้และความประพฤติ เป็นผู้ประเสริฐสุดท้ังในหมู่มนุษย์

และเทวดา๖๓  

ในการฝึกตนของบรรดาบุคคลท้ังหลายนั้น นอกจากจะค านึงถึงความแตกต่างระหว่าง  
บุคคลดังท่ีได้เปรียบว่า แผ่นดินย่อมไม่เรียบเสมอกันท้ังหมดได้ฉันใด มนุษย์ท้ังหลายจะให้เหมือนกัน 
หมดทุกคนไม่ได้ฉันนั้น เมื่อค านึงถึงผลสัมฤทธิ์ของการเรียนรู้ พระพุทธศาสนามองมนุษย์ท้ังเพศชาย 

                                            
๖๐พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุต.โต), พุทธธรรม ฉบับปรับขยาย, หน้า ๓๒๒.  
๖๑สุมน อมรวิวัฒน์, หลักการเรียนรู้ตามแนวพุทธศาสตร์ ทักษะการเผชิญสถานการณ์ , พิมพ์ครั้งที่ 

๓, ( กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๗), หน้า ๒๕.  
๖๒ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๓๒๑/๑๓๔.  
๖๓ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๑๔๐/๑๐๒.  



๓๙ 

 

และเพศหญิงว่าสามารถพัฒนาได้ เช่น เดียวกัน ดังพระคาถาว่า “บุรุษเป็นบัณฑิตในทุกสถานก็หาไม่ 
สตรีมีปัญญาหยั่งเห็นในการณ์นั้นๆ ก็เป็นบัณฑิต”๖๔ 

จากหลักการเรียนรู้ดังกล่าวจะเห็นได้ว่า กระบวนการพัฒนามนุษย์มุ่งเน้นท่ีผู้เรียนเป็น 
ศูนย์กลาง มุ่งท าความเข้าใจในธรรมชาติ และความเจริญเติบโตของมนุษย์ท้ังทางกายและจิต การต้ัง  
สมมุติฐานว่ามนุษย์เป็นเวไนยยะ สามารถฝึกฝนอบรมได้ท้ังโดยตนเองและโดยส่ิงแวดล้อม           
(ปรโตโฆสะ) กระบวนการเรียนรู้จึงมีจุดเริ่มต้นท่ีบุคคล มีขั้นตอนด าเนินการท่ีสัมพั นธ์สอดคล้อง
มุ่งเน้นท่ีบุคคล คือ หลักของการพัฒนาตน ได้แก่ ศีล สมาธิ ปัญญา จุดหมายปลายทางของการเรียนรู้
ก็ คือ อิสรภาพทั้ง ทางกาย และจิตของบุคคลนั้นเอง รวมถึงเพื่อเกื้อกูลแก่สังคมโลกท้ังมวล  

ขั้นตอนท่ี ๓ มนุษย์มีภาวะทางสติปัญญามาแต่ก าเนิด (สชาติกปัญญา) และแม้ว่ามนุษย์ 
จะมีความแตกต่างกัน ก็จ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้เกิดการเรียนรู้ (โยคปัญญา)  

ค าว่า ปัญญา ในพระพุทธศาสนา หมายถึง ความรู้ท่ัว, ปรีชา หยั่งรู้เหตุผล, ความรู้ เข้าใจ
ชัดเจน ความรู้เข้าใจหยั่งแยกได้ในเหตุ-ผล ดี-ช่ัว คุณโทษ ประโยชน์-มิใช่ประโยชน์ เป็นต้น และรู้ท่ีจะ
จัดแจง จัดสรร จัดการ ความรอบรู้ในกองสังขาร มองเห็นตามความเป็นจริง สชาติกปัญญาเป็น
คุณภาพของสมอง (ส่วนหนึ่งของกาย-รูป) ซึ่งติดตัวมาแต่ก าเนิด แต่พระพุทธศาสนาให้ความส าคัญต่อ
ปัญญาท่ีเกิดจากการฝึกฝนอบรมว่า มีความส าคัญยิ่งกว่า มนุษย์จึงจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้เกิด
ปัญญา หรืออีกนัยหนึ่ง ค าว่า ญาณ จิต ปัญญา ภาวิตปัญญา ซึ่งเป็นปัญญาท่ีเกิดขึ้นจากการปฏิบัติ
เมื่อได้รับการฝึกฝนอบรมแล้ว๖๕ กระบวนการเรียนรู้เพื่อให้เกิดปัญญานั้น หลักการนี้เน้นการฝึกฝน
ตนเองอย่างต่อเนื่องยาวนาน แม้กระนั้น มนุษย์ก็เรียนรู้ได้ไม่เท่ากัน เนื่องจากความแตกต่างระหว่าง
บุคคล ดังพระคาถาในวิสุทธิมรรคมหาฎีกาว่า “เหล่าสัตว์มีธุลีในดวงตาน้อยก็มี มีธุลีในดวงตามากก็มี 
มีอินทรีย์กล้าก็มี มีอินทรีย์อ่อนก็มี มีอาการดีก็มี มีอาการทรามก็มี ท่ีจะสอนให้รู้ยากก็มี ตระหนักถึง
ภัยปรโลกก็มี” อีกตัวอย่างหนึ่ง คือ การจัดบุคคล ๔ จ าพวก ในอังคุตตรนิกาย จตุกกนิบาต จ าแนก
ความสามารถของการเรียนรู้ไว้ ดังนี้๖๖ 

๑. อุคฆฏิตัญญู ผู้เรียนอาจรู้ธรรมเพียงท่านยกหัวข้อข้ึนแสดง  
๒. วิปจิตัญญู ผู้เรียนอาจรู้ธรรมต่อเมื่อท่านอธิบายความแห่งหัวข้อนั้น  
๓. เนยยะ ผู้เรีนยนพอจะแนะน าได้ คือ ต้องพร่ าสอนบ่อยๆ 
๔. ปทปรมะ ผู้เรียนมีบทอย่างยิ่ง คนกลุ่มนี้ได้ฟังความต่างๆ เป็นอันมากแต่ไม่สามารถ

รับรู้ธรรมได้ในชาตินี้ แม้จะสอนอย่างไรก็ตาม  

หากศึกษาพระไตรปิฎกโดยตลอด จะพบว่า พระบรมศาสดาได้วางหลักการเรียนรู้โดย 
ค านึงถึงความพร้อม ความสามารถ ความถนัด ความสนใจของผู้เรียนเป็นอย่างมาก พระองค์ทรงให้ 

                                            
๖๔ขุ.ชา. (ไทย) ๒๗/๒๒/๒๘๘. 
๖๕พระธรรมปิฎก (ป.ต. ปยุตฺโต), พุทธธรรม ฉบับปรับขยาย, หน้า ๗๕-๗๖. 
๖๖องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๑๓๓/๒๐๒.  



๔๐ 

 

ก าลังใจแก่ผู้เรียน ตามหลักอิทธิบาท ๔ จากหลักการนี้เองท่ีท าให้พระองค์และพระสาวกเผยแพร่พระ 
พุทธธรรมด้วยวิธีการหลากหลาย เพื่อให้สาธุชนเกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง  

ขั้นตอนท่ี ๔ พระพุทธศาสนาอธิบายหลักการเรียนรู้ของมนุษย์ว่าเกิดขึ้นในวิถีชีวิต มี 
ลักษณะเป็นองค์รวมของรูป (กายภาพ กาย-วาจา) กับนาม (จิตภาวะ) ซึ่งเป็นการเรียนรู้ไปตามความ
เจริญเติบโต (พัฒนาการ) ของชีวิต 

ขั้นตอนท่ี ๕ การเรียนรู้ของมนุษย์มีแกนหลัก ๓ แกน คือ  
๑. การฝึกฝนตนเองเรื่อง ศีล (Self-training in Morality)  
๒. การฝึกฝนตนเองเรื่อง สมาธิ (Self-training in Mentality or Concentration)  
๓. การฝึกฝนตนเองเรื่อง ปัญญา (Self-training in Wisdom) หลักการเรียนรู้ข้างต้น

มีลักษณะเป็นหลัก และแนวปฏิบัติท่ีบูรณาการพัฒนามนุษย์ ในพระไตรปิฎก เรียกว่า ไตรสิกขา 

จึงมีค ากล่าวถึงหลักไตรสิกขาในแง่ของการพัฒนามนุษย์ไว้ในหนังสือพุทธธรรมว่า ถ้าพูด
ตามภาษาของนักวิชาการสมัยใหม่ หรือตามหลักวิชาการศึกษาสายตะวันออกอธิศีลสิกขา อธิจิตต 
สิกขา และอธิปัญญาสิกขา ก็ครอบคลุมถึงการท าให้เกิดพัฒนาการทางสังคม พัฒนาการทางอารมณ์ 
และพัฒนาการทางปัญญาโดยล าดับ เป็นแต่จะแตกต่างกันโดยขอบเขตของความหมาย และสิกขา ๓ 
มีจุดมุ่งหมายท่ีชัดเจนจ าเพาะตามแนวของพุทธธรรม อย่างไรก็ตาม ขั้นเบื้องต้นจะเห็นได้ชัดว่า
ความหมายไปกันได้ดี คือ พูดได้ตรงกันในขั้นพื้นฐานว่า จะต้องฝึกฝนอบรมบุคคลให้มีวินัย รวมถึง
ความรับผิดชอบและความสัมพันธ์ท่ีดีทางสังคมให้งอกงามทางอารมณ์ ทางพระว่า ให้จิตเข้มแข็ง 
ประณีต มีคุณภาพ และสมรรถภาพดี และให้งอกงามทางพุทธิปัญญา เริ่มด้วยความคิด เหตุผล สิกขา 
๓ นี้ เนื่องกันและช่วยเสริมกัน ไตรสิกขา เป็นระบบการฝึกฝนอบรมจากภายนอกเข้าไปหาภายใน 
จากส่วนท่ีหยาบเข้าไปหาส่วนท่ีละเอียด และจากส่วนท่ีง่ายกว่าไปหาส่วนท่ียากและลึกซึ้งกว่า เมื่อฝึก
ขั้นละเอียดภายใน คือ ข้ันจิตและปัญญาแล้ว ผลก็ส่งกลับออกมาช่วยการด าเนินชีวิตด้านนอก เช่น มี 
ความประพฤติสุจริต มั่นคง มีศีลเป็นไปโดยปกติธรรมของตนเอง ไม่ต้องแน่ใจหรือต้ังใจคอยควบคุม
รักษา คิดแก้ปัญหา และท ากิจกรรมต่างๆ ด้วยปัญญาบริสุทธิ์๖๗ โดยระบบสิกขาแล้ว ระบบชีวิต 
ท้ังหมดก็กลายเป็นระบบของมรรค สอดคล้องกันหมดท้ังภายในภายนอก  

กระบวนการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา เป็นการศึกษาท่ีมีลักษณะบูรณาการ เพราะทุก
องค์ประกอบ คือ ศีล สมาธิ และปัญญานั้น อยู่ในองค์รวมของมรรคมีองค์แปด มีลักษณะผสมผสาน
กลมกลืนอย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน มีความสอดคล้องรองรับกันท้ังในด้านท่ีต้องละเว้น และในด้านท่ี
ต้องเจริญงอกงาม ยากท่ีจะแยกออกอย่างโดดเด่ียวและไม่สามารถตัดองค์ประกอบข้อใดท้ิงไปได้๖๘ 

หลักการเรียนรู้ตามแนวไตรสิกขา จึงมีความสมบูรณ์ท่ีครูต้องรู้จักนักเรียนแต่ละคน และ 
ถือว่านักเรียนเป็นมนุษย์ท่ีต้องได้รับการพัฒนาท้ังทางกาย วาจา จิต และการเรียนการสอน ตามนัย

                                            
๖๗พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธธรรม ฉบับปรับขยาย, หน้า ๙๑๕.  
๖๘สุมน อมรวิวัฒน์, หลักการเรียนรู้ตามแนวพุทธศาสตร์ ทักษะการเผชิญสถานการณ์ , พิมพ์ครั้งที่ 

๓, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๗), หน้า ๔๕. 



๔๑ 

 

แห่งพระพุทธศาสนา จึงมิใช่การถ่ายทอดความรู้ด้านปริยัติเท่านั้น หากแต่เน้นการแก้ปัญหาฝึกหัด 
อบรม (ปฏิบัติ) และการวิเคราะห์ประเมินผลของการปฏิบัตินั้นด้วย (ปฏิเวธ)  

นอกจากนี้  การฝึกหัดอบรมตามแนวไตรสิกขา  ยังเน้นความส าคัญของการเป็น 
กัลยาณมิตรและความส าคัญของสังคม ส่ิงแวดล้อม ท่ีช่วยเกื้อหนุนให้เกิดการเรียนรู้อีกด้วย 

ขั้นตอนท่ี ๖ การพัฒนาปัญญา จุดหมายของการเรียนรู้ที่ส าคัญ คือ การเกิดปัญญาซึ่งต้อง
พัฒนาโดยการแสวงหาความรู้  (สุตมยปัญญา) การฝึกฝนค้นคิด (จินตามยปัญญา) และการฝึกฝน
ตนเอง (ภาวนามยปัญญา) โดยท่ัวไปนักการศึกษาท่ีน าพุทธธรรมมาประยุกต์ใช้ ในการเรียนการสอน 
มักจะเรียงล าดับการเรียนรู้  โดยเริ่มต้นจาการแสวงหาความรู้ด้วยการฟัง การรับเอาจากผู้อื่นก่อน 
แล้วจึงน ามาคิดปฏิบัติให้เกิดการเรียนรู้ แท้จริงแล้วกระบวนการพัฒนาปัญญา อาจเกิดขึ้นตามล าดับ
ดังกล่าวก็ได้ หรือเกิดขึ้นจากจินตามยปัญญาก่อน คือ ค้นคิดเอง แล้วจึงแสวงหาความรู้เพิ่มเติมน ามา
ตรึกตรองปฏิบัติจนเกิดปัญญาขึ้น บางครั้งผู้ท่ีมีระบบสติปัญญาสูงอาจเริ่มต้นท่ีการทดลองปฏิบัติ คือ 
ภาวนามยปัญญาแล้วคิดค้นหาเหตุผลด้วยตนเอง แสวงหาความรู้เพิ่มเติมจนเกิดปัญญารู้แจ้งก็สามารถ
เป็นไปได้ 

กระบวนการพัฒนาปัญญาตามแนวพุทธศาสตร์ว่ามีคุณลักษณะ ดังต่อไปนี้  
๑. กระบวนการพัฒนาปัญญามีความสมบูรณ์โดยตลอด คือ จุดหมายและระดับได้แก่  

โลกิยปัญญาและโลกุตตรปัญญา มีข้ันเริ่มต้น คือ สัญญาและศรัทธา มีวิธีด าเนินการท่ีเน้นการทดลอง 
ฝึกปฏิบัติ และพิสูจน์ความจริงของสาระความรู้ด้วยตนเอง  

๒. กระบวนการพัฒนาปัญญามีลักษณะบูรณาการ คือ ฉายภาพรวมของบัณฑิต และ 
อธิบายให้เห็นความผสมกลมกลืนขององค์ประกอบปัจจัยต่างๆ ท่ีก่อให้เกิดปัญญา เช่น ทาน - ศีล
ภาวนา, ศรัทธา - โยนิโสมนสิการ, การเว้นช่ัว - ท าดี – จิตบริสุทธิ์, ปริยัติ - ปฏิบัติ - ปฏิเวธ เป็นต้น  

๓. กระบวนการพัฒนาปัญญา มีลักษณะพัฒนาการท่ีก้าวเวียนมิใช่การพัฒนาแบบ 
ขั้นบันไดตรงๆ เพราะความเจริญงอกงามทางปัญญามีลักษณะท่ีสัมผัสสัมพันธ์กันต้ังแต่จุดเริ่ม จุดก้าว 
และจุดผ่านขึ้นไป พระบรมศาสดาสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงเป็นนักวางระบบและระดับความ (Hierarchy 
of knowledge ละเอียด ลึกซึงท่ีสุด  

๔. กระบวนการพัฒนาปัญญา มีลักษณะท่ีหยั่งรากลึกลงด้วยมิใช่พุ่งขึ้นอย่างเดียว ต้นไม้
นั้น ยิ่งเติบโตสูงขึ้นเท่าใด ก็ต้องหยั่งรากลึกลงอย่างแข็งแรงด้วยเท่านั้น การบรรลุถึงซึ่งความแจ้ง คือ 
ญาณ จึงหมายถึง “การหยั่ง” การบรรยายธรรมของพระองค์จึงเป็นการแสดงธรรมท่ีลาด ลุ่ม ลึก ลง
ตามล าดับ ประดุจหาดทรายท่ีลาดลงสู่มหาสมุทรฉะนั้น การศึกษา ฝึกหัด อบรมตนให้เกิดปัญญา เป็น
การเริ่มปฏิบัติจากพฤติกรรมภายนอก คือ กาย วาจา และละเอียดประณีตลงสู่จิตอันสุขุมเป็นล าดับ 
จนสามารถช าระส่ิงเศร้าหมอง (กิเลส) ท่ีเคลือบจิตอยู่โดยรอบและลึกลงสู่อนุสัยท่ีตกตะกอนอยู่ภายใน 
เมื่อใดจิตของมนุษย์สะอาดท้ังดวงญาณ (ปัญญา) ก็จะสว่างโพลงในลักษณะของการแจ้ง  

๕. กระบวนการพัฒนาปัญญาตามนัยของพระพุทธศาสนา เน้นการสร้างแรงจูงใจ และ ส่ิง
เร้า (ศรัทธา) การฝึกฝนตนเอง แต่เมื่อเกิดสมาธิและปัญญาแล้วต้องละส่ิงเร้านั้นเสีย เหลือแต่ ปัญญา
และองค์ความทุกข์อย่างท่ีมนุษย์ได้เรียนรู้ ต้องมีสติก ากับและมีแนวทางปฏิบัติท่ีชอบธรรม คือ มรรคมี
องค์ ๘ เสมอ  



๔๒ 

 

๖. กระบวนการพัฒนาปัญญาตามนัยของพระพุทธศาสนา มิได้มุ่งหมายเพียงให้เกิด 
ปัญญาเท่านั้น แต่อุดมการณ์สูงสุด คือ การใช้ปัญญาปฏิบัติให้เกิดอิสรภาพอันสมบูรณ์ คือ อิสรภาพ 
จากส่ิงแวดล้อมภายนอกและอิสรภาพในจิตใจของตนเอง๖๙ 

สรุปได้ว่า หลักในการพัฒนาเยาวชน ตามแนวพุทธ เป็นการพัฒนาเยาวชน ตามหลัก
ไตรสิกขา คือ พัฒนาพฤติกรรม พัฒนาจิตใจ และพัฒนา ปัญญา พร้อมกันท้ัง ๓ ด้าน โดยอาศัยและ
ส่งเสริมซึ่งกันและกัน ในกระบวนการพัฒนาเยาวชนของการพัฒนาตามหลักพุทธศาสตร์จึงต้องเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์เชิงมโนธรรมและ วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม เน้นวิธีการเรียนแบบการค้นพบด้วย
ตนเอง การประเมินตนเองและปรับปรุงแก้ไขผลแห่งการปฏิบัตินั้นเป็นนิจ โดยมีครูเป็นกัลยาณมิตร
คอยช้ีแนะแนวทาง ช่วยสร้างบรรยากาศทางวิชาการและส่ิงแวดล้อมท่ีมีสุนทรียภาพคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตามแนวพุทธท่ีควรส่งเสริม โดยพัฒนาตามหลักไตรสิกขา ท่ีน ามาศึกษาในงานวิจัยนี้  ได้แก่ 
การพัฒนาวินัยในตนเอง การพัฒนาปรีชาเชิงอารมณ์แนวพุทธ การพัฒนาความสามารถในการคิด
แบบโยนิโสมนสิการ 

๒.๓.๕ การพัฒนาปรีชาเชิงอารมณ์แนวพุทธ 

ในทางพระพุทธศาสนาถือว่า จิต (หรือใจ) มีความส าคัญ ถ้าสภาพจิตใจดีงาม การกระท า
หรือพฤติกรรมทางกายและทางวาจาก็ดีงามไปด้วย เนื่องจากเจตนาจะเป็นตัวก าหนดพฤติกรรม๗๐ 
ดังนั้น ในการพัฒนาปรีชาเชิงอารมณ์ คือ การพัฒนาอารมณ์ฝุายกุศลและควบคุมฝุายอกุศล (กิเลส) 
โดยอาศัยพลังของฝุายกลาง เนื่องจากอารมณ์ฝุายกุศลเป็นคุณประโยชน์และประกอบด้วยปัญญา 
น าไปสู่พฤติกรรมท่ีเกื้อกูลและสร้างสรรค์ ส่วนอารมณ์เป็นฝุายอกุศลไม่ประกอบด้วยพฤติกรรมท่ีเป็น
ปัญญา๗๑ การพัฒนาปรีชาเชิงอารมณ์ของเยาวชนต้องพิจารณาถึงองค์ประกอบของจิต  เพื่อดู
คุณสมบัติของจิตท่ีพึงประสงค์แล้วเลือกพัฒนาตัวท่ีเด่นๆ เช่น เจตสิกฝุายท่ีเป็นกลางได้แก่ มนสิการ 
(การคิด) หรือเอกัคตา (สมาธิ) หรือ วิริยะ (ความขยัน) เจตสิกเหล่านี้ ใช้ไปในส่วนท่ีเป็นสัมมา (ชอบ) 
หรือ มิจฉา (ผิด) ก็ได้ ส าหรับในส่วนของอารมณ์นั้น ฝุายอกุศลเจตสิก ได้แก่ ความโกธร ความโลภ 
ความมีโทสะ ความอิจฉา ริษยา เป็นตัวดึงเราออกจากการท าความดี เยาวชนจึงต้องพัฒนาฝุายดี คือ
ฝุายกุศลเจตสิก เพื่อท าให้เกิดความสมบูรณ์หรือเกิดพลังมากขึ้น อาทิ เป็นอโลภะ (ความไม่โลภ)     
อโทสะ (ความไม่โกรธ) อโมหะ (ความไม่หลง) แผนภูมิของจิตท่ีท าให้เกิดการพัฒนาบุคคลพึงประสงค์
ท่ีแท้จริง คือ การพัฒนาในส่วนท่ีเป็นกุศลเจตสิกไปควบคุมอกุศลเจตสิก โดยอาศัยพลังของฝุายกลาง
ท าให้ชีวิตมีความสมดุล 

                                            
๖๙เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑๖.  
๗๐พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต ), การศึกษากับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ , (กรุงเทพมหานคร:     

โรงพิมพ์การพระพุทธศาสนา, ๒๕๔๒), หน้า ๗. 
๗๑พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), “เจตโกศลหรือปรีชาเชิงอารมณ์”, บทความทางวิชาการเรื่องอีคิว,

(กรุงเทพมหานคร: ชมรมผู้สนใจอีคิว, ๒๕๔๓), หน้า ๓๗. 



๔๓ 

 

ส าหรับการจัดการกับฝุายอกุลนั้น เยาวชนสามารถท าได้ ๔ ขั้น ดังนี้ (๑) สังวรปธาน๗๒ 
คือ ความเพียรพยายามท่ีจะควบคุมตนเอง ควบคุมพลังฝุายไม่ดีท้ังหลาย ควบคุมตนเองไม่ให้ท าช่ัว 
ไม่ให้พลังอกุศลท้ังหลายมีพลังเหนือพฤติกรรมของเรา ไม่ตกเป็นทาสมัน (๒) ปหานปธาน คือ ก าจัด
ขุดรากถอนโคนฝุายไม่ดีออกไป คือ ตีให้อ่อนลงควบคุมให้อยู่ในเขตท่ีจัดการได้ เป็นการท าให้ฝุาย
อกุศลหมดพลังไปในท่ีสุด (๓) ภาวนาปธาน คือ เป็นการพัฒนาในฝุายท่ีเป็นกุศลให้แข็งแรงขึ้น            
ให้มีพลัง ให้มีอ านาจเข้ามาควบคุมฝุายอกุศล (๔) อนุรักขณาปธาน คือ รักษาความดี หรือฝุายดีท่ีได้
ท ามา เพิ่มพลังยิ่งขึ้นเรื่อยๆ ซึ่งจะเป็นกระบวนการท่ีจะท าให้เกิดความสมดุล๗๓ 

สรุปได้ว่า การพัฒนาปรีชาเชิงอารมณ์ในเยาวชนเป็นส่ิงท่ีควรฝึก เพื่อให้เยาวชนรู้จัก
ตนเอง ยอมรับความเป็นจริง ใส่ใจความรู้สึกของผู้อื่น มองโลกในแง่ดี ฝึกความอดทนอดกล้ันแยกแยะ
อารมณ์ออกจากความรู้สึก ท าให้เยาวชนมีความสุข และฝึกให้อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างดีตลอดจน
สามารถประสบความส าเร็จในการท างานหรือเรียนได้ 

๒.๓.๕ การส่งเสริมการพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธ 

บทบาทของสถาบันทางสังคมในการส่งเสริมการพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธ ถือได้ว่า
สถาบันทางสังคมเป็นปัจจัยภายนอกท่ีเรียกว่า ปรโตโฆสะ๗๔ ท่ีเป็นกัลยาณมิตรในการแนะน า ส่ังสอน 
ช้ีแจง ชักจูง ช่วยบอกช่องทาง หรือเป็นตัวอย่างให้เยาวชน สถาบันทางสังคมท่ีเกี่ยวข้องในการพัฒนา
เยาวชนตามแนวพุทธ ได้แก่ สถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันพระพุทธศาสนา หาก
สถาบันเหล่านี้ เป็นปรโตโฆสะท่ีดี ก็จะน าเยาวชนไปสู่สัมมาทิฏฐิ ซึ่งเป็นพื้นฐานของการพัฒนาท่ีดี
ต่อไป ดังนี้ 

บทบาทของสถาบันครอบครัว 

มารดาบิดา เป็นผู้ท่ีมีความเกี่ยวข้องกับเยาวชนต้ังแต่เริ่มแรก โดยมารดาบิดาจะเป็นผู้
อบรมส่ังสอน ช้ีแนะแนวทาง ถ่ายทอดประสบการณ์ และเป็นแบบอย่างให้แก่เยาวชน ซึ่งบทบาท
ส าคัญท่ีมารดาบิดาพึงปฏิบัติต่อเยาวชนมี ดังนี้ 

๑. ห้ามปราบมิให้ประพฤติช่ัว โดยมารดาบิดาจะต้องเป็นผู้ช้ีแนะ ส่ังสอนเยาวชนให้รู้จัก
อกุศล (ความช่ัว) ในการกระท าให้เกิดพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ เพื่อเป็นการห้ามปราบมิให้กระท า
ความช่ัวอัน ได้แก่ 

๑.๑ อกุศลมูล ๓๗๕ เป็นความต้นเหตุแห่งความเส่ือมท่ีเยาวชนพึงละ ไม่ควรกระท า
อัน ได้แก่ ความอยากได้ โลภะ (๒) ความคิดประทุษร้าย โทสะ และ (๓) ความหลง โมหะ 

                                            
๗๒ที.ม. (ไทย) ๒๘/๘/๒๕๔. 
๗๓องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒/๔/๒๔. 
๗๔ม.มู. (ไทย) ๒/๔๕๒/๔๙. 
๗๕ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๕๓/๓๗๓.  



๔๔ 

 

๑.๒ อกุศลวิตก ๓๗๖ เป็นความคิดไม่ดี ท่ีเยาวชนพึงรู้และไม่กระท า ได้แก่ (๑) 
ความตรึกในกาม กามวิตก ความคิดท่ีแส่ไปในกาม หาทางปรนปรือตน (๒) ความคิดในทางพยาบาท 
พยาบาทวิตก และ (๓) ความคิดในทางเบียดเบียนผู้อื่น วิหิงสาวิตก 

๑.๓ อกุศลกรรมบถ ๑๐๗๗ เป็นทางแห่งกรรมความช่ัว ท่ีเยาวชนพึงรู้และไม่กระท า 
อัน ได้แก่ (๑) การท าลายชีวิต การฆ่าสัตว์ ปาณาติบาต (๒) การลักทรัพย์ ถือเอาของท่ีเข้ามิได้ให้ 
อทินนาทาน (๓) การประพฤติผิดในกาม กาเมสุมิจฉาจาร (๔) การพูดเท็จ มุสาวาท (๕) การพูด
ส่อเสียด ปิสุณาวาจา (๖) การพูดค าหยาบ ผรุสวาจา (๗) การพูดเพ้อเจ้อ สัมผัปปลาปะ (๘) ความ
เพ่งเล็งอยากได้ของของเขา อภิชฌา (๙) ความคิดร้าย พยาบาท (๑๐) ความเห็นผิด มิจฉาทิฏฐิ 

๒. อบรมส่ังสอนให้ประพฤติดี มารดาบิดาจะต้องอบรมส่ังสอน และเป็นแบบอย่างให้แก่
เยาวชนในการกระท าให้เกิดพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนา โดยเน้นสอนหลักธรรมในการปฏิบัติ ดังนี้ คือ 

๒.๑ กุศลมูล ๓๗๘ เป็นคุณความดีท่ีเยาวชนควรระลึก ประกอบด้วย (๑) ความไม่
อยากได้ อโลภะ เมื่อเยาวชนไม่อยากได้ก็ไม่เกิดความโลภ (๒) ความไม่คิดประทุษร้าย อโทสะ เมื่อ
เยาวชนไม่คิดประทุษร้ายก็ไม่เกิดการท าร้ายกันขึ้น และ (๓) ความไม่หลง อโมหะ เมื่อเยาวชนไม่มี
ความหลงก็ไม่เกิดการกระท าผิดใดๆ เกิดขึ้น 

๒.๒ กุศลวิตก ๓๗๙ เป็นความนึกคิดท่ีดีงามท่ีเยาวชนควรระลึก ประกอบด้วย (๑)
ความตรึกปลอดจากกาม เนกขัมมวิตก คือ ความนึกคิดในการออกจากการมุ่งปรนเปรอตอบสนอง
ความต้องการของตนเองในทางกามสุข คือ รูป เสียง กล่ิน รส สัมผัส ท้ังหลาย (๒) ความตรึกปลอด
จากพยาบาท อพยาบาทวิตก คือ ความนึกคิดท่ีประกอบด้วยเมตตา ไม่ขัดเคือง หรือเพ่งมองในแง่ร้าย 
(๓) ความตรึกปลอดจากการเบียดเบียน อวิหิงสาวิตก คือ ความนึกคิดท่ีประกอบด้วยความกรุณาไม่
คิดร้าย หรือมุ่งท าลาย 

๒.๓ สุจริต ๓๘๐ คือ เป็นความประพฤติชอบท่ีเยาวชนควรปฏิบัติ ประกอบด้วย (๑) 
ความประพฤติชอบด้วยกาย (กายสุจริต) คือ การท าดีทางกาย ได้แก่ การงดเว้นจากการฆ่าสัตว์    
ปาณาติปาตา เวรมณี งดเว้นจากการลักทรัพย์ อทินนาทานา เวรมณี และงดเว้นจาการประพฤติผิดใน
กาม กาเมสุมิจฉาจารา เวรมณี (๒) ความประพฤติชอบด้วยวาจา (วจีสุจริต) คือ การท าดีทางวาจา 
ได้แก่ งดเว้นและประพฤติตรงข้ามกับมุสาวาท ปิสุณวาจา ผรุสวาจา และสัมผัสปลาปะ (๓) ความ
ประพฤติชอบด้วยใจ (มโนสุจริต) คือ การท าดีทางใจ ได้แก่ ความไม่เพ็งเล็งอยากได้ของเขา อณภิชฌา 
ไม่มีความคิดร้าย อพยาบาท และความเห็นชอบ สัมมาทิฏฐิ 

๒.๔ ศีล ๕๘๑ คือ ข้อปฏิบัติท่ีเยาวชน ควรละ เว้นจากความช่ัว และควบคุมตนให้
ต้ังอยู่ในความไม่เบียดเบียน ท าให้มีความประพฤติชอบทางกายและวาจา ประกอบด้วย (๑) เจตนางด

                                            
๗๖ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๐๕/๒๖๐.  
๗๗ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๔๗/๓๖๒.  
๗๘ที.ปา (ไทย) ๑๑/๓๐๕/๒๕๙.  
๗๙ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๐๕/๒๖. 
๘๐ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๐๕/๒๖๐.  
๘๑ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๕/๓๐๕-๓๐๕. 



๔๕ 

 

เว้นจากการพยาบาทเบียดเบียนจากการฆ่าสัตว์ (ปาณาติปาตา เวรมณี) คือ เว้นจากการฆ่าสัตว์ (๒) 
เจตนางดเว้นจากการถือเอาส่ิงของท่ีเขามิได้ให้  (อทินนาทานา เวรมณี) คือ เว้นจากการลักทรัพย์ 
รวมถึงเว้นจากการลักโกง ละเมิดกรรมสิทธิ์ และท าลายทรัพย์สิน (๓) เจตนางดเว้นจากการประพฤติ
ผิดในกาม (กาเมสุมิจฉาจารา เวรมณี) เว้นจากการล่วงละเมิดส่ิงท่ีผู้อื่นรักใคร่หวงแหน (๔) เจตนางด
เว้นจากการพูดเท็จ (มุสาวาทา เวรมณี) คือ เว้นจากการพูดช่ัว คือ พูดเท็จ พูดส่อเสียด พูดค าหยาบ 
และพูดเพ้อเจ้อ หมายรวมถึง การพูดหลอกลวง (๕) เจตนางดเว้นจากการเสพของมึนเมา คือ สุราและ
เมรัยอันเป็นเหตุแห่งความประมาท (สุราเมรยมัชชปมาทัฏฐานา เวรมณี) คือ เว้นจากการด่ืมน้ าเมา
รวมถึงเว้นจากส่ิงเสพติดให้โทษท้ังหลาย 

๒.๕ บุญกิริยาวัตถุ ๓๘๒ เป็นหลักการท าความดี ท่ีเยาวชนพึงกระท า ได้แก่ การให้  
ทานมัยบุญกิริยาวัตถุ ศีล สีลมัยบุญกิริยาวัตถุ ภาวนา ภาวนามัยบุญกิริยาวัตถุ 

๒.๖ ธรรมคุ้มครองโลก ๒๘๓ เป็นธรรมท่ีเยาวชนปฏิบัติแล้วก่อให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อย ไม่เดือดร้อนและสับสนวุ่นวาย ประกอบด้วยความละอายบาป หิริ และความกลัวบาป
โอตตัปปะ 

๒.๗ ธรรมท าให้งาม ๒๘๔ เป็นธรรมท่ีท าให้เยาวชนประพฤติปฏิบัติแล้วเกิดความ
งดงาม ประกอบด้วย ความอดทน ขันติ และความเสงี่ยม โสรัจจะ 

๒.๘ ธรรมมีอุปการะมาก ๒๘๕ เป็นธรรมท่ีเยาวชนใช้ใน การท าความดีทุกอย่าง
ประกอบด้วย ความระลึกได้ สติ และความรู้ตัว สัมปชัญญะ คือ ตระหนัก และรู้ชัดในทุกขณะว่าก าลัง
ท าส่ิงใดอยู่ 

๓. ส่งเสริมให้ศึกษาเล่าเรียน โดยหลักธรรมท่ี มารดาบิดา ควรส่งเสริมให้เยาวชนศึกษา
เล่าเรียนได้ดี มีดังนี้ 

๓.๑ พละ ๔๘๖ เป็นธรรมท่ีเยาวชนใช้ในการด าเนินชีวิตด้วยความมั่นใจ ไม่หวั่นต่อ
ภัยใดๆ ประกอบด้วย ปัญญา ความเพียร กรรมท่ีไม่มีโทษ และการสงเคราะห์ การให้วาจาท่ีเป็นท่ีรัก 
การประพฤติประโยชน์ การวางตนสม่ าเสมอ 

๓.๒ มงคล ๓๘๘๗ เป็นมงคลอันสูงสุดท่ีก่อให้เกิดความเจริญท่ีเยาวชนสามารถ
น าไปใช้ได้ ประกอบด้วย การไม่คบคนพาล การคบแต่บัณฑิต การบูชาคนท่ีควรบูชา การอยู่ในถิ่นท่ี
เหมาะสม การได้สร้างบุญไว้ในปางก่อน การตั้งตนไว้ชอบ ความเป็นพหูสูต ความเป็นผู้มีศิลปะ วินัยท่ี
ศึกษามาดี วาจาสุภาษิตการบ ารุงมารดาบิดา การงานท่ีไม่อากูล การให้ทาน การประพฤติธรรม การ
สงเคราะห์ญาติ การงานท่ีไม่มีโทษ การงดเว้นจากบาป การเว้นจากการดื่มน้ าเมา ความไม่ประมาทใน

                                            
๘๒ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๐๕/๒๖๙. 
๘๓องฺ.ทุก. (ไทย) ๒๐/๙/๖๓. 
๘๔องฺ.ทุก. (ไทย) ๒๐/๖๖/๒๖. 
๘๕องฺ.ทุก. (ไทย) ๒๐/๘๐/๒๙. 
๘๖อฺง.นวก. (ไทย) ๒๓/๕/๔๓๙-๔๔. 
๘๗ขุ.ขุ. (ไทย) ๒๕/๗-๘. 



๔๖ 

 

ธรรม ความเคารพ คาระโว ความถ่อมตน ความสันโดษ ความกตัญญู  การฟังธรรมตามกาล ความ
อดทน ความเป็นคนว่าง่าย การพบเห็นสมณะ การสนทนาธรรมตามกาล การเผาผลาญบาป 

๓.๓ สติปัฏฐาน ๔๘๘ เป็นก าหนดพิจารณาส่ิงท้ังหลายให้รู้เห็นตามความเป็นจริง
ประกอบด้วย การตั้งสติก าหนดพิจารณากาย เวทนา จิต และธรรม 

๓.๔ อิทธิบาท ๔๘๙ เป็นคุณธรรมท่ีน าไป สู่ความส าเร็ จแห่ งผลท่ีมุ่ งหมาย 
ประกอบด้วย .ความพอใจ ฉันทะ ความเพียร วิริยะ ความคิด จิตตะ และความไตร่ตรอง วิมังสา 

๔. เป็นธุระให้บุตรเมื่อจะมีคู่ครอง มารดาบิดาจะต้องแนะน าให้เยาวชนได้ทราบหลักหรือ
แนวทางในการครองเรือนและเป็นท่ีปรึกษาให้แก่เยาวชนในเลือกคู่ครอง หลักธรรมส าคัญท่ีน าไปใช้ใน
การปฏิบัติ ได้แก่ 

๔.๑ ฆราวาสธรรม ๔๙๐ เป็นธรรมของผู้ครองเรือนท่ีเยาวชนพึงรู้ ประกอบด้วย (๑) 
ความจริง สัจจะ คือ ความซื่อสัตย์ จริงใจ (๒) การข่มใจ ทมะ คือ การฝึกตนด้วยการข่มใจด้วยการ
ควบคุมาจิตใจให้อยู่เหนือกิเลส (๓) ความอดทน (ขันติ) คือ ความอดทน ความเพียร ความไม่ท้อถอย 
(๔) ความเสียสละ จาคะ คือ ความเสียสละต้ังแต่ความสุขส่วนตนจนถึงสละกิเลส มีเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ ไม่
เห็นแก่ตัว 

๔.๒ พรหมวิหาร ๔ หรือ อัปปมัญญา ๔๙๑ เป็นธรรมประจ าใจท่ีเยาวชนควรใช้ก ากับ
ความประพฤติ เพื่อให้ปฏิบัติตนชอบต่อผู้อื่น เพื่อความผาสุก ปราศจากการเบียดเบียน และท าให้
เยาวชนมีจิตในสูงขึ้น ประกอบด้วยความรักใคร่ เมตตา คือ ความปรารถนาดี อยากให้ผู้อื่นมีความสุข 
มีจิตอันแผ่ไมตรี และคิดท าประโยชน์แก่มนุษย์และสัตว์ (๒) ความสงสาร กรุณา คือ ความปรารถนา
จะให้ผู้อื่นพ้นทุกข์ มีจิตประกอบด้วยความกรุณาต่อสรรพสัตว์ท้ังหลาย เพื่อให้ปลอดพ้นจากความ
ทุกข์ (๓) ความพลอยยินดี มุทิตา คือ ความรู้สึกผ่องใสเบิกบานใจ ปราศจากความจากความอิจฉา
ริษยา เมื่อผู้อื่นได้ดีมีความสุขและพลอยยินดีกับเขาด้วย (๔) ความวางเฉย อุเบกขา คือ ความวางใจ
เป็นกลาง หรือความเท่ียงธรรม ยุติธรรมอันจะให้ด ารงอยู่ในธรรมตามท่ีพิจารณาเห็นด้วยปัญญา 

๔.๓ นาถกรณธรรม ๑๐๙๒ เป็นคุณธรรมท่ีท าให้ เยาวชนเป็น ท่ีพึ่งของตนได้ 
ประกอบด้วย (๑) ความเป็นผู้ประพฤติดี ศีล มีความประพฤติสุจริตดีงาม รักษาระเบียบวินัย ไม่เล้ียง
ชีพในทางท่ีผิด (๒) ความเป็นผู้ได้ฟังมาก พาหุสัจจะ ศึกษาเล่าเรียนมาก มีความรู้ความเข้าใจลึกซึ้ง 
(๓) ความเป็นผู้มีมิตรดี กัลยาณมิตตตา การคบคนดี ได้ท่ีปรึกษา และผู้แนะน าส่ังสอนท่ีดี (๔) ความ
เป็นผู้ว่าง่าย โสวจัสสตา คือ เป็นผู้ว่าง่ายสอนง่าย รับฟังค าสอนโดยเคารพ (๕) ความเป็นผู้ขยัน ไม่
เกียจคร้านในการงานท่ีต้องช่วยกันท า กิงกรณีเยสุ ทักขตา ความเอาใจใส่ช่วยขวนขวายในกิจใหญ่
น้อยทุกอย่างของเพื่อนร่วมหมู่คณะ รู้จักพิจารณาไตร่ตรองสามารถจัดท าให้งานส าเร็จเรียบร้อยได้ 

                                            
๘๘ที.ม. (ไทย) ๑๑/๓๗๓-๔๐๕/๓๐ -๓๐๔. 
๘๙ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๐๖/๒๗๗. 
๙๐ส .ส. (ไทย) ๕/๒๔๖/๓๕๔. 
๙๑ที.ม. (ไทย) ๑๐/๓๒๗/๒๕๖. 
๙๒ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๔๕/๓๕๙-๓๖.  



๔๗ 

 

(๖) ความเป็นผู้ใคร่ธรรม ธัมมกามตา ใฝุความรู้ใฝุความจริง รู้จักฟัง รู้จักพูด รักการศึกษา ยินดีเมื่อได้
ศึกษาพระธรรมวินัย และต้องการท่ีจะศึกษาให้ละเอียดลึกซึ้งต่อไป (๗) ความเป็นผู้ปรารภความเพียร             
วิริยารัมภะ ความขยันหมั่นเพียร ในการละความช่ัวประกอบความดี มีความเข้มแข็ง บากบั่นมั่นคง ไม่
ย่อท้อ ไม่ทอดธุระในกุศลธรรมท้ังหลาย (๘) ความเป็นผู้สันโดษ สันตุฎฐี มีความสุขความพอใจด้วย
ปัจจัย ๔ ท่ีหามาได้ด้วยความเพียรอันชอบธรรมของตน (๙) ความเป็นผู้มีสติ สติ คือ รู้จักก าหนด
จดจ าระลึกส่ิงท่ีท า และค าท่ีพูดไว้ได้ รวมถึงไม่มีความประมาท (๑๐) ความเป็นผู้มีปัญญา ปัญญา มี
ปัญญาหยั่งรู้เหตุผล รู้จักคิดพิจารณา เข้าใจภาวะของส่ิงท้ังหลายตามความเป็นจริง 

๕. มอบทรัพย์ให้ตามโอกาสอันควร ซึ่งในการมอบทรัพย์ให้เยาวชนในเวลาอันควรนั้น 
มารดาบิดาจะต้องแนะน าส่ังสอนให้บุตร รู้ จักใช้ทรัพย์ให้เกิดประโยชน์ และเป็น ไปในแนวทางท่ี
ถูกต้อง โดยแนะน าหลักธรรมในการปฏิบัติ คือ 

๕.๑ ทิฏฐธัมมิกัตถสังวัตตนิกธรรม ๔ หรือธรรมท่ีเป็นไปเพื่อเกื้อกูลในภพนี้๙๓ คือ 
เป็นธรรมท่ีเป็นไปเพื่อประโยชน์ในปัจจุบันท่ีเยาวชนใช้อ านวยประโยชน์สุขขั้นต้น ประกอบด้วย (๑) 
ความถึงพร้อมด้วยความหมั่น อุฏฐานสัมปทา เป็นความขยันหมั่นเพียรในการปฏิบัติหน้าท่ีการงาน 
ประกอบอาชีอันสุจริต มีความช านาญ รู้จักใช้ปัญญาพิจารณาอุบายวิธี ท่ีท าให้สามารถจัดการ
ด าเนินการงานให้ได้ผลดี (๒) ความถึงพร้อมด้วยการรักษา อารักขสัมปทา การรู้จักคุ้มครองรักษาโภค
ทรัพย์ ท่ีได้มาโดยชอบธรรม ด้วยความขยันหมั่นเพียร ไม่ให้เป็นอันตรายหรือเส่ือมเสีย (๓) ความเป็น
ผู้มีมิตรดี กัลยาณมิตตตา การรู้จักเลือกคบคนดี และศึกษาคนดี เพื่อเอาเยี่ยงอย่างท่านในด้านความมี
ศรัทธา ความมีศีล ความเสียสละ และความมีปัญญา (๔) ความเป็นอยู่เหมาะสม สมชีวิตตา คือ การ
รู้จักเล้ียงชีวิตแต่พอดีสมฐานะ ไม่ฟุุมเฟือยและไม่ฝืดเคือง รู้จักประหยัด ใช้จ่ายทรัพย์ไม่เกินรายรับท่ี
หามาได้ 

๕.๒ อริยทรัพย์ ๗ หรือทรัพย์อันประเสริฐ ๙๔ เป็นคุณธรรมประจ าใจท่ีเยาวชนพึงมี 
ประกอบด้วย (๑) ศรัทธา สัทธาธนะ เป็นความเช่ือท่ีมีเหตุผล (๒) ศีล สีลธนะ เป็นการรักษากายวาจา
ให้เรียบร้อย ประพฤติถูกต้องดีงามตามศีล (๓) หิริ หิริธนะ เป็นความละอายต่อการท าบาปท้ังหลาย 
(๔) โอตตัปปะ โอตตัปปธนะ เป็นความเกรงกลัวต่อการท าบาปท้ังหลาย (๕) สุตะ สุตธนะ เป็นผู้ได้ฟัง 
ได้ศึกษาเล่าเรียนมาก (๖) จาคะ จาคธนะ มีความเสียสละ เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ปราศจากความตระหนี่ 
ยินดีในการให้ทาน (๗) ปัญญา ปัญญาธนะ เป็นความรู้ความเข้าใจถ่องแท้ในความเป็นจริง 

สรุปได้ว่า สถาบันครอบครัวเป็นสถาบันแรกท่ีมีความส าคัญกับเยาวชน ท่ีมารดาบิดา จะ
เป็นผู้ช้ีแนะอบรมส่ังสอน และเป็นแบบอย่างท่ีดี โดยมารดาบิดามีบทบาทส าคัญในการอบรมส่ังสอน
ให้เยาวชนในฐานะลูก คือ การห้ามปราบมิให้ประพฤติช่ัว ส่ังสอนให้ประพฤติดี ส่งเสริมให้ศึกษาเล่า
เรียน เป็นธุระให้เมื่อมีคู่ครอง และมอบทรัพย์ให้ตามโอกาสอันควร โดยน าหลักธรรมต่างๆ มาช้ีแนะ
แนวทางให้แก่เยาวชนทราบและได้น าไปประพฤติปฏิบัติ ท าให้เยาวชนได้พัฒนาตนเองในแนวทางท่ี
ถูกต้อง 

                                            
๙๓องฺ.อฏฺ ก. (ไทย) ๒๓/๕๔/๓๔๐-๓๔๒. 
๙๔ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๓๐/๓๓. 



๔๘ 

 

๒.๔ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาตามหลักไตรสิกขา 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเกี่ยวกับการพัฒนาตามหลัก
ไตรสิกขาในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ของนักวิชาการ ผู้ทรงคุณวุฒิ เพื่อต้องการแนวคิดอันเป็น
เกณฑ์และแนวทางการศึกษาวิจัย ดังนี้ 

๒.๔.๑ กระบวนการการพัฒนาอธิศีลสิกขา 

หลักการสร้างกระบวนการเรียนรูปแบบสิกขาในพระไตรปิฎก จัดวางขึ้นไว้โดยอาศัยหลัก
ปฏิบัติท่ีเรียกว่า วิธีแก้ปัญหาของอารยะชนเป็นพื้นฐาน วิธีแก้ปัญหาแบบอาริยชนนี้ เรียกว่า 
อริยมรรค แปลว่า ทางด าเนินสู้ความดับทุกข์ ท่ีท าให้เป็นอาริยชน อริยมรรคนี้มีองค์ประกอบท่ีเป็น
เนื้อหาหรือรายละเอียดของการปฏิบัติ ๘ ประการ คือ 

๑. สัมมาทิฐิ (เห็นชอบ) เป็นแนวปฏิบัติด้วยการมี  ความคิดเห็น แนวความคิด ความ
เช่ือถือ ทัศนคติ ค านิยมต่างๆ ท่ีดีงาม ถูกต้อง มองส่ิงท้ังหลายตามเหตุปัจจัยสอดคล้องกับความเป็น
จริง หรือตรงตามสภาวะ 

๒. สัมมาสังกัปปะ (ด าริชอบ) เป็นแนวปฏิบัติด้วยการมี ความคิด ความด าริตริตรองหรือ
คิดการต่างๆ ท่ีไม่เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น ไม่เศร้าหมองขุ่นมัว เป็นไปในทางสร้างสรรค์ประโยชน์
สุข เช่น คิดในทางเสียสละ หวังดี มีไมตรี ช่วยเหลือเกื้อกูล มีความคิดท่ีบริสุทธิ์ อิงสัจจะ อิงธรรม ไม่
เอนเอียงด้วยความเห็นแก่ตัว หรือความเคียดแค้นชิงชัง มุ่งร้ายคิดท าลาย 

๓. สัมมาวาจา (วาจาชอบ) เป็นแนวปฏิบัติด้วย การพูดหรือการแสดงออกทางวาจาท่ี
สุจริต ไม่ท าร้ายผู้อื่น ไม่โกหก หลอกลวง ไม่ส่อเสียด ไม่ให้ร้ายปูายสี ไม่หยาบคาย ไม่เหลวไหล ไม่
เพ้อเจ้อเล่ือนลอย มีความสุภาพ นิ่มนวลชวนให้เกิดไมตรี สามัคคีกัน ใช้ถ้อยค าท่ีมีเหตุผล เป็นไป 

๔. สัมมากัมมันตะ (กระท าชอบ) เป็นแนวปฏิบัติด้วย การกระท าท่ีดีงาม สุจริตเป็นไป
ในทางสร้างสรรค์ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน ไม่เบียดเบียน หรือท าร้ายกัน สร้างความสัมพันธ์ท่ีดีงาม ท าให้
อยู่ร่วมกันด้วยดี สังคมสงบสุข เป็นการกระท าต่างๆ ท่ีไม่เกี่ยวข้อง หรือไม่เป็นไปเพื่อการท าลายชีวิต
ร่างกาย การท าลายทรัพย์สินของผู้อื่น การล่วงละเมิดสิทธิในคู่ครอง หรือของรักของหวงของผู้อื่น 

๕. สัมมาอาชีวะ (อาชีพชอบ) เป็นแนวปฏิบัติด้วย การประกอบอาชีพท่ีสุจริต ไม่ก่อความ
เดือดร้อนเสียหายแก้ผู้อื่น 

๖. สัมมาวายามะ (พยายามชอบ) เป็นแนวปฏิบัติด้วยการเพียรพยายาม ในทางท่ีดีงาม
ชอบธรรม คือ เพียรหลีกเว้นปูองกันส่ิงช่ัวร้ายอกุศลท่ียังไม่เกิดขึ้น เพียรส่งเสริมพัฒนาส่ิงท่ีดีงามหรือ
กุศลธรรมท่ีเกิดมีแล้วให้เพิ่มพูนเจริญงอกงามยิ่งขึ้น 

๗. สัมมาสติ (ระลึกชอบ) เป็นแนวปฏิบัติด้วยการมีสติก ากับตัว คุมใจไว้ ให้อยู่กับส่ิงท่ี
เกี่ยวข้อง ต้องท าในเวลานั้นๆ ใจอยู่กับกิจ จิตอยู่กับงาน ระลึกได้ถึงส่ิงท่ีดีงาม ส่ิงท่ีเกื้อกูลเป็น
ประโยชน์ หรือธรรมท่ีต้องใช้ในเรื่องนั้นๆ เวลานั้นๆ ไม่หลงเล่ือนลอย ไม่ละเลยหรือปล่อยตัวเผลอเรอ 
โดยเฉพาะสติท่ีก ากับทันต่อพฤติกรรมของร่างกาย ความรู้สึก สภาพจิตใจ และความนึกคิดของตน ไม่
ปล่อยให้อารมณ์ท่ีเย้ายวนหรือยั่วยุ ฉุดกระชากให้หลุดหลงเล่ือนลอยไปเสีย 

๘. สัมมาสมาธิ (จิตมั่นชอบ) เป็นแนวปฏิบัติด้วยความมีจิตต้ังมั่น จิตใจด าเนินอยู่ในกิจใน
งานหรือในส่ิงท่ีก าหนด (อารมณ์) ได้สม่ าเสมอ แน่วแน่เป็นอันหนึ่งอันเดียว สงบ ไม่ฟุูงซ่าน บริสุทธิ์ 



๔๙ 

 

ผ่องใส ไม่ขุ่นมัว ผ่อนคลาย ไม่เครียดกระด่าง เข้มแข็ง เอางาน ไม่หดหู่ท้อแท้ พร้อมท่ีจะใช้งานทาง
ปัญญาอย่างได้ผลดี 

อธิศีลสิกขา เป็นขั้นตอนการสร้างกระบวนการเรียนรู้ให้มีสัมมาวาจา สัมมากัมมันตะ 
สัมมาอาชีวะหรือกล่าวได้ว่าเป็นการสร้างกระบวนการเรียนรู้ความประพฤติทางกายและวาจาให้
เรียบร้อย ต้ังอยู่ในความดีงาม มุ่งไปท่ีการปฏิบัติ ๔ ประการ ได้แก่ 

๑. ปาติโมกขสังวรศีล แปลว่า ศีล คือ ความประพฤติในพระปาฏิโมกข์เว้นจากข้อห้ามท า
ตามข้ออนุญาต ประพฤติเคร่งครัดในสิกขาบทท้ังหลาย ปาติโมกข์สังวรศีลนี้  เป็นศีลส าหรับพระภิกษุ 
ท่ีเกิดจากวินัยแม่บท คือ วินัยแม่บทของชุมนุมสงฆ์ ส าหรับประพฤติปฏิบัติให้เป็นแบบแผนอย่าง
เดียวกันอย่างประณีตงดงาม และก ากับความเป็นอยู่ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ในการด าเนินชีวิต
ของสงฆ์ ในการฝึกอบรมแบบสิกขาในพระไตรปิฎกมุ่งหมายไปท่ีการรักษาปกติตามระเบียบวินัยตาม
ภาวะของตน ส าหรับบุคคลท่ัวไปหมายถึงศีลขั้นพื้นฐานหรือศีล ๕ 

๒. อินทรียสังวรศีล แปลว่า ความส ารวมอินทรีย์ มีสติรู้เท่าทันระวังไม่ให้กิเลสเข้าครอบง า
เมื่อรับรู้อารมณ์ทางตา หู จมูก ล้ิน กาย ใจ๙๕ 

๓. อาชีวปาริสุทธิศีล แปลว่า ความบริสุทธิ์ในอาชีพ หรือเล้ียงชีพโดยทางท่ีชอบ ไม่
หลอกลวงผู้อื่นเล้ียงชีพ หรือสัมมาอาชีวะ๙๖ คือ การไม่ประกอบอาชีพในทางท่ีผิดศีลในข้อสัมมาวาจา 
และสัมมากัมมันตะ เช่น การโกง หลอกลวง สอพลอ บีบบังคับ ขู่เข็ญ ค้าอาวุธ ค้ามนุษย์ ค้าส่ิงเสพ
ติด๙๗ 

๔. ปัจจัยสันนิสิตศีล แปลว่า ศีลท่ีเกี่ยวกับปัจจัย ๔ คือ การพิจารณาใช้สอยปัจจัย ๔ 
ส าหรับพระภิกษุ ได้แก่ จีวร บิณฑบาต เสนาสนะ เภสัช ส าหรับบุคคลท่ัวไป ได้แก่ เครื่องนุ่งห่ม 
อาหาร ท่ีอยู่อาศัย และยารักษาโรค โดยใช้ส่ิงดังกล่าวให้เป็นไปตามความมุ่งหมายหรือประโยชน์ท่ี
แท้จริงของส่ิงนั้นๆ ไม่บริโภคด้วยตัณหา 

๒.๔.๒ กระบวนการการพัฒนาอธิจิตตสิกขา 

อธิจิตตสิกขา เป็นขั้นตอนการสร้างกระบวนการเรียนรู้ท่ีมีความสัมพันธ์กับองค์มรรค คือ 
สัมมาวายามะ สัมมาสติ และ สัมมาสมาธิ หรือกล่าวได้ว่า เป็นการสร้างและพัฒนาจิตให้เกิดสติด้วย
ความเพียรพยายามอย่างต่อเนื่องกันจนเป็นสมาธิตามหลักสมถภาวนา และเป็นพื้นฐานส าหรับการ
ปฏิบัติวิปัสสนาภาวนา การฝักฝนจิตเพื่อให้มีสติเป็นการควบคุมใจไว้กับกิจต่างๆ หรือควบคุมจิตให้อยู่
กับส่ิงท่ีเกี่ยวข้องไม่ฟุูงกระจายออกไป เมื่อมนุษย์รู้ถึงจิตของตน รู้เวทนาว่า ก าลังชอบหรือไม่ชอบ 
ถูกใจหรือไม่ถูกใจ คิดส่ิงท่ีเป็นกุศลหรืออกุศลได้ ดังนั้น การสร้างและพัฒนาจิตจึงเป็นการฝักจิตให้อยู่
ในสภาพท่ีมีก าลัง มีความผ่องใส เป็นอิสระ ไม่กระสับกระส่าย พร้อมส าหรับการเรียนรู้การฝึกฝน 
อบรมจิตให้เกิดสติ ในพระพุทธศาสนาเรียกว่า ภาวนา มี ๒ อย่าง คือ สมถภาวนา และวิปัสสนา
ภาวนา 

                                            
๙๕ม.อุ. (ไทย) ๑๔/๔๕๔-๔๕๙/๕๐๕-๕๐๘.  
๙๖ที.ม. (ไทย) ๑๐/๓๒๙/๒๕๗-๒๕๘, ม.มู. (ไทย) ๑๒/๓๓/๓๑-๓๓. 
๙๗องฺ.ป  ฺจก. (ไทย) ๒๒/๑๗๗/๒๙๕. 



๕๐ 

 

๑. สมถภาวนา แปลว่า การสร้างและพัฒนาจิตให้เกิดความสงบเป็นสมาธิ๙๘ หมายถึง 
การส ารวมจิตให้แน่วแน่ สงบเยือกเย็น ไม่ฟุูงซ่าน ไม่วิตกกังวล ซึ่งมีหลายวิธี  ในท่ีนี้จะกล่าวไว้ ๓ วิธี 
ดังนี้ (๑) การเจริญสมาธิด้วยวิธีตามธรรมชาติ บุคคลสามารถฝึกฝนตนเองได้โดยเริ่มจากการมีปีติ
ปราโมทย์ คือ ความปล้ืมใจท่ีได้กระท าในส่ิงท่ีดีงาม และเกิดปีติ คือ ความอิ่มเอิบใจร่างกายผ่อนคลาย
สบายใจ คือ ปัสสัทธิ กลายมาปันความสุข น าไปสู่สมาธิในท่ีสุด  (๒) การเจริญสมาธิ โดยใช้หลัก    
อิทธิบาท ๔ หมายถึง การท าให้เกิดขึ้นมีท่ีมาจาก ๔ แหล่ง คือ มีสมาธิท่ีเกิดจากฉันทะ (ความพอใจ
หรือแรงจูงใจ) สมาธิที่เกิดจากวิริยะ (ความเพียร) สมาธิท่ีเกิดจากจิตตะ (ความคิดจดจ่อ) และสมาธิท่ี
เกิดจากวิมังสา (ความสอบสวน ไตร่ตรอง) นอกจากอิทธิบาท ๔ แล้ว สติปัฏฐาน ๔ ก็เป็นวิธีการเจริญ
สมาธิได้ (๓) การเจริญสมาธิอย่างเป็นแบบแผน มีขั้นตอนท่ีส าคัญ คือ เมื่อศีลบริสุทธิ์แล้วให้ (๑) ตัด 
ปลิโพธิ หรือเหตุกังวลใจต่างๆ (๒) เข้าหากัลยาณมิตร (๓) รับเอากรรมฐาน หรือส่ิงท่ีใช้ฝึกอบรมจิต 
เพื่อให้จิตแน่วแน่อยู่กับอารมณ์นั้นโดยไม่ซัดส่ายไปท่ีอื่น คือ กรรมฐาน ให้ต้ังมั่นเป็นสมาธิ ให้เหมาะ
กับจริตของตน จริต หมายถึง ความประพฤติหรือพื้นเพนิสัยตามปกติของแต่ละบุคคล ซึ่งอาจเลือก
วิธีการปฏิบัติแตกต่างกันออกไป 

ระดับของสมาธิจากการฝึกฝนอบรมจิตด้วยวิธีต่างๆ ดังกล่าว มี ๓ ระดับ คือ 
๑. ขณิกสมาธิ (สมาธิชั่วขณะ) เป็นสมาธิขั้นต้น หรือดุจต้ังต้นของวิปัสสนา 
๒. อุปจารสมาธิ (สมาธิจวนจะแน่วแน่) เป็นสมาธิขั้นระงับนิวรณ์ ก่อนท่ีจะเข้าสู่

ภาวะแห่งฌาน เป็นสมาธิเบ้ืองต้นแห่งอัปปนาสมาธิ ผลของสมาธิเมื่อถึงระดับอุปจารสมาธิหรือสมาธิ
จวนจะแน่วแน่องค์ฌาน ได้แก่ วิตก วิจาร ปีติ สุข เอกัคคตา ก็จะเกิดขึ้น๙๙ สามารถสงบนิวรณ์ท้ัง ๕ 
(ส่ิงท่ีขัดขวางไม่ให้ก้าวหน้าในคุณธรรม) ได้แก่ กามฉันทะ พยายาท ถีนมิทธะ อุทธัจจกุกกุจจะ 
วิจิกิจฉา๑๐๐ 

๓. อัปปนาสมาธิ (สมาธิแน่วแน่) เป็นสมาธิขั้นสูงสุด ซึ่งมีฌานท้ังหลายเป็นผลส าเร็จ
ของการเจริญสมาธิ ดังนี้ 

ฌานท่ี ๑ ปฐมฌาน มีองค์ธรรม คือ วิตก (การตรึกตรองหรือการท่ีจิตจับอารมณ์ได้)
วิจาร (การตรองหรืออาการที่จิตเคล้าอยู่กับอารมณ์นั้น) ปกติ (อิ่มใจ) สุข (สบายใจ) เอกัคคตา (จิตมี
อารมณ์เป็นหนึ่ง) 

ฌานท่ี ๒ ทุติยฌาน มีองค์ฌาน คือ ปีติ สุข เอกัคคตา 
ฌานท่ี ๓ ตติยฌาน มีองค์ฌาน คือ สุข เอกัคคตา 
ฌานท่ี ๔ จตุตถฌาน มีองค์ฌาน คือ อุเบกขา เอกัคคตา๑๐๑ 

ดังพุทธพจน์ท่ีองค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าตรัสไว้ว่า 

                                            
๙๘องฺ.ทุก. (ไทย) ๒๐/๑๗๓/๑๒๗. 
๙๙อภิ.วิ. (ไทย) ๓๕/๕๖๙/๔๐๓. 
๑๐๐องฺ.ป  ฺจก. (ไทย) ๒๒/๕๑/๘๙. 
๑๐๑ที.สี. (ไทย) ๙/๒๒๖-๒๓๓/๗๕-๗๗. 



๕๑ 

 

ภิกษุในธรรมวินัยนี้สงัดจากกามและอกุศลธรรมท้ังหลาย บรรลุปฐมฌานท่ีมีวิตก มีวิจาร 
มีปีติ และสุขอันเกิดจากวิเวกอยู่ เพราะวิตกวิจารสงบระงับไป บรรลุทุติยฌาน ท่ีมีความผ่องใสภายใน 
มีภาวะท่ีจิตเป็นหนึ่งผุดขึ้นไม่มีวิตก ไม่มีวิจาร มีแต่ปีติและสุขอันเกิดจากสมาธิอยู่ เพราะปีติจางคลาย
ไป มีจิตเป็นอุเบกขา มีสติ มีสัมปชัญญะและเสวยสุขด้วยกาย (นามกาย) บรรลุตติยฌานท่ีพระอริยะ
กล่าวสรรเสริญว่า “ผู้มีอุเบกขา มีสติ อยู่เป็นสุข เพราะละสุขและทุกข์ได้ เพราะโสมนัสและโทมนัสดับ
ไปก่อนแล้ว บรรลุจตุถฌาน  ท่ีไม่มีทุกข์ไม่มีสุข มีสติบริสุทธิ์เพราะอุเบกขาอยู่ ภิกษุ  ท้ังหลายนี้ 
เรียกว่า สัมมาสมาธิ๑๐๒ 

สัมมาสมาธิที่น าไปใช้ในการพัฒนาปัญญามีลักษณะ ๘ ประการ คือ 
๑. ต้ังมั่น   ๕. ปราศจากส่ิงมัวหมอง 
๒. บริสุทธิ์   ๖. นุ่มนวล 
๓. ผ่องใส   ๗. ควรแก่งาน 
๔. โปร่งโล่งเกล้ียงเกลา  ๘. ไม่วอกแวกหวั่นไหว๑๐๓ 

องค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้า ตรัสสรรเสริญสัมมาสมาธิว่าเป็นธรรมสะอาด ให้ผลโดย
ล าดับ สมาธิที่เสมอด้วยสัมมาสมาธินั้นไม่มี๑๐๔ สมาธิภาวนาท่ีบุคคลเจริญท าให้มากแล้ว ย่อมเป็นไป
เพื่ออยู่เป็นสุขในปัจจุบัน ย่อมเป็นไปเพื่อได้ฌานทัสสนะ ย่อมเป็นไปเพื่อสติสัมปชัญญะย่อมเป็นไป
เพื่อความส้ินอาสวะ๑๐๕ 

๒. วิปัสสนาภาวนา แปลว่า การสร้างและพัฒนาปัญญาให้เกิดความรู้ ความเข้าใจตาม
ความเป็นจริงโดยการฝึกสติให้รู้เท่าทันกับปัจจุบันอารมณ์ จนเกิดความเห็นแจ้งเข้าใจสภาวะของส่ิงท้ัง
ปวง ท าให้จิตหลุดพ้นจากกิเลสและกองทุกข์ ความรู้ความเข้าใจท่ีเกิดเพิ่มขึ้น ตลอดเวลาในระหว่าง
ปฏิบัติ เรียกว่า วิปัสสนาญาณ ญาณส าคัญในขั้นสุดท้าย เรียกว่า วิชชา หรือความรู้แจ้งเป็นภาวะท่ีสุข 
สงบ ผ่องใส ไม่เป็นไปด้วยอ านาจของกิเลส ตัณหา อุปาทาน ญาณและวิชชาจึงเป็นจุดมุ่งหมายของ
วิปัสสนา เพราะน าไปสู่ความเป็นอิสระ หลุดพ้นจากความทุกข์อย่างแท้จริงและถาวร ซึ่งจะเข้าถึงได้
ด้วยการฝึกสติ หรือสัมมาสติตามหลักสติปัฏฐาน ๔๑๐๖ ผู้ปฏิบัติอาจเจริญสมถภาวนาจนได้ฌาน ดังท่ี
ได้กล่าวแล้วในหัวข้อสมถภาวนาก่อน แล้วจึงปฏิบัติตามแนวสติปัฏฐาน ๔ นี้ไปจนถึงท่ีสุดก็ได้ 

สติปฏัฐาน ๔ แปลว่า การต้ังสติก าหนดพิจารณาส่ิงท้ังหลายตามความเป็นจริง เป็นสติท่ี
จดจ่อต่อเนื่องท่ีสภาวธรรมทางกายและจิต ก าหนดรูปัจจุบันอารมณ์ท่ีปรากฏทางอินทรีย์ท้ัง ๖ คือ ตา 
หู จมูก ล้ิน กาย ใจ สติปัฏฐาน ๔ ได้แก ่

๑. กายานุปัสสนา สติปัฏฐาน แปลว่า การฝึกมีสติอยู่กับกาย หรือ ระลึกในกายให้เห็นถึง
ภาวะตามความเป็นจริงของกายท้ังหลาย หรือ รู้ ในกายท้ังปวง เช่น หายใจเข้า หายใจออก ยืน เดิน 

                                            
๑๐๒ที.ม. (ไทย) ๑๐/๔๐๒/๓๓๗. 
๑๐๓ม.มู. (ไทย) ๑๒/๕๓/๔๒. 
๑๐๔ขุ.ขุ. (ไทย) ๒๕/๕/๑๐. 
๑๐๕องฺ.จตุกก. (ไทย) ๒๑/๔๑/๖๘. 
๑๐๖ที.ม. (ไทย) ๑๐/๓๗๓/๓๐๑. 



๕๒ 

 

นั่ง นอน ถ่ายอุจาระ ปัสสาวะ หรื อในการท ากิจการต่างๆ เช่น กวาดบ้าน ถูบ้าน ล้างจาน                 
ในกายานุปัสสนา สติปัฏฐาน ได้จ าแนกวิธีปฏิบัติไว้หลายวิธี ดังนี้ 

อานาปานสติ แปลว่า การมีสติรู้ลมหายใจเข้าออก 
อิริยาบถ แปลว่า การก าหนดรู้อาการเคล่ือนไหวต่างๆ ของร่างกาย 
ปฏิกูลมนสิการ แปลว่า การพิจารณาเห็นกายโดยความเป็นของสกปรก 
ธาตุมนสิการ แปลว่า การพิจารณากายโดยเห็นสักแต่ว่าธาตุ 
นวสีวถิกา แปลว่า การพิจารณากายโดยความเป็นซากศพที่มีสภาพไม่งามต่างๆ 

๒. เวทนานุปัสสนา สติปัฏฐาน แปลว่า การฝึกสติอยู่กับความรู้สึก เมื่อเกิดมีความรู้สึกใด
ก็มีการระลึกรู้อยูก่ับความรู้สึกนั้นๆ สุขก็รู้ว่าสุข ทุกข์ก็รู้ว่าทุกข์ เฉยๆ ก็รู้ว่าเฉยๆ ท้ังท่ีอาศัยกามคุณ 
(สามิส) และไม่อาศัยกามคุณ (นิรามิส) การมีสติเท่าทันเวทนาจะท าให้ไม่เช่ือมต่อไปสู่ตัณหา และไม่
เข้าไปสู่กระแสของ โลภะ โทสะ โมหะ 

๓. จิตตานุปัสสนา สติปฏัฐาน แปลว่า การมีสติก าหนดพิจารณาจิตให้รู้เห็นตามความเป็น
จริงว่า เป็นแต่เพียงจิต ไม่ใช่สัตว์ บุคคล ตัวตน เราเขา กล่าวคือ สภาพของจิตขณะท่ีก าหนดรู้ว่า   
มีโลภะ โทสะ โมหะ หรือไม่มีโลภะ โทสะ โมหะ เศร้าหมองหรือผ่องใส ฟุูงซ่านหรือเป็นสมาธิ ตาม
สภาพของจิตท่ีเป็นอยู่จริงในขณะนั้น 

๔. ธัมมานุปัสสนา สติปัฏฐาน แปลว่า การมีสติก าหนดพิจารณาธรรมให้รู้ชัดในสภาพ
ธรรมท้ังหลายท่ีเกิดขึ้นในขณะนั้นได้แก่ นิวรณ์ ๕ ขันธ์ ๕ อายตนะ ๑๒ โพชฌงค์ ๗ อริยสัจ ๔ ว่า 
ธรรมเหล่านี้ปรากฏอย่างไร คือ อะไร มีในตนหรือไม่ เกิดขึ้นเจริญบริบูรณ ์และดับลงไปอย่างไร ก็ตาม
รู้นั้น๑๐๗ 

ในขณะท่ีพิจารณาสติปัฏฐาน ๔ ต้องมีองค์ธรรม คือ อาตาปี แปลว่า มีความเพียร๑๐๘ 
หรือสัมมาวายามะ หมายถึง เพียรระวังและละความช่ัวกับเพียรเจริญและรักษาความดี สัมปชาโน 
แปลว่ามีสัมปชัญญะ สติมา แปลว่า มีสติ เมื่อมีความเพียร มีสัมปชัญญะ มีสติ ท่ีสมบูรณ์แล้วก็
สามารถละซึ่งโลภ โกรธ หลง๑๐๙ 

การสร้างกระบวนการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา สติจะท าหน้าท่ีส าคัญท้ังในสมถภาวนา
และวิปัสสนาภาวนา ในสมถภาวนา สติจะควบคุมจิตไว้กับอารมณ์หรือดึงอารมณ์ไว้กับจิต เพื่อให้จิต
เพ่งแน่วแน่อยู่กับอารมณ์นั้น โดยมีซัดส่ายไปท่ีอื่น จิตท่ีแน่วแน่แนบสนิทอยู่กับอารมณ์นั้นเป็นหนึ่ง
เดียวต่อเนื่องไปสม ่าเสมอ เรียกว่า เป็นสมาธิ๑๑๐ ในวิปูสสนาภาวนา สติจะก าหนดควบคุมจิตไว้กับ 
อารมณ์เช่นกัน แต่มุ่งใช้จิตเป็นท่ีวางอารมณ์เพื่อเอาอารมณ์นั้น ใหปั้ญญาตรวจสอบพิจารณาวิเคราะห์
วินิจฉัย โดยก าหนดอารมณ์ทุกอย่างท่ีเข้ามาทางอายตนะภายในหรืออินทรีย์ ๖ ซึ่งปัญญาจะต้องรู้
เข้าใจตามความเป็นจริง 

                                            
๑๐๗ที.ม. (ไทย) ๑๐/๓๗๓/๓๐๑-๓๑๓. 
๑๐๘องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๑๔/๒๔-๒๖. 
๑๐๙อภิ.วิ. (ไทย) ๓๕/๓๕๕/๓๐๖. 
๑๑๐ที.ม. (ไทย) ๑๐/๔๐๒/๓๓๗. 



๕๓ 

 

ในการฝึกสติจุดมุ้งหมายของสมถภาวนา คือ ฌาน จุดมุมงหมายของวิปัสสนาภาวนา คือ
ญาณ ผู้ปฏิบัติสมถภาวนา อาจท าสมถอย่างเดียว ไม่เกี่ยวข้องกับวิปัสสนาภาวนาเลยก็ได้ เรียกว่า 
หยุดเพียงขั้นสมาธิ ไม่ก้าวไปสู่ขั้นปญัญา แต่ผู้ปฏิบัติวิปัสสนาภาวนาต้องอาศัย สมถภาวนา ไม่มากก็ 
น้อย คือ อาจเจริญสมถภาวนา จนได้ฌานสมาบัติก่อน แล้วก้าวต่อไปสู่ขั้นเจริญวิปัสสนา คือ เอาฌาน
เป็นบาทฐานของวิปัสสนาก็ได้ หรืออาจเจริญท้ังสมถภาวนาและวิปัสสนาภาวนาควบคู่กันไปก็ได้ ใน
การ ฝึกอบรม ผลท่ีต่องการจากสมถภาวนา คือ การสร้างสมาธิเพื่อใช้เป็นบาทฐานของวิปัสสนา 
กล่าวคือ เป็นการสร้างและพัฒนาปัญญาท่ีมีสมาธิเป็นบาทฐาน สมาธิท่ีเกิดขึ้นเป็นสมาธิท่ีไม่ต้องถึง
ระดับสูงสุด แต่หากเป็นสมาธิท่ีก้าวไปสู่ขั้นการใช้ปัญญา กล่าวคือ เป็นสมาธิเพียงขั้นต้นเรียกว่า 
วิปัสสนาสมาธิ หมายถึง สมาธิท่ีต้ังอยู่ ช่ัวขณะ ตามสภาวธรรมในปัจจุบันขณะนั้นๆ เป็นสมาธิท่ี
ประกอบกับวิปัสสนาซึ่งเป็นสมาธิในระดับ ขณิกสมาธิกับอุปปจารสมาธิ พร้อมท่ีจะใช้ปัญญาในการ
พิจารณาสภาวธรรม แต่เมื่อถึงขณะท่ีจะบรรลุมรรคผล สมาธินั้นแน่วแน่เป็นอัปปนาสมาธิ สามารถ
ก าจัดกิเลสและหลุดพ้นด็ ซึ่งเป็นสมาธิอย่างสมบูรณ์หรือสัมมาสมาธิ 

ดังนั้น มนุษย์จึงต้องเรียนรู้ในการเกี่ยวข้องกับส่ิงท้ังหลายอย่างมีสติ เพราะโดยปกติ จิต
ของมนุษย์จะซัดส่ายไปตามอารมณ์ท่ีมากระทบทางอายตนะ๑๑๑ จิตจึงคิดอยู่ตลอดเวลาจนเกิด
ความเครียด สับสน ฟุูงซ่าน เกิดเป็นความทุกข์ท่ีเกิดจากความคิด ซึ่งขณะท่ีคิดมนุษย์มักไม่รู้สึกตัว
หรือไม่มีสติ เช่น ไม่รู้ว่า ก าลังหายใจเข้าหรือหายใจออก ไม่รู้ว่า ในขณะท่ีเดินก าลังก้าวเท้าซ้ายหรือ 
ก้าวเท้าขวา หรือในกิจกรรมต่างๆ ท่ีกระท าก็กระท าไปตามความเคยชินไม่ได้ท าด้วยสติ เมื่อไม่มีสติ
มนุษย์จึงเกิดความทุกข์หรือปัญหาของชีวิตได้ง่าย การฝึกฝนอบรมจิตด้วย สมถภาวนาและวิปัสสนา
ภาวนา ดังกล่าว จะท าให้จิตสงบจากอารมณ์ท่ีมากระทบหรือสงบจากความคิด เกิดเป็นความสุข 
เพราะหลุดพ้นจากความบีบค้ันจากการคิดท่ีเป็นไปตามอ านาจของกิเลสตัณหา การฝึกสติ จิตสามารถ
จ าก าหนดตามทันส่ิงต่างๆ ท่ีก าลังเกิดขึ้นหรือกระท าอยู่ในขณะนั้นๆ ท าให้ไม่หลงในอดีตท่ีผ่านไปแล้ว 
และไม่หลงไปสู่อนาคตท่ียังมาไม่ถึง แต่หากจะต้องพิจารณาเรื่องราวในอดีตหรือส่ิงท่ีจะกระท าต่อไป
ในอนาคต ก็เอาสติก าหนดพิจารณาด้วยปัญญาอย่างมีจุดหมายในส่ิงนั้นๆ ก็จะท าให้กลายเป็นอารมณ์  
ปัจจุบันหรืออยักับปัจจุบัน การฝึกอบรมจิต ด้านสมถภาวนา ดังกล่าว จึงเป็นบาทฐานในการพัฒนา
สติให้สูงขึ้นไปตามล าดับจนเป็นสัมมาสติในอริยมรรคมีองค์ ๘ ซึ่งเป็นพลังท่ีน าไปสู่การฝึกอบรมอย่าง
ได้ประโยชน์ เพราะจิตท่ีสงบแน่วแน่เป็นจิตท่ีสมควรแกก่ารงานทุกชนิด๑๑๒ 

๒.๔.๓ กระบวนการการพัฒนาอธิปญญาสิกขา 

อธิปญัญาสิกขา เป็นขั้นตอนท่ีสืบเนื่องมาจากการฝึกฝนสมถภาวนาและวิปัสสนาภาวนา
จนเกิดสัมมาทิฏฐิ และสัมมาสังกัปปะ กล่าว คือ เป็นการสร้างกระบวนการเรียนรู้ให้มีความรู้ความ
เข้าใจหรือเกิดปัญญาท่ีท าให้การด าริคิดนึกและมีทัศนคติต่อส่ิงท้ังหลายอย่างถูกต้อง ปัญญาใน       
อธิปญัญาสิกขาเป็นเครื่องละกิเลสท่ีแฝงตัวนอนเนื่องอยู่ในสันดานหรือเรียกว่า อนุสัย ได้แก ่

                                            
๑๑๑ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๓๖/๓๖. 
๑๑๒ม.มู. (ไทย) ๑๒/๕๓/๔๒. 



๕๔ 

 

๑. กามราคะ แปลว่า ความอยากได้ในส่ิงท่ีน่ารักน่าใคร่นา่พอใจท้ังหลายหรือกามคุณ ๕ 
๒. ปฏิฆะ แปลว่า ความขุ้นแค้น อาฆาต โกรธเคือง 
๓. ทิฏฐิ แปลว่า ความเห็นผิด 
๔. วิจิกิจฉา แปลว่า ความลังเลสงสัย ท าให้ตัดสินใจผิดพลาด หรือความหลงผิด 
๕. มานะ แปลว่า การหลงตน ถือว่าตนดีกว่าเขา เลวกว่าเขา หรือเสมอเขา 
๖. ภวราคะ แปลว่า ความก าหนดในภพ หมายถึง ความอยากเป็นนั่นเป็นนี้ 
๗. อวิชชา แปลว่า ความไม่รู้จริง หมายถึง ความไม่รู้เท่าทันในส่ิงท้ังปวงตามความเป็น 

จริง๑๑๓ 

โดยปกติแล้วอนุสัยดังกล่าวจะไม่ปรากฏออกมา แต่จะปรากฏออกมาในรูปของกิเลสก็
ต่อเมื่อมีผัสสะและน าไปสู่เวทนาเกิดเป็นความเศร้าหมองของจิต๑๑๔ เมื่อกิเลสเข้าครอบง าจิตใจผู้ใด ก็
ย่อมคิดเบียดเบียนตนเอง ย่อมคิดเบียนเบียดผู้อื่น ย่อมมีทุกข์ทางใจ ย่อมประพฤติผิดด้วย กาย วาจา 
ใจ ย่อมรู้ชัดในประโยชน์ตน ย่อมรู้ชัดในประโยชน์ผู้อื่น เปรียบเสมือนคนไม่มีดวงตา ท าให้ไม่รู้อะไร 
เป็นไปในฝูายคับแค้น ไม่กอ่ใหเ้กิดปญัญา๑๑๕ หรือกล่าวได้ว่า เมื่อกิเลสเข้าครอบง าจิตใจผู้ใดผู้นั้นย่อม
แสวงหาความสุขใส่ตน ซึ่งความสุขของตนอาจสร้างความเดือดร้อนให้ผู้อื่นได้ด้วยอ านาจของโลภะ 
โทสะ และโมหะ 

การฝึกฝนอบรมจิตให้เกิดสติด้วยสมถภาวนาและวิปัสสนาภาวนา จิตจะเกิดความสงบ 
ผ่องใส เป็นอิสระ เกิดปัญญาหรือสัมมาทิฏฐิ ส่งผลให้ศีลและสมาธิบริบูรณ์ขึ้นพร้อมกันเป็น
กระบวนการ ดังท่ีองค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าตรัสไว้ว่า 

สติสัมปชัญญะท่ีบริบูรณ์ ย่อมท าให้ความส ารวมอินทรีย์บริบูรณ์ ความส ารวมอินทรีย์ท่ี
บริบูรณ ์ย่อมท าใหสุ้จริต ๓ บริบูรณ ์สุจริต ๓ ท่ีบริบูรณ์ ย่อมท าให้สติปัฏฐาน ๔ บริบูรณ์ สติปัฏฐาน 
๔ ท่ีบริบูรณ์ ย่อมท าให้โพชฌงค์ ๗ บริบูรณ์ โพชฌงค์ ๗ ท่ีบริบูรณ์ ย่อมท าให้วิชชา (ปัญญา) และ
วิมุตติ (การหลุดพ้นจากกิเลส) บริบูรณ์๑๑๖ 

ดังนั้น ศีลท่ีได้รับการสร้างและพัฒนาดีแล้ว สมาธิท่ีได้รับการสร้างและพัฒนาดีแล้ว และ 
ปัญญาท่ีได้รับการสร้างและพัฒนาดีแล้ว สามารถระงับโลภะ โทสะ โมหะ จนหมดส้ินได้ อธิปัญญา
สิกขาจึงเป็นความเขา้ใจธรรมชาติภายในตนเองของมนุษย์ด้วยปัญญาว่า ธรรมชาติล้วนอาศัยกันและ
กันเกิดขึ้น จิตท่ีสงบจากการสร้างและพัฒนาจิตให้เกิดสติสัมปชัญญะ จึงเป็นก าลังท่ีท าให้เห็นความ
เป็นจริงตามธรรมชาติ ให้รู้เท่าทันส่ิงท้ังปวง ปัญญาหรือสัมมทิฏฐิก็จะปรากฏชัดปล่อยวางจากความ
ยึดมั่นถือมั่นทั้งปวง เกิดปัญญาในการนึกคิด ไตร่ตรอง พิจารณา จัดสรรให้ตนเองออกจากอารมณ์ท่ี
ยั่วยวนต่างๆ ไม่พยาบาท ไม่เบียดเบียน  

 

                                            
๑๑๓ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๓/๓๓๕, ส .ม. (ไทย) ๑๙/๑๗๖/๑๐๓. 
๑๑๔ส .สฬา. (ไทย) ๑๘/๒๕๔/๒๗๔-๒๗๖. 
๑๑๕องฺ.ติก. (ไทย) ๒๐/๓๒/๒๙๑-๒๙๒. 
๑๑๖องฺ.ทสก. (ไทย) ๒๔/๖๑/๑๓๖. 



๕๕ 

 

สรุปได้ว่า อธิศีลสิกขา อธิจิตตสิกขา อธิปัญญาสิกขา คือ หลักในการสร้างและพัฒนาท่ี 
เป็นกระบวนการท่ีสนับสนุนซึ่งกันและกัน จะขาดข้อใดข้อหนึ่งไม่ได้ มีองค์ประกอบท่ีป์นปัจจัย 
ส่งเสริมเช่ือมโยงกันและกัน และเพื่อให่เกิดความสมบูรณ์ในการพัฒนาตนเอง จึงควรน ากระบวนการ
จัดการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา มาใช้เป็นกระบวนการสร้างและพัฒนาตนด้วยอายตนะภายในตัว
มนุษย หรืออินทรีย์ ๖ ได้แก่ ตา หู จมูก ล้ิน กาย ใจ สัมพันธ์กับอายตนะภายนอก หรืออารมณ์๖ 
ได้แก่ รูป เสียง กล่ิน รส โผฏฐัพพะ (ส่ิงท่ีถูกต้องกาย) ธรรมารมณ์ (อารมณ์ท่ีเกิดกับใจ) เพื่อให้เกิด
การ ฝึกอบรมท่ีจะท าให้มนุษย์เกิดการเปล่ียนแปลงไปสู่ความเจริญงอกงามของชีวิตและเป็นวิถีชีวิต
ท้ังหมดของมนุษย์ 

๒.๕ ข้อมูลพ้ืนท่ีการวิจัย 

พื้นท่ีในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ เยาวชนท่ีอาศัยอยู่ในอ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ซึ่งมีรายละเอียดข้อมูลวิจัย ดังนี้ 

ท้องท่ีอ าเภอบางสะพานน้อยเดิมเป็นส่วนหนึ่งของเมืองก าเนิดนพคุณ ซึ่งต่อมาเป็นอ าเภอ
เมืองก าเนิดนพคุณ จังหวัดชุมพร (เมือง)และต่อมาจึงได้รวมกับ ๒ อ าเภอจากจังหวัดเพชรบุรี (เมือง) 
คืออ าเภอเมืองปราณบุรี และอ าเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ ซึ่งก็ยังเป็นอ าเภอก าเนิดนพคุณ ต่อมา
เปล่ียนช่ือเป็นอ าเภอบางสะพาน จนกระท่ังกระทรวงมหาดไทยได้มีประกาศ เรื่อง แบ่งท้องท่ีอ าเภอ
บางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ต้ังเป็นกิ่งอ าเภอบางสะพานน้อย  โดยมีผลต้ังแต่วันท่ี ๑๐ 
มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๑๗ เป็นต้นมา จนได้รับการยกฐานะเป็นอ าเภอ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม
ท่ี ๙๘ หน้าท่ี ๑๑๕ ก ฉบับพิเศษ วันท่ี ๑๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๒๔ หน้า ๗ อ าเภอบางสะพานน้อย 
ต้ังอยู่ทางตอนใต้สุดของจังหวัด มีอาณาเขตติดต่อกับเขตการปกครองข้างเคียงดังต่อไปนี้  ทิศเหนือ
ติดต่อกับอ าเภอบางสะพาน ทิศตะวันออกติดต่อกับอ่าวไทย ทิศใต้ติดต่อกับอ าเภอปะทิวและอ าเภอ
ท่าแซะ (จังหวัดชุมพร) ทิศตะวันตกติดต่อกับเขตตะนาวศรี (ประเทศพม่า) อ าเภอบางสะพานน้อย
แบ่งพื้นท่ีการปกครองออกเป็น ๕ ต าบล ๔๑ หมู่บ้าน ได้แก่ (๑) ปากแพรก ๖ หมู่บ้าน (๒) บาง
สะพาน ๑๐ หมู่บ้าน (๓) ทรายทอง ๑๑ หมู่บ้าน (๔) ช้างแรก๘ หมู่บ้าน ๕. ไชยราช (๖) หมู่บ้าน๑๑๗ 

เนื่องจากปัจจุบันสังคมมีการแข่งขันกันสูง มีการแก่งแย่งทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยู่อย่าง
จ ากัด ประชาชนมีจ านวนเพิ่มมากขึ้น สภาพเศรษฐกิจฝืดเคืองความหลากหลายของวัฒนธรรม
ต่างชาติและนวัตกรรมอยู่ในสภาพท่ีก้าวกระโดด ท าให้พ่อแม่ต้องแข่งขันกันประกอบอาชีพ จึงไม่มี
เวลาท่ีจะเล้ียงดูบุตรหลาน เด็กบางคนถูกผู้ปกครองทอดท้ิงเพื่อไปท างานในต่างถิ่นหรือถูกเล้ียงดูแบบ
ปล่อยปละละเลย จึงท าให้เด็กมีปัญหาท้ังด้านสุขภาพจิต สุขภาพกาย จึงเล็งเห็นความส าคัญของ
สถาบันสงฆ์ท่ีต้องเข้าไปร่วมพัฒนาเด็กและเยาวชน 

                                            
๑๑๗วิ กิ พี เ ดี ย ,  ประ วั ติ  ข้ อ มู ล  อ า เ ภอ บา งสะ พา น น้อ ย , [ออน ไล น์ ], แห ล่ ง ที่ ม า : 

http://www.amphoe.com/menu.php?am=341&pv=28&mid=1 [๙ ตุลาคม ๒๕๖๑]. 
  

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E.%E0%B8%A8._2517
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B2%E0%B8%99
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9B%E0%B8%B0%E0%B8%97%E0%B8%B4%E0%B8%A7
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%8B%E0%B8%B0
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%97%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%8B%E0%B8%B0
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%95%E0%B8%B0%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B8%9E%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%B2
http://www.amphoe.com/menu.php?am=341&pv=28&mid=1


๕๖ 

 

๒.๖ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

ผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับ“การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงอ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์” โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๒.๖.๑ งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการพัฒนา 

ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาค้นคว้า งานวิจัยในส่วนท่ีเกี่ยวข้อกับการพัฒนา เพื่อน ามาใช้เป็น
แนวทางในการศึกษาโดยเช่ือมโยงกับการวิจัย ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษางานวิจัยมีเนื้อหา
ดังต่อไปนี้ 

พระครูบวรกิจวิธาน (ล าดวน ติสาโร) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
เขต ๖ (ฉะเชิงเทรา – สมุทรปราการ)” ผลการวิจัยพบว่า ระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๖ (ฉะเชิงเทรา – สมุทรปราการ) โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (= ๒.๖๖) 
และเมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมนักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๖ (ฉะเชิงเทรา – สมุทรปราการ) โดยรวม 
อยู่ในระดับน้อย ได้แก่ ด้านการสภาพแวดล้อมทางบ้าน ดังนั้น การพัฒนาคุณธรรมนักเรียนโรงเรียน
มัธยมศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๖ (ฉะเชิงเทรา – สมุทรปราการ) ควรจัด
ทัศนศึกษาคุณธรรมนองสถานท่ี เช่น ไปท่ีวัดท่ีต่างจังหวัด เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ถึงคุณธรรมให้ดีขึ้น
, ควรจะจัดงานท่ีเกี่ยวข้องกับคุณธรรมอย่างน้อย ปีละ ๕ ครั้ง ควรมีการเพิ่มเวลาในการสอนธรรม
ศึกษา เพื่อให้นักเรียนได้เข้าใจในช่วงสอบจะได้ปฏิบัติได้ดี และถูกต้อง และควรท าให้ทุกคนได้รู้ถึง
คุณธรรมของธรรมให้มาก๑๑๘ 

พระครูใบฏีกาไพรวัลย์ (ไพรวัลย์ กตปุญฺโ ), ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ์ใน
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของนักเรียนในต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้ว ”
ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของ
นักเรียนในต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้ว โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก (=๓.๙๒, 
S.D. = ๐.๖๖๙) และเมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ระดับบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ของนักเรียนในต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้ว อยู่ในระดับมากทุกข้อ  
ผลการวัดระดับพฤติกรรมเชิงคุณธรรม จริยธรรม ของเด็กนักเรียนใน ต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคก
สูง อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้ว พบว่า ระดับบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของ
นักเรียนในต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้ว โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก (=๓.๙๘, 

                                            
๑๑๘พระครูบวรกิจวิธาน (ล าดวน ติสาโร), “การพัฒนาคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๖ (ฉะเชิงเทรา-สมุทรปราการ)”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา , (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๓), หน้า ก. 



๕๗ 

 

S.D. = ๐.๕๑๒) และเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ระดับบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ของนักเรียนในต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้วอยู่ในระดับมาก ทุก
ด้าน๑๑๙ 

พระมหาไพบูลย์ าณวิปุโล ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนา
จริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม” ผลการวิจัยพบว่า ความคิดเห็น
ของนักเรียนท่ีมีต่อบทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอนครชัย
ศรี จังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมทุกด้านอยู่ในระดับมาก เท่ากับ ๔.๐๗ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
พบว่า ด้านการเรียนการสอน อยู่ในระดับสูงท่ีสุด เท่ากับ ๔.๐๙ และด้านการส่ังสอนอบรมทาง
จริยธรรม อยู่ในระดับน้อยที่สุด เท่ากับ ๔.๐๕  ผลการเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนา
จริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม จ าแนกตามเพศ อายุ ระดับ
การศึกษา และระดับผลการเรียน พบว่า ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อบทบาทของพระสงฆ์กับการ
พัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม ด้านการส่ังสอนอบรมทาง
จริยธรรม, ด้านการสนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรม, ด้านการให้ค าแนะน าปรึกษาทางจริยธรรม, ด้าน
การเรียนการสอน ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากทุกข้อ ซึ่งสอดคล้องกับความ
เป็นจริง จึงเป็นการปฏิเสธสมมติฐานการวิจัยทุกข้อท่ีต้ังไว้๑๒๐ 

พระวุฒิชัย ตโสภโณ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียน
โรงเรียนมัธยมเขตธนบุรีกรุงเทพมหานคร เขต ๑” ผลการวิจัยพบว่า ครูพระสอนศีลธรรมมีความ
คิดเห็นต่อ บทบาทของครู พระสอนศีลธรรมท่ีมี ต่อการส่งเสริมจริยธรรมในโรงเรียนโดยภาพรวม อยู่
ในระดับมากท่ีสุดมี ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๕๕ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านการสอนการอบรม
ทางจริยธรรม ด้านการสนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรม ด้านการให้ค าแนะน าปรึกษาทางจริยธรรม 
และด้านการเป็นส่ือกลางระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ก็มีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากท่ีสุดทุกด้าน
เช่นเดียวกัน ครูพระสอนศีลธรรมท่ีมี อายุ ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของครู พระสอนศีลธรรม
ท่ีมีต่อการส่งเสริมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา โดยภาพรวม แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ 
ท่ีระดับ ๐.๐๕ ซึ่งยอมรับสมมติฐานท่ีต้ังไว้และครูพระสอนศีลธรรมท่ีมี พรรษาต่างกันมีวุฒิการศึกษา
ทางบาลีต่างกัน และมีประสบการณ์การสอนศีลธรรมในโรงเรียนต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทของ

                                            
๑๑๙พระครูใบฏีกาไพรวัลย์ (ไพรวัลย์ กตปุญฺโ ), “บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม

ของนักเรียนในต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้ว”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการพัฒนาสังคม, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗), หน้า ก. 

๑๒๐พระมหาไพบูลย์ าณวิปุโล, “บทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ก-ข. 



๕๘ 

 

ครูพระสอนศีลธรรมท่ีมีต่อการส่งเสริมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา โดยภาพรวมแตกต่างกันอย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติ ท่ีระดับ ๐.๐๕๑๒๑ 

พระสุพรรณ กิตฺติเสโณ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษา ในอ าเภอสองพี่น้อง จังหวัดสุพรรณบุรี” ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีความคิดเห็น
ต่อพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในอ าเภอสองพี่น้อง จังหวัด
สุพรรณบุรี โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ียเท่ากับ (= ๔.๑๔๕) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
พบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้านโดยด้านท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด คือ ด้านความกตัญญูกตเวที มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 
๔.๒๓๙ และด้านท่ีมีความคิดเห็นต่ าสุดคือ ด้านความมีระเบียบวินัย มีค่าเฉล่ีย ๔.๐๕๓ ผลการ
เปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนต่อพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาในอ าเภอสองพี่น้อง จังหวัดสุพรรณบุรี จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า  นักเรียนท่ีมี
เพศ อายุ อาชีพผู้ปกครอง แตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาในอ าเภอสองพี่น้อง จังหวัดสุพรรณบุรี ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐาน
ท่ีต้ังไว้ ส่วนนักเรียนท่ีมีระดับช้ันเรียน และระดับผลการเรียน แตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อพระสงฆ์
ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในอ าเภอสองพี่น้อง จังหวัดสุพรรณบุรี 
แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ จึงยอมรับสมมติฐานท่ีต้ังไว้๑๒๒ 

จากการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวกับเรื่องของการพัฒนา ผู้วิจัย สรุปได้ว่า การให้เหตุผลเชิง
จริยธรรมมีความส าคัญและจ าเป็นส าหรับทุกคน เพราะเป็นส่ิงท่ีอยู่เบ้ืองหลังการคิดพิจารณาตัดสินใจ
ในการเลือกท่ีจะกระท า หรือเลือกท่ีจะไม่กระท าพฤติกรรมต่างๆ ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ใน
ชีวิตประจ าวัน ซึ่งตามปกติบุคคลจะมีความสามารถในการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรม สูงขึ้นตามวัยและ
ประสบการณ์ท่ีได้รับจากสังคม แต่อย่างไรก็ตามความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมของบุคคล
ก็มีโอกาสท่ีจะหยุดชะงักอยู่ในขั้นพัฒนาการทางจริยธรรมขั้นใดขั้นหนึ่ง ซึ่งไม่เหมาะสมกับวัยใน
ขณะนั้นได้ ด้วยเหตุนี้ผู้วิจัยจึงเห็นความส าคัญอย่างยิ่ง ในการพัฒนาหรือยกระดับจิตใจของเด็กให้มี
พัฒนาการของการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมเหมาะสมกับวัยในช่วงเวลาเหล่านั้น  การพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม จะต้องมีการด าเนินการให้ครบถ้วนท้ังนอกโรงเรียนและในโรงเรียน ในโรงเรียนควรปลูกฝัง
ในด้านวิชาการ การเรียนการสอน ขณะท่ีนอกโรงเรียนควรปลูกฝังพื้นฐานด้านชีวิตและสังคมจะช่วย
ให้เยาวชนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมอย่างครบถ้วน  

                                            
๑๒๑พระวุฒิชัย ตโสภโณ, “การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนมัธยมเขตธนบุรี

กรุงเทพมหานคร เขต”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ก-ข. 

๑๒๒พระสุพรรณ กิตฺติเสโณ, “ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในอ าเภอ
สองพ่ีน้อง จังหวัดสุพรรณบุรี”, สารนิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘), หน้า ก-ข. 



๕๙ 

 

๒.๖.๒ งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับคุณธรรมจริยธรรม 

ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาค้นคว้า งานวิจัยในส่วนท่ีเกี่ยวข้อกับคุณธรรมจริยธรรม เพื่อน ามาใช้
เป็นแนวทางในการศึกษาโดยเช่ือมโยงกับการวิจัย ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษางานวิจัยมีเนื้อหา
ดังต่อไปนี้ 

พระครูภาวนาปัญญาคุณ (สมพงษ์ สุปญฺโ ) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาจริยธรรม
ในพระพุทธศาสนาเถรวาทของส านักปฏิบัติธรรมประจ าจังหวัดแพร่แห่งท่ี ๑ (ธรรมยุต) วัดปุาเวียง
ทอง อ าเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่” ผลการวิจัยพบว่า หลักจริยธรรมในพระพุทธศาสนาเถรวาทมี ๓ 
ระดับ คือ (๑) หลักการพัฒนาจริยธรรมระดับตนเป็นลักษณะ ท่ีตองละเวนการประพฤติช่ัวทางกาย 
วาจาเรียกวา เบญจศีล ศีลแปลวา ปกติการรักษากายและวาจาใหเรียบรอย คนท่ีมีศีลเปนปกติจะไม
ถูกกิเลสครอบง า ศีล ๕ จึงเปนพื้นฐานของศีลท้ังปวง (๒) หลักการพัฒนาจริยธรรมระดับกลาง เป
นหลักค าสอนท่ีควรประพฤติปฏิบัติ ใหกระท าดีเพราะมีเหตุมีผลในตัวเอง เปนหลักปฏิบัติท่ีสูงกว่า
หลัก จริยศาสตรขั้นตนซึ่ง ไดแก่ กุศลกรรมบถ ๑๐ (๓) หลักการพัฒนาจริยธรรมระดับสูง เป็นหลัก
และวิธีการปฏิบัติเพื่อใหบรรลุ ความส้ินทุกข อันเปนจุดหมายสูงสุดของพุทธศาสนาเถรวาท ผูปฏิบัติ
จะตองอาศัยสติปญญาและความมานะพยายามอยางแรงกล้าจึงจะส าเร็จตามปรารถนา คือ อริยสัจ ๔ 
ประการ ซึ่งการพัฒนาจริยธรรมในพระพุทธศาสนาเถรวาทของส านักปฏิบัติธรรมประจ าจังหวัดแพร่
แห่งท่ี ๑ (ธรรมยุต) วัดปุาเวียงทอง อ าเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่ พบว่า ส านักปฏิบัติธรรมประจ าจังหวัด
แพร่แห่งท่ี ๑ วัดปุาเวียงทอง ได้น าเอาหลักไตรสิกขามาพัฒนาจริยธรรมให้กับผู้ปฏิบัติ ได้แก่ ด้านศีล 
ด้านสมาธิ ด้านปัญญา ผู้ปฏิบัติได้น าหลักศีลไปปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ได้พัฒนาจริยธรรม ด้านศีล มี
การรักษาศีล ๕ และอุโบสถศีลในวันพระ วันส าคัญในทางพระพุทธศาสนา เช่น วันมาฆบูชา         
วันวิสาขบูชา วันอัฏฐมีบูชา วันอาสาฬหบูชา โดยมีกิจกรรม คือ (๑) รักษาศีลในวันธัมมัสสวนะ (๒) 
ท าวัตรสวดมนต์ในวันธัมมัสสวนะ วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา (๓) การรณรงค์รักษาศีล ๕ ปล่อย
ปลา ปล่อยสัตว์ (๔) การอบรมจริยธรรมในลด ละ เลิกอบายมุข พัฒนาจริยธรรมด้านสมาธิ โดยมี
กิจกรรม คือ (๑) จัดอบรมปฏิบัติธรรมน าชีวิตให้แก่ผู้ปฏิบัติเป็นประจ าทุกวันธัมมัสสวนะ (๒) จัดให้มี
การปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานให้แก่ผู้ปฏิบัติและผู้สนใจท่ัวไปทุกวันธัมมัสสวนะ พัฒนาจริยธรรมด้าน
ปัญญาโดยมีกิจกรรม คือ (๑) อบรมธรรมบรรยายให้กับผู้ปฏิบัติธรรมได้เข้าใจในการปฏิบัติท่ีถูกต้อง 
(๒) เปิดเครื่องกระจายเสียงเกี่ยวกับวิธีการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานให้กับผู้ปฏิบัติธรรมทุกเช้าเย็น 
(๓) จัดให้ผู้ปฏิบัติวิปัสสนาให้ปฏิบัติธรรมด้วยตนเอง เพื่อให้ผู้ปฏิบัติได้ฝึกฝนให้เกิดความช านาญใน
การปฏิบัติธรรม (๔) ทดสอบอารมณ์ในการปฏิบัติเพื่อให้เกิดสติและปัญญา ในส่วนผลการพัฒนา
จริยธรรมในด้านศีลเป็นผู้มีศีลเพิ่มข้ึน สนใจในการสวดมนต์ สามารถน าศีลไปรักษาได้ สามารถลด ละ 
เลิกอบายมุขได้ในระดับหนึ่ง ส่วนด้านสมาธิ หลังจากท่ีเข้าอบรมปฏิบัติธรรมน าชีวิตสามารถน าสมาธิ
ไปปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานท่ีบ้านได้ และด้านปัญญาได้รับความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมท่ีถูกต้อง



๖๐ 

 

จากการที่เข้ามาอบรมและได้ยิน ได้ฟังธรรมะท่ีทางวัดเปิดอยู่เป็นประจ า ท าให้เกิดสติปัญญาสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและแก้ไขปัญหาท าให้ความทุกข์เบาบางลงได้๑๒๓ 

พระครูประทีปธรรมนาถ (ประทีป ชุตินฺธโร) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การจัดกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรม ของนักเรียน โรงเรียนคลองเจริญราษฎร์ อ าเภอบางเสาธง จังหวัด
สมุทรปราการ” (๑) นักเรียนโดยส่วนใหญ่มีระดับความคิดเห็นการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณาในแต่ละด้าน พบว่า ด้านผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมนั้นเป็นกิจกรรมท่ีพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม มากท่ีสุด รองลงมาเป็นด้านผู้เรียนมีความซื่อสัตย์ , ด้านผู้เรียนมีความประหยัด, 
ด้านผู้เรียนมีความกตัญญูกตเวที, และด้านผู้เรียนมีวินัย ตามล าดับ (๒) เปรียบเทียบการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ของนักเรียนโรงเรียนคลองเจริญราษฎร์ อ าเภอบางเสาธง จังหวัด
สมุทรปราการ พบว่า ไมมีความแตกต่างกัน เพศ, อายุ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ แต่มี
ความแตกต่างกันตามช้ันเรียน, ตามครอบครัว, รายได้ของครอบครัว อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 
๐.๐๕ (๓) ปัญหา และแนวทางการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม คือ โรงเรียนควร มีการ
ก าหนดเป็นนโยบายในการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนในด้านต่างๆ อย่างชัดเจน ใน
ด้านระเบียบวินัย ควรจัดนิทรรศการในด้านวินัยให้มากขึ้นและต่อเนื่อง เพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและ
จริยธรรมในด้านการมีวินัยให้เกิดขึ้นในตัวของนักเรียนเอง ด้านความซื่อสัตย์สุจริต ควรปลูกฝัง
นักเรียนให้เห็นถึงประโยชน์ของคุณธรรมและจริยธรรม ด้านความซื่อสัตย์สุจริต ตามความเหมาะสม 
ด้านความกตัญญู ควรปลูกฝังให้นักเรียนได้รับรู้ถึงความกตัญญูกตเวที ซึ่งสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน ด้านความประหยัด ควรปลูกฝังให้เกิดเป็นนิสัยและควรส่งเสริมให้นักเรียนได้รู้จักการ
ออม และประโยชน์ของการออม ด้านปฏิบัติตนเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม ควรเสริมสร้างวินัยในด้าน
จิตอาสาในนักเรียนให้มากขึ้น เพราะเป็นจุดเริ่มต้นของกิจกรรมอื่นๆ๑๒๔ 

พระมหาวิษณุ วิสุทฺธิเมธี ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่าน
กิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียนโรงเรียนประถมศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา ฉะเชิงเทรา เขต ๒” ผลการวิจัยพบว่า (๑) ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความคิดเห็นนักเรียน
ต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกิจกรรมการเรียนการการสอน ภาพรวม ท้ัง ๘ ด้าน อยู่ใน
ระดับมาก ได้แก่ ด้านความมีระเบียบวินัย ด้านความสุภาพ ด้านความซื่อสัตย์ ด้านความสามัคคี ด้าน
ความสะอาด ด้านความมีน้ าใจด้านความประหยัด และด้านความขยันตามล าดับ (๒) ผลการวิเคราะห์

                                            
๑๒๓พระครูภาวนาปัญญาคุณ (สมพงษ์ สุปญฺโ ), “การพัฒนาจริยธรรมในพระพุทธศาสนาเถรวาทของ 

ส านักปฏิบัติธรรมประจ าจังหวัดแพร่แห่งที่ ๑ (ธรรมยุต) วัดปุาเวียงทอง อ าเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่”, วิทยานิพนธ์
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๘), หน้า ก-ข. 

๑๒๔พระครูประทีปธรรมนาถ (ประทีป ชุตินฺธโร), “การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของ
นักเรียน โรงเรียนคลองเจริญราษฎร์ อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ”, วิทยานิพนพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการบริหารจัดการคณะสงฆ์, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า 
ก-ข. 



๖๑ 

 

เปรียบเทียบความคิดเห็นนักเรียนต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน 
จ าแนกตามเพศ โดยการทดสอบค่าที (t-test) ภาพรวม ท้ัง ๘ ด้าน ปรากฏว่า ข้อ (๑) คือ ด้านความ
ขยัน นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน ไม่
แตกต่างกัน อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติท่ี ๐.๐๕ ส่วน ๗ ข้อ นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน แตกต่างกัน อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติท่ี 
๐.๐๕ (๓) ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความคิดเห็นนักเรียนต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่าน
กิจกรรมการเรียนการสอน ตามระดับช้ันเรียน ภาพรวม ท้ัง ๘ ด้าน มีข้อ ๑, ๓, ๔, ๕, และ ๗, ท่ีไม่
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี ๐.๐๕ ส่วน ข้อ ๒, ๖, และ๘ นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน แตกต่างกัน อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ
ท่ี ๐.๐๕ (๔) ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความคิดเห็นนักเรียน ต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดย
ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน ตามระดับอายุ ภาพรวม ท้ัง ๘ ด้าน มีข้อ ๑, ๒, ๕, ๖, และ ๗, ท่ีไม่
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี ๐.๐๕ ส่วน ข้อ ๓, ๔, และ ๘, นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน แตกต่างกัน อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ
ท่ี ๐.๐๕ แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน (๑) ด้านความขยัน 
โรงเรียนควรจัดกิจกรรมพัฒนาให้นักเรียนช่วยพ่อแม่ท างานบ้านอย่างสม่ าเสมอ ควรต้ังใจเรียนหนังสือ
ให้มากและท างานท่ีครูมอบหมายให้ส าเร็จ (๒) ด้านความประหยัด โรงเรียนควรจัดกิจกรรม
พัฒนาการใช้จ่ายเงินจากพ่อแม่อย่างประหยัด และควรมีการส่งเสริมกิจกรรมการเก็บออมเงินเพื่อใช้
ในคราวจ าเป็น (๓) ด้านความซื่อสัตย์ โรงเรียนควรจัดกิจกรรมพัฒนาให้นักเรียนมีความซื่อสัตย์ต่อพ่อ
แม่ และครูให้มาก และประพฤติตนตามค าส่ังสอนของพ่อแม่และครูในการท างาน (๔) ด้านความมี
ระเบียบวินัย โรงเรียนควรจัดกิจกรรมพัฒนาการแต่งกายถูกต้องตามกฎระเบียบของโรงเรียนและต้อง
มีวินัยในตนเอง และควรให้นักเรียนมาโรงเรียนเวลาเช้าๆ เพื่อจะได้เข้าแถวเคารพธงชาติ (๕) ด้าน
ความสุภาพ โรงเรียนควรจัดกิจกรรมพัฒนาการพูดด้วยค าท่ีสุภาพเรียบร้อยกับผู้ใหญ่  และครูด้วย
วาจาอ่อนน้อมถ่อมตน ตลอดถึงการท าความเคารพคุณพ่อคุณแม่ก่อนมาโรงเรียน (๖) ด้านความ
สะอาด โรงเรียนควรจัดกิจกรรมพัฒนาการรักษาความสะอาดบริเวณรอบ โรงเรียนตามเวรสี และเก็บ
กวาดบริเวณบ้านของตนเองในเวลาหยุดเรียน (๗) ด้านความสามัคคี โรงเรียนควรจัดกิจกรรมพัฒนา
ให้นักเรียนไม่ควรก่อการทะเลาะวิวาทกันเพื่อให้เกิดความแตกแยก และควรให้ความร่วมมือในการจัด
กิจกรรมของโรงเรียนเพื่อประโยชน์ของส่วนรวม (๘) ด้านความมีน้ าใจ โรงเรียนควรจัดกิจกรรมพัฒนา
ให้นักเรียนช่วยพ่อแม่และครูในการท างานต่างๆ ท่ีรับมอบหมาย๑๒๕ 

 

                                            
๑๒๕พระมหาวิษณุ วิสุทฺธิเมธี, “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนของ

นักเรียนโรงเรียนประถมศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ฉะเชิงเทรา เขต ๒”, วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๘), หน้า ก-ข. 



๖๒ 

 

นางกชนิภา บุตรดอน ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ
นักเรียนในอ าเภอชุมแสงสังกัดสานักงานการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๑” ผลการวิจัย
พบว่า (๑) ระดับความคิดเห็นท่ีมีต่อสภาพคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในอ าเภอชุมแสง สังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๑ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า สภาพคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในอ าเภอชุมแสงอยู่ในระดับมาก 
เรียงล าดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย ดังนี้ คือ ด้านความซื่อสัตย์รองลงมา คือ ด้านความมีระเบียบ
วินัย ด้านความขยัน ด้านความมีน้ าใจ และด้านความประหยัด (๒) ในการเปรียบเทียบความคิดเห็นท่ี
มีต่อสภาพคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในอ าเภอชุมแสง สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๑ ของบุคลากรจ าแนกตามสถานภาพ โดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างไม่
มีนัยส าคัญทางสถิติจึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้  แต่หากเปรียบเทียบตามระดับการศึกษา พบว่า 
ภาพรวมแตกต่างกัน อย่างมีระดับนัยส าคัญทางสถิติท่ี ๐.๐๑ จึงยอมรับสมมติฐานท่ีต้ังไว้๑๒๖  

นางเกสร ทิทา ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ศึกษาการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาตามหลัก
ไตรสิกขาเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนบ้านสร้างแปูนดอนนาแพง” ผลการวิจัย
พบว่า การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมท่ีดีงาม ด าเนิน
ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีคุณธรรมจริยธรรม ท าตัวเป็นแบบอย่างแก่นักเรียนและชุมชนได้
เป็นอย่างดีชุมชนมีสายสัมพันธ์ที่ดีต่อโรงเรียน และโรงเรียนได้จัดให้มีห้องส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน อย่างเหมาะสม เพื่อส่งเสริมผลักดัน หรือขับเคล่ือนระบบการเรียนการสอนให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการศึกษา และเป็นการศึกษาท่ียั่งยืน ช่วยพัฒนานักเรียนให้เป็นคนท่ีมีคุณภาพตาม
เจตนารมณ์ของหลักสูตร ตลอดจนการน าคุณธรรมจริยธรรมไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ผลการ
วิเคราะห์การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน  พบว่า โดยภาพรวมผู้บริหาร 
ครูผู้สอน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครองโรงเรียนบ้านสร้างแปูนดอนนาแพงมีการจัด
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนตลอดจนก าหนดเวลาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไว้
ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้และน้าหนักการให้คะแนนอย่างชัดเจน รวมท้ังการบูรณาการทางด้าน
ศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรมไว้ในทุกวิชาอย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน ดังนั้น โรงเรียนจึงสามารถจัดการ
เรียนการสอนท่ีมีเนื้อหา และการปฏิบัติเกี่ยวกับหลักไตรสิกขาโดยบูรณาการกับศาสตร์ต่างๆ จากการ
จัดการศึกษาท่ีผ่านมา มีการเรียนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา เพื่อพัฒนาในทางท่ีดีขึ้นจากการ
สัมภาษณ์ผู้บริหารครูผู้สอนและผู้ปกครองนักเรียนพบว่า ผลท่ีมีต่อพฤติกรรมของนักเรียนพบว่า
นักเรียนมีความขยันหมั่นเพียรใฝุเรียนรู้สามารถการพึ่งตนเองตรงต่อเวลามีความรับผิดชอบรู้จัก
ประหยัดอดออมซื่อสัตย์สุจริตมีวินัย ประพฤติปฏิบัติตามข้อตกลง กฎเกณฑ์ ระเบียบข้อบังคับของ
โรงเรียนและครอบครัวดาเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ ปรับตัวเพื่ออยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุขต้ังใจและรับผิดชอบในหน้าท่ีการงาน มีความพยายาม อดทน ในการท างานเพื่อให้

                                            
๑๒๖นางกชนิภา บุตรดอน, “แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในอ าเภอชุมแสงสังกัด

สานักงานการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๑”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙), หน้า ก-ข.  



๖๓ 

 

ส าเร็จตามเปูาหมายภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมไทยและมีความกตัญญู
กตเวที เห็นคุณค่าและใช้ภาษาไทยในการส่ือสารได้อย่างถูกต้องเหมาะสมนักเรียนช่วยเหลือผู้อื่นด้วย
ด้วยความเต็มใจโดยไม่หวังผลตอบแทนมีสัมมาคารวะ รักชาติ ศาสน์ พระมหากษัตริย์ การรู้จักให้
อภัย รู้จักแบ่งปันความรู้ความดีความชอบ และเสียสละเพื่อส่วนร่วมได้เป็นอย่างดี๑๒๗ 

จากการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวกับเรื่องของคุณธรรมจริยธรรม ผู้วิจัย สรุปได้ว่า เป็นความรู้ 
ความเข้าใจท่ีมุ่งก าจัดความไม่รู้ เพื่อให้เกิดความเห็นถูก คิดถูก และกระท าถูก สามารถให้ผู้ศึกษา
สามารถน าคุณธรรมจริยธรรม ความรู้ท่ีได้ไปปฏิบัติในการด าเนินชีวิตประจ าวันเพื่อพัฒนาตนเองและ
สังคมได้ 

๒.๖.๓ งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับเยาวชน 

ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาค้นคว้า งานวิจัยในส่วนท่ีเกี่ยวข้อกับ เยาวชน เพื่อน ามาใช้เป็น
แนวทางในการศึกษาโดยเช่ือมโยงกับการวิจัย ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษางานวิจัยมีเนื้อหา
ดังต่อไปนี้ 

พระครูวินัยธรคูณ(คูณ จนทสีโล) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “กระบวนการพัฒนาเยาวชนตาม
หลักการหมู่บ้านรักษาศีล ๕ เชิงพุทธรณาการในอ าเภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสีมา” ผลการวิจัย
พบว่า ปัญหาเกี่ยวกับเยาวชนเกิดจากปัจจัยหลายด้าน เช่น ขาดการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม อย่าง
จริงจังในระดับสถาบันครอบครัว  สถาบัน การศึกษาจนกลายเป็นปัญหาในระดับสังคมและ
ประเทศชาติค่านิยมทางวัตถุในปัจจุบันท าให้เยาวชนขาดการยับยั้งช่างใจ ไม่รู้คุณค่าแท้และคุณค่า
เทียมของส่ิงของอุปโภคบริโภคจึงมีพฤติกรรมการใช้สอยส่ิงของแบบฟุุมเฟือย ปัจจัยอีกด้านหนึ่งคือ 
เยาวชนขาดความใส่ใจต่อคุณธรรมศีลธรรมส่งผลให้ขาดภูมิคุ้มกันทางจิตใจและอ่อนไหวต่อปัจจัยยั่วยุ 
ทางสังคมในยุคเทคโนโลยีปัญหาท่ีพบบ่อยเช่น เยาวชนติดเกมส์ไม่ต้ังใจศึกษาเล่าเรียน ไม่เช่ือฟัง  
ผู้ปกครองและครูอาจารย์เป็นต้นซึ่งส่งผลเสียต่ออนาคตของเยาวชน โครงการหมู่บ้านรักษาศีล ๕ ใน
อ าเภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสีมา มีเปูาหมายเพื่อ สร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีแก่ชุมชนโดยความ
ร่วมมือระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียนตลอดท้ังผู้น าชุมชน ผู้น าทางศาสนาท้ังฝุายบรรพชิตและคฤหัสถ์ 
เป็นการสร้างสรรค์กิจกรรมให้เกิดความสามัคคีขึ้นในชุมชน โดยมีพระสงฆ์เป็นผู้ขับเคล่ือนโครงการ มี
การสร้างแรงจูงใจให้ ชุมชนรักษาศีล ๕ มีขั้นตอนการด าเนินโครงการ เริ่มจากการแต่งต้ัง
คณะกรรมการ ก าหนดวิธีด าเนินโครงการ และมีการติดตามประเมินผล โดยมีพระสงฆ์เป็นผู้น า 
มุ่งเน้นการสร้างความดีมีมิตรไมตรีท่ีดีต่อกันในชุมชน ปัจจัยท่ีท าให้โครงการหมู่บ้านรักษาศีล ๕ 
ประสบผลส าเร็จคือทุกฝุายต้องให้ความร่วมมืออย่างจริงจัง อุทิศตนเพื่อประโยชน์ส่วนรวมให้มากท่ีสุด 
ส่วนกระบวนการสร้างองค์ความรู้เพื่อพัฒนาเยาวชนตามหลักหมู่บ้านรักษาศีล ๕ เชิงพุทธบูรณาการมี
องค์ประกอบปัจจัย ๔ ด้าน ได้แก่  

                                            
๑๒๗นางเกสร ทิทา, “ศึกษาการจัดการเรียนรู้ วิชาพระพุทธศาสนาตามหลักไตรสิกขาเพ่ือพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนบ้านสร้างแปูนดอนนาแพง”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ก-ข. 



๖๔ 

 

๑. ปัจจัยด้านครอบครัว ผู้ปกครองต้องแนะน าอบรมส่ังสอนให้เยาวชนให้รู้จักคุณค่าความ
เป็นคนดีมีความกตัญญูกตเวที มีความเคารพต่อบุพการีและผู้มีพระคุณ รู้จักให้เกียรติคนอื่น ในทางท่ี
ถูกต้องเหมาะสม และปลูกจิตส านึกของเยาวชนให้ตระหนักถึงคุณค่าของค าสอนทางพระพุทธศาสนา
และน าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน นอกจากหลักการรักษาศีล ๕ แล้ว หลักธรรมท่ีเกื้อกูลต่อการ
พัฒนาเยาวชนในด้านครอบครัว ได้แก่หลักพรหมวิหาร ๔ คือ เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา ซึ่งบิดา
มารดาหรือผู้ปกครองจะต้องปฏิบัติต่อบุตรธิดาให้ถูกต้องเหมาะสม  

๒. ปัจจัยด้านการศึกษา ระบบการจัดการศึกษาต้องสอดคล้องกับความต้องการของ
เยาวชน มีช่องทางให้เยาวชนเลือกศึกษาเพื่อประกอบอาชีพในอนาคตตามความรู้ความสามารถ ส่วน
หลักธรรมท่ีเกื้อกูลต่อการพัฒนาเยาวชนด้านการศึกษาได้แก่ หลักอิทธิบาท ๔ คือ ฉันทะ-ฝึกให้
เยาวชนมีความพอใจในการเรียน วิริยะ-ฝึกให้เยาวชนมีความขยันพากเพียรเข้มแข็งอดทนไม่ท้อถอย
ในการเรียน จิตตะ-ฝึกให้เยาวชนมีความต้ังใจเรียนฝักใฝุต่อการเรียนฝึกจิตใจไม่ให้ฟุูงซ่านเล่ือนลอย
และวิมังสา-ฝึกให้เยาวชนมีการไตร่ตรองทดลองใช้ปัญญา  

๓. ปัจจัยด้านหน่วยงานรัฐ ควรมีกิจกรรมเชิงรูปแบบท่ีส่งเสริมคุณธรรมศีลธรรมแก่
เยาวชนในระดับครอบครัว สังคม และระดับชาติโดยส่ือต่างๆ จะต้องมีส่วนร่วมในการน าเสนอส่ิงท่ี
เป็นประโยชน์แก่เยาวชนไม่เฉพาะด้านบันเทิง ส่วนหลักธรรมท่ีเกื้อกูลต่อการพัฒนาเยาวชนอันเป็น
หน้าท่ีของหน่วยงานรัฐ ได้แก่ สังคหวัตถุ ๔ คือ ทาน-เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่เสียสละแบ่งปันช่วยเหลือด้วย
วัตถุส่ิงของและให้ความรู้แนะน าส่ังสอน ปิยวาจา-กล่าวค าสุภาพไพเราะอ่อนหวานสมานสามัคคีให้
เกิดไมตรีและความรักใคร่นับถือ อัตถจริยา-ประพฤติประโยชน์คือขวยขวายช่วยเหลือกิจการ บ าเพ็ญ
สาธารณประโยชน์และช่วยเหลือส่งเสริมในทางจริยธรรมแก่เยาวชน และสมานัตตตา-ความมีตนเสมอ 
คือ วางตนเหมาะสมแก่ฐานะ ภาวะบุคคล เหตุการณ์และส่ิงแวดล้อม  

๔. ปัจจัยด้านสังคม การพัฒนาเยาวชนตามโครงการหมู่บ้านรักษาศีล ๕ ต้องอาศัยความ 
ร่วมมือจากทุกภาคส่วนในชุมชน เช่น บ้าน วัด และโรงเรียน ต้องมีวิธีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทาง 
พระพุทธศาสนาท่ีน่าสนใจ เยาวชนต้องได้เรียนรู้ท้ังจากประสบการณ์ตรง ครอบครัว เพื่อน ชุมชน 
และจากแหล่งความรู้ต่างๆ ส่วนหลักธรรมท่ีส่งเสริม ได้แก่ การฝึกให้เยาวชนมีฆราวาสธรรม ๔ คือ 
สัจจะ- ความจริง ซื่อตรง ซื่อสัตย์ จริงใจ พูดจริงท าจริง ทมะ-การฝึกฝน ข่มนิสัย ปรับตัวรู้จักควบคุม 
จิตใจ แก้ไขข้อบกพร่อง ปรับปรุงตนให้เจริญก้าวหน้าด้วยสติปัญญา ขันติ -ความอดทน ต้ังหน้าท า 
หน้าท่ีการงานด้วยความขยันมั่นเพียร เข้มแข็งอดทนไม่ย่อท้อ และจาคะ -ฝึกให้เยาวชนมีความ 
เสียสละความสุขส่วนตัว เพื่อประโยชน์ส่วนรวม ให้ความร่วมมือเอื้อเฟื้อช่วยเหลือคนอื่น๑๒๘ 

 

 

                                            
๑๒๘พระครูวินัยธรคูณ (คูณ จนทสีโล), “กระบวนการพัฒนาเยาวชนตามหลักการหมู่บ้านรักษาศีล ๕ 

เชิงพุทธรณาการในอ าเภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสีมา”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๐), หน้า ก-ข.  



๖๕ 

 

พระใบฎีกาไพศาล กมฺพูสิริ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ์ท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน ในจังหวัดนครปฐม” ผลการวิจัยพบว่า (๑) บทบาทพระสงฆ์ท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน ในจังหวัดนครปฐม พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นเกี่ยวกับ
บทบาทพระสงฆ์ท่ีมีต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน ในจังหวัดนครปฐม โดยภาพรวมอยู่
ในระดับมาก ( = ๕.๓๕) และเมื่อพิจารณารายละเอียดในแต่ละข้อ พบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นอยู่
ในระดับมากทุกข้อ (๒) ผลการเปรียบเทียบบทบาทพระสงฆ์ท่ีมีต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ
เยาวชน ในจังหวัดนครปฐม ทดสอบสมมติฐานโดยการวิเคราะห์ความแตกต่างตัวแปร พบว่า เพศ 
อายุ ระดับการศึกษา อาชีพผู้ปกครอง และระดับผลการเรียน มีผลให้ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อ
บทบาทพระสงฆ์ท่ีมีต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน ในจังหวัดนครปฐม ไม่แตกต่างกัน 
จึงเป็นการปฏิเสธสมมติฐานการวิจัยท่ีต้ังไว้๑๒๙ 

นายวีรชัย อนันต์เธียร ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “กลยุทธ์การพัฒนาจริยธรรมส าหรับเยาวชน
ไทย” ผลการวิจัยพบว่า ประเด็นปัญหาของของเยาวชน คือ ปัญหาทางร่างกายของเยาวชน ปัญหา
ทางด้านอารมณ์และจิต ปัญหาครอบครัว ปัญหาเพื่อนและบุคคลใกล้ชิด ปัญหาด้านแรงบันดาลใจ
และเปูาหมายในชีวิต ปัญหาสังคมหรือส่ิงแวดล้อมๆ ปัญหาประวัติการท าผิด ปัญหาภูมิหลังและ
โอกาสของการศึกษา ปัญหาด้านพฤติกรรมเบ่ียงเบน และปัญหาด้านระบบการศึกษาของชาติ  

ปัจจัยท่ีส่งผลกระทบต่อการกระท าผิดของเยาวชนมีปัจจัย ๔ ด้าน คือ ปัจจัยด้านสังคม 
เช่น สภาพสังคม เพื่อนของเยาวชน ชุมชนท่ีอยู่อาศัย การเข้าถึงส่ิงผิดกฎหมายและอบายมุขได้ง่าย 
ฯลฯ ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ เช่น ความต้องการเกินปัจจัย ๔ ค่าครองชีพสูง การขาดโอกาสในการ
ท างาน เป็นต้น ปัจจัยด้านครอบครัว เช่น ลักษณะการเล้ียงลูก ลักษณะครอบครัว ลักษณะพ่อแม่ 
เป็นต้น และปัจจัยด้านตัวเยาวชนเอง เช่น ลักษณะของพันธุกรรม วุฒิภาวะท่ียังไม่พัฒนา ปัญหาการ
เจ็บปุวยของเยาวชน เป็นต้น โดยปัจจัยท้ัง ๔ ด้านนี้ส่งผลต่อเยาวชนแตกต่างกันไป๑๓๐ 

นางสาวสมสุข นิธิอุทัย ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธใน
สังคมไทย” ผลการวิจัยพบว่า ศึกษาความหมายพฤติกรรม เยาวชนตามแนวพุทธตามการกระท า
สาเหตุของพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของเยาวชน อันเป็นผล มาจาก การบงการของตัณหา มี
เปูาหมายของการพัฒนาเยาวชน มี ๓ ขั้น คือ (๑) เปูาหมายในปัจจุบัน (๒) เปูาหมายในอนาคต (๓) 
เปูาหมายขั้นสูงสุด จุดเริ่มต้นของการพัฒนาของเยาวชนตาม แนวพุทธ คือ สัมมาทิฏฐิการส่งเสริม
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของเยาวชน ตามแนวพุทธโดยใช้ หลักไตรสิกขา สถาบันทางสังคมเป็น      
ปรโตโฆสะช่วยส่งเสริมการพัฒนาแนวพุทธให้แก่เยาวชน ส าหรับการพัฒนาเยาวชนใน สังคมไทย 

                                            
๑๒๙พระใบฎีกาไพศาล กมฺพูสิริ, “บทบาทพระสงฆ์ที่มีต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน ใน

จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ , (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ก-ข. 

๑๓๐นายวีรชัย อนันต์เธียร, “กลยุทธ์การพัฒนาจริยธรรมส าหรับเยาวชนไทย”, วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๗), หน้า ก-ข. 



๖๖ 

 

ศึกษาพฤติกรรมของ เยาวชนที่สามารถวัดได้ เปูาหมายของการพัฒนาเยาวชนครอบคลุม ๔ ด้าน คือ 
(๑) ไม่เบียดเบียนตนเอง (๒) ไม่เบียดเบียนผู้อื่น (๓) รับผิดชอบต่อหน้าท่ี (๔) พัฒนาตนเองและช่วย
พัฒนาผู้อื่นและสังคม สาเหตุของพฤติกรรมไม่พึงประสงค์เกิดจากสาเหตุ ทางครอบครั ว เศรษฐกิจ 
และส่ิงแวดล้อม จุดเริ่มต้นของการพัฒนาเยาวชน คือ การมีทัศนคติท่ีดีต่อคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ให้
เยาวชนกระท าพฤติกรรมนั้น การส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในการพัฒนาเยาวชน ได้แก่ การ
พัฒนาวินัยในตน การพัฒนาปรีชาเชิงอารมณ์ การพัฒนาความสามารถในการคิด บทบาทของสถาบัน
ทางสังคมมีส่วน ในการอบรมส่ังสอนขัดเกลา และเป็นแบบอย่างให้แก่เยาวชน เพื่อให้เกิดพฤติกรรมท่ี
พึงปรารถนา๑๓๑ 

นางสุรีย์ ธีระปกรณ์กุล ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “รูปแบบการพัฒนาสังคมเชิงพุทธบูรณาการ
ส าหรับเยาวชนในกรุงเทพมหานคร” ผลการวิจัย พบว่า แนวคิดหลักพุทธธรรมท่ีสอดคล้องกับการ
พัฒนาสังคมเป็นหลักการปฏิบัติดีในสังคมมีมุมมองว่า ศีลกับเจตนารมณ์ทางสังคมและสังคม  คือ
โครงสร้างของศีลธรรม แนวความคิดเชิงพุทธบูรณาการส าหรับเยาวชนเสริมสร้างกายภาพให้มีความ
สะอาดทางกาย เสริมสร้างกายภาพทางวาจา คือ ท่านให้เว้นจากการพูดเท็จ พูดส่อเสียด และทาง
จิตใจไม่โลภอยากได้ของผู้อื่น ไม่ผิดใจในเรื่องท่ีเคยโกรธการพัฒนาสังคมเชิงพุทธบูรณาการของ
เยาวชนได้หลักการพัฒนาทางกายใช้หลักของทานการให้ จาคะ การเสียสละ เว้นจากการท าร้ายกัน
ทุกรูปแบบ หลักการพัฒนาสังคมใช้หลักปิยวาจา ค าพูดท่ีชอบใจมากกว่าค าท่ีขัดใจวาจาอ่อนหวาน
ไพเราะ หลักการพัฒนาจิตใจคือฝึกสติ ให้เข้าใจตัวเอง และส่งต่อยังสังคมโลก หมั่นท าจิตให้สงบอยู่
เป็นประจ า ความอ่อนโยน นุ่มนวล มีจิตอาสา น าหลักธรรมด้านปัญญาพัฒนาสังคม๑๓๒ 

จากการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวกับเรื่องของเยาวชน ผู้วิจัย สรุปได้ว่า การจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน สืบเนื่องมาจากการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ในด้าน 
กายวาจาการก าหนดนโยบาย ด้านการจัดหลักสูตรการเรียนการสอน ด้านการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม ด้านบุคลากร และด้านการประเมินผล ท าให้เยาวชนของชาติมีพฤติกรรม
เบ่ียงเบนไปในทางท่ีผิด เช่น การหนีเรียน การเท่ียวกลางคืนในสถานบันเทิง การเล่นการพนัน ชู้สาว 
การติดยาเสพติด และปัญหาอื่นๆ นั้น สาเหตุส่วนใหญ่เกิดจากปัญหาครอบครัวแตกแยก นักเรียนขาด
ความอบอุ่น ขาดความเอาใจใส่ดูแลอย่างจริงจังจากครู ผู้ปกครอง และชุมชน 

 
 

                                            
๑๓๑นางสาวสมสุข นิธิอุทัย, “การพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธในสังคมไทย”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), 
หน้า ก-ข. 

๑๓๒นางสุรีย์ ธีระปกรณ์กุล, “รูปแบบการพัฒนาสังคมเชิงพุทธบูรณาการส าหรับเยาวชนใน
กรุงเทพมหานคร”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม , (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗), หน้า ก-ข. 



๖๗ 

 

๒.๗ กรอบแนวคิดการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งศึกษาเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์” จากการทบทวนแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ี
เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยก าหนดกรอบแนวคิดการวิจัย (Conceptual Framework) ประกอบด้วยตัวแปรต้น 
(Independent Variables) และตัวแปรตาม (Dependent Variables) ดังนี้ 

ตัวแปรต้น (Independent Variables) คือ ปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ได้แก่ เพศ อายุ วุฒิการศึกษาสามัญ วุฒิการศึกษาทางธรรม 

ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยผู้วิจัยแบ่งออกเป็น ๓ ด้าน ได้แก่  

๑. ศีล การส ารวมกายวาจาใหเรียบรอย  
๒. สมาธิ การมีจิตท่ีแนวแนไมหวั่นไหวต่อสภาวะธรรมตางๆ  
๓. ปญญา ความรอบรูท่ีจะสามารถน าตนไปสูเปาหมายอันสูงสุดแหงชีวิต ดังภาพที่ ๒.๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผ่นภาพที่ ๒.๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

 

ตัวแปรต้น 
(Independent Variables)คือ 
 
สถานภาพส่วนบุคคลของเยาวชน 
ได้แก่ 

- เพศ 
- อายุ  
- วุฒิการศึกษาสามัญ  
- วุฒิการศึกษาทางธรรม  

  

ตัวแปรตาม 

(Dependent Variables) คือ 
 
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้าน 

๑. ศีล  
๒. สมาธิ  
๓. ปัญญา  

 

 



   

 

บทที่ ๓ 

วิธีด าเนินการวิจยั 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์”การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) ซึ่งผู้วิจัยได้
ด าเนินการวิจัยตามล าดับข้ันตอนดังนี้ 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
๓.๒ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
๓.๓ เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล 
๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูล 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

งานวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์” ในครั้งนี้ เป็นการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed-Method Research) 
ระหว่างการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) เป็น
เครื่องมือในการเก็บข้อมูล และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Questionnaire Research) โดยใช้แบบ
สัมภาษณ์ (Interview) เป็นเครื่องมือในการเก็บข้อมูล 

๓.๒ ประชากรกลุ่มตัวอย่าง 

๓.๒.๑ ประชากร 

ประชากร (Population) ท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ เยาวชนท่ีเข้าร่วมท ากิจกรรมใน
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนในอ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ปี พ.ศ .
๒๕๖๑ ท่ีอยู่ในเขตพื้นท่ีในต าบลต่างๆ ของอ าเภอบางสะพานน้อย ซึ่งมีจ านวนท้ังหมด ๒,๖๙๕๑ คน 

๓.๒.๒ กลุ่มตัวอย่าง 

กลุ่มตัวอย่าง (Sample)ท่ีใช้ในการวิจัย ผู้วิจัยก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง (Sample 
Size) และวิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง (Sampling) ดังนี้ 

ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง (Sample Size) กลุ่มตัวอย่าง (Sample) ท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
ผู้วิจัยได้ท าการสุ่มมาจากประชากรโดยหาขนาดของกลุ่มตัวอย่างจากการใช้สูตรค านวณของ ท่าโร่   
ยามาเน่ (Taro Yamane) ท่ีระดับความคลาดเคล่ือน ๐.๐๕ หรือระดับความเช่ือมั่น ร้อยละ ๙๕ ดังนี้ 

                                            
๑ส านักงานเจ้าคณะอ าเภอบางสะพานน้อย, เอกสารประกอบการประชุมพระสังฆาธิการ อ าเภอบาง

สะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ พุทธศักราช ๒๕๖๐ ภาค ๑๕, (ส านักงานเจ้าคณะอ าเภอบางสะพานน้อย
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์, ๒๕๖๐), หน้า ๖. (เอกสารเย็บเล่ม). 



๖๙ 

 

สูตรค านวณขนาดของกลุ่มตัวอย่างของ ท่าโร่ ยามาเน่ (Taro Yamane)๒ ในกรณีท่ีทราบ
จ านวนประชากร คือ 

n   = N 
  1 + N(e) 2 

โดยท่ี n = คือ ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 
  N = คือ ขนาดของประชากรท่ีใช้ในการวิจัย 
  e = คือ เปอร์เซ็นความคลาดเคล่ือนจากการสุ่มตัวอย่าง 

เมื่อ  N  = 348 
            e   = .05 
 ดังนั้น  n  =         2695              
   1 +  2695 (.05)2 

     =   348 

วิธีการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง (Sampling) การสุ่มกลุ่มตัวอย่างใช้หลักการสุ่มแบบแบ่งช้ัน 
ประกอบด้วยขั้นตอนดังนี้ 

จาการใช้สูตรของ ทาโร่ ยามาเน่ (Taro Yamane) โดยมีประชากรเป็นขนาดของกลุ่ม
ตัวอย่างเป็นสัดส่วน โดยพิจารณาจากจ านวนประชากร เพื่อให้ได้ข้อมูลมีลักษณะกระจาย ให้สัมพันธ์
กับสัดส่วนของประชากร โดยท าการสุ่มแบบแบ่งช้ัน (Stratified random sampling) โดยใช้เยาวชน
ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมท้ังหมดในอ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
เป็นระดับในการสุ่มกลุ่มตัวอย่าง อย่างเป็นสัดส่วนโดยใช้สูตร ดังนี้ 

จ านวนตัวอย่างในแต่ละช้ัน = จ านวนตัวอย่างท้ังหมด × จ านวนประชากรในแต่ละช้ัน 
จ านวนประชากรท้ังหมด 
จากสูตรจะได้ประชากรท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างในแต่ละช้ันของเยาวชนในจ านวนรวม ๓๔๘ 

คน  
 

 

 

 

 

                                            
๒คณาจารย์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงราชวิทยาลัย, สถิติเบื้องต้นและการวิจัย: Basic Statistics and 

Research, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า ๒๒๘. 



๗๐ 

 

ตารางที่ ๓.๑ จ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่างของ“การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์” จ าแนกตามประชากรท่ีอยู่ใน
เขตพื้นท่ีมี ดังนี้ 

ท่ี ต าบล ประชากร (คน) กลุ่มตัวอย่าง (คน) 
๑ ปากแพรก  ๖๓๐ ๗๘ 

๒ บางสะพาน ๗๔๘ ๘๒ 

๓ ทรายทอง ๔๖๙ ๖๓ 

๔ ช้างแรก ๕๓๙ ๗๐ 

๕ ไชยราช ๓๐๙ ๕๕ 

 รวม ๒,๖๕๙ ๓๔๘ 

๓.๓ เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) และแบบสัมภาษณ์ 

(Interview) ซึ่งมีข้ันตอนการตรวจสอบคุณภาพ และลักษณะของเครื่องมือ ดังนี้ 

๓.๓.๑ ขั้นตอนการสร้างเคร่ืองมือ 

การสร้างเครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 
๑. ศึกษาหลักการและทฤษฎี ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนา

คุณธรรมและจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จาก
เอกสารและผลงานการวิจัยท่ีเคยมีผู้ด าเนินการวิจัยเอาไว้ 

๒. ก าหนดกรอบแนวคิด ในการสร้างเครื่องมือการวิจัย 
๓. ก าหนดวัตถุประสงค์ในการสร้างเครื่องมือการวิจัยโดยขอค าปรึกษาจากอาจารย์ท่ี

ปรึกษาสารนิพนธ์ 
๔. สร้างเครื่องมือ 
๕. น าเสนอร่างเครื่องมือการวิจัยต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาสารนิพนธ์ และผู้เช่ียวชาญ เพื่อ

ตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไข 
๖. น าเครื่องมือการวิจัยไปทดลองใช้กับประชากรท่ีมีลักษณะคล้ายกับกลุ่มตัวอย่าง

ประชากรท่ีจะด าเนินการวิจัยเพื่อหาสัมประสิทธิ์ความเท่ียงตรงของเครื่องมือ 
๗. ปรับปรุงแก้ไข แล้วจึงจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ และน าไปใช้จริงเพื่อเก็บ

รวบรวมข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง 



๗๑ 

 

๓.๓.๒ การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 

ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ ผู้วิจัยได้ด าเนินการ ดังนี้ 
๑. การหาความเท่ียงตรงของเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยขอค าแนะน าจากอาจารย์ท่ี

ปรึกษาสารนิพนธ์และผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือท่ีสร้างให้ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน ๕ ท่านท่ีมีความ
เช่ียวชาญในสาขาท่ีเกี่ยวข้อง ไดแกผูเช่ียวชาญด้านพุทธศาสนา, ด้านระเบียบวิธีวิจัย, และ ตรวจสอบเนื้อหา
ภาษาท่ีใช้ในการวิจัย 

๒. หาความเท่ียงตรง (Validity) โดยการน าแบบสัมภาษณ์ท่ีสร้างเสร็จเสนอประธานและ
กรรมการท่ีปรึกษาสารนิพนธ์ เพื่อขอความเห็นชอบและน าเสนอต่อผู้เช่ียวชาญ เกี่ยวกับข้อความ หรือ
ข้อค าถามแต่ละข้อในการตัดสินใจว่าจะคงข้อความหรือค าถามนั้นไว หรือจะตัดออกข้อความหรือ
ค าถามท่ีจะคงไวนั้นแล้วน ามาปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสม ซึ่งผู้เช่ียวชาญท้ัง ๕ ท่าน ประกอบด้วย 

๒.๑ พระสมุทรวชิรโสภณ, ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 

๒.๒ พระปิฎกโกศล, ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 

๒.๓ พระครูวิสุทธานันทคุณ, ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 

๒.๔ พระครูสังฆรักษ์ทรงพรรณ ชยทตฺโต, ผศ.ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 

๒.๕ ดร. ปัณณธร เธียรชัยพฤกษ์ อาจารย์ประจ าหลักสูตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 

เพื่อพิจารณาท้ังในด้านเนื้อหาสาระ และโครงสร้างของค าถาม รูปแบบของแบบสอบถาม 
ตลอดจนภาษาท่ีใช้และตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยหาค่าดัชนีความสอดคล้อง ( IOC) ได้ค่า
ดัชนีความสอดคล้อง และมีบางข้อท่ีใช้ค าไม่เหมาะสมจึงได้ปรั บปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของ
ผู้เช่ียวชาญ ได้ค่า (IOC) มากกว่า ๐.๐๕ ทุกข้อ 

๓. หาความเช่ือมั่นของเครื่องมือ (Reliability)  

น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแก้ไขแล้ว ไปทดลองใช้ (Try-Out) กับประชากรท่ีไม่ใช่กลุ่ม
ตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย (ในการศึกษาครั้งนี้ คือ การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์) จ านวน ๓๐ คน เพื่อหาความเช่ือมั่นด้วยวิธีการหา
ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟุา (Alpha coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) ได้ค่าความเช่ือมั่น ๐.๙๔๖ 

๔. น าแบบสอบถามท่ีได้รับการปรับปรุงแก้ไขเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาสารนิพนธ์ เพื่อขอ
ความเห็นชอบ และจัดพิมพ์แบบสอบถามเป็นฉบับสมบูรณ์เพื่อใช้ในการวิจัย 
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๓.๓.๓ ลักษณะของเคร่ืองมือ 

เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaire) และแบบสัมภาษณ์ 
(Interview) ท่ีผู้วิจัยพัฒนาขึ้นตามกรอบของการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพื่อใช้เก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย 
โดยมีลักษณะ ดังนี้ 

๑. แบบสอบถาม (Questionnaire) 

แบบสอบถามท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ แบ่งออกเป็น ๓ ตอน ดังนี้ 
ตอนท่ี ๑ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพส่วนบุคคลของเยาวชนที่ตอบแบบสอบถาม 

ได้แก่ เพศ อายุ วุฒิการศึกษาสามัญ และวุฒิการศึกษาทางธรรม ซึ่งเป็นแบบสอบถามแบบเลือกตอบ 
(Check List) 

ตอนท่ี ๒ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์ อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ใน ๓ ด้าน ซึ่งเป็นแบบมาตราส่วนประเมินค่า 
(Rating Scale) แบ่งออกเป็น ดังนี้ 

๑. ด้านกาย วาจา ใหเรียบรอย มีค าถามท้ังหมด ๑๐ ข้อ  
๒. ด้านจิตใจ การมีจิตท่ีแน่วแนไมหวั่นไหวต่อสภาธรรมตางๆ มีค าถามท้ังหมด ๑๐ 

ข้อ  
๓. ด้านปญญา ความรอบรู ท่ีจะสามารถน าตนไปสูเปาหมายอันสูงสุดแห่งชีวิต มี

ค าถามท้ังหมด ๑๐ ข้อ 

มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
๕ หมายถึง การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน

น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ในระดับ มากท่ีสุด 
๔ หมายถึง การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน

น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ในระดับ มาก 
๓ หมายถึง การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน

น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ในระดับ ปานกลาง 
๒ หมายถึง การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน

น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ในระดับ น้อย 
๑ หมายถึง การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน

น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ในระดับ น้อยท่ีสุด 
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การแปลความหมายของค่าเฉล่ียยึดเกณฑ์ดังนี้๓ 
ค่าเฉล่ียต้ังแต่ ๔.๕๐-๕.๐๐ หมายความว่า ระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆอ์ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มากท่ีสุด 
 ค่าเฉล่ียต้ังแต่ ๓.๕๐-๔.๔๙ หมายความว่า ระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มาก 
ค่าเฉล่ียต้ังแต่ ๒.๕๐-๓.๔๙ หมายความว่า ระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชน ปานกลาง 
ค่าเฉล่ียต้ังแต่ ๑.๕๐-๒.๔๙ หมายความว่า ระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ น้อย 
 ค่าเฉล่ียต้ังแต่ ๑.๐๐-๑.๔๙ หมายความว่า ระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ น้อยท่ีสุด 

ตอนท่ี ๓ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
แก่เยาวชนของคณะสงฆ์ อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ซึ่งเป็นค าถามแบบปลายเปิด 
(Open Ended Question) 

๒. แบบสัมภาษณ์ (Interview) 
ผู้วิจัยใช้แบบสัมภาษณ์ (Interview) ส าหรับเก็บข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key 

Informants) จากการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน ๑๑ รูป/คน ดังนี้ 
๑. พระครูประจักษ์สิริคุณ (ประจักษ์ สิริทตฺโต) เจ้าคณะต าบลปากแพรก 
๒. พระมหาทรงศักดิ์ ชยวฑฺฒโน  เจ้าคณะต าบลไชยราช 
๓. พระอธิการณรงศักด์ิ ธีรฺวโร   เจ้าคณะต าบลทรายทอง 
๔. พระสมุห์บรรยง  ปุญฺ โณ   เจ้าอาวาสวัดบางเบิด 
๕. พระอธิการศิริพงษ์  วรทินฺโน   เจ้าอาวาสวัดทุ่งสีเสียด 
๖. พระอธิการบุญช่วย   ปุณฺณโก  เจ้าอาวาสวัดปากแพรก 
๗. นายปราโมศย์  ต้ังซุยยัง   สมาชิสภาองค์การบริหารส่วน 
       จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
๘. นายเสน่ห์    หินศรี   แพทย์ ป ระจ าก รมป ศุ สัตว์       

        อ าเภอบางสะพานน้อย 
๙. นายประทีป  ท่ังศรี   นายก อบต. ต าบลไชยราช  
๑๐. นายจรัญ   ทองสม   ส.อบต. ต าบลพงษ์ประศาสน์ 
๑๑. นายทนงศักดิ์  นทีวัฒนา  ประธานกรรมการบริหาร 

        กิจการคณะสงฆ์วัดห้วยสัก 

                                            
๓ประกอบ กรรณสูตร, สถิติเพื่อการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร์ , พิมพ์ครั้งที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร: 

ด่านสุทธา การพิมพ์, ๒๕๔๒), หน้า ๑๐๘. 
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๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล 

การเก็บรวบรวมข้อมูลแบบสอบถาม 

๑. ผู้วิจัยได้การเก็บรวบรวมข้อมูลจากหนังสือ บทความ งานวิจัย และเอกสารส่ิงพิมพ์
ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๒. ผู้วิจัยได้สร้างแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ จากนั้นจึงขอหนังสืออนุญาตเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เพื่อขอความร่วมมือไปคณะสงฆ์จังหวัด
ราชบุรี และผู้ให้ข้อมูลส าคัญจากการสัมภาษณ์ จากนั้นด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล 

๓. ผู้วิจัยก าหนดวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่มเปูาหมาย คือ เยาวชนท่ีเข้ารับ การ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  
จ านวน ๓๔๘ คน ซึ่งในการแจกแบบสอบถาม ผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามไปแจกและเก็บรวบรวมข้อมูล
ด้วยตัวเอง จ านวนแบบสอบถามท่ีสามารถเก็บคืนได้ มีจ านวน ๓๔๘ ชุด คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ 

๓.๕.๑ การวิเคราะห์ข้อมูล 

หลังจากท่ีได้น าแบบสอบถามท้ังหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ์ความถูกต้องแล้ว ผู้วิจัย
ได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร์ 

๓.๕.๒ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

๑. ข้อมูลท่ัวไปเกี่ยวกับสถานภาพส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามใช้ค่าความถี่ 
(Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) 

 ๒. ระดับความคิดเห็นของการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์ 
อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง ใช้สถิติการวิเคราะห์ คือ ค่าเฉล่ีย 
(Mean) และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

๓. การเปรียบเทียบระดับการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์ 
อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยจ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคลของเยาวชนท่ี
ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ วุฒิการศึกษาสามัญ และวุฒิการศึกษาทางธรรม วิเคราะห์โดยการ
ใช้สถิติทดสอบค่าที (t-test)ทดสอบค่าเอฟ (F–test) วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way 
Analysis of Variance) เมื่อพบความแตกต่าง จึงท าการเปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นคู่ 
ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด (Least Significant Difference: LSD) 

๔. ข้อค าถามปลายเปิดท่ีแสดงปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะวิเคราะห์โดย
เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหาประกอบบริบท (Content Analysis Technic) 



๗๕ 

 

๓.๕.๓ สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

ในการวิเคราะห์ข้อมูลและแปลความหมายของการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้ก าหนด 
N แทน จ านวนของกลุ่มตัวอย่าง 
X  แทน ค่าเฉล่ีย (Mean)  
S.D. แทน ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  
F แทน ค่าสถิติท่ีใช้พิจารณาใน F-distribution การเปรียบเทียบค่าเฉล่ีย

ของกลุ่มตัวอย่าง ๓ กลุ่มข้ึนไป (One-Way ANOVA)  
T แทน ค่าสถิติท่ีใช้พิจารณาใน การเปรียบเทียบค่าเฉล่ียของกลุ่มตัวอย่าง 

๒ กลุ่มท่ีเป็นอิสระจากกัน(t-test Independent Samples)  
Df แทน องศาอิสระ (Degree of Freedom) 
SS แทน ผลรวมของก าลังสองของค่าเบ่ียงเบน (Sum of Square) 
MS แทน ค่าเฉล่ียความเบี่ยงเบนก าลังสอง (Mean Sqare) 
* แทน มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
** แทน มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ 

 

 

 

 

 
 

 



   

 

บทที่ ๔ 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์” ผู้วิจัยได้ด าเนินการแจกแบบสอบถามจ านวน ๓๔๘ ฉบับ เมื่อรวบรวม
ข้อมูลแล้วได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป ซึ่งผู้วิจัยน าเสนอ
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้            

๔.๑ ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
๔.๒ ความคิดเห็นเยาวชนต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ

บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
๔.๓ ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของเยาวชนต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
๔.๔ ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ และแนวทางการพัฒนาการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

แก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
๔.๕ สรุปผลสัมภาษณ์ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ   

บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๔.๑.ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  

ผลการวิเคราะห์สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามถึงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
แก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์จ านวน ๓๔๘ คน โดยจ าแนก
ตามสถานภาพ เพศ อายุ วุฒิการศึกษาสามัญ และวุฒิการศึกษาธรรมศึกษา ซึ่งรายละเอียดดังแสดงใน
ตาราง ท่ี ๔.๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๗ 

 

ตารางที่ ๔.๑ แสดงจ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
(n = ๓๔๘) 

ปัจจัยส่วนบุคคล จ านวน ร้อยละ 
๑.เพศ   

ชาย ๑๑๘ ๓๓.๙ 
หญิง ๒๓๐ ๖๖.๑ 
รวม ๓๘๔ ๑๐๐.๐ 

๒.อายุ   
๑๕ ปี ๘๖ ๒๔.๗ 
๑๖ - ๑๗ ปี ๒๑๖ ๖๒.๑ 
๑๗ ปีข้ึนไป ๔๖ ๑๓.๒ 
รวม ๓๔๘ ๑๐๐.๐ 

๓.วุฒิการศึกษาแผนกสามัญ   
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๓๒ ๓๗.๙ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๕๙ ๔๕.๗ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๕๗ ๑๖.๔ 
รวม ๓๔๘ ๑๐๐ 

๔.วุฒิการศึกษาแผนกธรรม   
ไม่มีวุฒิธรรมศึกษา                                        ๑๓๐ ๓๗.๔ 
ธรรมศึกษาตรี                                              ๑๒๓ ๓๕.๓ 
ธรรมศึกษาโท                                              ๖๑ ๑๗.๕ 
ธรรมศึกษาเอก  ๓๔ ๙.๘ 

รวม ๓๔๘ ๑๐๐.๐ 

จากตารางที่ ๔.๑ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิง จ านวน ๒๓๐ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๖๖.๑ มีอายุ ๑๖ - ๑๗ ปี จ านวน ๒๑๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๒.๑ มีวุฒิการศึกษา
แผนกสามัญอยู่ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ จ านวน ๑๕๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๕.๗ และไม่มีวุฒิ
การศึกษาแผนกธรรม จ านวน ๑๓๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๗.๔ 



๗๘ 

 

๔.๒ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ผลวิเคราะห์การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวมและรายด้าน มีรายละเอียด ดังนี้ 

ตารางที่ ๔.๒ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม พิจารณาเป็น
รายข้อท้ัง ๓ ด้าน 

(n =๓๔๘) 

ล าดับ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ระดับการพัฒนา 

 S.D. แปลผล 

๑ ด้านศีล การส ารวมกายวาจาให้เรียบร้อย ๓.๙๒ ๐.๑๓๓ มาก 
๒ ด้านสมาธิ การมีจิตท่ีแน่วแน่ไมหวั่นไหวต่อ สภาวะ

ธรรมต่างๆ 
๓.๙๘ ๐.๑๔๗ มาก 

๓ ด้านปญญา ความรอบรูท่ีจะสามารถน าตนไปสู่เปูา
หมายอันสูงสุดแห่งชีวิต ๔.๐๔ ๐.๑๙๙ มาก 

ภาพรวม ๓.๙๘ ๐.๐๙๘ มาก 
 
จากตารางที่ ๔.๒ พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ

บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๘  
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน เมื่อเรียงล าดับจากด้านท่ีมี

ค่าเฉล่ียสูงสุดไปหาต่ าสุด ได้แก่ ด้านปัญญา ความรอบรูท่ีจะสามารถน าตนไปสู่เปูาหมายอันสูงสุดแห่
งชีวิต (มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๐๔) ด้านสมาธิ การมีจิตท่ีแน่วแน่ไมหวั่นไหวต่อ สภาวะธรรมต่างๆ (มี
ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๘) และด้านศีล การส ารวมกายวาจาให้ เรียบร้อย (มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๒) 
ตามล าดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๗๙ 

 

ตารางที่ ๔.๓ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล  

   (n =๓๔๘) 

ข้อที่ ด้านศีล  
ระดับการพัฒนา 

 

S.D. แปลผล 

๑ 
การส่งเสริมให้เยาวชนเป็นคนมีระเบียบวินัย ตรงต่อ
เวลา ๓.๙๘ ๐.๗๑๖ มาก 

๒ การส่งเสริมให้เยาวชนไม่ให้ท าร้ายผู้อื่นด้วยการฆ่า ๔.๓๖ ๐.๖๗๔ มาก 

๓ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีระเบียบวินัยไม่ลักทรัพย์ของ
ผู้อื่น  ๓.๙๘ ๐.๖๐๙ มาก 

๔ 
การส่ง เสริ มให้ เยาวชนมีความยึดถือในระบบ
ตามล าดับก่อน – หลัง ๔.๐๕ ๐.๕๙๘ มาก 

๕ 
การส่งเสริมให้เยาวชนไม่ทุจริตปฏิบัติตามกฎระเบียบ
ของข้อกฎหมาย ๓.๗๐ ๐.๗๒๙ มาก 

๖ 
มีการสอดแทรกแนวคิดหลักธรรมเกี่ยวกับการปลูกฝัง
วินัย ระเบียบแบบแผนและข้อบังคับ แก่เยาวชน ๔.๑๒ ๐.๘๘๒ มาก 

๗ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีความประพฤติซื่อตรงและมี
ความจริงใจ ๓.๘๒ ๐.๗๐๕ มาก 

๘ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีความประพฤติท่ีดีไม่พูดโกหก
หลอกลวงผู้อื่น ๓.๕๕ ๐.๖๗๙ มาก 

๙ 
การส่งเสริมให้เยาวชนรู้เท่าทันปัญหาอันเกิดจาก
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร ๓.๗๑ ๐.๘๐๓ มาก 

๑๐ 
การส่งเสริมให้เยาวชนงดเว้นจาการเสพของมึนเมา
ทุกชนิด ๓.๙๗ ๐.๖๘๕ มาก 

รวม ๓.๙๒ ๐.๑๓๓ มาก 
 
จากตารางที่ ๔.๓ พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ

บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล อยู่ในระดับมากทุกข้อ มีค่าเฉล่ียโดยรวมเท่ากับ 
๓.๙๒  

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ข้อ ๒ การส่งเสริมให้เยาวชน
ไม่ให้ท าร้ายผู้อื่นด้วยการฆ่า อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๓๖ ส่วนข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุดได้แก่ 



๘๐ 

 

ข้อ ๘ การส่งเสริมให้เยาวชนมีความประพฤติท่ีดีไม่พูดโกหกหลอกลวงผู้อื่น อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ ๓.๕๕ 

ตารางที่ ๔.๔ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ  

(n =๓๔๘) 

ข้อ ด้านสมาธิ 
ระดับการพัฒนา 

 

S.D. แปลผล 

๑ 
การส่งเสริมให้เยาวชนเห็นอกเห็นใจกันและเห็น
คุณค่าในเพื่อนมนุษย์ ๔.๒๘ ๐.๗๑๔ มาก 

๒ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีการพัฒนาจิตเป็นสาธารณะ 
คิดท าประโยชน์แก่สังคมและเพื่อนมนุษย์ ๓.๙๙ ๐.๖๗๒ มาก 

๓ 
การส่ง เสริมให้ เยาวชนรู้ จัก เ สียสละ มี ความ
ปรารถนาเกื้อกูลกัน ๓.๙๒ ๐.๖๗๗ มาก 

๔ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตอาสา ช่วยเหลือสังคม
ด้วยแรงกายและสติท่ีมั่นคง ๓.๘๒ ๐.๘๐๙ มาก 

๕ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตใจเข้มแข็งปราศจาก
ความอาฆาตพยาบาทโกรธแค้นผู้อื่น ๔.๑๑ ๐.๗๘๖ มาก 

๖ 
การส่งเสริมให้เยาวชนคิดสร้างสรรค์ท าความดี มี
ทักษะตรึกตรองใช้ชีวิตให้เป็นประโยชน์ ๓.๙๓ ๐.๗๒๗ มาก 

๗ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตส านึก มีคุณลักษณะของ
คนดี รู้จักอดทนใช้หลักธรรมในการด าเนินชีวิต ๓.๗๗ ๐.๘๓๕ มาก 

๘ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตไม่ฟุูงซ่านประกอบด้วย
ความกตัญญูกตเวที ต่อบิดามารดา ครูอาจารย์ ๔.๐๒ ๐.๘๑๔ มาก 

๙ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีการฝึกปฏิบัติสมาธิเพื่อการ
พัฒนาจิตใจ ๔.๐๕ ๐.๘๐๖ มาก 

๑๐ 
การส่งเสริมให้เยาวชนเกิดความส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ๓.๙๔ ๐.๗๗๐ มาก 

รวม ๓.๙๘ ๐.๑๔๗ มาก 
 



๘๑ 

 

จากตารางที่ ๔.๔ พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ
บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ  อยู่ในระดับทุกข้อมาก มีค่าเฉล่ียโดยรวมเท่ากับ 
๓.๙๘  

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ๑ การส่งเสริมให้เยาวชนเห็น
อกเห็นใจกันและเห็นคุณค่าในเพื่อนมนุษย์  อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๒๘ ส่วนข้อท่ีมี
ค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้อ ๗ มีการส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตส านึก มีคุณลักษณะของคนดี รู้จักอดทนใช้
หลักธรรมในการด าเนินชีวิต อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๗ 

ตารางที่ ๔.๕ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา  

(n =๓๔๘) 

ข้อ ด้านปัญญา 
ระดับการพัฒนา 

 

S.D. แปลผล 

๑ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักประหยัดในการ
ด าเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย ไม่ฟุุมเฟือย ฟุูงเฟูอ ๓.๙๒ ๐.๗๗๕ มาก 

๒ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักใช้จ่ายทรัพย์สิน
เงินทองท่ีมีอยู่อย่างเหมาะสมเกิดประโยชน์แก่ตนเอง ๓.๘๙ ๐.๘๑๕ มาก 

๓ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักคุณค่าของเวลา
และใช้เวลาให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม ๔.๑๓ ๐.๘๕๘ มาก 

๔ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักใช้หลักเหตุผล 
โดยไม่ประมาทในการศึกษาและการปฏิบัติหน้าท่ี
ของตน ๔.๐๓ ๐.๗๓๕ มาก 

๕ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักพิจารณาถึงความ
เปล่ียนแปลง ท่ีเกิดขึ้นตามธรรมชาติ ๓.๙๑ ๐.๘๓๐ มาก 

๖ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญาเช่ือในผลของกรรม
ด้วยเหตุและผลท่ีถูกต้อง ๓.๙๗ ๐.๘๒๑ มาก 

๗ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักวิธีการนั่งเจริญ
ภาวนาเพื่อพัฒนาสมรรถนะกายและใจอย่างมีปัญญา ๔.๒๒ ๐.๗๔๗ มาก 

๘ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักน าหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
เหมาะสม ๔.๑๖ ๐.๘๐๖ มาก 

 



๘๒ 

 

ตารางที่ ๔.๕ (ต่อ) 

ข้อ ด้านปัญญา 
ระดับการพัฒนา 

 

S.D. แปลผล 

๙ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักพัฒนาจิตคิดช่วย 
เหลือผู้อื่น สร้างคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดแก่ตน ๔.๑๕ ๐.๘๒๖ มาก 

๑๐ 
การส่งเสริมให้ เยาวชนมีปัญญารู้ จักใช้พิจารณา
ตัดสินใจแก้ไขปัญหาในชีวิตประจ าวันอย่างมีเหตุผล ๔.๐๑ ๐.๗๖๓ มาก 

รวม ๔.๐๔ ๐.๑๙๙ มาก 
 
จากตารางที่ ๔.๕ พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ

บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา ความรอบรูท่ีจะสามารถน าตนไปสู่เปูาหมายอัน
สูงสุดแห่งชีวิต อยู่ในระดับมากทุกข้อ มีค่าเฉล่ียโดยรวมเท่ากับ ๔.๐๔ 

เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ข้อ ๗ การส่งเสริมให้เยาวชนมี
ปัญญารู้จักวิธีการนั่งเจริญภาวนาเพื่อพัฒนาสมรรถนะกายและใจอย่างมีปัญญา อยู่ในระดับมาก มี
ค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๒๒ ส่วนข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้อ ๒ มีการส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักใช้
จ่ายทรัพย์สินเงินทองท่ีมีอยู่อย่างเหมาะสมเกิดประโยชน์แก่ตนเอง อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 
๓.๘๙ 

๔.๓ ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ทดสอบสมมติฐานโดยการ
วิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างตัวแปร ได้แก่ เพศ อายุ วุฒิการศึกษาสามัญและวุฒิการศึกษา      
ทางธรรม แตกต่างกัน โดยใช้การทดสอบค่าที(t - test) การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว
(One Way ANOVA) ถ้าพบความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี ระดับ.๐๕ จะวิเคราะห์ความ
แตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ด้วยวิธีการของการของ LS.D. (Least-Significant Different) ตาม
สมมติฐานท่ี ๑-๔ ดังนี้ 

 

 

 



๘๓ 

 

สมมติฐานที่ ๑ เยาวชนท่ี มีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ แตกต่างกัน 

ตารางที่ ๔.๖ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริ ยธรรมแก่ เยาวชนของคณะสงฆ์อ า เภอบางสะพานน้อยจังหวั ด
ประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามเพศ 

 

เพศ n  S.D แปลผล 
ชาย ๑๑๘ ๓.๙๙ ๐.๑๐ มาก 
หญิง ๒๓๐ ๓.๙๘ ๐.๑๐ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๓.๙๘ ๐.๑๐ มาก 
 
จากตารางที่ ๔.๖ พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ

บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยจ าแนกตามเพศ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียโดยรวม
เท่ากับ ๓.๙๘  

ตารางที่ ๔.๗ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามเพศ 
 

เพศ n  S.D t Sig. 

ชาย ๑๑๘ ๓.๙๙ ๐.๑๐ ๑.๓๕๘ ๐.๑๗๕ 

หญิง ๒๓๐ ๓.๙๘ ๐.๑๐   
 

จากตารางที่ ๔.๗ พบว่า เยาวชนผู้ตอบแบบสอบท่ีมีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดย
ภาพรวม ไม่แตกต่างกัน จึงไม่สอดคล้องกับสมมติบานท่ีต้ังไว้ 

 
 
 
 
 
 



๘๔ 

 

ตารางที่ ๔.๘ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ด้านศีล การส ารวมกายวาจาให้เรียบร้อย จ าแนกตามเพศ 
 

เพศ n  S.D แปลผล 

ชาย ๑๑๘ ๓.๙๓ ๐.๑๓ มาก 

หญิง ๒๓๐ ๓.๙๒ ๐.๑๔ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๓.๙๒ ๐.๑๔ มาก 
 

จากตารางที่ ๔.๘ พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ
บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ด้านศีล โดยจ าแนกตามเพศ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ ๓.๙๒  

ตารางที่ ๔.๙ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล  
 

เพศ n  S.D t Sig. 
ชาย ๑๑๘ ๓.๙๓ ๐.๑๓ ๐.๔๙๗ ๐.๖๑๙ 
หญิง ๒๓๐ ๓.๙๒ ๐.๑๔   

 
จากตารางที่ ๔.๙ พบว่า เยาวชนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล การส ารวมกายวาจาให้
เรียบร้อย จ าแนกตามเพศ ไม่แตกต่างกัน จึงไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ตารางที่ ๔.๑๐ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ด้านสมาธิ จ าแนกตามเพศ 
 

เพศ n  S.D แปลผล 
ชาย ๑๑๘ ๓.๙๙ ๐.๑๖ มาก 
หญิง ๒๓๐ ๓.๙๘ ๐.๑๔ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๓.๙๘ ๐.๑๕ มาก 
 



๘๕ 

 

จากตารางที่ ๔.๑๐ พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ
บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิการมีจิตท่ีแน่วแน่ไมหวั่นไหวต่อ สภาวะธรรมต่างๆ 
โดยจ าแนกตามเพศ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๘  

ตารางที่ ๔.๑๑ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ โดยจ าแนกตามเพศ 
 

เพศ n  S.D t Sig. 
ชาย ๑๑๘ ๓.๙๙ ๐.๑๖ ๐.๘๔๖ ๐.๓๙๘ 
หญิง ๒๓๐ ๓.๙๘ ๐.๑๔   

 
จากตารางที่ ๔.๑๑ พบว่า เยาวชนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ จ าแนกตามเพศ ไม่
แตกต่างกัน จึงไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ตารางที่ ๔.๑๒ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ด้านปัญญา จ าแนกตามเพศ 
 

เพศ n  S.D แปลผล 
ชาย ๑๑๘ ๔.๐๕ ๐.๑๙ มาก 
หญิง ๒๓๐ ๔.๐๓ ๐.๒๐ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๔.๐๔ ๐.๒๐ มาก 

จากตารางที่ ๔.๑๒ พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ
บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา โดยจ าแนกตามเพศ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ ๔.๐๔  

 

 

 

 

 



๘๖ 

 

ตารางที่ ๔.๑๓ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา โดยจ าแนกตามเพศ 

 

เพศ n  S.D t Sig. 
ชาย ๑๑๘ ๔.๐๕ ๐.๑๙ ๑.๐๔๐ ๐.๒๙๙ 
หญิง ๒๓๐ ๔.๐๓ ๐.๒๐   

 
จากตารางที่ ๔.๑๓ พบว่า เยาวชนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา จ าแนกตามเพศ ไม่
แตกต่างกัน จึงไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

สมมติฐานที่ ๒. เยาวชนที่ มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ แตกต่างกัน 

ตารางที่ ๔.๑๔ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริ ยธรรมแก่ เยาวชนของคณะสงฆ์อ า เภอบางสะพานน้อยจังหวั ด
ประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามอายุ 

อาย ุ n  S.D แปลผล 
๑๕ ปี ๘๖ ๔.๐๐ ๐.๐๙ มาก 

๑๖ -๑๗ ปี ๒๑๖ ๓.๙๘ ๐.๑๐ มาก 

๑๗ ปี ขึ้นไป ๔๖ ๓.๙๘ ๐.๑๑ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๓.๙๘ ๐.๑๐ มาก 
 
จากตาราง ๔.๑๔ พบว่า เยาวชนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามอายุอยู่
ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๘ 

 

 

 



๘๗ 

 

ตารางที่ ๔.๑๕ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามอายุ 

 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 

ระหว่างกลุ่ม ๐.๐๒๘ ๒ ๐.๐๑๔ ๑.๔๙๗ ๐.๒๒๕ 
ภายในกลุ่ม ๓.๒๗๙ ๓๔๕ ๐.๐๑๐   

รวม ๓.๓๐๗ ๓๔๗    
 
จากตาราง ๔.๑๕ พบว่า เยาวชนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามอายุไม่
แตกต่างกัน จึงไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ตารางที่ ๔.๑๖ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริ ยธรรมแก่ เยาวชนของคณะสงฆ์อ า เภอบางสะพานน้อยจังหวั ด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล จ าแนกตามอายุ 

 

อาย ุ n  S.D แปลผล 
๑๕ ปี ๘๖ ๓.๙๕ ๐.๑๔ มาก 

๑๖ -๑๗ ปี ๒๑๖ ๓.๙๒ ๐.๑๓ มาก 

๑๗ ปี ขึ้นไป ๔๖ ๓.๙๓ ๐.๑๔ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๓.๙๒ ๐.๑๔ มาก 
 
จากตาราง ๔.๑๖ พบว่า เยาวชนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ด้านศีล จ าแนกตามอายุอยู่ใน
ระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๒ 

 

 

 

 

 



๘๘ 

 

ตารางที่ ๔.๑๗ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล จ าแนกตามอายุ 

 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 

ระหว่างกลุ่ม ๐.๐๕๕ ๒ ๐.๐๒๗ ๑.๕๕๑ ๐.๒๑๔ 
ภายในกลุ่ม ๖.๐๗๓ ๓๔๕ ๐.๐๑๘   

รวม ๖.๑๒๗ ๓๔๗    

 
จากตาราง ๔.๑๗ พบว่า เยาวชนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ด้านศีล จ าแนกตามอายุไม่
แตกต่างกัน จึงไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ตารางที่ ๔.๑๘ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริ ยธรรมแก่ เยาวชนของคณะสงฆ์อ า เภอบางสะพานน้อยจังหวั ด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ จ าแนกตามอายุ 

 

อาย ุ n  S.D แปลผล 
๑๕ ปี ๘๖ ๔.๐๒ ๐.๑๓ มาก 
๑๖ -๑๗ ปี ๒๑๖ ๓.๙๗ ๐.๑๕ มาก 
๑๗ ปี ขึ้นไป ๔๖ ๓.๙๖ ๐.๑๕ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๓.๙๘ ๐.๑๔ มาก 

จากตาราง ๔.๑๘ พบว่า เยาวชนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ จ าแนกตามอายุอยู่ใน
ระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๘ 

ตารางที่ ๔.๑๙ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ จ าแนกตามอายุ 

 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 

ระหว่างกลุ่ม ๐.๑๔๕ ๒ ๐.๐๗๒ ๓.๓๗๙* ๐.๐๓๕ 
ภายในกลุ่ม ๗.๓๘๕ ๓๔๕ ๐.๐๒๑   

รวม ๗.๕๓๐ ๓๔๗    
* มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 



๘๙ 

 

จากตาราง ๔.๑๙ พบว่า เยาวชนท่ีมีอายุต่างกัน มี คิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ด้านสมาธิจ าแนก
ตามอายุแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕  

ดังนั้นจึงได้ท าการเปรียบเทียบ ความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ โดยภาพรวม  
ด้านการจัดการ จ าแนกตามอายุ ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด (Least Significant Difference : 
LSD.) รายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี ๔.๒๐  

ตารางที่ ๔.๒๐ เปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด (LSD.) 
ด้านสมาธิจ าแนกตามอายุ  

อายุ  

อาย ุ

๑๕ ปี ๑๖-๑๗ ปี ๑๗ ปี ขึ้นไป 

๔.๐๒ ๓.๙๗ ๓.๙๖ 
๑๕ ปี ๔.๐๒  ๐.๐๕* ๐.๐๖* 
๑๖ -๑๗ ปี ๓.๙๗   ๐.๐๑ 
๑๗ ปี ขึ้นไป ๓.๙๖    

* มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

จากตารางที่ ๔.๒๐ พบว่า เยาวชนท่ีมีอายุต่างกัน มีคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิการมีจิตท่ี
แน่วแน่ไมหวั่นไหวต่อ สภาวะธรรมต่างๆ อยู่ในระดับมากกว่า จ าแนกตามอายุแตกต่างกัน เยาวชนท่ีมี
อายุ ๑๕ ปี ๑๖ - ๑๗ ปี และ ๑๗ ขึ้นไป อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





๙๐ 

 

ตารางที่ ๔.๒๑ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับความคิดของเยาวชนท่ีมีต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่ เยาวชนของคณะสงฆ์อ า เภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา ความรอบรู ท่ีจะสามารถน าตนไปสู่เปูาหมายอันสูงสุด   
แหงชีวิต จ าแนกตามอายุ 

 

อาย ุ n  S.D แปลผล 
๑๕ ปี ๘๖ ๔.๐๓ ๐.๑๘ มาก 
๑๖ -๑๗ ปี ๒๑๖ ๔.๐๔ ๐.๒๐ มาก 
๑๗ ปี ขึ้นไป ๔๖ ๔.๐๔ ๐.๒๓ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๔.๐๔ ๐.๒๐ มาก 

จากตาราง ๔.๒๑ พบว่า เยาวชนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ด้านปัญญา ความรอบรูท่ีจะ
สามารถน าตนไปสู่เปูาหมายอันสูงสุดแห่งชีวิต จ าแนกตามอายุอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 
๔.๐๔ 

ตารางที่ ๔.๒๒ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา จ าแนกตามอายุ 

 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 

ระหว่างกลุ่ม ๐.๐๐๗ ๒ ๐.๐๐๓ ๐.๐๘๖ ๐.๙๑๘ 
ภายในกลุ่ม ๑๓.๖๙๓ ๓๔๕ ๐.๐๔๐   

รวม ๑๓.๖๙๙ ๓๔๗    
 
จากตาราง ๔.๒๒ พบว่า เยาวชนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ด้านปัญญา จ าแนกตามอายุไม่
แตกต่างกัน จึงไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

 

 

 

 



๙๑ 

 

สมมติฐานที่ ๓ เยาวชนที่ มีวุฒิการศึกษาสามัญต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ แตกต่างกัน  

ตารางที่ ๔.๒๓ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ 
 

วุฒิการศึกษาสามัญ n  S.D แปลผล 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๓๒ ๓.๙๙ ๐.๐๙ มาก 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๕๙ ๓.๙๗ ๐.๑๐ มาก 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๕๗ ๓.๙๙ ๐.๑๑ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๓.๙๘ ๐.๑๐ มาก 
 
จากตาราง ๔.๒๓ พบว่า เยาวชนมีวุฒิการศึกษาสามัญ มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  โดย
ภาพรวม จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๘ 

ตารางที่ ๔.๒๔ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาสามัญ 

 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 

ระหว่างกลุ่ม ๐.๐๒๓ ๒ ๐.๐๑๑ ๑.๒๐๑ ๐.๓๐๒ 
ภายในกลุ่ม ๓.๒๘๔ ๓๔๕ ๐.๐๑๐   

รวม ๓.๓๐๗ ๓๔๗    

 
จากตาราง ๔.๒๔ พบว่า เยาวชนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาสามัญไม่แตกต่างกัน จึงไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

 

 



๙๒ 

 

ตารางที่ ๔.๒๕ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ 
 

วุฒิการศึกษาสามัญ n  S.D แปลผล 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๓๒ ๓.๙๓ ๐.๑๔ มาก 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๕๙ ๓.๙๓ ๐.๑๓ มาก 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๕๗ ๓.๙๐ ๐.๑๔ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๓.๙๒ ๐.๑๔ มาก 
 
จากตาราง ๔.๒๕ พบว่า เยาวชนมีวุฒิการศึกษาสามัญ มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  โดย
ภาพรวม จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๒ 

ตารางที่ ๔.๒๖ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล  

 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 

ระหว่างกลุ่ม ๐.๐๓๙ ๒ ๐.๐๑๙ ๑.๐๙๕ ๐.๓๓๖ 
ภายในกลุ่ม ๖.๐๘๙ ๓๔๕ ๐.๐๑๘   

รวม ๖.๑๒๗ ๓๔๗    
 
จากตาราง ๔.๒๖ พบว่า เยาวชนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล จ าแนกตามวุฒิการศึกษา
สามัญไม่แตกต่างกัน จึงไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

 

 

 

 

 

 



๙๓ 

 

ตารางที่ ๔.๒๗ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ 
 

วุฒิการศึกษาสามัญ n  S.D แปลผล 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๓๒ ๓.๙๙ ๐.๑๔ มาก 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๕๙ ๓.๙๘ ๐.๑๕ มาก 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๕๗ ๓.๙๘ ๐.๑๕ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๓.๙๘ ๐.๑๕ มาก 

จากตาราง ๔.๒๗ พบว่า เยาวชนมีวุฒิการศึกษาสามัญ มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ด้านสมาธิ 
จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๘ 

ตารางที่ ๔.๒๘ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ จ าแนกตามวุฒิการศึกษา
สามัญ 

 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 

ระหว่างกลุ่ม ๐.๐๑๕ ๒ ๐.๐๐๗ ๐.๓๓๓ ๐.๗๑๗ 
ภายในกลุ่ม ๗.๕๑๕ ๓๔๕ ๐.๐๒๒   

รวม ๗.๕๓๐ ๓๔๗    
 
จากตาราง ๔.๒๘ พบว่า เยาวชนท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญ มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ด้านสมาธิ
การมีจิตท่ีแน่วแน่ไมหวั่นไหวต่อ สภาวะธรรมต่างๆจ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญไม่แตกต่างกัน จึง
ไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

 

 

 

 

 



๙๔ 

 

ตารางที่ ๔.๒๙ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ 
 

วุฒิการศึกษาสามัญ n  S.D แปลผล 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๑๓๒ ๔.๐๔ ๐.๑๙ มาก 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๑๕๙ ๔.๐๒ ๐.๑๙ มาก 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๕๗ ๔.๐๙ ๐.๒๓ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๔.๐๔ ๐.๒๐ มาก 
 
จากตาราง ๔.๒๙ พบว่า เยาวชนมีวุฒิการศึกษาสามัญ มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา 
จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๐๔ 

ตารางที่ ๔.๓๐ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาสามัญ 

 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 

ระหว่างกลุ่ม ๐.๒๓๗ ๒ ๐.๑๑๙ ๓.๐๓๘* ๐.๐๔๙ 
ภายในกลุ่ม ๑๓.๔๖๒ ๓๔๕ ๐.๐๓๙   

รวม ๑๓.๖๙๙ ๓๔๗    
* มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

จากตาราง ๔.๓๐ พบว่า เยาวชนท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญ มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา
จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญไม่แตกต่างกัน จึงสอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ดังนั้นจึงได้ท าการเปรียบเทียบ ความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ โดยภาพรวม  
ด้านปัญญา จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด (Least Significant 
Difference : LSD.) รายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี ๔.๓๐ 

 

 

 



๙๕ 

 

ตารางที่ ๔.๓๑ เปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด 
(LSD.) ด้านปัญญา จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญ 

  

วุฒิการศึกษาสามัญ  

วุฒิการศึกษาสามัญ 

ช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี ๔ 

ช้ันมธัยมศึกษา
ปีท่ี ๕ 

ช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี ๖ 

๔.๐๔ ๔.๐๒ ๔.๐๙ 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ๔.๐๔  ๐.๐๒ -๐.๐๕ 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ ๔.๐๒   -๐.๐๗* 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๔.๐๙    

* มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

จากตารางที่ ๔.๓๑ พบว่า เยาวชนทีม่ีวุฒิการศึกษาสามัญต่างกัน มีคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา 
อยู่ในระดับมากก จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญไม่แตกต่างกัน เยาวชนท่ีมีช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๕ น้อยกว่าช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

สมมติฐานที่ ๔ เยาวชนที่มีวุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ แตกต่างกัน  

ตารางที่ ๔.๓๒ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิการศึกทางธรรม 
 

วุฒิการศึกทางธรรม n  S.D แปลผล 
ไม่มีวุฒิธรรมศึกษา ๑๓๐ ๓.๙๘ ๐.๑๐ มาก 
ธรรมศึกษาช้ันตรี ๑๒๓ ๓.๙๙ ๐.๑๑ มาก 
ธรรมศึกษาช้ันโท ๖๑ ๓.๙๖ ๐.๐๙ มาก 
ธรรมศึกษาช้ันเอก ๓๔ ๔.๐๐ ๐.๑๐ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๓.๙๘ ๐.๑๐ มาก 

จากตาราง ๔.๓๒ พบว่า เยาวชนมีวุฒิการศึกษาทางธรรม มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยผลรวม 
จ าแนกตามวุฒิการศึกษาทางธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๘ 





๙๖ 

 

ตารางที่ ๔.๓๓ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาทางธรรม 

 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 

ระหว่างกลุ่ม ๐.๐๓๓ ๓ ๐.๐๑๑ ๑.๑๕๑ ๐.๓๒๙ 
ภายในกลุ่ม ๓.๒๗๔ ๓๔๔ ๐.๐๑๐   

รวม ๓.๓๐๗ ๓๔๗    

จากตาราง ๔.๓๓ พบว่า เยาวชนท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญ มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  โดย
ภาพรวม จ าแนกตามวุฒิการศึกษาทางธรรมไม่แตกต่างกัน จึงไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ตารางที่ ๔.๓๔ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล จ าแนกตามวุฒิการศึกทางธรรม 
 

วุฒิการศึกทางธรรม n  S.D แปลผล 
ไม่มีวุฒิธรรมศึกษา ๑๓๐ ๓.๙๔ ๐.๑๓ มาก 
ธรรมศึกษาช้ันตรี ๑๒๓ ๓.๙๓ ๐.๑๓ มาก 
ธรรมศึกษาช้ันโท ๖๑ ๓.๘๘ ๐.๑๓ มาก 
ธรรมศึกษาช้ันเอก ๓๔ ๓.๙๑ ๐.๑๔ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๓.๙๒ ๐.๑๓ มาก 

จากตาราง ๔.๓๔ พบว่า เยาวชนมีวุฒิการศึกษาทางธรรม มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ด้านศีล 
จ าแนกตามวุฒิการศึกษาทางธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๒ 

 

 

 



๙๗ 

 

 ตารางที่ ๔.๓๕ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาทางธรรม 

 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 

ระหว่างกลุ่ม ๐.๑๕๐ ๓ ๐.๐๕๐ ๒.๘๘๕* ๐.๐๓๖ 
ภายในกลุ่ม ๕.๙๗๗ ๓๔๔ ๐.๐๑๗   

รวม ๖.๑๒๗ ๓๔๗    
* มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

จากตาราง ๔.๓๕ พบว่า เยาวชนทีม่ีวุฒิการศึกษาทางธรรม มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล 
จ าแนกตามวุฒิการศึกษาทางธรรมแตกต่างกัน จึงสอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

ดังนั้นจึงได้ท าการเปรียบเทียบ ความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นรายคู่ โดยภาพรวม  
ด้านศีล การส ารวมกายวาจาให้เรียบร้อย จ าแนกตามวุฒิการศึกษาทางธรรม ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญ
น้อยท่ีสุด (Least Significant Difference : LSD.) รายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี ๔.๓๕ 

ตารางที่ ๔.๓๖ เปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด 
(LSD.) ด้านศีล จ าแนกตามวุฒิการศึกษาทางธรรม 

 

วุฒิการศึกษา 

ทางธรรม  

วุฒิการศึกษาทางธรรม 

ไม่มีวุฒิธรรม
ศึกษา 

ธรรมศึกษา
ช้ันตรี 

ธรรมศึกษา 

ช้ันโท 

ธรรมศึกษา 

ช้ันเอก 

๓.๙๔ ๓.๙๓ ๓.๘๘ ๓.๙๑ 

ไม่มีวุฒิธรรมศึกษา ๓.๙๔  ๐.๐๑ ๐.๐๖* ๐.๐๓ 

ธรรมศึกษาช้ันตรี ๓.๙๓   ๐.๐๕* ๐.๐๒ 

ธรรมศึกษาช้ันโท ๓.๘๘    -๐.๐๓ 

ธรรมศึกษาช้ันเอก ๓.๙๑     
* มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

 





๙๘ 

 

จากตารางที่ ๔.๓๖ พบว่า เยาวชนทีม่ีวุฒิการศึกษาสามัญต่างกัน มีคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา 
อยู่ในระดับมาก จ าแนกตามวุฒิการศึกษาสามัญไม่แตกต่างกัน เยาวชนท่ีไม่มีวุฒิธรรมศึกษา ธรรม
ศึกษาช้ันตรีมากกว่า เยาวชนที่มธีรรมศึกษาช้ันโทและเอก อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

ตารางที่ ๔.๓๗ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ จ าแนกตามวุฒิการศึกทางธรรม 

 

วุฒิการศึกทางธรรม n  S.D แปลผล 
ไม่มีวุฒิธรรมศึกษา ๑๓๐ ๓.๙๙ ๐.๑๔ มาก 
ธรรมศึกษาช้ันตรี ๑๒๓ ๓.๙๗ ๐.๑๕ มาก 
ธรรมศึกษาช้ันโท ๖๑ ๓.๙๘ ๐.๑๕ มาก 
ธรรมศึกษาช้ันเอก ๓๔ ๔.๐๒ ๐.๑๔ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๓.๙๘ ๐.๑๕ มาก 
 
จากตาราง ๔.๓๗ พบว่า เยาวชนมีวุฒิการศึกษาทางธรรม มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ด้านสมาธิ
การมีจิตท่ีแน่วแน่ไมหวั่นไหวต่อ สภาวะธรรมต่างๆ จ าแนกตามวุฒิการศึกษาทางธรรม อยู่ในระดับ
มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๘ 

ตารางที่ ๔.๓๘ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ จ าแนกตามวุฒิการศึกษา
ทางธรรม 

 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 

ระหว่างกลุ่ม ๐.๐๘๙ ๓ ๐.๐๓๐ ๑.๓๗๖ ๐.๒๕๐ 
ภายในกลุ่ม ๗.๔๔๑ ๓๔๔ ๐.๐๒๒   

รวม ๗.๕๓๐ ๓๔๗    

 
จากตาราง ๔.๓๘ พบว่า เยาวชนทีม่ีวุฒิการศึกษาทางธรรม มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ด้านสมาธิ 
จ าแนกตามวุฒิการศึกษาทางธรรมไม่แตกต่างกัน จึงไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 
 



๙๙ 

 

ตารางที่ ๔.๓๙ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา จ าแนกตามวุฒิการศึกทางธรรม 
 

วุฒิการศึกทางธรรม n  S.D แปลผล 
ไม่มีวุฒิธรรมศึกษา ๑๓๐ ๔.๐๒ ๐.๑๙ มาก 
ธรรมศึกษาช้ันตรี ๑๒๓ ๔.๐๖ ๐.๒๑ มาก 
ธรรมศึกษาช้ันโท ๖๑ ๔.๐๒ ๐.๑๙ มาก 
ธรรมศึกษาช้ันเอก ๓๔ ๔.๐๖ ๐.๒๐ มาก 

ผลรวม ๓๔๘ ๔.๐๔ ๐.๒๐ มาก 
 
จากตาราง ๔.๓๙ พบว่า เยาวชนมีวุฒิการศึกษาทางธรรม มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา 
จ าแนกตามวุฒิการศึกษาทางธรรม อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๐๔ 

ตารางที่ ๔.๔๐ การวิเคราะห์ความแปรปรวนระดับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา จ าแนกตามวุฒิ
การศึกษาทางธรรม 

 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F Sig 

ระหว่างกลุ่ม ๐.๑๒๔ ๓ ๐.๐๔๑ ๑.๐๔๖ ๐.๓๗๒ 
ภายในกลุ่ม ๑๓.๕๗๕ ๓๔๔ ๐.๐๓๙   

รวม ๑๓.๖๙๙ ๓๔๗    
 
จากตาราง ๔.๔๐ พบว่า เยาวชนทีม่ีวุฒิการศึกษาทางธรรม มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา 
จ าแนกตามวุฒิการศึกษาทางธรรมไม่แตกต่างกัน จึงไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ 

 

 

 

 

 



๑๐๐ 

 

ตารางที่ ๔.๔๑ สรุปผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย 

สมมติฐาน t F Sig 
ผลการทดสอบ 

ยอมรับ ปฏิเสธ 

สมมติฐานที่ ๑ เยาวชนท่ี มีเพศต่างกัน มี
ความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
แก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ แตกต่างกัน ๑.๓๕๘ - ๐.๑๗๕ -  

สมมติฐานที่ ๒ เยาวชนท่ี มีอายุต่างกัน มี
ความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
แก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ แตกตา่งกัน  - ๑.๔๙๗ ๐.๒๒๕ -  

สมมติฐานที่ ๓ เยาวชนท่ี มีวุฒิการศึกษา
สามัญต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์
อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
แตกตา่งกัน - ๑.๒๐๑ ๐.๓๐๒ -  

สมมติฐานที่ ๔ เยาวชนท่ี มีวุฒิการศึกษาทาง
ธรรมต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์
อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
แตกตา่งกัน  - ๑.๑๕๑ ๐.๓๒๙ -  

จากตารางที่ ๔.๔๑ แสดงให้เห็นว่า สถานภาพส่วนบุคคลด้านเพศ อายุ วุฒิการศึกษา
สามัญและวุฒิการศึกษาทางธรรม ของเยาวชนท่ีมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกัน ซึ่ง
ปฏิเสธสมมติฐานทุกข้อท่ีต้ังไว้  
 
 
 
 
 
 



๑๐๑ 

 

๔.๔ ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  

ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ซึ่งเป็นข้อมูลท่ีได้จากค าถามปลายเปิด (open – 
Ended) วิเคราะห์เป็นความเรียงประกอบตาราง ดังนี้ 

๔.๔.๑ ด้านศีล  

ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล ดังแสดงในตาราง ๔.๑๖ 

ตารางที่ ๔.๔๒ ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ 
คณะสงฆ์ อ าเภอบางสะพานนอ้ยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล  
 

ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

๑. เยาวชนไม่ได้รับค าแนะน า การพูดคุย และ
แสดงความคิดเห็นของตน 

๑. เยาวชนควรได้รับค าแนะน า การพูดคุย และ
แสดงความคิดเห็นของตน 

๒. การประพฤติปฏิบัติตนของเยาวชนไม่ได้รับ
การแนะน าส่ังสอนอย่างใกล้ชิด   

๒. การประพฤติปฏิบัติตนเกี่ยวกับเรื่องของศีล
ควรมุ่งพัฒนาคุณภาพของเยาวชนทุกช่วงวัย   

๓. เยาวชนไม่มีความรู้ในเรื่องของศีลในแต่ละข้อ   ๓. เยาวชนควรได้รับความรู้ในเรื่องของศีลในแต่
ละข้ออย่างละเอืยด 

๔. ขาดบุคลากรท่ีมีประสบการณ์ในการสอน
หลัก ไตรสิกขาด้านศีล 

๔. ควรฝึกอบรมไตรสิกขาด้านศีลให้กับบุคลากร
โดยเน้นการปฏิบัติ 

๕. ขาดความต่อเนื่องในการสอนและอบรม ๕. ควรมีความต่อเนื่องในการสอนและอบรม 

  



๑๐๒ 

 

๔.๔.๒ ด้านสมาธิ  

ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล ดังแสดงในตาราง ๔.๑๗ 

ตารางที่ ๔.๔๓ ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์ อ าเภอบางสะพานนอ้ย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ 

 

ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

๑. ขาดการส่งเสริมให้เยาวชนนั่งสมาธิอย่างต่อ 

เนื่อง 

๑. ควรส่งเสริมให้เยาวชนมีการนั่งสมาธิเป็น 

ประจ าในทุกวันอย่างต่อเนื่อง 

๒. เยาวชนยังขาดความเข้าในเรื่องของสมาธิ 

และหลักการปฏิบัติท่ีถูกต้อง 

๒. เยาวชนควรได้รับความเข้าใจในเรื่องของ 

สมาธิและหลักการปฏิบัติท่ีถูกต้องมากยิ่งขึ้น 

๓. ขาดการพัฒนาเรื่องสมาธิ ติดรูปแบบเดิมๆ ๓. ควรมีการประยุกต์การพัฒนาเรื่องสมาธิอย่างง
สร้างสรรค์  

๔. เยาวชนไม่มีจิตส านึกไม่รู้จักอดทนใช้หลักธรรม 

ในการด าเนินชีวิตและขาดทักษะในการตัดสินใจ 

๔. ควรปลูกจิตส านึกให้เยาวชนมีคุณลักษณะของ 

คนดี รู้จักอดทนใช้หลักธรรมในการด าเนินชีวิต 

๕. พระสงฆ์ไม่เพียงพอในการเข้าไปจัดการเรียนรู้ 
ตามหลักไตรสิกขาในโรงเรียน 

๕. ควรมีการส่งเสริมให้เยาวชนมีการฝึกปฏิบัติ 

สมาธิเพื่อการพัฒนาจิตใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๓ 

 

๔.๔.๓ ด้านปัญญา  

ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา ดังแสดงในตาราง ๔.๑๘ 

ตารางที่ ๔.๔๔ ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา 

 

ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

๑. พระสงฆ์ท่ีมีความรู้ด้านปัญญา ให้ความรู้แก่
เยาวชนมีจ านวนน้อย 

๑. ควรนิมนต์พระสงฆ์ท่ีมีความรู้ด้านปัญญา ให้
ความรู้แก่เยาวชน 

๒. ขาดการประสานความร่วมมือกับเครือข่าย
จัดการเรียนรู้  

๒. การจัดกิจกรรมพื้นฐานเป็นการฝึกให้นักเรียน 
แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในชีวิตได้ 

๓. ขาดการ ส่งเสริมการเจริญปัญญา ท้ังใน 
โรงเรียน ชุมชนและผู้ปกครอง 

๓. ควรส่งเสริมการฝึก เจริญปัญญา ท้ังใน 
โรงเรียน ชุมชนและผู้ปกครอง 

๔.  การด า เนินงานจัดการเรียนรู้ ตามหลัก
ไตรสิกขา ขาดความร่วมมืออย่างจริงจังจาก
ชุมชน 

๔. ควรประสานความร่วมมือในการด าเนินงาน 
จัดการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาอย่างจริงจัง จาก
ชุมชน 

๕. ผู้ปกครองยังไม่เข้าใจในหลักการจัดการ
เรียนรู้ ตามหลักไตรสิกขาอย่างชัดเจน 

๕. ควรท าความเข้าใจแก่ผู้ปกครองในด้านการ 
ด าเนินการจัดการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๔ 

 

๔.๕ สรุปผลการสัมภาษณ์เกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ผู้วิจัยได้น าแบบสัมภาษณ์ ( interview) เพื่อเก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลท่ีส าคัญ 
(Key informants ) ตามลักษณะตัวการเป็นตัวแทนของกลุ่มตัวอย่างท่ีเหมาะสม จากวิธีการสุ่มแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน ๑๑ รูป/คน ดังนี้ 

 ๑. พระครูประจักษ์สิริคุณ (ประจักษ์ สิริทตฺโต)  เจ้าคณะต าบลปากแพรก 
๒. พระมหาทรงศักดิ์  ชยวฑฺฒโน      เจ้าคณะต าบลไชยราช 
๓. พระอธิการณรงศักดิ ์ ธีรฺวโร       เจ้าคณะต าบลทรายทอง 
๔. พระสมุห์บรรยง  ปุญฺ โณ       เจ้าอาวาสวัดบางเบิด 
๕. พระอธิการศิริพงษ ์ วรทินฺโน       เจ้าอาวาสวัดทุ่งสีเสียด 
๖. พระอธิการบุญช่วย ปุณฺณโก       เจ้าอาวาสวัดปากแพรก 
๗. นายปราโมศย์  ต้ังซุยยัง       สมาชิสภาองค์การบริหารส่วน 

     จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
๘. นายเสน่ห์ หินศรี       แพทย์ประจ ากรมปศุสัตว์อ าเภอ 

     บางสะพานน้อย 
๙. นายประทีป  ท่ังศรี       นายก อบต. ต าบลไชยราช   
๑๐. นายจรัญ  ทองสม       ส.อบต. ต าบลพงษ์ประศาสน์ 
๑๑. นายทะนงศักดิ์  นทีวัฒนา      ประธานกรรมการบริหารกิจการ 

     คณะสงฆ์วัดห้วยสัก 

การสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญ (Key informants ) เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์ อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีรายละเอียด 
ดังนี้ 

๔.๕.๑ ด้านศีล  

การพัฒนาเยาวชนในสังคมไทย ให้ปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ หรือให้เยาวชน
กระท าพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนานั้น มีจุดเริ่มต้น คือ ต้องให้เยาวชนมีทัศนคติท่ีดีต่อ พฤติกรรมหรือ
คุณลักษณะท่ีต้องการเสริมสร้าง จะท าให้เยาวชนกระท าพฤติกรรมนั้นได้ง่าย และเต็มใจกระท า คล้าย
กับการพัฒนาเยาวชนตามหลักไตรสิกขา โดยท่ีเน้นท่ีไปพฤติกรรมภายนอกก่อน คือ มีวาจาถูกตรง ท า
การงานชอบ เล้ียงชีพชอบ ส่ิงส าคัญท่ีจะต้องมีเป็นจุดเริ่มต้น คือ เมื่อเยาวชนมีสัมมาทิฏฐิเขาก็พร้อม
ท่ีจะฝึกฝนพัฒนาตนเอง ส่วนการท่ีเยาวชนจะพัฒนาได้มากน้อยเพียงใด ก็เป็นเรื่องของความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล และขึ้นอยู่กับการพัฒนาศักยภาพของเยาวชนตามท่ีได้ส่ังสมกรรมไว้ ท้ังนี้ เนื่องจาก
ทัศนคติท่ีดีต่อคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเยาวชนในสังคมไทย เป็นความเช่ือ ความเห็น เกี่ยวกับ
โลกและชีวิตท่ีถูกต้องตามหลักแห่งความดี สอดคล้องกับศีลธรรม กล่าว คือ ทัศนคติจะต้องอาศัยปร



๑๐๕ 

 

โตโฆสะในการสร้างศรัทธาหรืออบรมส่ังสอนเพื่อให้กระท าพฤติกรรม นอกจากนี้ยังคงต้องท าให้
เยาวชนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องของศีลในการน าไปใช้ในชีวิตให้ถูกต้องตามความเป็นจริง๑  

การพัฒนาเยาวชนในสังคมไทยมีเปูาหมายท่ีเป็นท่ียอมรับกันโดยท่ัวไปคือ การพัฒนาให้
เยาวชนเป็นคนดีและคนเก่ง โดยมีความหมายครอบคลุม การพัฒนาเยาวชนให้เป็นผู้ท่ีมีพฤติกรรมท่ี
เหมาะสมในท้ัง ๔ ด้าน คือ (๑) เป็นผู้ท่ีไม่เบียดเบียนตนเอง เช่น มีพฤติกรรมรักษาสุขภาพอนามัย
ส่วนบุคคล ไม่สูบบุหรี่ ไม่เล่นการพนัน เป็นต้น (๒) เป็นผู้ท่ีไม่เบียดเบียนผู้อื่น เช่น มีพฤติกรรม
ซื่อสัตย์ ไม่ก้าวร้าวต่อผู้อื่น ท าตามระเบียบโรงเรียนและสังคม เป็นต้น (๓) เป็นผู้ท่ีรับผิดชอบต่อ
หน้าท่ี เช่น มีพฤติกรรมเรียนดี ท างานท่ีได้รับมอบหมายอย่างขยันขันแข็ง เป็นต้น (๔ ) พยายาม
พัฒนาตนเองช่วยพัฒนาผู้อื่นและสังคมด้วย เช่น การอาสาพัฒนา ชนบทของเยาวชน มีพฤติกรรม
ประหยัดพลังงาน รักษาสาธารณสมบัติ รักษาส่ิงแวดล้อม เป็นต้น๒  

การส่งเสริมการพัฒนาวินัยในตนเอง ในสังคมไทยสามารถท า ได้หลายวิธี เช่น การให้
ความรู้ขั้นสูง การอบรมทางศาสนา การให้แสดงบทบาทสมมติ การใช้กลุ่มเพื่อให้เกิดความคล้อยตาม 
และการให้เลียนแบบจากตัวแบบ คือ การท าให้เป็นพฤติกรรมเคยชิน โดยการน าวัฒนธรรมเข้ามาช่วย
ในการเสริมสร้างวินัย และใช้หลักไตรสิกขา คือ ด้านพฤติกรรม ให้มีพฤติกรรมท่ีดีด้วยความเคยชินอัน
ดี๓ การฝึกอบรมตามแนวทางไตรสิกขาท่ีมีต่อการพัฒนาวินัยในตนเอง โดยเริ่มจากการจัด
สภาพแวดล้อมท่ีเกื้อกูลต่อการท าหน้าท่ีของประสาทสัมผัส ในแง่การรับรู้ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อ
การพัฒนาวินัยในตนเอง ไม่ว่าจะเป็นสภาพแวดล้อมทางด้านวัตถุหรือทางด้านบุคคล แล้วเตรียม
ความพร้อมทางด้านความคิดความเช่ือท่ีถูกต้อง คือ เช่ือว่าผล ย่อมเกิดจากเหตุ ถ้าสร้างเหตุท่ีดีย่อม
ท าให้เกิดผลท่ีดีเช่นกัน หลังจากนั้นจึงเปล่ียนทัศนคติต่อเยาวชน เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกเกิดความชอบ 
ความพอใจ และเกิดความสนใจในการท่ีจะพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีวินัย๔ การน าหลักไตรสิกขามาเป็น
แนวทางในการพัฒนาตนเอง โดยพัฒนาตามองค์ประกอบของพฤติกรรมในตนเอง ด้าน ๔ คือ ความ
รับผิดชอบ ความเช่ือมั่นในตนเอง ความซื่อสัตย์ ความอดทน โดยเน้นหลัก ๓ ประการ คือ สร้าง
พฤติกรรม (ศีล) สร้างความสนใจ (สมาธิ) สร้างความเข้าใจ (ปัญญา)๕ ส าหรับบทบาทของคณะสงฆ์จะ
ส่งผลต่อพฤติกรรมของเยาวชน โดยเฉพาะความเป็นกัลยาณมิตรของครูผู้เข้าการอบรม อันได้แก่ 
ความเป็นที่รักน่าเคารพ น่ายกย่อง คอยให้ค าแนะน า เป็นท่ีปรึกษาท่ีดี พร้อมท่ีจะรับฟังและสามารถ
ช้ีแจงแถลงเรื่องต่างๆ ท่ีลึกซึ้งได้ รวมถึงเป็นผู้ช้ีน าทางหรืออ านวยโอกาสช่วยให้ผู้เรียนด าเนินเข้าสู่

                                            
๑สัมภาษณ์ พระครูประจักษ์สิริคุณ (ประจักษ์ สิริทตฺโต), เจ้าคณะต าบลปากแพรก, ๗ ธันวาคม 

๒๕๖๑.   
๒สัมภาษณ์ พระมหาทรงศักด์ิ ชยวฑฺฒโน, เจ้าคณะต าบลไชยราช, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑.   
๓สัมภาษณ์ พระอธิการณรงศักด์ิ ธีรฺวโร, เจ้าคณะต าบลทรายทอง, ๘ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๔สัมภาษณ์ พระสมุห์บรรยง ปุญฺ โณ, เจ้าอาวาสวัดบางเบิด, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๕สัมภาษณ์ พระอธิการศิริพงษ์ วรทินฺโน, เจ้าอาวาสวัดทุ่งสีเสียด, ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑.   



๑๐๖ 

 

ปัญญา เริ่มจากการช่วยให้ผู้เรียนมีสัมมาทิฏฐิท่ีถูกต้อง นอกจากนี้ควรเปิดโอกาสช้ีให้เยาวชนเป็นผู้มี
ส่วนร่วมในบทเรียนและเป็นผู้ลงมือท าให้มากท่ีสุด๖  

ความมีวินัยในตน การคิด และลักษณะความเป็นกัลยาณมิตร เป็นต้น อิทธิพลของพ่อแม่
นั้นสามารถกระท าได้โดยอาศัยการอบรมเล้ียงดู ซึ่งนับเป็นส่ิงส าคัญเบื้องต้นท่ีสุดท่ีเยาวชนได้รับ 
เพราะเป็นการอบรมจากผู้ใกล้ชิดท่ีมีความผูกพันกันลึกซึ้ง ซึ่งจะมีอิทธิพลต่ออารมณ์ เจตคติ และแบบ
ความประพฤติของเยาวชนเป็นอย่างยิ่ง โดยบิดามารดาจะมีอิทธิพลต่อบุตรท้ังทางตรง (การอบรม 
เล้ียงดู) และทางอ้อม (การเป็นแบบอย่างท่ีดี) โดยอิทธิพลทางตรงของบิดามารดาท่ีมีต่อบุตรจะเป็นผล
จากการอบรมเล้ียงดู ท่ีถือว่าเป็นการบอกกล่าวอย่างชัดเจนถึงส่ิงท่ีควรและไม่ควรกระท า ซึ่งวิธีการนี้
มีผลต่อการพัฒนาเยาวชน เนื่องจากเป็นการชี้แนะแนวทางในการปฏิบัติ โดยเจตนาเพื่อให้เด็กวางตัว
ได้อย่างถูกต้องเหมาะสมตามกาลเทศะ ในขณะท่ีอิทธิพลทางอ้อมของบิดามารดาท่ีมีต่อเยาวชน จะ
เกิดจากการที่เด็กสังเกตพฤติกรรมของบิดามารดาแล้วซึมซาบเข้าไปในจิตใจ จนหล่อหลอมเป็นนิสัย
อันถือว่าเป็นการอบรม โดยไม่รู้ตัว๗ 

ส่วนพระสงฆ์จะช่วยพัฒนาเยาวชนโดยการเผยแพร่หลักค าสอนและการจัดกิจกรรมทาง
ศาสนา เนื่องจากพระสงฆ์เป็นผู้มีศีลาจารวัตรอันอันงดงามเป็นท่ีน่าเส่ือมใสศรัทธา ท าให้เยาวชน
ยอมรับฟังค าสอนจากพระสงฆ์ด้วยความต้ังใจและเต็มใจ ซึ่งการท่ีเยาวชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทาง
ศาสนา หรือน าหลักธรรมค าสอนท่ีได้ยินได้ฟังมาคบคิดใคร่ครวญไตร่ตรองให้เข้าใจอย่างลึกซึ้ง ย่อม
กล่อมเกลาจิตใจของเยาวชนให้มีความอ่อนโยนนุ่มนวล และเกิดความรู้ทางธรรมอันจะน าไปสู่การมี
ความเข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการด าเนินชีวิต ตลอดจนท าให้บุคคลนั้นมีลักษณะทางจิตและพฤติกรรม
ท่ีน่าพึงปรารถนา๘ การปฏิบัติเป็นแบบอย่างท่ีดีของความสัมพันธ์กับเยาวชนโดยการเรียนรู้ โดยการ
สังเกตหรือการเลียนแบบ มีปฏิสัมพันธ์กับส่ิงแวดล้อมท่ีอยู่รอบๆ ตัว จากตัวแบบอันเกิดจากส่ือ 
ส่ิงแวดล้อมในชุมชน ท้ังนี้ ตัวแบบท่ีมีอิทธิต่อบุคคล ไม่จ าเป็นต้องเป็นตัวแบบท่ีมีชีวิตเท่านั้น แต่อาจ
เป็นตัวแบบสัญลักษณ์ เช่น ตัวแบบท่ีเห็นในโทรทัศน์ภาพยนตร์ อินเตอร์เน็ตก็ได้๙ ในการด าเนินชีวิต 
ประพฤติตนในทางท่ีถูกต้องดีงาม อันเป็นพื้นฐานเบ้ืองต้นแห่งคุณธรรม และเป็นเบื้องต้นแห่งค าสอน
ของพระพุทธองค์ เพราะศีลเป็นรากเหง้าของกุศลธรรมคุณธรรมท้ังปวง ดังพุทธพจน์ใน สังยุตตนิกาย
ว่า ศีลท่ีหมดจดดีแล้ว ช่ือว่าเป็นเบ้ืองต้นแห่งกุศลธรรม ท้ังหลาย ซึ่งตรงกับเนื้อความแห่งโอวาทปาฏิ
โมกข์ข้อต้นท่ีว่า ความไม่ท าบาปท้ังปวง ท่ีว่าศีลช่ือว่างามนั้นก็เพราะความเป็นเหตุน ามาซึ่งคุณ มี
ความไม่เดือดร้อนซึ่งสอดคล้องกับ เรื่องการปฏิบัติตนตามหลักไตรสิกขา๑๐ การแสดงพฤติกรรมท่ีมี
จริยธรรมหรือไม่มีจริยธรรมออกมานั้น จะขึ้นอยู่กับปัจจัยหลักท่ีส าคัญ ๒ ประการ คือ จิตลักษณะ

                                            
๖สัมภาษณ์ พระอธิการบุญช่วย ปุณฺณโก, เจ้าอาวาสวัดปากแพรก, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑ 
๗สัมภาษณ์ นายปราโมศย์ ต้ังซุยยัง, สมาชิสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดประจวบคีรีขันธ์, ๘ ธันวาคม 

๒๕๖๑.  
๘สัมภาษณ์ นายเสน่ห์ หินศรี, แพทย์ประจ ากรมปศุสัตว์อ าเภอบางสะพานน้อย, ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑.   
๙สัมภาษณ์ นายประทีป ท่ังศรี, นายก อบต. ต าบลไชยราช, ๘ ธันวาคม ๒๕๖๑.    
๑๐สัมภาษณ์ นายจรัญ ทองสม, ส.อบต. ต าบลพงษ์ประศาสน์, ๙ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๐๗ 

 

หรือสภาพความรู้สึกนึกคิด ความรู้ ความเข้าใจค่านิยมหรือทัศนคติและการใช้วิจารณญาณของบุคคล 
ส่ิงต่าง ๆ เหล่านี้ สามารถท่ีจะพัฒนาหรือปลูกฝังให้เกิดขึ้นประกอบเข้ากับปัจจัยอีกประการหนึ่ง คือ 
ปัจจัยจากสภาพแวดล้อมท่ีบุคคลนั้นอยู่ ได้แก่ บุคคลรอบข้าง กฎระเบียบ หรือมาตรฐานในสังคมนั้น
และวิชาชีพของบุคคล เมื่อเราเข้ากับจิตลักษณะของบุคคลแล้วก็จะแสดงออกมาเป็นพฤติกรรม๑๑ 

สรุปได้ว่า จุดเริ่มต้นของการพัฒนาเยาวชนในสังคมไทย คือ การมีทัศนคติท่ีดีต่อ 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ซึ่งเป็นความเช่ือ ความเห็น เกี่ยวกับโลกและชีวิตท่ีถูกต้องตามหลักแห่ง 
ความดี สอดคล้องกับศีลธรรมในการกระท าพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนา จากนั้นจึงควรส่งเสริมให้
เยาวชนมีปัญญาเห็นชัดว่าทัศนคติต่อคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์นั้นดีงามถูกต้องตามความเป็นจริง เกิด
จากเหตุ ถ้าสร้างเหตุท่ีดีย่อมท าให้เกิดผลท่ีดีเช่นกัน หลังจากนั้นจึงเปล่ียนทัศนคติต่อวินัย เพื่อให้ผู้เข้า
รับการฝึกเกิดความชอบ ความพอใจ และเกิดความสนใจในการท่ีจะพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีวินัย 

การน าหลักไตรสิกขามาเป็นแนวทางในการพัฒนาตนเอง โดยพัฒนาตามองค์ประกอบ
ของพฤติกรรมในตนเอง ๔ ด้าน คือ ความรับผิดชอบ ความเช่ือมั่นในตนเอง ความซื่อสัตย์ ความ
อดทน โดยเน้นหลัก ๓ ประการ ในการท ากิจกรรม คือ สร้างพฤติกรรม (ศีล) สร้างความสนใจ (สมาธิ) 
สร้างความเข้าใจ (ปัญญา) จะท าให้เยาวชนกระท าพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนาได้อย่างถูกต้องและเข้าใจ
ตามสภาวะท่ีเป็นจริง 

การสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญ (Key informants ) เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์ อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีรายละเอียด 
ดังนี้ 

๔.๕.๒ ด้านสมาธิ  

ส าหรับการส่งเสริมการพัฒนาเชิงอารมณ์ในสังคมไทย โดยได้ส่งเสริมในองค์ประกอบ ๓ 
ด้านคือ (๑) ความดี หมายถึง ความสามารถในการควบคุมอารมณ์และความต้องการของตนเองได้รู้จัก
เห็นอกเห็นใจผู้อื่นและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม (๒) ความเก่ง หมายถึง ความสามารถในการรู้จัก
ตนเอง มีแรงจูงใจ สามารถตัดสินใจ แก้ปัญหา และแสดงออกได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนมี
สัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่น (๓) ความสุข หมายถึง ความสามารถในการด าเนินชีวิตอย่างเป็นสุข มีความ
ภูมิใจในตนเอง พอใจในชีวิต และมีความสุขสงบทางใจ๑๒ (๑) การตระหนักรู้ในตนเอง การรู้จัก
อารมณ์ตนเอง จะเป็นพื้นฐานในการควบคุมอารมณ์เพื่อแสดงออกอย่างเหมาะสม การรู้จักอารมณ์
ตนเองหรือการรู้ตัว คือ การมีสติในทัศนะของพุทธศาสนานั่นเอง (๒) การควบคุมตนเอง เป็น
ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ และแสดงออกได้อย่างเหมาะสมกับบุคคล สถานท่ี เวลา และ
เหตุการณ์ ท้ังอารมณ์ดีและอารมณ์ไม่ดีให้เกิดความสมดุล ในการจัดการกับอารมณ์ตนเอง จะท าได้ดี

                                            
๑๑สัมภาษณ์ นายทนงศักด์ิ นทีวัฒนา, ประธานกรรมการบริหารกิจการคณะสงฆ์วัดห้วยสัก ,             

๙ ธันวาคม ๒๕๖๑.  
๑๒สัมภาษณ์ พระครูประจักษ์สิริคุณ (ประจักษ์ สิริทตฺโต), เจ้าคณะต าบลปากแพรก, ๗ ธันวาคม 

๒๕๖๑. 



๑๐๘ 

 

เพียงใดนั้นขึ้นอยู่กับการรู้จักอารมณ์ตนเอง (๓) การสร้างแรงจูงใจให้ตนเอง เป็นการมองหาแง่ดีของ 
ส่ิงต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นกับตนเอง จะช่วยท าให้เกิดความเช่ือมั่นว่าสามารถเผชิญกับเหตุการณ์ต่างๆ ได้ ท า
ให้เกิดก าลังใจท่ีจะสร้างสรรค์ส่ิงดีๆ มุ่งไปสู่เปูาหมายท่ีต้ังไว้ (๔) การเข้าใจอารมณ์ผู้อื่น เป็นความ 
สามารถในการรับรู้อารมณ์และความรู้สึกของผู้อื่น มีความเข้าใจเห็นใจผู้อื่น สามารถปรับความสมดุล
ของอารมณ์ตัวเอง ตอบสนองต่อผู้อื่นได้อย่างสอดคล้องและเหมาะสม โดยเฉพาะกับบุคคลท่ีเรา
เกี่ยวข้องสัมพันธ์ด้วย จะช่วยท าให้เราสามารถอยู่ร่วมหรือท างานด้วยกันได้ดีและมีความสุขมากขึ้น 
(๕) การสร้างสัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่น เป็นความสามารถในการอยู่ร่วมกัน และท างาน ร่วมกับผู้อื่นโดย
มีสัมพันธภาพท่ีดีต่อกันและสร้างสรรค์ผลงานท่ีเป็นประโยชน์ ผู้ท่ีมีความสามารถ และทักษะด้านนี้จะ
สามารถใช้ท้ังความคิด อารมณ์ และพฤติกรรม ในการอยู่ร่วมกันและท างานร่วมกับบุคคลต่างๆ ได้
อย่างราบรื่น๑๓  

องค์ประกอบการปฏิบัติตนให้มีความสุข สามารอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ และท างานประสบ
ความส าเร็จได้ ดังนี้ (๑) ตนเองมีความสุข ประกอบด้วยคุณลักษณะส่วนบุคคล ดังนี้ คือ อารมณ์ดี 
สุขภาพจิตดี จริงใจ มีน้ าใจ มองโลกในแง่ดี ใจคอหนักแน่น รู้จักให้อภัย เมตตา กรุณา มุทิตา ควบคุม
ตนเองได้ มั่นใจในตนเอง และปรับตัวยืดหยุ่น (๒) สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ดี ประกอบด้วย 
คุณลักษณะท่ีส าคัญในการมีความเกี่ยวข้องกับผู้อื่นท่ีดี คือ ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน และรักษาหลักความ
ถูกต้องในเหตุผล (๓) ท างานได้ประสบความส าเร็จ ความส าเร็จในการท างานท่ีสร้างสรรค์ชีวิต และ
สังคมท่ีสงบสุข คุณลักษณะท่ีส าคัญในการท างานร่วมกับผู้อื่น ประกอบด้วยการตรงต่อเวลา ว าง
แผนการท างาน ซื่อสัตย์ สู้งาน อดทน ความกระตือรือร้น เห็นแก่ส่วนรวม ร่วมมือในการท างาน
ช่วยเหลือเพื่อส่วนรวมในการท างาน รับฟังความคิดเห็นผู้อื่น มองการณ์ไกล มีฉันทะในการท างาน 
กล้าคิด กล้าแสดงออก และใฝุรู้๑๔ ต่อมาการพัฒนาอารมณ์ (สมาธิ) แนวพุทธ ในสังคม เป็นการ
พัฒนาอารมณ์ฝุายกุศล และควบคุมฝุายอกุศล (กิเกส) โดยอาศัยพลังของฝุายกลาง เนื่องจากอารมณ์
ฝุายกุศลเป็นคุณประโยชน์และประกอบด้วยปัญญา น าไปสู่พฤติกรรมท่ีเกื้อกูลและสร้างสรรค์ ส่วน
อารมณ์เป็นฝุายอกุศล ไม่ประกอบด้วยพฤติกรรมท่ีเป็นปัญญา๑๕ ความสามารถใน การคิดวิเคราะห์ 
การพัฒนาความสามารถในการพิจารณาตรึกตรองใคร่ครวญข้อมูลหรือส่ิงต่างๆ ในเรื่องราวต่างๆ 
อย่างละเอียด รอบคอบ และอย่างมีเหตุผล โดยใช้หลักการแยกแยะ องค์ประกอบการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ท่ีหลากหลาย เป็นองค์ประกอบส าคัญท่ีก่อให้เกิดการพัฒนาทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์ขึ้นใน
เยาวชน  

การจัดการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์ ได้แก่ การ สร้างผังมโนทัศน์ 
การใช้เทคนิคในการต้ังค าถาม การทัศนศึกษา การสาธิต การท าโครงงาน การอภิปราย การระดม
สมอง การโต้วาที การใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนและธรรมชาติ การพยากรณ์๑๖ ต่อมาได้น าหลักการ

                                            
๑๓สัมภาษณ์ พระมหาทรงศักด์ิ ชยวฑฺฒโน, เจ้าคณะต าบลไชยราช, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๑๔สัมภาษณ์ พระอธิการณรงศักด์ิ ธีรฺวโร, เจ้าคณะต าบลทรายทอง, ๘ ธันวาคม ๒๕๖๑.  
๑๕สัมภาษณ์ พระสมุห์บรรยง ปุญฺ โณ, เจ้าอาวาสวัดบางเบิด, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๑๖สัมภาษณ์ พระอธิการศิริพงษ์ วรทินฺโน, เจ้าอาวาสวัดทุ่งสีเสียด, ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑.   



๑๐๙ 

 

พัฒนาความสามารถในการคิดแบบพุทธ คือ ความสามารถในการคิดแบบ โยนิโสมนสิการมาใช้
พัฒนาการคิด โดยให้รู้จักคิดอย่างถูกวิธี คิดอย่างมีระเบียบ คิดวิเคราะห์ ไม่มองส่ิงต่างๆ อย่างผิว
เผิน๑๗ ซึ่งความสามารถคิดวิเคราะห์จะตรงกับความสามารถในการคิดแบบโยนิโสมนสิการ คือ การคิด
แบบแยกแยะองค์ประกอบ ร่วมกับการคิดแบบสืบสาวหาปัจจัย และการคิดแบบสามัญลักษณ์ ในการ
คิดวิเคราะห์ท่ีน ามาใช้ในสังคมไทย โยนิโสมนสิการเป็นการคิดท่ีมีลักษณะ คือ (๑) การคิดอย่างถูกวิธี 
ตรงกับความเป็นจริง ท าให้เข้าใจความเป็นจริงของสรรพส่ิง (๒) การคิดต่อเนื่องเป็นขั้นตอน เป็น
ระบบตามเหตุผลและแนวทางท่ีถูกต้อง (๓) การคิดสืบค้นตามแนวความสัมพันธ์ของเหตุปัจจัย ท าให้
เข้าใจความเป็นมาหรือแหล่งท่ีท าให้เกิดผลเช่นนั้น (๔) การคิดอย่างมีเปูาหมายในทางดีงาม ท าให้เกิด
ความเพียร มีสติมั่นคง จิตใจเข้มแข็ง๑๘ ส่วนใหญ่จะเห็นโทษของการขาดสติ หรือความมั่นใจต่อ
การศึกษาและท าหน้าท่ีของตน เป็นล าดับต้น รองลงมา คือ ขาดความต้ังใจในการศึกษาเล่าเรียน
เพราะเหตุนี้การฝึกอบรมจิตโดยการนั่งสมาธิอย่างต่อเนื่องคณะสงฆ์จึงควรเข้ามาสร้างบทบาทและ
แนะน าคุณประโยชน์ของสมาธิ เพราะมีความส าคัญต่อการพัฒนาเยาวชน ให้มีก าลังใจ มีความมุ่งมั่น
ต่อการพัฒนางานให้บรรลุเปูาหมาย การท่ีท่านได้ท าหน้าท่ีหรือศึกษาด้วยความต้ังใจอย่างมีสติสมาธิ
ในการท างานหรือศึกษาเล่าเรียนหรือปฏิบัติหน้าท่ีโดยความต้ังใจและอดทนเพื่อฝึกจิตใจของตนเองให้
สงบมีสติอยู่เสมอ๑๙  

งานพัฒนาความสามารถในการรู้จักคิด โดยการน าวิธีคิดแบบขั้นพื้นฐานมาจัดล าดับ
เช่ือมโยงกันโดยใช้วิธีคิดแบบอริยสัจจ หรือคิดแก้ปัญหาเป็นหลัก ส่วนวิธีอื่นเป็นส่วนต่อเนื่องหรือส่วน
ขยายมี ๕ วิธีประกอบด้วย วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปัจจัย วิธีคิดแบบแยกแยะองค์ประกอบ วิธีคิดแบบ
เห็นคุณโทษทางออก วิธีคิดแบบคุณค่าแท้คุณค่าเทียม และวิธีคิดแบบอริยสัจ และมีกระบวนคิด ๖ 
ขั้นตอน ได้แก่ การก าหนดปัญหา การสืบสาวหาสาเหตุของปัญหา การต้ังสมมติฐาน การรวบรวม 
พิจารณาข้อมูล การตรวจสอบ วิเคราะห์ข้อมูล และการสรุปผล เป็นต้น๒๐  

การปฏิบัติในขั้นสมาธินี้เห็นว่าทุกคนมีความต้ังใจดีต่อการปฏิบัติหน้าท่ีของตนเองและมี
ความอดทนต่อปัญหา อุปสรรคท่ีมากระทบทางด้านจิตใจและสภาพแวดล้อม ซึ่งท าให้เห็นว่าเยาวชน
มี ความเข้าใจสมาธิในเชิงวิถีชีวิตเป็นส่วนใหญ่แต่เมื่อถามถึงความหมายของสมาธิตามหลักพุทธ
ศาสนาแล้วยังมีความเข้าใจเป็นส่วนน้อย ดังนั้น ผู้มีหน้าท่ีเกี่ยวข้องต้องส่งเสริมให้มีขึ้นในตัวบุคลากร
ต่อไปซึ่งสอดคล้องกับค าว่า สมาธิ แปลว่า ความต้ังมั่นของจิต หรือ สภาวะท่ีจิตแน่วแน่ต่อส่ิงท่ี
ก าหนด๒๑ การพัฒนาเยาวชนตามหลักไตรสิกขาเป็นอีกระบบหนึ่งของการศึกษา เพื่อให้เยาวชนมี

                                            
๑๗สัมภาษณ์ พระอธิการบุญช่วย ปุณฺณโก, เจ้าอาวาสวัดปากแพรก, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๑๘สัมภาษณ์ นายปราโมศย์ ต้ังซุยยัง, สมาชิสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ , ๘ 

ธันวาคม ๒๕๖๑ 
๑๙สัมภาษณ์ นายเสน่ห์ หินศรี, แพทย์ประจ ากรมปศุสัตว์อ าเภอบางสะพานน้อย, ๑๑ ธันวาคม 

๒๕๖๑.  
๒๐สัมภาษณ์ นายประทีป ท่ังศรี, นายก อบต. ต าบลไชยราช, ๘ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๒๑สัมภาษณ์ นายจรัญ ทองสม, ส.อบต. ต าบลพงษ์ประศาสน์, ๙ ธันวาคม ๒๕๖๑.   



๑๑๐ 

 

ระบบการพัฒนาท่ีดีมั่นคง และมีสมาธิกับการสร้างความเจริญให้กับตนเอง ด้วยการพัฒนาจิตใจและมี
ความเพียรพยายามสู้งาน มีขันติ ความอดทน มีสัจจะมีความจริงจัง มีอธิษฐานความเด็ดเด่ียวต่อความ
มุ่งหมาย มีความหนักแน่นเข้มแข็งมั่นคงของจิตใจท่ีจะท างานให้บรรลุเปูาหมาย เนื่องจากว่าสมาธินั้น
เป็นกระบวนการพัฒนาคุณสมบัติต่างๆ ของจิต ท้ังในด้านคุณธรรมเพื่อให้เกิดความ เมตตา ความ
เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ ความเข้มแข็งมั่นคง ความเพียรพยายาม ความแน่วแน่ มั่นคง ความมีสติเพราะว่าการ
ท างานต้องมีความอดทนท่ีจะท าให้ผลปฏิบัติงานมีคุณภาพและบรรลุเปูาหมายตามเจตนารมณ์๒๒ 

สรุปได้ว่า การพัฒนาเยาวชนเชิงอารมณ์ในสังคมไทย โดยได้ส่งเสริมในองค์ประกอบ ๓ 
ด้านคือ (๑) ความดี หมายถึง ความสามารถในการควบคุมอารมณ์และความต้องการของตนเอง ได้
รู้จักเห็นอกเห็นใจผู้อื่น และมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม (๒) ความเก่ง คือ ความสามารถในการรู้จัก
ตนเอง มีแรงจูงใจ สามารถตัดสินใจ แก้ปัญหา และแสดงออกได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนมี
สัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่น (๓) ความสุข คือ ความสามารถในการด าเนินชีวิตอย่างเป็นสุข การตระหนักรู้
ในตนเอง การรู้จักอารมณ์ตนเอง จะเป็นพื้นฐานในการควบคุมอารมณ์เพื่อแสดงออกอย่างเหมาะสม 
การควบคุมตนเอง เป็นความสามารถในการควบคุมอารมณ์และแสดงออกได้อย่าง เหมาะสมกับบุคคล 
สถานท่ี เวลา และเหตุการณ์ การสร้างแรงจูงใจให้ตนเอง เป็นการมองหาแง่ดีของส่ิงต่างๆ การเข้าใจ
อารมณ์ผู้อื่นเป็นความสามารถในการรับรู้อารมณ์ ความรู้สึกของผู้อื่น มีการสร้างสัมพันธภาพท่ีดีกับ
ผู้อื่น และท างานร่วมกับผู้อื่น โดยมีสัมพันธภาพท่ีดีต่อกันและสร้างสรรค์ผลงานท่ีเป็นประโยชน์ ผู้ท่ีมี
ความสามารถและทักษะด้านนี้ จะสามารถใช้ท้ังความคิด อารมณ์ และพฤติกรรมในการอยู่ร่วมกัน
และท างานร่วมกับบุคคลต่างๆ ได้อย่างราบรื่น  

การสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญ (Key informants ) เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์ อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีรายละเอียด 
ดังนี้ 

๔.๕.๓ ด้านปัญญา  

ในสังคมไทยได้น าความสามารถในการคิดวิเคราะห์มาพัฒนาความสามารถในการ 
พิจารณาตรึกตรองใคร่ครวญข้อมูลหรือส่ิงต่างๆ ในเรื่องราวต่างๆ อย่างละเอียด รอบคอบ อย่างมี 
เหตุผล โดยใช้หลักการแยกแยะองค์ประกอบ และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เป็น
องค์ประกอบส าคัญท่ีก่อให้เกิดการพัฒนาทักษะทางความรู้และการคิดเชิงวิเคราะห์ขึ้น ในเยาวชน 
การจัดการเรียนรู้ที่สามารถพัฒนาทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์ ได้แก่ การสร้างรูปแบบการเรียนรู้ การ
ใช้เทคนิคในการต้ังค าถาม การค้นคว้า การแสดงเป็นแบบอย่างท่ีดี การฝึกฝน การอภิปราย การ
รวบรวมความคิด การโต้วาที การใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนและธรรมชาติ๒๓ 

                                            
๒๒สัมภาษณ์ นายทนงศักด์ิ นทีวัฒนา, ประธานกรรมการบริหารกิจการคณะสงฆ์วัดห้วยสัก , ๙ 

ธันวาคม ๒๕๖๑.    
๒๓สัมภาษณ์ พระครูประจักษ์สิริคุณ (ประจักษ์ สิริทตฺโต), เจ้าคณะต าบลปากแพรก, ๗ ธันวาคม 

๒๕๖๑.   



๑๑๑ 

 

ต่อมาได้น าหลักการพัฒนาความสามารถในปัญญาแบบพุทธ คือ ความสามารถในการ 
พิจารณาแบบ โยนิโสมนสิการ มาใช้พัฒนาปัญญา โดยให้รู้จักไตร่ตรองอย่างถูกวิธี คิดอย่างมีระเบียบ 
คิดวิเคราะห์ ไม่ดูส่ิงต่างๆ อย่างผิวเผิน ซึ่งความสามารถในการใช้ปัญญาวิเคราะห์จะตรงกับ
ความสามารถในการคิด คือ การคิดแบบแยกแยะองค์ประกอบ ร่วมกับการคิดแบบสืบสาวหาวิธีคิด
แบบอริยสัจจ หรือคิดแก้ปัญหาเป็นหลัก ส่วนวิธีอื่นเป็นส่วนต่อเนื่องหรือส่วนขยายมี ๕ วิธี 
ประกอบด้วย วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปัจจัย วิธีคิดแบบแยกแยะองค์ประกอบ วิธีคิดแบบเห็นคุณโทษ 
ทางออก วิธีคิดแบบ คุณค่าแท้ คุณค่าเทียม และวิธีคิดแบบอริยสัจ และมีกระบวนคิด ๖ ขั้นตอน 
ได้แก่การก าหนด ปัญหา การสืบสาวหาสาเหตุของปัญหา การต้ังสมมติฐาน การรวบรวม และ
พิจารณาข้อมูล การ ตรวจสอบ และวิเคราะห์ข้อมูล และการสรุปผล ผลการวิจัยพบว่า หลังการท า
แบบฝึกและหลัง ส้ินสุดการทดลอง๒๔ 

การพัฒนาในขั้นปัญญาส่วนใหญ่ให้ความส าคัญกับการใช้หลักเหตุผลในการปฏิบัติหน้าท่ี 
มีความเช่ือเรื่องกฎแห่งกรรม ท าดีได้ดีท าช่ัวได้ช่ัว และมีการแก้ไข ปัญหาโดยพิจารณาอย่างรอบคอบ 
เนื่องจากปัญญาเป็นกระบวนการหนึ่งของการฝึกอบรมท าให้เกิดความรู้ความเข้าใจอันถูกต้องและ
สมบูรณ์รู้จักด าเนินการต่างๆด้วยปัญญาท่ีบริสุทธิ์๒๕ ซึ่งในทางตรงกันข้ามกฎแห่งกรรม มีลักษณะเป็น
เหตุผล เป็นหลักวิทยาศาสตร์ เหมือนกฎทางฟิสิกส์ท่ีว่า การออกแรงกระท าเท่ากับแรงปฏิกิริยา หรือ
ในทางจิตวิทยาท่ีมีกฎแห่งผล (law of effect) ซึ่งให้ท าอธิบายว่าพฤติกรรมของมนุษย์จะท าซ้ าในส่ิงท่ี
ได้รับผลดีท่ีพึงปรารถนา ตัวอย่างของกฎแห่งกรรมของพระพุทธศาสนา เช่น ผู้ท่ีมีโทสะรุนแรง มักจะ
ได้รับความเดือดร้อนใจอยู่เสมอ คนท่ีขาดสติมักจะท างานไม่ประสบผลส าเร็จเพราะฉะนั้นผู้บริหารครู 
อาจารย์จึงได้ตระหนักถึงความส าคัญในหลักเหตุผล ซึ่งปัญญาเป็นเรื่องของการฝึกหรือพัฒนาในด้าน
การรู้ความจริงเริ่มต้ังแต่ความเช่ือ ความเห็น ความรู้ความเข้าใจ ความหยั่งรู้เหตุผล การรู้จักวินิจฉัย 
ไตร่ตรองตรวจสอบ คิดการต่างๆ๒๖ อย่างสร้างสรรค์เน้นการรู้ตรงตามความเป็นจริงหรือรู้เห็นตามท่ี
มันเป็น ตลอดจนรู้แจ้งความจริงท่ีเป็นสากลของส่ิงท้ังปวง จนถึงขั้นรู้เท่าทันธรรมดาของโลก และชีวิต
ท่ีท าให้มีจิตใจเป็นอิสระ ปลอดปัญหา ไร้ทุกข์ (คิดเป็น แก้ปัญหาเป็น ดับทุกข์เป็น)  

นอกจากนี้การพัฒนาปัญญานั้นเป็นความรู้ความเข้าใจในศิลปะวิทยาการ ความเจริญทาง
วิชาการและวิชาชีพที่ว่าให้รู้จริงเข้าใจจริงในส่ิงต่างๆ เหล่านี้เป็นเบื้องต้น ต่อจากนี้ลึกซึ้งลงไปอีก คือ 
การรับรู้เรียนรู้อย่างถูกต้องตามความเป็นจริงไม่เบียดเบียนหรือเอนเอียงด้วยอคติในการศึกษา
ศิลปวิทยาหรือเรื่องอื่นๆ ก็ตาม การใช้ปัญญาคิดวินิจฉัยการต่างๆ จะต้องเป็นไปอย่างบริสุทธิ์ใจ ไม่ถูก
ครอบง าบัญชาโดยกิเลส และสร้างสรรค์ความส าเร็จ๒๗ การพัฒนาท่ีท าให้พัฒนาตน การพัฒนาชีวิต
และสังคมให้เจริญดีงามยิ่งๆ ขึ้นไป นี้เป็นปัญญาท่ีเข้าใจโลกและชีวิต ซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการ
พัฒนาท่ีแท้จริงและเป็นอีกขั้นหนึ่งท่ีต้องน ามาใช้ในการวินิจฉัยด้วย๒๘ หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเห็นว่า

                                            
๒๔สัมภาษณ์ พระมหาทรงศักด์ิ ชยวฑฺฒโน, เจ้าคณะต าบลไชราช, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑.   
๒๕สัมภาษณ์ พระอธิการณรงศักด์ิ ธีรฺวโร, เจ้าคณะต าบลทรายทอง, ๘ ธันวาคม ๒๕๖๑.   
๒๖สัมภาษณ์ พระสมุห์บรรยง ปุญฺ โณ, เจ้าอาวาสวัดบางเบิด, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๒๗สัมภาษณ์ พระอธิการศิริพงษ์ วรทินฺโน, เจ้าอาวาสวัดทุ่งสีเสียด, ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑.   
๒๘สัมภาษณ์ พระอธิการบุญช่วย ปุณฺณโก, เจ้าอาวาสวัดปากแพรก, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑ 



๑๑๒ 

 

เป็นเรื่องท่ีต้องเร่งรัดส่งเสริมให้มีการปฏิบัติมากขึ้น เพราะการไปท าบุญ ฟังเทศน์หรือปฏิบัติธรรมท่ีวัด
จะให้ประโยชน์หลายประการท้ังต่อตัวเยาวชน ครู อาจารย์ พนักงานและการปฏิบัติงาน เช่น เป็นการ
น้อมน าจิตใจเข้าสู่ธรรม เป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์๒๙  

การพัฒนาตนด้วยปัญญาอย่างต่อเนื่องมาจากสมาธิ เพราะสมาธิกับปัญญานั้นมี
ความสัมพันธ์ระหว่างกัน คือ ต้องมีสมาธิจึงจะมีปัญญา สมาธิเตรียมจิตพร้อมให้เกิดปัญญา ปัญญา
เดินหน้าท างานด้วยความมุ่งมั่นเพียรพยายามพร้อมกันก็จะสามารถแก้ไขปัญหา อุปสรรคและด าเนิน
ชีวิตได้อย่างปกติสุข ซึ่งจะสามารถหลุดออกจากการเป็นทาสของส่ิงท้ังปวงมาเป็นอิสระได้ด้วย
ปัญญา๓๐ ในปัจจุบันนี้ในการบริโภคส่ือโดยขาดการยั้งคิด ขาดการพิจารณาด้วยสติปัญญา ซึ่งท าให้ลุ่ม
หลงในเรื่องของส่ิงเสพติดท่ีมากับส่ือต่างๆ ซึ่งก็เป็นเหตุให้มีการลองผิดลองถูก ในเรื่องของการด าเนิน
ชีวิตจึงท าให้ขาดการใช้ปัญญาเพื่อพิจารณาถึงคุณและโทษท่ีจะพึงได้รับจากเรื่องราวต่างๆ เพราะเหตุ
นี้คณะสงฆ์จึงควรอบรมจิตใจ พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนทางด้านปัญญาอยากมีระบบ
เพื่อท่ีจะเป็นเครื่องขัดเกลาจิตใจของเยาวชนให้มีความพร้อมเพื่อท่ีจะรับกับปัญหาท่ีจะเกิดขึ้นในภาย
ภาคหน้า ซึ่งจะท าให้เป็นบุคคลผู้มีความคิดมีสติปัญญา แก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้นในชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิผล๓๑ การลงมือท ามีความส าคัญมากกว่าค าพูดด้วยวาจา และหากต้องการจะให้เยาวชนเห็น
คุณค่าของเรื่องปัญญาควรจะเน้นภาคปฏิบัติมากกว่าค าพูด เพราะว่าการกระท านั้นจะเป็นส่ิงท่ีบ่ง
บอกถึงความชัดเจนท่ีคุณจะมองเห็นได้ชัดมากกว่า ค าพูดบางครั้งพูดแล้วท าไม่ได้ก็มี ซึ่งหลักการสร้าง
ปัญญาควรหมั้นฝึกฝนและพัฒนาอย่างต่อเนื่องเพื่อสร้างความช านาญในการน ามาใช้ประโยชน์ เมื่อ
เกิดปัญหาท่ีท าให้เกิดทุกข์ เราก็จะสามารถดับความทุกข์ได้ เพราะเหตุนี้เยาวชนจึงควรท่ีจะให้
ความส าคัญต่อการพิจารณาด้วยหลักไตรลักษณ์ เพื่อแก้ปัญหาทางจิตใจหรือท่ีเรี ยกว่าความทุกข์
นั้นเอง๓๒ ซึ่งการพัฒนาปัญญานั้นเป็นความรู้ ความเข้าใจในศิลปวิทยาการความเจริญทางวิชาการ
และวิชาชีพท่ีว่าให้รู้จริงเข้าใจจริงในส่ิงต่างๆ การใช้ปัญญาคิดวินิจฉัยการต่างๆ จะต้องเป็นไปอย่าง
บริสุทธิ์ใจ ไม่ถูกครอบง าบัญชาโดยกิเลส และให้พัฒนาตนพัฒนาชีวิตและสังคมให้เจริญดีงามยิ่งๆ ขึ้น 
นี้เป็นปัญญา ท่ีเข้าใจโลกและชีวิต ซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาท่ีแท้จริง๓๓ 

สรุปได้ว่า พัฒนาการของ การส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของเยาวชนตามแนว 
พุทธในสังคม ต้องการจะส่งเสริมให้เกิดคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์เช่นเดียวกับการพัฒนาเยาวชนใน
สังคมไทย เพื่อให้เกิดพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนา เพียงมีหลักการพัฒนาท่ีแตกต่างกันเท่านั้น ในหลาย
ด้าน เช่น ความช านาญของผู้น าไปใช้ ความเหมาะสมของกลุ่มเยาวชนที่ต้องการน าไปพัฒนา เป็นต้น 

                                            
๒๙สัมภาษณ์ นายปราโมศย์ ต้ังซุยยัง, สมาชิสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดประจวบคีรี ขันธ์, ๘ 

ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๓๐สัมภาษณ์ นายเสน่ห์ หินศรี, แพทย์ประจ ากรมปศุสัตว์อ าเภอบางสะพานน้อย, ๑๑ ธันวาคม 

๒๕๖๑.  
๓๑สัมภาษณ์ นายประทีป ท่ังศรี, นายก อบต. ต าบลไชยราช, ๘ ธันวาคม ๒๕๖๑.   
๓๒สัมภาษณ์ นายจรัญ ทองสม, ส.อบต. ต าบลพงษ์ประศาสน์, ๙ ธันวาคม ๒๕๖๑.  
๓๓สัมภาษณ์ นายทนงศักด์ิ นทีวัฒนา, ประธานกรรมการบริหารกิจการคณะสงฆ์วัดห้วยสัก , ๙ 

ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๑๓ 

 

๔.๖ สรุปองค์ความรู้ท่ีได้รับจากการวิจัย 

 

 

 

 

 

 
 
แผนภาพที่ ๔.๑ แสดงองค์ความรู้ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์  

อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์ อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ 



๑๑๔ 

 

จากแผนภาพที่ ๔.๑ แสดงองค์ความรู้ (Body of Knowledge) ท่ีได้จากการศึกษาเรื่อง
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ซึ่งเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ตามรายด้านของงานวิจัย ท้ัง ๓ ด้าน ดังนี้ 

๑. ด้านศีล การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีแนวทางในทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม คือ เยาวชนควรได้รับ
ค าแนะน า การพูดคุย และแสดงความคิดเห็นของตน การประพฤติปฏิบัติตนของเยาวชนการแนะน า
ส่ังสอนอย่างใกล้ชิด สร้างการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนาด้านศีล บุคลากรท่ีมี
ประสบการณ์ในการสอนหลักด้านศีลมีการเก็บรวบรวมข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาด้านศีล
และการด าเนินการจัดการเรียนรู้ตามหลักด้านศีล และสร้างความร่วมมืออย่างจริงจังจากชุมชน 

องค์ความรู้จากการสัมภาษณ์ การน าหลักไตรสิกขามาเป็นแนวทางในการพัฒนาตนเอง 
โดยพัฒนาตามองค์ประกอบของพฤติกรรมในตนเอง ๔ ด้าน คือ ความรับผิดชอบ ความเช่ือมั่นใน
ตนเอง ความซื่อสัตย์ ความอดทน โดยเน้นหลัก ๓ ประการ ในการท ากิจกรรม คือ สร้างพฤติกรรม 
(ศีล) สร้างความสนใจ (สมาธิ) สร้างความเข้าใจ (ปัญญา) จะท าให้เยาวชนกระท าพฤติกรรมท่ีพึง
ปรารถนาได้อย่างถูกต้องและเข้าใจตามสภาวะท่ีเป็นจริง 

๒. ด้านสมาธิ ส่งเสริมให้เยาวชนมีการนั่งสมาธิเป็นประจ าในทุกวันอย่างต่อเนื่อง เยาวชน
ได้รับความเข้าใจในเรื่องของสมาธิและหลักการปฏิบัติท่ีถูกต้องมากยิ่งขึ้นมีการส่งเสริมให้เยาวชนให้
เรียนรู้เกี่ยวกับเรื่องสมาธิเพื่อจิตไม่ฟุูงซ่านมีการปลูกจิตส านึกให้เยาวชนมีคุณลักษณะของคนดี รู้จัก
อดทนใช้หลักธรรมในการด าเนินชีวิตและส่งเสริมให้เยาวชนมีการฝึกปฏิบัติสมาธิเพื่อการพัฒนาจิตใจ 

องค์ความรู้จากการสัมภาษณ์ การพัฒนาเยาวชนเชิงอารมณ์ในสังคมไทย โดยได้ส่งเสริม
ในองค์ประกอบ ๓ ด้าน คือ (๑) ความดี ต่อส่วนรวม (๒) ความเก่ง สามารถตัดสินใจ แก้ปัญหา (๓) 
ความสุข การรู้จักอารมณ์ตนเอง การควบคุมอารมณ์ การควบคุมตนเอง เป็นความสามารถท่ีอยู่
ร่วมกัน และท างานร่วมกับบุคคลต่างๆ ได้อย่างราบรื่น 

๓. ด้านปัญญา มีการนิมนต์พระสงฆ์ ท่ีทรงความรู้ด้านปัญญา ให้ความรู้แก่เยาวชน การ
จัดกิจกรรมพื้นฐาน เป็นการฝึกให้นักเรียนแก้ไขปัญหาต่างๆ ในชีวิตได้ ส่งเสริมการฝึกเจริญปัญญา ท้ัง
ในโรงเรียน ชุมชน และผู้ปกครอง,มีการประสานความร่วมมือในการด าเนินงานจัดการเรียนรู้ตามหลัก
ไตรสิกขาอย่างจริงจังจากชุมชนและท าความเข้าใจแก่ผู้ปกครองในด้านการด าเนินการจัดการเรียนรู้
ตามหลักไตรสิกขา 

องค์ความรู้จากการสัมภาษณ์ พัฒนาการของการส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ
เยาวชนตามแนวพุทธสังคมต้องการจะส่งเสริมให้เกิดคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์เช่นเดียวกับการพัฒนา
เยาวชน ในสังคมไทย เพื่อให้เกิดพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนา เพียงมีหลักการพัฒนาท่ีแตกต่างกันเท่านั้น 
ท้ังนี้ เนื่องจากการน าหลักการใดไปใช้ในการส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ใด ขึ้นอยู่กับความ 
เหมาะสมในหลายด้าน เช่น ความช านาญของผู้น าไปใช้ ความเหมาะสมของกลุ่มเยาวชนท่ีต้องการ
น าไปพัฒนา เป็นต้น 



   

 

บทที่ ๕ 

สรุป อภปิรายผล และขอเสนอแนะ 

การศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบาง
สะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์” มีวัตถุประสงค์การวิจัย ดังนี้ (๑) เพื่อศึกษาการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ตามความคิดเห็น
ของเยาวชน (๒) เพื่อศึกษาเปรียบเทียบความคิดเห็นของการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล(๓) เพื่อ
ศึกษาปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์
อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ตามปจจัยสวนบุคคล 

โดยในการศึกษาครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เก็บข้อมูล
ภาคสนาม (Field Study) เยาวชนที่อยู่ในเขตพื้นท่ีในอ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
จ านวน ๓๔๘ คน ซึ่งใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) เป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ลักษณะของแบบสอบถามเป็นท้ังปลายปิด และปลายเปิด ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลท่ีได้ โดยหา
ค่าความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation : S.D.) ทดสอบสมมติฐานโดยการทดสอบค่าเอฟ (F-test) วิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียว (One-Way Analysis of Variance) เมื่อพบความแตกต่าง จึงท าการ
เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียเป็นคู่ ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยท่ีสุด (Least Significant 
Difference: LSD) โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

๕.๑ สรุป 
๕.๒ อภิปรายผล 
๕.๓ ข้อเสนอแนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๖ 

 

๕.๑ สรุป 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบาง
สะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์” ซึ่งการสรุปผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ ได้ดังนี้ 

๕.๑.๑ วัตถุประสงค์ข้อที่ ๑ เพื่อศึกษาสภาพการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานนอ้ย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ตามความคิดเห็นของเยาวชน 

ผลการวิจัยต้องการทราบถึงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์ 
อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ พบว่า จากข้อมูลท่ัวไปเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคลของ
ผู้ตอบแบสอบถาม จ านวน ๓๔๘ คน พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ เป็นเพศหญิง จ านวน ๒๓๐ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๖๖.๑ และเพศชาย จ านวน ๑๑๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๓.๙ ผู้ตอบแบบสอบถาม
ส่วนใหญ่ มีอายุ ๑๖ - ๑๗ ปี จ านวน ๒๑๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๒.๑ รองลงมามีอายุ ๑๕ ปี จ านวน
๘๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๔.๗ สุดท้ายมีอายุ ๑๗ ปีขึ้นไป จ านวน ๔๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๒ 
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีวุฒิการศึกษาแผนกสามัญอยู่ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕ จ านวน 
๑๕๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๕.๗ รองลงมาช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ จ านวน ๑๓๒ คน คิดเป็นร้อยละ 
๓๗.๙ สุดท้ายช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ จ านวน ๕๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๖.๔ ผู้ตอบแบบสอบถามส่วน
ใหญ่ไม่มีวุฒิการศึกษาแผนกธรรม จ านวน ๑๓๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๗.๔ รองลงมาผู้ตอบ
แบบสอบถามอยู่ ในระดับธรรมศึกษาตรี  ๑๒๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๕.๓ รองลงมาผู้ตอบ
แบบสอบถามอยู่ในระดับธรรมศึกษาโท ๖๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๗.๕ สุดท้ายผู้ตอบแบบสอบถามอยู่
ในระดับธรรมศึกษาเอก ๓๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๙.๘ 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์
อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ เยาวชนท่ีเข้ารับการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔-๖ ได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม โดยภาพรวม
ท้ัง ๓ ด้าน อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๘ เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า อยู่ในระดับมาก
ทุกด้าน เมื่อเรียงล าดับจากด้านท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดไปหาต่ าสุด ได้แก่ ด้านปัญญา (มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 
๔.๐๔) ด้านสมาธิ (มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๘) และด้านศีล (มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๙๒) ตามล าดับ เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้านสรุปได้ ดังนี้ 

๑. ด้านศีล พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบาง
สะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล อยู่ในระดับมากทุกข้อ มีค่าเฉล่ียโดยรวมเท่ากับ ๓.๙๒  
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ข้อ ๒ การส่งเสริมให้เยาวชนไม่ให้ท าร้าย
ผู้อื่นด้วยการฆ่า อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๓๖ ส่วนข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุด ได้แก่ ข้อ ๘ การ
ส่งเสริมให้เยาวชนมีความประพฤติท่ีดีไม่พูดโกหกหลอกลวงผู้อื่น  อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 
๓.๕๕ 

 

 



๑๑๗ 

 

๒. ด้านสมาธิ พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบาง
สะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ อยู่ในระดับมากทุกข้อ มีค่าเฉล่ียโดยรวมเท่ากับ ๓.๙๘  
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ๑ การส่งเสริมให้เยาวชนเห็นอกเห็นใจกัน
และเห็นคุณค่าในเพื่อนมนุษย์ อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๒๘ ส่วนข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุด 
ได้แก่ ข้อ ๗ มีการส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตส านึก มีคุณลักษณะของคนดี รู้จักอดทนใช้หลักธรรมในการ
ด าเนินชีวิต อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๗๗ 

๓. ด้านปัญญา ความรอบรูที่จะสามารถน าตนไปสู่เป้าหมายอันสูงสุดแห่งชีวิต พบว่า 
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ด้านปัญญา อยู่ในระดับมากทุกข้อ มีค่าเฉล่ียโดยรวมเท่ากับ ๔.๐๔ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อ
ท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุด ได้แก่ ข้อ ๗ การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักวิธีการนั่งเจริญภาวนาเพื่อพัฒนา
สมรรถนะกายและใจอย่างมีปัญญา อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๔.๒๒ ส่วนข้อท่ีมีค่าเฉล่ียต่ าสุด 
ได้แก่ ข้อ ๒ มีการส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักใช้จ่ายทรัพย์สินเงินทองท่ีมีอยู่อย่างเหมาะสมเกิด
ประโยชน์แก่ตนเอง อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ ๓.๘๙ 

๕.๑.๒ วัตถุประสงค์ข้อที่ ๒ เพื่อการเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของเยาวชนที่มีต่อ
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย  จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

ผลการวิจัยต้องการทราบผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยจ าแนกตาม
ปัจจัยส่วนบุคคล ผลการวิจัยพบว่า 

โดยภาพรวม เยาวชนผู้ตอบแบบสอบท่ีมีเพศ อายุ วุฒิการศึกษาแผนกสามัญ และวุฒิ
การศึกษาแผนกธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์
อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ัง
ไว้ 

๑. ด้านศีล เยาวชนผู้ตอบแบบสอบท่ีมีเพศ อายุ วุฒิการศึกษาแผนกสามัญ และวุฒิ
การศึกษาแผนกธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์
อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ัง
ไว้ 

๒. ด้านสมาธิ เยาวชนผู้ตอบแบบสอบท่ีมีเพศ อายุ วุฒิการศึกษาแผนกสามัญ และวุฒิ
การศึกษาแผนกธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์
อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ัง
ไว้ 

๓. ด้านปัญญา เยาวชนผู้ตอบแบบสอบท่ีมีเพศ อายุ วุฒิการศึกษาแผนกสามัญ และวุฒิ
การศึกษาแผนกธรรม ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์
อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ัง
ไว้ 



๑๑๘ 

 

๕.๑.๓ วัตถุประสงค์ข้อที่ ๓ เพื่อศึกษาปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จ าแนกตามรายด้านของการวิจัย สรุปได้ดังนี้ 

ด้านศีล  
ปัญหาอุปสรรค 

๑. เยาวชนไม่ได้รับค าแนะน า การพูดคุย และแสดงความคิดเห็นของตน 
๒. การประพฤติปฏิบัติตน ของเยาวชนขาดการแนะน าส่ังสอนอย่างใกล้ชิด  
๓. เยาวชนไม่มีความรู้ในเรื่องของศีลในแต่ละข้อ 
๔. ขาดบุคลากรท่ีมีประสบการณ์ในการสอนหลัก ไตรสิกขาด้านศีล 
๕. ขาดความต่อเนื่องในการสอนและอบรม 

ข้อเสนอแนะ 

๑. เยาวชนควรได้รับค าแนะน า การพูดคุย และแสดงความคิดเห็นของตน 
๒. การประพฤติปฏิบัติตนเกี่ยวกับเรื่องของศีลควรมุ่งพัฒนาคุณภาพของเยาวชนทุก

ช่วงวัย   
๓. เยาวชนควรได้รับความรู้ในเรื่องของศีลในแต่ละข้ออย่างละเอียด   
๔. ควรฝึกอบรมไตรสิกขาด้านศีลให้กับบุคลากรโดยเน้นการปฏิบัติ 
๕. ควรมีความต่อเนื่องในการสอนและอบรม 

ด้านสมาธิ  
ปัญหา อุปสรรค 

๑. ขาดการส่งเสริมให้เยาวชนนั่งสมาธิอย่างต่อเนื่อง 
๒. เยาวชนยังขาดความเข้าในเรื่องของสมาธิและหลักการปฏิบัติท่ีถูกต้อง 
๓. ขาดการพัฒนากระบวนการการเรียนรู้เกี่ยวกับเรื่องสมาธิ และติดรูปแบบเดิมๆ 
๔. เยาวชนไม่มีจิตส านึก ไม่รู้จักอดทนใช้หลักธรรมในการด าเนินชีวิตและขาดทักษะใน

การตัดสินใจ 
๕. พระสงฆ์ไม่เพียงพอในการเข้าไปจัดการเรียนรู้ ตามหลักไตรสิกขาในโรงเรียน 

ข้อเสนอแนะ 

๑. ควรส่งเสริมให้เยาวชนมีการนั่งสมาธิเป็นประจ าในทุกวันอย่างต่อเนื่อง 
๒. เยาวชนควรได้รับความเข้าใจในเรื่องของสมาธิและหลักการปฏิบัติท่ีถูกต้องมาก

ยิ่งขึ้น 
๓. ส่งเสริมให้เยาวชนให้เรียนรู้เกี่ยวกับเรื่องสมาธิ เพื่อจิตไม่ฟุูงซ่าน  
๔. ควรปลูกจิตส านึกให้เยาวชน มีคุณลักษณะของคนดี รู้จักอดทนใช้หลักธรรมในการ

ด าเนินชีวิต 
๕. ควรมีการส่งเสริมให้เยาวชนมีการฝึกปฏิบัติสมาธิเพื่อการพัฒนาจิตใจ 



๑๑๙ 

 

ด้านปัญญา  
๑. พระสงฆ์ ท่ีมีความรู้ด้านปัญญา ให้ความรู้แก่เยาวชนมีจ านวนน้อย 
๒. ขาดการ ประสานความร่วมมือกับเครือข่ายจัดการเรียนรู้  
๓. ขาดการ ส่งเสริมการเจริญปัญญา ท้ังในโรงเรียน ชุมชนและผู้ปกครอง 
๔. การด าเนินงานจัดการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา ขาดความร่วมมืออย่างจริงจังจาก

ชุมชน 
๕. ผู้ปกครองยังไม่เข้าใจในหลักการจัดการเรียนรู้ ตามหลักปัญญาอย่างชัดเจน 

ข้อเสนอแนะ 

๑. ควรนิมนต์พระสงฆ์ ท่ีมีความรู้ด้านปัญญา ให้ความรู้แก่เยาวชน 
๒. การจัดกิจกรรมพื้นฐานเป็นการฝึกให้นักเรียน แก้ไขปัญหาต่างๆ ในชีวิตได้ 
๓. ควรส่งเสริมการฝึก เจริญปัญญา ท้ังใน โรงเรียน ชุมชนและผู้ปกครอง 
๔. ควรประสานความร่วมมือในการด าเนินงาน จัดการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขาอย่าง

จริงจัง จากชุมชน 
๕. ควรท าความเข้าใจแก่ผู้ปกครองในด้านการ ด าเนินการจัดการเรียนรู้ตามหลัก

ปัญญา 

๕.๑.๔ สรุปผล การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญเก่ียวกับแนว
ทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์ อ าเภอบางสะพานน้อย  จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ 

๑. ด้านศีล การน าหลักไตรสิกขามาเป็นแนวทางในการพัฒนาตนเอง โดยพัฒนาตาม
องค์ประกอบของพฤติกรรมในตนเอง ๔ ด้าน คือ ความรับผิดชอบ ความเช่ือมั่นในตนเอง ความ
ซื่อสัตย์ ความอดทน โดยเน้นหลัก ๓ ประการ ในการท ากิจกรรม คือ สร้างพฤติกรรม (ศีล) สร้าง
ความสนใจ (สมาธิ) สร้างความเข้าใจ (ปัญญา) จะท าให้เยาวชนกระท าพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนาได้
อย่างถูกต้องและเข้าใจตามสภาวะท่ีเป็นจริง 

๒. ด้านสมาธิ การพัฒนาเยาวชนเชิงอารมณ์ในสังคมไทย โดยได้ส่งเสริมในองค์ประกอบ 
๓ ด้าน คือ (๑) ความดี ต่อส่วนรวม (๒) ความเก่ง สามารถตัดสินใจ แก้ปัญหา (๓) ความสุข การรู้จัก
อารมณ์ตนเอง การควบคุมอารมณ์ การควบคุมตนเอง เป็นความสามารถท่ีอยู่ร่วมกันและท างาน 
ร่วมกับบุคคลต่างๆ ได้อย่างราบรื่น 

๓. ด้านปัญญา พัฒนาการของการส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของเยาวชนตามแนว
พุทธสังคมต้องการจะส่งเสริมให้เกิดคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์เช่นเดียวกับการพัฒนาเยาวชน ใน
สังคมไทย เพื่อให้เกิดพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนา เพียง มีหลักการพัฒนาท่ีแตกต่างกันเท่านั้น ท้ังนี้ 
เนื่องจาก การน าหลักการใดไปใช้ในการส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ใด ขึ้นอยู่กับความ เหมาะสม
ในหลายด้าน เช่น ความช านาญของผู้น าไปใช้ ความเหมาะสมของกลุ่มเยาวชนที่ ต้องการน าไปพัฒนา 
เป็นต้น 



๑๒๐ 

 

๕.๒ อภิปรายผล 

จากการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์  อ าเภอ      
บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์” ผู้วิจัยมีประเด็นอันน่าสนใจท่ีน ามาอภิปรายผล ดังต่อไปนี้ 

๕.๒.๑ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

จากการศึกษาการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวม ท้ัง ๓ ด้าน อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
พบว่า อยู่ในระดับมากทุกด้าน เรียงล าดับดังนี้ ด้านศีล ด้านสมาธิ และด้านปัญญา มีรายละเอียดแต่
ละด้านดังต่อไปนี้ 

๑. ด้านศีล จากผลการวิจัย พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์
อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า อยู่ในระดับมากทุกข้อ จากการพิจารณาเป็นรายข้อ สามข้อแรกช้ีให้เห็นว่า การส่งเสริมให้
เยาวชนไม่ให้ท าร้ายผู้อื่นด้วยการฆ่า มีการสอดแทรกแนวคิดหลักธรรมเกี่ยวกับการปลูกฝังวินัย 
ระเบียบแบบแผนและข้อบังคับ แก่เยาวชน การส่งเสริมให้เยาวชนมีความยึดถือในระบบตามล าดับ
ก่อน – หลัง เนื่องจากการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านศีล มุ่งเน้นให้เยาวชนได้รับประโยชน์จากการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระครูใบฏีกาไพรวัลย์ (ไพรวัลย์ กตปุญฺ โ ไดศึกษาวิจัยเรื่อง 
“บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของนักเรียนในต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคกสูง 
จังหวัดสระแก้ว”ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีความคิดเห็นต่อบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ของนักเรียนในต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้ว โดยภาพรวม อยู่ในระดับ
มาก (=๓.๙๒, S.D. = ๐.๖๖๙) และเมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ระดับบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม ของนักเรียนในต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้ว อยู่ในระดับ
มากทุกข้อ 

ผลการวัดระดับพฤติกรรมเชิงคุณธรรม จริยธรรม ของเด็กนักเรียนใน ต าบลโนนหมากมุ่น 
อ าเภอโคกสูง อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้ว พบว่า ระดับบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ของนักเรียนในต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้ว โดยภาพรวม อยู่ในระดับ
มาก (=๓.๙๘, S.D. = ๐.๕๑๒) และเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ระดับบทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม ของนักเรียนในต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้วอยู่ในระดับมาก 
ทุกด้าน๑ 

                                            
๑พระครูใบฏีกาไพรวัลย์ (ไพรวัลย์ กตปุญฺ ), “บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของ

นักเรียนในต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้ว”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
การพัฒนาสังคม, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗), หน้า ก. 



๑๒๑ 

 

๒. ด้านสมาธิ จากผลการวิจัย พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็น
รายข้อ พบว่า อยู่ในระดับมากทุกข้อ จากการพิจารณาเป็นรายข้อ สามข้อแรกชี้ให้เห็นว่า การส่งเสริม
ให้เยาวชนเห็นอกเห็นใจกัน และเห็นคุณค่าในเพื่อนมนุษย์ ซึ่งการส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตใจเข้มแข็ง
ปราศจากความอาฆาตพยาบาทไม่โกรธแค้นผู้อื่น และการส่งเสริมให้เยาวชนมีการฝึกปฏิบัติสมาธิเพื่อ
การพัฒนาจิตใจ เนื่องจากการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านสมาธิ มุ่งเน้นให้เยาวชนได้รับประโยชน์จากการพัฒนาคุณธรรม ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ นางกชนิภา บุตรดอน ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “แนวทางการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียนในอ าเภอชุมแสงสังกัดสานักงานการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๑” 
ผลการวิจัยพบว่า (๑) ระดับความคิดเห็นท่ีมีต่อสภาพคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในอ าเภอชุมแสง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๑ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า สภาพคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในอ าเภอชุมแสงอยู่ในระดับมาก 
เรียงล าดับค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย ดังนี้ คือ ด้านความซื่อสัตย์รองลงมา คือ ด้านความมีระเบียบ
วินัย ด้านความขยัน ด้านความมีน้ าใจ และด้านความประหยัด (๒) ในการเปรียบเทียบความคิดเห็นท่ี
มีต่อสภาพคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในอ าเภอชุมแสง สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๑ ของบุคลากรจ าแนกตามสถานภาพ โดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างไม่
มีนัยส าคัญทางสถิติจึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้  แต่หากเปรียบเทียบตามระดับการศึกษา พบว่า 
ภาพรวมแตกต่างกัน อย่างมีระดับนัยส าคัญทางสถิติท่ี ๐.๐๑ จึงยอมรับสมมติฐานท่ีต้ังไว้๒ 

๓. ด้านปัญญา จากผลการวิจัย พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นราย
ข้อ พบว่า อยู่ในระดับมากทุกข้อ จากการพิจารณาเป็นรายข้อ สามข้อแรกช้ีให้เห็นว่า การส่งเสริมให้
เยาวชนมีปัญญารู้จักวิธีการนั่งเจริญภาวนา เพื่อพัฒนาสมรรถนะกายและใจอย่างมีปัญญา การ
ส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
เหมาะสม การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักพัฒนาจิตคิดช่วย เหลือผู้อื่น สร้างคุณธรรมจริยธรรมให้
เกิดแก่ตน เนื่องจากการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านปัญญา มุ่งเน้นให้เยาวชนได้รับประโยชน์จากการพัฒนาคุณธรรม ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ พระครูภาวนาปัญญาคุณ (สมพงษ์ สุปญฺโ ) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การ
พัฒนาจริยธรรมในพระพุทธศาสนาเถรวาทของส านักปฏิบัติธรรมประจ าจังหวัดแพร่แห่งท่ี ๑ 
(ธรรมยุต) วัดปุาเวียงทอง อ าเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่” ผลการวิจัยพบว่า หลักจริยธรรมใน
พระพุทธศาสนาเถรวาทมี ๓ ระดับ คือ (๑) หลักการพัฒนาจริยธรรมระดับตนเป็นลักษณะ ท่ีตอง
ละเวนการประพฤติช่ัวทางกาย วาจาเรียกวา เบญจศีล ศีลแปลวา ปกติการรักษากายและวาจาให

                                            
๒นางกชนิภา บุตรดอน, “แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในอ าเภอชุมแสงสังกัดสา

นักงานการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๑”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙), หน้า ก-ข.  



๑๒๒ 

 

เรียบรอย คนท่ีมีศีลเปนปกติจะไมถูกกิเลสครอบง า ศีล ๕ จึงเปนพื้นฐานของศีลท้ังปวง (๒) หลักการ
พัฒนาจริยธรรมระดับกลาง เปนหลักค าสอนท่ีควรประพฤติปฏิบัติ ใหกระท าดีเพราะมีเหตุมีผลใน
ตัวเอง เปนหลักปฏิบัติท่ีสูงกว่าหลัก จริยศาสตรขั้นตนซึ่ง ไดแก่ กุศลกรรมบถ ๑๐ (๓) หลักการ
พัฒนาจริยธรรมระดับสูง เป็นหลักและวิธีการปฏิบัติเพื่อใหบรรลุ ความส้ินทุกข อันเปนจุดหมายสูงสุด
ของพุทธศาสนาเถรวาท ผูปฏิบัติจะ   ตองอาศัยสติปญญาและความมานะพยายามอยางแรงกล้าจึงจะ
ส าเร็จตามปรารถนา คือ อริยสัจ ๔ ประการ ซึ่งการพัฒนาจริยธรรมในพระพุทธศาสนาเถรวาทของ
ส านักปฏิบัติธรรมประจ าจังหวัดแพร่แห่งท่ี ๑ (ธรรมยุต) วัดปุาเวียงทอง อ าเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่ 
พบว่า ส านักปฏิบัติธรรมประจ าจังหวัดแพร่แห่งท่ี ๑ วัดปุาเวียงทอง ได้น าเอาหลักไตรสิกขามาพัฒนา
จริยธรรมให้กับผู้ปฏิบัติ ได้แก่ ด้านศีล ด้านสมาธิ ด้านปัญญา ผู้ปฏิบัติได้น าหลักศีลไปปฏิบั ติอย่าง
เคร่งครัด ได้พัฒนาจริยธรรม ด้านศีล มีการรักษาศีล ๕ และอุโบสถศีลในวันพระ วันส าคัญในทาง
พระพุทธศาสนา เช่น วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอัฏฐมีบูชา วันอาสาฬหบูชา โดยมีกิจกรรม คือ 
(๑) รักษาศีลในวันธัมมัสสวนะ (๒) ท าวัตรสวดมนต์ในวันธัมมัสสวนะ วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
(๓) การรณรงค์รักษาศีล ๕ ปล่อยปลา ปล่อยสัตว์ (๔) การอบรมจริยธรรมในลด ละ เลิกอบายมุข 
พัฒนาจริยธรรมด้านสมาธิ โดยมีกิจกรรม คือ (๑) จัดอบรมปฏิบัติธรรมน าชีวิตให้แก่ผู้ปฏิบัติเป็น
ประจ าทุกวันธัมมัสสวนะ (๒) จัดให้มีการปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานให้แก่ผู้ปฏิบัติและผู้สนใจท่ัวไปทุก
วันธัมมัสสวนะ พัฒนาจริยธรรมด้านปัญญาโดยมีกิจกรรม คือ (๑) อบรมธรรมบรรยายให้กับผู้ปฏิบัติ
ธรรมได้เข้าใจในการปฏิบัติท่ีถูกต้อง (๒) เปิดเครื่องกระจายเสียงเกี่ยวกับวิธีการปฏิบัติวิปัสสนา
กรรมฐานให้กับผู้ปฏิบัติธรรมทุกเช้าเย็น (๓) จัดให้ผู้ปฏิบัติวิปัสสนาให้ปฏิบัติธรรมด้วยตนเอง เพื่อให้
ผู้ปฏิบัติได้ฝึกฝนให้เกิดความช านาญในการปฏิบัติธรรม (๔) ทดสอบอารมณ์ในการปฏิบัติเพื่อให้เกิด
สติและปัญญา ในส่วนผลการพัฒนาจริยธรรมในด้านศีลเป็นผู้มีศีลเพิ่มขึ้น สนใจในการสวดมนต์ 
สามารถน าศีลไปรักษาได้ สามารถลด ละ เลิกอบายมุขได้ในระดับหนึ่ง ส่วนด้านสมาธิ หลังจากท่ีเข้า
อบรมปฏิบัติธรรมน าชีวิตสามารถน าสมาธิไปปฏิบัติวิปัสสนากรรมฐานท่ีบ้านได้ และด้านปัญญาได้รับ
ความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมท่ีถูกต้องจากการที่เข้ามาอบรมและได้ยิน ได้ฟังธรรมะท่ีทางวัดเปิดอยู่ 

เป็นประจ า ท าให้เกิดสติปัญญาสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและแก้ไขปัญหาท าให้ความ
ทุกข์เบาบางลงได้๓ 

 

 

                                            
๓พระครูภาวนาปัญญาคุณ (สมพงษ์ สุปญฺโ ), “การพัฒนาจริยธรรมในพระพุทธศาสนาเถรวาทของ 

ส านักปฏิบัติธรรมประจ าจังหวัดแพร่แห่งที่ ๑ (ธรรมยุต) วัดปุาเวียงทอง อ าเภอสูงเม่น จังหวัดแพร่”, วิทยานิพนธ์
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๘), หน้า ก-ข. 



๑๒๓ 

 

๕.๒.๒ ผลการวิเคราะห์การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของเยาวชนที่มีต่อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 

สมมติฐานที่ ๑ เยาวชนท่ีมีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ แตกต่างกัน 

ผลการวิจัย พบว่า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับเยาวชนท่ีมีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เยาวชนท่ี
มีเพศต่างกัน พบว่า โดยรวม ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ท้ังนี้เพศอาจไม่
ไม่ใช่เครื่องกีดขวางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และในสังคมปัจจุบัน ทุกคนถือว่าเพศชายและเพศ
หญิงมีความเสมอภาคกัน จึงอาจเป็นปัจจัยให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ไม่แตกต่างกัน ซึ่งมีความ
สอดคล้องกับงานวิจัยของ พระใบฎีกาไพศาล กมฺพูสิริ ได้ท าการวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ์ท่ีมีต่อ
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน ในจังหวัดนครปฐม” พบว่า ผลการเปรียบเทียบบทบาท
พระสงฆ์ท่ีมีต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน ในจังหวัดนครปฐม โดยจ าแนกตามปัจจัย
ส่วนบุคคล พบว่า เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพผู้ปกครอง และระดับผลการเรียน มีผลให้ความ
คิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อบทบาทพระสงฆ์ท่ีมีต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน ในจังหวัด
นครปฐม ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ๔  

สมมติฐานที่ ๒ เยาวชนท่ีมีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ แตกตา่งกัน  

ผลการวิจัย พบว่า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับเยาวชนท่ีมีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เยาวชนท่ี
มีอายุต่างกัน โดยรวม ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ซึ่งไม่เป็นไปตามสมติ
ฐานท่ีต้ังไว้ ท้ังนี้อาจเป็นเพราะช่องว่างระหว่างอายุท่ีต่างกันของแต่ละช่วงวัย ย่อมมีการเรียนรู้และ
พัฒนาระบบความคิดท่ีไม่แตกต่างกันออกไป ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระมหาไพบูลย์          

าณวิปุโล ได้ท าการวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม” พบว่า ผลการเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนา
จริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม จ าแนกตาเพศ อายุ ระดับ
การศึกษา และระดับผลการเรียน พบว่า ความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต่อบทบาทของพระสงฆ์กับการ
พัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม ด้านการส่ังสอนอบรมทาง
จริยธรรม, ด้านการสนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรม, ด้านการให้ค าแนะน าปรึกษาทางจริยธรรม, ด้าน

                                            
๔พระใบฎีกาไพศาล กมฺพูสิริ, “บทบาทพระสงฆ์ที่มีต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน ใน

จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ก-ข. 



๑๒๔ 

 

การเรียนการสอน ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากทุกข้อ ซึ่งสอดคล้องกับความ
เป็นจริง จึงเป็นการปฏิเสธสมมติฐานการวิจัยทุกข้อท่ีต้ังไว้ (๓) ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทของ
พระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม พบว่า (๑) 
ด้านการส่ังสอนอบรมทางจริยธรรม พระสงฆ์ควรเข้าไปจัดกิจกรรมให้มีการอบรมในโรงเรียนมากขึ้น 
และพระสงฆ์ควรใช้ส่ือท่ีเข้าใจง่ายเพื่อดึงดูดเยาวชน (๒) ด้านการสนับสนุนกิจกรรมทางจริยธรรม 
ควรจัดกิจกรรมท่ีสนับสนุนให้เพิ่มมากขึ้นเช่น ในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เป็นต้น และควรจัด
กิจกรรมให้มีความต่อเนื่อง (๓) ด้านการให้ค าแนะน าปรึกษาทางจริยธรรม พระสงฆ์ควรมีการสอน
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาให้มากยิ่งขึ้น และควรเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความคิดเห็นใน
สาระการเรียนรู้นั้นๆ (๔) ด้านการเรียนการสอน ควรใช้ส่ือการเรียนการสอนท่ีสนับสนุนสาระการ
เรียนรู้ ไม่เน้น เนื้อหาท่ีเข้าใจยาก จึงเป็นการปฏิเสธสมมติฐานการวิจัยทุกข้อ อย่างไม่มีนัยส าคัญทาง
สถิติท่ี ๐.๐๕๕ 

สมมติฐานที่ ๓ เยาวชนท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ แตกตา่งกัน 

ผลการวิจัย พบว่า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับเยาวชนท่ีมีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เยาวชนท่ี
มีวุฒิการศึกษาสายสามัญต่างกัน โดยรวม ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ซึ่ง
ไม่เป็นไปตามสมติฐานท่ีต้ังไว้ ท้ังนี้อาจเป็นเพราะช่องว่างระหว่างวุฒิการศึกษาสายสามัญท่ีต่างกัน
ของแต่ละช่วงวัย ย่อมมีการเรียนรู้และพัฒนาระบบความคิดท่ีไม่แตกต่างกันออกไป ซึ่งสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ พระสุพรรณ กิตฺติเสโณ ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษา ในอ าเภอสองพี่น้อง จังหวัดสุพรรณบุรี (๑)” พบว่า ผลการเปรียบเทียบความ
คิดเห็นของนักเรียนต่อพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาใน
อ าเภอสองพี่น้อง จังหวัดสุพรรณบุรี จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล พบว่านักเรียนท่ีมีเพศ อายุ อาชีพ
ผู้ปกครอง แตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาในอ าเภอสองพี่น้อง จังหวัดสุพรรณบุรี ไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ส่วน
นักเรียนท่ีมีระดับช้ันเรียน และระดับผลการเรียน แตกต่างกัน มีความคิดเห็นต่อพระสงฆ์ในการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในอ าเภอสองพี่น้อง จังหวัดสุพรรณบุรี ไม่
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕๖  

                                            
๕พระมหาไพบูลย์ าณวิปุโล, “บทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 

อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม”, วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน้า ก-ข. 

๖พระสุพรรณ กิตฺติเสโณ, “ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในอ าเภอสอง
พ่ีน้อง จังหวัดสุพรรณบุรี”, สารนิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ , (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘), หน้า ก-ข. 



๑๒๕ 

 

สมมติฐานที่ ๔ เยาวชนท่ีมีวุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ แตกต่างกัน  

ผลการวิจัย พบว่า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับเยาวชนท่ีมีความคิดเห็นต่อการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เยาวชนท่ี
มีวุฒิการศึกษาทางธรรมต่างกัน พบว่า โดยรวม ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
ท้ังนี้วุฒิการศึกษาทางธรรมอาจมีการเรียนรู้ท่ีมีความใกล้เคียงกันกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ไม่แตกต่างกัน ซึ่งมีความ
สอดคล้องกับงานวิจัยของ พระมหาวิษณุ วิสุทฺธิเมธี ได้ท าการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมโดยผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียนโรงเรียนประถมศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา ฉะเชิงเทรา เขต ๒” พบว่า ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความคิดเห็น
นักเรียนต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน ตามระดับอายุ ภาพรวม 
ท้ัง ๘ ด้าน มีข้อ ๑, ๒, ๕, ๖,และ๗, ท่ีไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี ๐.๐๕ ส่วน ข้อ ๓, ๔, 
และ๘, นักเรียนมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกิจกรรมการเรียนการสอน 
แตกต่างกัน อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติท่ี ๐.๐๕ ๗  

๕.๓ ข้อเสนอแนะ 
ผลการศึกษาจากการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์

อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์” มีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

๕.๓.๑ ข้อเสนอแนะทั่วไป 

(๑) ด้านศีล  
เยาวชนควรได้รับค าแนะน า การพูดคุย และแสดงความคิดเห็นของตนการประพฤติปฏิบัติ

ตนเกี่ยวกับเรื่องของศีลควรมุ่งพัฒนาคุณภาพของเยาวชนทุกช่วงวัยซึ่งเยาวชนควรได้รับความรู้ในเรื่อง
ของศีลในแต่ละข้ออย่างละเอียดควรมีการฝึกอบรมไตรสิกขาด้านศีลให้กับบุคลากรโดยเน้นการปฏิบัติ
และควรมีความต่อเนื่องในการสอนและอบ 

(๒) ด้านสมาธิ  
ควรส่งเสริมให้เยาวชนมีการนั่งสมาธิเป็นประจ าในทุกวันอย่างต่อเนื่องซึ่งเยาวชนควร

ได้รับความเข้าใจในเรื่องของสมาธิและหลักการปฏิบัติท่ีถูกต้องมากยิ่งขึ้น  ควรมีการประยุกต์การ
พัฒนาเรื่องสมาธิอย่างสร้างสรรค์ ควรปลูกจิตส านึกให้เยาวชนมีคุณลักษณะของคนดี รู้จักอดทนใช้
หลักธรรมในการด าเนินชีวิตและควรมีการส่งเสริมให้เยาวชนมีการฝึกปฏิบัติสมาธิเพื่อการพัฒนาจิตใจ 

                                            
๗พระมหาวิษณุ วิสุทฺธิเมธี, “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนของ

นักเรียนโรงเรียนประถมศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ฉะเชิงเทรา เขต ๒”, วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๘), หน้า ก-ข. 



๑๒๖ 

 

(๓) ด้านปัญญา  

ควรนิมนต์พระสงฆ์ท่ีมีความรู้ด้านปัญญา ให้ความรู้แก่เยาวชน.การจัดกิจกรรมพื้นฐาน
เป็นการฝึกให้นักเรียน แก้ไขปัญหาต่างๆ ในชีวิตได้และควรส่งเสริมการฝึก เจริญปัญญา ท้ังใน 
โรงเรียน ชุมชนและผู้ปกครองมีการประสานความร่วมมือในการด าเนินงาน จัดการเรียนรู้ตามหลัก
ไตรสิกขาอย่างจริงจัง จากชุมชนมีการท าความเข้าใจแก่ผู้ปกครองในด้านการ ด าเนินการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา 

๕.๓.๒ ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยคร้ังต่อไป 

การวิจัยในครั้งต่อไป ผู้วิจัยขอเสนอแนะการด าเนินการวิจัยในประเด็นต่อไปนี้ 
๑. ในการวิจัยครั้งต่อไป ควรศึกษา การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนโดยศึกษา

งานวิจัยท่ีเป็นเชิงประสิทธิภาพ  
๒. ในการวิจัยครั้งต่อไป ควรศึกษา การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนโดยศึกษากับ

กลุ่มผู้ท่ีสนใจน าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ อาทิ กลุ่มนักศึกษา หรือเจ้าหน้าท่ีของ
รัฐ  

๓. ในการวิจัยครั้งต่อไป ควรศึกษา การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนท่ีมีกลุ่ม
ประชากรเฉพาะ ไม่มีความซับซ้อนในการหาข้อมูลและในกลุ่มประชากร  

๔. ในการวิจัยครั้งต่อไป ควรศึกษา เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมแก่เยาวชน เพื่อน าไปพัฒนารูปแบบ การอบรมพฤติกรรมทางกาย วาจา และใจเป็น
หลักสูตรเฉพาะต่อไป  

๕. ในการวิจัยครั้งต่อไป ควรศึกษา การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนเฉพาะด้าน
หรือกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง เป็นการเฉพาะโดยเป็นการศึกษาวิจัยเชิง ทดลอง เพื่อน าไปพัฒนา
เยาวชน เป็นหลักสูตรเฉพาะต่อไป 



๑๒๗ 

 

บรรณานุกรม 

๑. ภาษาไทย 

ก. ข้อมูลปฐมภูมิ 

มหาจุฬาลงกรณราช. พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร:  
โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 

ข. ข้อมูลทุติยภูมิ 

(๑) หนังสือ: 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. การจัดสาระการเรียนรู้พระพุทธศาสนา . กรุงเทพมหานคร: 
ธรรมสภา, ๒๕๔๕.  

คณะกรรมการส่งเสริมและประสานงานเยาวชนแห่งชาติ. ส านักงาน. ๒ ทศวรรษ.สยช . 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว, ๒๕๔๑. 

คณาจารย์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงราชวิทยาลัย. สถิติเบื้องต้นและการวิจัย: Basic Statistics and 
Research. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

จ านงค์ อดิวัฒนสิทธิ์. สังคมวิทยาตามแนวพุทธศาสตร์. กองวิชาการ ส านักงานอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๕. 

ดวงเดือน พันธุมนาวิน. ทฤษฎีต้นไม้จริยธรรมการวิจัยและการพัฒนาบุคคล . กรุงเทพมหานคร: 
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์. สถาบัน, ๒๕๔๔. 

ทัศนีย์ ทองสว่าง. สังคมไทย. กรุงเทพมหานคร: โอ เอส พริ้นต้ิง เฮาส์, ๒๕๓๗. 
สุริยเดว ทรีปาตี, พัฒนาเด็กด้วยพลังบวก. กรุงเทพมหานคร: ห้างหุ้นส่วนสามัญนิติบุคคล เจ้ียฮั้ว. 

๒๕๖๑, ๕๘.  
ประภาศรี สีหอ าไพ. พื้นฐานการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์    

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๐. 
ประกอบ กรรณสูตร. สถิติเพื่อการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร์ . กรุงเทพมหานคร: ด่านสุทธา        

การพิมพ์, ๒๕๔๒. 
พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต). จะพัฒนาคนกันได้อย่างไร. กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิพุทธธรรม, 

๒๕๕๑. 
พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต). พุทธธรรม ฉบับปรับขยาย, กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหา         

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗.  
 .การศึกษากับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ . กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์กรมการ

พระพุทธศาสนา, ๒๕๔๒. 
 



๑๒๘ 

 

 
บรรณานุกรม (ต่อ) 

 .ทางสายอิสรภาพของการศึกษาไทย. กรุงเทพมหานคร: บริษัท สหธรรมิก จ ากัด, 
๒๕๔๑. 

 .วิธีคิดตามหลักพุทธธรรม. กรุงเทพมหานคร: สยาม, ๒๕๔๒. 
 .ความคิดแหล่งส าคัญของการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: สหธรรมิก, ๒๕๔๓. 
 .การศึกษากับการพัฒนาอย่างยั่งยืน. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์การพระพุทธศาสนา, 

๒๕๕๐. 
  .พุทธวิธีแก้ปัญหาเพื่อศตวรรษที่ ๒๑. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์สวย จ ากัด, ๒๕๕๐.   
พระมหาอดิศร ถิรสีโล. คุณธรรมส าหรับครู. กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๔๐. 
พระปัญญานันทภิกขุ. มงคลชีวิตฉบับทางก้าวหน้า. กรุงเทพมหานคร: อุดมศึกษา,๒๕๔๖. 
พุทธทาสภิกขุ. แนะแนวจริยธรรมร่วมสมัย ชุดที่ ๓ จุดหมายปลายทาง และตัวแท้ของ จริยธรรม, 

กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์ดวงตะวัน, ๒๕๕๓. 
 .๑๖ นิทานกตัญญู ๑๒ นิทานเรียนรู้พลัน: เล่านิทานธรรม, กรุงเทพมหานคร : 

ส านักพิมพ์ธรรมสภา, ๒๕๕๕.   
พุทธสมาคมแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ . แผนปฏิบัติการเก่ียวกับการส่งเสริม

พระพุทธศาสนาและการพัฒนาจิตใจ. กรุงเทพมหานคร: สมชายการพิมพ์, ๒๕๔๐. 
ลิขิต ธีรเวคิน. คนไทยในอุดมคติ. กรุงเทพมหานคร: ส านักพิมพ์แมค, ๒๕๔๘. 
สมเด็จพระมหาสมณเจ้า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส. บาลีไวยกรณ์ วจีวิภาค ภาคที่ ๒ พิมพ์ครั้งท่ี 

๔๘. กรุงเทพมหานคร: มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗. 
สงวน สุทธิเลิศอรุณ. รศ. พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตน. กรุงเทพมหานคร: อักษราพิพัฒน, 

๒๕๔๓. 
สัญญา สัญญาวิวัฒน์. ทฤษฎีและกลยุทธ์การพัฒนาสังคม. กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๖. 
สมบัติ ธ ารงธัญวงศ์.การเมืองแนวคิดและการพัฒนา. กรุงเทพมหานคร: เสมาธรรม, ๒๕๔๕. 
เสถียรพงษ์ วรรณปก. พุทธวิธีการสอนจากพระไตรปิฎก, ๒๕๔๒. 
แสง จันทร์งาม และคณะ. พระไตรปิฎกส าหรับเยาวชน. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, 

๒๕๔๑. 
สุมน อมรวิวัฒน์, หลักการเรียนรู้ตามแนวพุทธศาสตร์ ทักษะการเผชิญสถานการณ์ , โรงพิมพ์

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, [ม.ป.ป]. 
ศูนย์โรงเรียนคุณธรรม มูลนิธิยุวสถิรคุณ, “กระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมท าอย่างไรให้

ประสบความส าเร็จ”. กรุงเทพมหานคร:  โรงพิมพ์บริษัทสหมิตรพริ้นต้ิงแอนด์พับลิสช่ิง 
จ ากัด, ๒๕๖๐. 

 



๑๒๙ 

 

 

บรรณานุกรม (ต่อ) 

 (๒) ดุษฎีนิพนธ/์วิทยานิพนธ/์สารนิพนธ:์ 

นางกชนิภา บุตรดอน. “แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนในอ าเภอชุมแสงสังกัดสา
นักงานการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต ๑”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙. 

นางเกสร ทิทา. “ศึกษาการจัดการเรียนรู้วิชาพระพุทธศาสนาตามหลักไตรสิกขาเพื่อพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนบ้านสร้างแปูนดอนนาแพง”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 

นางสาวสมสุข นิธิอุทัย. “การพัฒนาเยาวชนตามแนวพุทธในสังคมไทย”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

นางสุรีย์  ธีระปกรณ์กุล. “รูปแบบการพัฒนาสังคมเชิงพุทธบูรณาการส าหรับเยาวชนใน
กรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม.
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗. 

พระครูบวรกิจวิธาน (ล าดวน ติสาโร). “การพัฒนาคุณธรรมนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา ส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๖ ฉะเชิงเทรา-สมุทรปราการ”. วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา . บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓. 

พระครูประทีปธรรมนาถ (ประทีป ชุตินฺธโร). “การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของ
นักเรียน โรงเรียนคลองเจริญราษฎร์ อ าเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ.” วิทยานิ
พนพุทธศาสตรมหาบัณฑิต การบริหารจัดการคณะสงฆ์. (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 

พระครูภาวนาปัญญาคุณ (สมพงษ์ สุปญฺโ ). “การพัฒนาจริยธรรมในพระพุทธศาสนาเถรวาทของ 
ส านักปฏิบัติธรรมประจ าจังหวัดแพร่แห่งท่ี ๑ (ธรรมยุต) วัดปุาเวียงทอง อ าเภอสูงเม่น 
จังหวัดแพร่”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา.บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘. 

พระครูสมุห์ศรัณย์ (ศรัณย์ ปญฺ าวชิโร). “การส่งเสริมคุณธรรมนักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียน
วัดเปาโรหิตย์เขต   บางพลัด กรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาการบริหารการศึกษา . บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๗. 

 



๑๓๐ 

 

 

บรรณานุกรม (ต่อ) 

พระครูใบฏีกาไพรวัลย์(ไพรวัลย์ กตปุ โ ). “บทบาทพระสงฆ์ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของ
นักเรียนในต าบลโนนหมากมุ่น อ าเภอโคกสูง จังหวัดสระแก้ว”. วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗. 

พระครูวินัยธรคูณ (คูณ จนฺทสีโล). “กระบวนการพัฒนาเยาวชนตามหลักการหมู่บ้านรักษาศีล ๕ เชิง
พุทธรณาการในอ าเภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสีมา”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรดุษฎี
บัณฑิต สาขาพระพุทธศาสนา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๖๐. 

พระมหาไพบูลย์ าณวิปุโล. “บทบาทของพระสงฆ์กับการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา 
อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม”.วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต.สาขาวิชา
การจัดการเชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย , 
๒๕๕๕. 

พระมหาสมควร ธมฺมธีโร. “บทบาทผู้ปกครองในการอบรมศีลธรรมและจริยธรรมแก่เด็กเล็กก่อน
เกณฑ์ของ ศูนย์พัฒนา เ ด็กก่ อนเกณฑ์  วัดพรหมสุวรรณสามัคคี  เขตบางแค 
กรุงเทพมหานคร”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาธรรมนิเทศ .       
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๓. 

พระมหาวิษณุ วิสุทฺธิเมธี. “การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมโดยผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนของ
นักเรียนโรงเรียนประถมศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา ฉะเชิงเทรา 
เขต ๒”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา .        
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘. 

พระวุฒิชัย ตฺโสภโณ. “การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนโรงเรียนมัธยมเขตธนบุรี
กรุงเทพมหานคร เขต”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 

พระสุพรรณ กิตฺติเสโณ. “ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในอ าเภอสอง
พี่น้อง จังหวัดสุพรรณบุรี”. สารนิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
เชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘. 

วีรชัย อนันต์เธียร. “กลยุทธ์การพัฒนาจริยธรรมส าหรับเยาวชนไทย”. วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗. 

(๓) บทความ: 



๑๓๑ 

 

พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต). “เจตโกศลหรือปรีชาเชิงอารมณ์”. บทความทางวิชาการเร่ืองอีคิว.
(กรุงเทพมหานคร: ชมรมผู้สนใจอีคิว ๒๕๔๓): ๓๗. 

 
บรรณานุกรม (ต่อ) 

 
พระครูนิพัทธปริยัติกิจ (บุญมี อตฺตรกฺโข). “คุณธรรมของครู”. ปาฐกถาธรรม. ปีท่ี ๑ ฉบับท่ี ๑๒ 

(กันยายน-ตุลาคม ๒๕๔๕): ๑๗. 
สุรศักด์ิ หลาบมาลา. การส่งเสริมการพัฒนาจริยธรรมในโรงเรียน. ศึกษาศาสตรปริทัศน์.ปีท่ี 

(มกราคม - เมษายน ๒๕๔๑): ๔๐-๔๑. 

(๔) เอกสารที่ไม่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่และเอกสารอืน่ ๆ: 

ส านักงานเจ้าคณะอ าเภอบางสะพานน้อย. เอกสารประกอบการประชุมพระสังฆาธิการอ าเภอบาง
สะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ พุทธศักราช ๒๕๖๐ ภาค ๑๕, ส านักงานเจ้าคณะ
อ าเภอบางสะพานน้อย: จังหวัดประจวบคีรีขันธ์, ๒๕๖๐. (เอกสารเย็บเล่ม). 

(๕) สื่ออเิล็กทรอนิกส:์ 

วิ กี่ พี เ ดี ย  ป ร ะ วั ติ  ข้ อ มู ล  อ า เ ภ อ บ า งส ะพ า น น้ อ ย , [อ อ น ไ ลน์ ], แ ห ล่ ง ท่ี ม า : 
http://www.amphoe.com/menu.php?am=341&pv=28&mid=1 [๙ ตุลาคม 
๒๕๖๑]. 

(๖) สัมภาษณ์/สนทนากลุ่ม: 

สัมภาษณ์ พระครูประจักษ์สิริคุณ (ประจักษ์ สิริทตฺโต). เจ้าคณะต าบลปากแพรก, ๗ ธันวาคม ๒๕๖๑.   
สัมภาษณ์ พระมหาทรงศักดิ์ ชยวฑฺฒโน, เจ้าคณะต าบลไชยราช, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑.   
สัมภาษณ์ พระสมุห์บรรยง ปุญฺ โณ. เจ้าอาวาสวัดบางเบิด, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
สัมภาษณ์ พระอธิการณรงศักดิ์ ธีรฺวโร. เจ้าคณะต าบลทรายทอง, ๘ ธันวาคม ๒๕๖๑.   
สัมภาษณ์ พระอธิการศิริพงษ์ วรทินฺโน. เจ้าอาวาสวัดทุ่งสีเสียด, ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑.   
สัมภาษณ์ พระอธิการบุญช่วย ปุณฺณโก. เจ้าอาวาสวัดปากแพรก, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑ 
สัมภาษณ์ นายจรัญ ทองสม. ส.อบต. ต าบลพงษ์ประศาสน์, ๙ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
สัมภาษณ์ นายทะนงศักดิ์ นทีวัฒนา. ประธานกรรมการบริหารกิจการคณะสงฆ์วัดห้วยสัก, ๙ 

ธันวาคม ๒๕๖๑. 
สัมภาษณ์ นายปราโมศย์ ต้ังซุยยัง. สมาชิสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดประจวบคีรีขันธ์, ๘ ธันวาคม 

๒๕๖๑. 
สัมภาษณ์ นายประทีป ท่ังศรี. นายก อบต. ต าบลไชยราช, ๘ ธันวาคม ๒๕๖๑.   
สัมภาษณ์ นายเสน่ห์ หินศรี. แพทย์ประจ ากรมปศุสัตว์อ าเภอบางสะพานน้อย, ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑.  
 

http://www.amphoe.com/menu.php?am=341&pv=28&mid=1


๑๓๒ 

 

 
 

บรรณานุกรม (ต่อ) 

๒. ภาษาอังกฤษ  
 
Lawrence Kohlberg,  Development of Moral Character and Moral Ideology Review of 

Child Development Research, New York : Russell Sage Foundation, 2000.  
Piaget, Jean, The Moral Judgement and The Child. 2nd ed. New York: Collier Book, 

1977. 



   

 

ภาคผนวก



๑๓๔ 

 

ภาคผนวก ก. 
หนังสือขอความอนุเคราะห์ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 

รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ๕ ท่าน ประกอบด้วย 
 

๑ พระสมุทรวชิรโสภณ, ดร. 
๒. พระปิฎกโกศล, ดร. 
๓. พระครูวิสุทธานันทคุณ, ดร. 
๔. พระครูสังฆรักษ์ทรงพรรณ ชยทตฺโต, ผศ. ดร.  
๕. ดร. ปัณณธร เธียนชัยพฤกษ์ 

 
 
 

 
 



๑๓๕ 

 

 
 



๑๓๖ 

 

 
 



๑๓๗ 

 

 
 
 



๑๓๘ 

 

 
 
 
 



๑๓๙ 

 

 
 
 
 
 



๑๔๐ 

 

ภาคผนวก ข   
หนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลเพื่อการวิจัย 

รายนามผู้ใหค้วามอนุเคราะห์เก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยค่า ๑๑ รูป/คน ดังนี้ 

๑. พระครูประจักษ์สิริคุณ (ประจักษ์ สิริทตฺโต) เจ้าคณะต าบลปากแพรก 
๒. พระมหาทรงศักดิ์ ชยวฑฺฒโน          เจ้าคณะต าบลไชราช 
๓. พระอธิการณรงศักดิ์        ธีรฺวโร เจ้าคณะต าบลทรายทอง 
๔. พระสมุห์บรรยง     ปุญฺ โณ             เจ้าอาวาสวัดบางเบิด 
๕. พระอธิการศิริพงษ ์ วรทินฺโน เจ้าอาวาสวัดทุ่งสีเสียด 
๖. พระอธิการบุญช่วย   ปุณฺณโก เจ้าอาวาสวัดปากแพรก 

๗. นายปราโมศย์ ต้ังซุยยัง 
สมา ชิสภาอง ค์การบริหาร ส่วน
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

๘. นายเสน่ห์ หินศรี แพทย์ประจ ากรมปศุสัตว์อ าเภอ 
บางสะพานน้อย 

๙. นายประทีป ท่ังศรี นายก อบต. ต าบลไชยราช 
๑๐. นายจรัญ  ทองสม                  ส.อบต. ต าบลพงษ์ประศาสน์ 
๑๑. นายทนงศักดิ์             นทีวัฒนา                ประธานกรรมการบริหารกิจการ

คณะสงฆ์วัดห้วยสัก 
 
 



๑๔๑ 

 

 
 
 
 



๑๔๒ 

 

 
 
 



๑๔๓ 

 

 
 
 
 



๑๔๔ 

 

 
 
 



๑๔๕ 

 

 
 
 



๑๔๖ 

 

 
 



๑๔๗ 

 

 
 



๑๔๘ 

 

 
 



๑๔๙ 

 

 
 



๑๕๐ 

 

 
 



๑๕๑ 

 

 
 
 



๑๕๒ 

 

ภาคผนวก ค  
 ผลการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 

 
 
 
 
เร่ือง การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย 

 จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ผู้วิจัย พระไพโรจน์ สุจิตฺโต (เทพพิทักษ์) 
_____________________________________________________________________ 
รายนามผู้เชี่ยวชาญ 
 ๑. พระสมุทรวชิโสภณ, ดร. 
 ๒. พระปิฎกโกศล, ดร. 
 ๓. พระครูวิสุทธานันทคุณ, ดร. 
 ๔. พระครูสังฆรักษ์ทรงพรรณ ชยทตฺโต, ผศ. ดร. 
 ๕. ดร.ปัณณธร เธียรชัยพฤกษ์ 
 

ข้อ 
ปัจจัยพื้นฐานส่วนบุคคลของผู้ตอบ

แบบสอบถาม 

ค่าคะแนนโดย
ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
๑ □ ชาย 

□ หญิง ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 
๒ □ ๑๕ ปี   

□ ๑๖-๑๗ ปี 
□ ๑๗ ปีข้ึนไป□  ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๓ การศึกษาสามัญ  
□ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 
□ ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๕ 
□ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ๑ ๑ ๑ -๑ ๑ ๓ ๐.๖๐ ใช้ได้ 

 

 

 

 

ผลการประเมินความเที่ยงตรง (Index of Item Objective Congruence : IOC) 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย แบบสัมภาษณ ์

 



๑๕๓ 

 

ข้อ 
ปัจจัยพื้นฐานส่วนบุคคลของผู้ตอบ

แบบสอบถาม 

ค่าคะแนนโดย
ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
๔ วุฒิการศึกษาทางธรรม 

□ ไม่มีวุฒิธรรมศึกษา 
□ ธรรมศึกษาช้ันตรี 
□ ธรรมศึกษาช้ันโท 
□ ธรรมศึกษาช้ันเอก ๑ ๑ ๑ -๑ ๑ ๓ ๐.๖๐ ใช้ได้ 

ข้อ 
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ค่าคะแนนโดย
ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
 ด้านศีล          

๑ 
การส่งเสริมให้เยาวชนเป็นคนมีระเบียบ
วินัย ตรงต่อเวลา ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๒ 
การส่งเสริมให้เยาวชนไม่ให้ท าร้ายผู้อื่น
ด้วยการฆ่า ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๔.๐๐ ๐.๘๐ ใช้ได้ 

๓ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีระเบียบวินัยไม่
ลักทรัพย์ของผู้อื่น ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช้ได้ 

๔ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีความยึดถือใน
ระบบตามล าดับก่อน – หลัง ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๕ 
การส่งเสริมให้เยาวชนไม่ทุจริตปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบของข้อกฎหมาย ๑ ๑ ๑ ๐ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช้ได้ 

๖ 
มี การสอดแทรกแนว คิดหลัก ธรรม
เกี่ยวกับการปลูกฝังวินัย ระเบียบแบบ
แผนและข้อบังคับ แก่เยาวชน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๗ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีความประพฤติ
ซื่อตรงและมีความจริงใจ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๘ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีความประพฤติท่ี
ดีไม่พูดโกหกหลอกลวงผู้อื่น ๑ ๐ ๑ -๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช้ได้ 

 

 



๑๕๔ 

 

ข้อ 
กา รพัฒนาคุณธรรมจ ริยธ รรมแ ก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ค่าคะแนนโดย
ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
 ด้านศีล          

๙ 
การส่งเสริมให้เยาวชนรู้เท่าทันปัญหาอัน
เกิดจากเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๑๐ 
การส่งเสริมให้เยาวชนงดเว้นจาการเสพ
ของมึนเมาทุกชนิด ๑ ๑ ๑ -๑ ๐ ๔ ๐.๘๐ ใช้ได้ 

ข้อ 
กา รพัฒนาคุณธรรมจ ริยธ รรมแ ก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ค่าคะแนนโดย
ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
 ด้านสมาธิ         

๑ 
การส่งเสริมให้เยาวชนเห็นอกเห็นใจกัน
และเห็นคุณค่าในเพื่อนมนุษย์ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๒ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีการพัฒนาจิตเป็น
สาธารณะ คิดท าประโยชน์แก่สังคมและ
เพื่อนมนุษย์ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๓ 
การส่งเสริมให้เยาวชนรู้ จักเสียสละ มี
ความปรารถนาเกื้อกูลกัน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๔ 
ก าร ส่ ง เ ส ริ ม ให้ เ ย าว ชน มี จิ ตอ าส า 
ช่วยเหลือสังคมด้วยแรงกายและสติท่ี
มั่นคง ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๕ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตใจเข้มแข็ง
ปราศจากความอาฆาตพยาบาทโกรธแค้น
ผู้อื่น ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๖ 
การส่งเสริมให้เยาวชนคิดสร้างสรรค์ท า
ความดี มีทักษะตรึกตรองใช้ชีวิตให้เป็น
ประโยชน์ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๗ 
การ ส่ง เสริมให้ เยาวชนมี จิตส านึก มี
คุณลักษณะของคนดี รู้ จักอดทนใช้
หลักธรรมในการด าเนินชีวิต ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

 

 



๑๕๕ 

 

ข้อ 
กา รพัฒนาคุณธรรมจ ริยธ รรมแ ก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ ์

ค่าคะแนนโดย
ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
 ด้านสมาธิ         

๘ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตไม่ฟุูงซ่าน
ประกอบด้วยความกตัญญูกตเวที ต่อบิดา
มารดา ครูอาจารย์ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๙ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีการฝึกปฏิบัติ
สมาธิเพื่อการพัฒนาจิตใจ ๑ ๐ ๑ ๐ ๑ ๓ ๐.๖๐ ใช้ได้ 

๑๐ 
การส่งเสริมให้เยาวชนเกิดความส านึกใน
พระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

ข้อ 
กา รพัฒนาคุณธรรมจ ริยธ รรมแ ก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ค่าคะแนนโดย
ผูเ้ชี่ยวชาญท่านที่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
 ด้านปัญญา         

๑ 
การ ส่ง เสริมให้ เยาวชนมีปัญญารู้ จัก
ประหยัดในการด าเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย 
ไม่ฟุุมเฟือย ฟุูงเฟูอ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๒ 

การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักใช้จ่าย
ทรัพย์สินเงินทองท่ีมีอยู่อย่างเหมาะสม
เกิดประโยชน์แก่ตนเอง 
 ๑ ๑ ๑ -๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช้ได้ 

๓ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักคุณค่า
ของเวลาและใช้เวลาให้เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและสังคม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๔ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักใช้
หลักเหตุผล โดยไม่ประมาทในการศึกษา
และการปฏิบัติหน้าท่ีของตน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๕ 
การ ส่ง เสริมให้ เยาวชนมีปัญญารู้ จัก
พิจารณาถึงความเปล่ียนแปลง ท่ีเกิดขึ้น
ตามธรรมชาติ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

 



๑๕๖ 

 

ข้อ 
กา รพัฒนาคุณธรรมจ ริยธ รรมแ ก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ค่าคะแนนโดย
ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 
 ด้านปัญญา          

๖ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญาเช่ือในผล
ของกรรมด้วยเหตุและผลท่ีถูกต้อง ๑ ๑ ๑ -๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช้ได้ 

๗ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักวิธีการ
นั่งเจริญภาวนาเพื่อพัฒนาสมรรถนะกาย
และใจอย่างมีปัญญา ๑ ๐ ๑ ๐ ๑ ๓ ๐.๖๐ ใช้ได้ 

๘ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักน า
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๙ 
การ ส่ง เสริมให้ เยาวชนมีปัญญารู้ จัก
พัฒนาจิตคิดช่วย เหลือผู้อื่น สร้าง
คุณธรรมจริยธรรมให้เกิดแก่ตน ๑ ๐ ๑ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช้ได้ 

๑๐ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักใช้
พิ จ า ร ณา ตั ด สิ น ใ จ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ใ น
ชีวิตประจ าวันอย่างมีเหตุผล ๑ ๐ ๑ ๑ ๑ ๔ ๐.๘๐ ใช้ได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๗ 

 

ข้อ 

แบบสอบถามเก่ียวกับปัญหา/อุปสรรค 
และข้อเสนอแนะแนวแนวทางการ
แก้ปัญหาการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
แก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบาง
สะพานน้อย จังหวัด ประจวบคีรีขันธ์ 

ค่าคะแนนโดย
ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ 

รวม 
ค่า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 

ด้านศีล 

ปัญหาและอุปสรรค 

............................................................................

............................................................................ 

ข้อเสนอแนะ 

............................................................................

............................................................................ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

 

ด้านสมาธิ 

ปัญหาและอุปสรรค 

............................................................................

............................................................................ 

ข้อเสนอแนะ 

............................................................................

............................................................................ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

 

ด้านปัญญา 

ปัญหาและอุปสรรค 

............................................................................

............................................................................ 

ข้อเสนอแนะ 

............................................................................

............................................................................ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

 

 

 

 

 



๑๕๘ 

 

ข้อ 
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน

ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานนอ้ย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ค่าคะแนนโดย
ผู้เช่ียวชาญท่านท่ี รวม 

ค่า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

๑ 

ท่านมีความคิดเห็นว่า สภาพทั่วไปของการ
จัดการการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์"ด้านศีล การ
ส ารวมกายวาจาให้เรียบร้อย" เป็นอย่างไร ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๒ 

ท่านมีความคิดเห็นว่า ปัญหาและอุปสรรค
ของการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์"ด้านศีลการ
ส ารวมกายวาจาให้เรียบร้อย" เป็นอย่างไร ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๓ 

ท่านมีความคิดเห็นว่า แนวทางการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์"ด้าน ศีล"ควรเป็นเช่นไร ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

ข้อ 
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน

ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานนอ้ย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ค่าคะแนนโดย
ผู้เชี่ยวชาญท่านที่ รวม 

ค่า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

๑ 

ท่านมีความคิดเห็นว่า ปัญหาและอุปสรรค
ของการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์"ด้านสมาธิ"
เป็นอย่างไร ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๒ 

ท่านมีความคิดเห็นว่า แนวทางการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์"ด้านสมาธิ"ควรเป็นอไร ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๓ 

ท่านมีความคิดเห็นว่า สภาพทั่วไปของการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของ
คณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์"ด้าน สมาธิ เป็นอย่างไร ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช่ได้ 



๑๕๙ 

 

ข้อ 
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน

ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานนอ้ย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ค่าคะแนนโดย
ผู้เช่ียวชาญท่านท่ี รวม 

ค่า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

๑ 

ท่านมีความคิดเห็นว่า แนวทางการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์"ด้าน ปัญญา" ควรเป็น
อย่างไร ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช่ได้ 

๒ 

ท่านมีความคิดเห็นว่า สภาพท่ัวไป ของ
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชน
ของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์"ด้าน ปัญญา" เป็น
อย่างไร ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๓ 

ท่านมีความคิดเห็นว่า ปัญหาและอุปสรรค
ของการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพาน
น้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์"ด้าน ปัญญา 
เป็นอย่างไร ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช้ได้ 

๔ 

ท่านมีความคิดเห็นว่า แนวทางการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ "ด้าน ปัญญา" เป็น
อย่างไร ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช่ได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๐ 

 

ภาคผนวก ง 

แบบสอบถามเพือ่การวิจัย 
 

เร่ือง 
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์ อ าเภอบางสะพานน้อย 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 
ค าชี้แจง 

๑ แบบสอบถามนี้แบ่งออกเป็น ๓ ตอน คือ 
ตอนท่ี ๑. เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนท่ี ๒. เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่ เยาวชนของ

คณะสงฆ์ อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด ประจวบคีรีขันธ์ 
ตอนท่ี ๓. เป็นแบบสอบถามท่ีเกี่ยวกับปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะเพื่อการ

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์ อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด ประจวบคีรีขันธ์ 
๒.โปรดตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อ 
๓. ข้อมูลท่ีได้จากท่านในครั้งนี้ผู้วิจัยจะเป็นความลับ จึงไม่มีผลกระทบใดๆต่อท่านผู้วิจัย

จะน าผลมาใช้ในการวิจัยเท่านั้น 
๔. การตอบแบบสอบถามของท่านเป็นองค์ประกอบท่ีส าคัญท่ีสุด ท่ีจะท าให้การวิจัยครั้ง

นี้ส าเร็จลงได้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอขอบคุณในความร่วมมือตอบแบบสอบถามนี้ 
 

พระไพโรจน์ สุจิตฺโต (เทพพิทักษ์ ) 
นิสิตปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 



๑๖๑ 

 

ตอนที่ ๑ สถานภาพส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าช้ีแจง : โปรดเขียนเครื่องหมาย √ ลงในช่อง □ หน้าข้อความท่ีตรงกับตัวท่าน 

 
๑. เพศ 

     ชาย  
     หญิง 
๒. อายุ  

      ๑๕ ปี 
   ๑๖-๑๗ ปี   
       ๑๗  ปีข้ึนไป 
๔. วุฒิการศึกษาแผนกสามัญ 

      ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 
      ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕   
      ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี๖ 
 ๕. วุฒิการศึกษาทางธรรม  

 ไม่มีวุฒิทางธรรมศึกษา        
 ธรรมศึกษาตรี  
 ธรรมศึกษาโท   
 ธรรมศึกษาเอก    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖๒ 

 

ตอนที่ ๒ : แบบสอบถามเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ 
บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ข้อที่ 
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานนอ้ยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๑.ด้านศีล       

๑ การส่งเสริมให้เยาวชนเป็นคนมีระเบียบวินัย ตรงต่อ
เวลา  

     

๒ การส่งเสริมให้เยาวชนไม่ให้ท าร้ายผู้อื่นด้วยการฆ่า      

๓ การส่งเสริมให้เยาวชนมีระเบียบวินัยไม่ลักทรัพย์ของ
ผู้อื่น 

     

๔ การ ส่ง เสริ มให้ เยาวชนมีความยึดถือ ในระบบ
ตามล าดับก่อน – หลัง 

     

๕ การส่งเสริมให้เยาวชนไม่ทุจริตปฏิบัติตามกฎระเบียบ
ของข้อกฎหมาย 

     

๖ มีการสอดแทรกแนวคิดหลักธรรมเกี่ยวกับการปลูกฝัง
วินัย ระเบียบแบบแผนและข้อบังคับ แก่เยาวชน 

     

๗ การส่งเสริมให้เยาวชนมีความประพฤติซื่อตรงและมี
ความจริงใจ 

     

๘ การส่งเสริมให้เยาวชนมีความประพฤติท่ีดีไม่โกหก
หลอกลวงผู้อื่น 

     

๙ การส่งเสริมให้เยาวชนรู้เท่าทันปัญหาอันเกิดจาก
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 

     

๑๐ การส่งเสริมให้เยาวชนงดเว้นจาการเสพของมึนเมาทุก
ชนิด 

     

 

 

 

 

 



๑๖๓ 

 

 
ข้อที่ 

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานนอ้ยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๒. ด้านสมาธิ      

๑ 
การส่งเสริมให้เยาวชนเห็นอกเห็นใจกันและเห็น
คุณค่าในเพื่อนมนุษย์ 

     

๒ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีการพัฒนาจิตเป็นสาธารณะ 
คิดท าประโยชน์แก่สังคมและเพื่อนมนุษย์ 

     

๓ 
การส่งเสริมให้เยาวชนรู้จักเสียสละ มีความปรารถนา
เกื้อกูลกัน 

     

๔ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตอาสา ช่วยเหลือสังคม
ด้วยแรงกายและสติท่ีมั่นคง 

     

๕ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตใจเข้มแข็งปราศจากความ
อาฆาตพยาบาทโกรธแค้นผู้อื่น 

     

๖ 
การส่งเสริมให้เยาวชนคิดสร้างสรรค์ท าความดี มี
ทักษะตรึกตรองใช้ชีวิตให้เป็นประโยชน์ 

     

๗ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตส านึก มีคุณลักษณะของ
คนดี รู้จักอดทนใช้หลักธรรมในการด าเนินชีวิต 

     

๘ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีจิตไม่ฟุูงซ่านประกอบด้วย
ความกตัญญูกตเวที ต่อบิดามารดา ครูอาจารย์ 

     

๙ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีการฝึกปฏิบัติสมาธิเพื่อการ
พัฒนาจิตใจ 

     

๑๐ 
การส่งเสริมให้เยาวชนเกิดความส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

     

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖๔ 

 

 
ข้อที่ 

 
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานนอ้ยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ความคิดเห็น 
มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ท่ีสุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๓ .ด้านปญญา      

๑ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักประหยัดในการ
ด าเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย ไม่ฟุุมเฟือย ฟุูงเฟูอ 

     

๒ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักใช้จ่ายทรัพย์สิน
เงินทองท่ีมีอยู่อย่างเหมาะสมเกิดประโยชน์แก่ตนเอง 

     

๓ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักคุณค่าของเวลา
และใช้เวลาให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 

     

๔ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักใช้หลักเหตุผล 
โดยไม่ประมาทในการศึกษาและการปฏิบัติหน้าท่ี
ของตน 

     

๕ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักพิจารณาถึงความ
เปล่ียนแปลง ท่ีเกิดขึ้นตามธรรมชาติ 

     

๖ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญาเช่ือในผลของกรรม
ด้วยเหตุและผลท่ีถูกต้อง 

     

๗ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักวิธีการนั่งสมาธิ
เดินจรงกรม ฝึกสติ พัฒนาสมรรถนะกายและใจ
อย่างมีปัญญา 

     

๘ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักน าหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
เหมาะสม 

     

๙ 
การส่งเสริมให้เยาวชนมีปัญญารู้จักพัฒนาจิตคิดช่วย 
เหลือผู้อื่น สร้างคุณธรรมจริยธรรมให้เกิดแก่ตน 

     

๑๐ 
การส่งเสริมให้ เยาวชนมีปัญญารู้ จักใช้พิจารณา
ตัดสินใจแก้ไขปัญหาในชีวิตประจ าวันอย่างมีเหตุผล 

     

 
 

 
 
 
 



๑๖๕ 

 

ตอนที่ ๓ ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะ
สงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

 
๑. ด้านศีล  
 ปัญหา อุปสรรค
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 ข้อเสนอแนะ
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................ ............................................................... 
 
๒. ด้านสมาธิ  
 ปัญหา อุปสรรค
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
 ข้อเสนอแนะ
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................ ............................................................... 
๓. ด้านปัญญา  
 ปัญหา อุปสรรค
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
 ข้อเสนอแนะ
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................ ............................................................. 
 
 
 
 



๑๖๖ 

 

ภาคผนวก จ 
 

แบบสัมภาษณ์เพ่ือการวิจัย 
เร่ือง 

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอบางสะพานน้อยจังหวัด   
ประจวบคีรีขันธ์ 

 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลท่ัวไปของผู้ให้สัมภาษณ์  
 

ช่ือ-ฉายา/นามสกุล.................................................................................................................. 
วุฒิการศึกษา........................................................................................................................... 
ต าแหน่ง.................................................................................................................................. 
วัน/เวลา/ท่ีสัมภาษณ์.............................................................................................................. 
สถานท่ี.................................................................................................................................... 
 

ส่วนที่ ๒ นิยามศัพท์เฉพาะท่ีใช้ในการวิจัย 
การพัฒนา หมายถึง การเปล่ียนแปลงสภาพของส่ิงท่ีเป็นอยู่อันไม่ดีงามไปสู่เปูาหมายท่ี

ก าหนดไว้คือความดีงาม โดยประกอบด้วยแนวคิด และกระบวนการท่ีเป็นระบบเพื่อให้เปูาหมายนั้น
ยั่งยืน 

คุณธรรมจริยธรรม หมายถึง การอบรมส่ังสอนเพื่อยกระดับกาย วาจา และใจของเยาวชน
ให้สูงขึ้น ตามหลัก“ไตรสิกขา” ซึ่งประกอบดวย (๑) ศีล การส ารวมกายวาจาใหเรียบรอย (๒) สมาธิ 
การมีจิตท่ีแนวแนไมหวั่นไหวต่อสภาธรรมตางๆ (๓) ปญญา ความรอบรูท่ีจะสามารถน าตนไปสูเปา
หมายอันสูงสุดแหงชีวิตจนสามารถเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ของตนเองได้ เช่น การพูด
ด้วยถ้อยค าท่ีไพเราะ การมีความเคารพต่อผู้ใหญ่ มีความซื่อสัตย์ เป็นต้น 

เยาวชน หมายถึง บุคคลท่ีมีอายุต้ังแต่ ๑๐ ปี ถึง ๑๘ ปีบริบูรณ์ ท่ีอาศัยอยู่ในเขตอ าเภอ
บางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  

คณะสงฆ์ หมายถึง พระภิกษุท่ีท าหน้าท่ีในการพัฒนา อบรม ส่ังสอนคุณธรรมจริยธรรมแก่
เยาวชนในเขตอ าเภอบางสะพานน้อย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๗ 

 

ส่วนที่ ๓ ข้อค าถามแบบสัมภาษณ์ 
 

๑. ท่านมีความคิดเห็นว่า แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ    
บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้าน ศีล ควรเป็นอย่างไร  

๒. ท่านมีความคิดเห็นว่า แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ     
บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้าน สมาธิ ควรเป็นอย่างไร  

๓. ท่านมีความคิดเห็นว่า แนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เยาวชนของคณะสงฆ์อ าเภอ     
บางสะพานน้อยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้าน ปัญญา ควรเป็นอย่างไร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอขอบคุณในความเอื้อเฟื้อทางวิชาการ 

.................................................................. 

พระไพโรจน์ สุจิตฺโต (เทพพิทักษ์ ) 
นิสิตปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 

(ผู้สัมภาษณ์) 



๑๖๘ 

 

ภาคผนวก  ฉ 
ภาพประกอบการสัมภาษณ์ 

 

 
 

สัมภาษณ์ พระครูประจักษ์สิริคุณ. เจ้าคณะต าบลปากแพรก, ๗ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

 

 
 



๑๖๙ 

 

สัมภาษณ์ พระมหาทรงศักดิ์ ชยวฑฺฒโน, เจ้าคณะต าบลไชยราช, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

 
 

สัมภาษณ์ พระอธิการณรงศักดิ์ ธีรฺวโร. เจ้าคณะต าบลทรายทอง, ๘ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

 

 
 



๑๗๐ 

 

สัมภาษณ์ พระสมุห์บรรยง ปุญฺ โณ. เจ้าอาวาสวัดบางเบิด, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

 
 

สัมภาษณ์ พระอธิการศิริพงษ์ วรทินฺโน. เจ้าอาวาสวัดทุ่งสีเสียด, ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

 

 
 



๑๗๑ 

 

สัมภาษณ์ พระอธิการบุญช่วย ปุณฺณโก. เจ้าอาวาสวัดปากแพรก, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑ 

 
 

สัมภาษณ์ นายปราโมศย์ ต้ังซุยยัง. สมาชิสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดประจวบคีรีขันธ์,  
๘ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

 

 
 

สัมภาษณ์ นายเสน่ห์ หินศรี. แพทย์ประจ ากรมปศุสัตว์อ าเภอบางสะพานน้อย, ๑๑ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๗๒ 

 

 
 

สัมภาษณ์ นายประทีป ท่ังศรี. นายก อบต. ต าบลไชยราช, ๘ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
 

 

 
 

สัมภาษณ์ นายจรัญ ทองสม. ส.อบต. ต าบลพงษ์ประศาสน์, ๙ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๗๓ 

 

 
 

สัมภาษณ์ นายทะนงศักดิ์ นทีวัฒนา. ประธานกรรมการบริหารกิจการคณะสงฆ์วัดห้วยสัก
, ๙ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๗๔ 

 

ประวัติผู้วิจัย 

ช่ือ ฉายา/นามสกุล : พระไพโรจน์ สุจิตฺโต (เทพพิทักษ์) 

วัน เดือน ปีเกิด : วันท่ี ๑๙ มีนาคม พ.ศ.๒๕๓๔ 

ภูมิล าเนาท่ีเกิด : จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

การศึกษา : ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ โรงเรียนบ้านห้วยใหญ่ 
พ.ศ.๒๕๔๖ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
นักธรรมเอก ส านักเรียน (วัดหนองอ้อตะวันตก) 
หลักสูตรประกาศนียบัตรบริหารกิจการคณะสงฆ์ (ปบ.ส.) 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๗ 
พุทธศาสตร์บัณฑิต (การจัดการเชิงพุทธ ) 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๐ 

อุปสมบท : วันท่ี ๑๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓. 
ณ.วัดดอนมะกอก ต าบลช้างแรก อ าเภอบางสะพานน้อย 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
โดยมี พระครูอาทรวรธรรม อุปสนฺโต เป็นอุปัชฌาย์ 
พระกรรมวาจาจารย์ พระใบฎีกาสมควร วิริธมฺโม 
พระอนุสาวนาจารย์ พระปลัดอานนท์ ญาณธมฺโม 

สังกัด : มหานิกาย 
ต าแหน่ง : เลขานุการเจ้าอาวาส 
ปีท่ีเข้าศึกษา : ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
ปีท่ีส าเร็จการศึกษา : ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
ท่ีอยู่ปัจจุบัน  วัดห้วยสัก ต าบลทรายทอง อ าเภอบางสะพานน้อย 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
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